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1.º Termo de Rescisão  do contrato nº 3/2022, que entre si celebram de 
um lado o MUNICÍPIO DE CAPANEMA – PARANÁ e de outro lado a 
empresa MAGNUS MED COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPITALA-
RES E MEDICAMENTOS LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICÍPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de 
Pessoa Jurídica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada 
PREFEITURA, Senhor AMÉRICO BELLÉ,  doravante designada CON-
TRATANTE, e de outro lado a empresa MAGNUS MED COMÉRCIO 
DE PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS LTDA, pes-

soa jurídica de direito privado, situada a RUA ERECHIM, 1454 - CEP: 
85812260 - BAIRRO: CENTRO: , município de Cascavel/PR inscrita no 
CNPJ sob o nº 30.881.804/0001-08>, neste ato por seu representante 
legal, GUILBER GONCALVES DIAS,  CPF nº 066.499.489-00 ao fim as-
sinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas 
as normas das Leis nº 10.520/2002 e    n° 8.666/93 e suas alterações sub-
sequentes, ajustam o contrato, em decorrência da Dispensa de Licitação 
n° 89/2021, mediante as seguintes cláusulas e condições:

CLÁUSULA PRIMEIRA - Conforme  o contrato firmado em 11/01/2022, 
objeto do Edital de licitação, Modalidade Dispensa de Licitação n° 
89/2021, entre as partes acima identificadas, para AQUISIÇÃO DE MA-
TERIAIS PARA USO DO SETOR DE COMBATE ÀS ENDEMIAS DA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAPANEMA/PR.,  em 
atendimento a Decisão Admi-nistrativa, fica rescindido o contrato nº 
3/2022, conforme abaixo.

CLAUSULA SEGUNDA- OBJETO DA RESCISÃO
Item Descrição do produto/serviço Marca do 

produto
Unidade de 
medida

Quantidade Preço unitário Preço total

03 TESTE RÁPIDO PARA DENGUE 
- DUO TESTE AG-IGG/IGM.

MEDLEVEN-
SOHN

KIT 2.000 16,32 32.640,00

Valor Total da Ata de Registro de Preços: R$ 32.640,00 (Trinta e dois mil, 
seis-centos e quarenta reais) 

CLÁUSULA TERCEIRA: As demais cláusulas do contrato originário, 
não atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de 
igual teor e forma.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica – Estrada Parque Caminho do 
Colono, ao(s) 11 dia(s) do mês de fevereiro de 2022

AMÉRICO BELLÉ
Prefeito Municipal      

GUILBER GONCALVES DIAS Representante Legal
MAGNUS MED COMÉRCIO DE PRODUTOS HOSPI-

TALARES E MEDICAMENTOS LTDA
Contratada

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 07/2022

Ratifico em todos os seus termos e reconheço a Dispensa de Licitação 
para o AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA USO DOS SERVIDORES 
DO CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ESCOLAS MUNICIPAIS 
DO MUNCICÍPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parecer Jurídico 
fundamentado no  Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21.

Art. 75. É dispensável a licitação:
II - para contratação que envolva valores inferiores a R$ 54.020,41 
(cinquenta e quatro  mil, vinte reais e quarenta e um centavos), no caso 
de outros serviços e compras;
Lote: 1 - Lote 001
Item Código do pro-

duto/serviço
Nome do produto/serviço Quan-

tidade
Uni-
dade

Preço 
máximo

Preço máxi-
mo total

1 61908 AVENTAIS DE COZINHA NO TECIDO BRIM 
BRANCO COM DETALHES EM BRANCO NO 
TECIDO OXFORD BRANCO, PERSONALIZA00 
EM SERIGRAFIA COM A LOGO DA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE CAPANEMA ESTAMPADO 
AO LADO ESQUERDO CONFORME MODELO 
FORNECIDO PELA SECRETARIA DE EDUCA-
CAO, CULTURA E ESPORTE.

120,00 UN 38,00 4.560,00

2 61910 CALÇA EM HELANCA, NA COR BRANCA, LISA, 
SEM BOLSO,  CONFECCIONADA EM TECIDO 
DE ALTA COMPRESSAO. COMPOSICAO: 65% 
POLIESTER, 35% ALGODAO COM ELASTICO 
DUPLO NO COS EM MALHA COLEGIAL. A 
ETIQUETA DE FABRICAcA0 DA PECA DEVERA 
SER APLICADA NA PARTE TRASEIRA: RAZAO 
SOCIAL, CNN, COMPOSICAO DO TECIDO, 
TAMANHO E MODO DE CONSERVACAO. NOS 
TAMANHOS: P, M G, GG E EGG.

60,00 UN 80,00 4.800,00

ATOS LICITATÓRIOS
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3 61909 CAMISETA MANGA CURTA 100% ALGOODAO, 
PERSONALIZADA EM SERIGRAFIA COM A  
LOGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CA-
PAENAMA ESTAMPADO AO LADO ESQUERDO 
CONFORME MODELO FORNECIDO PELA 
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E 
ESPORTE. COR BRANCA, GOLA CARECA OU 
GOLA DE VIES, COM REFORCO, TAMANHOS: 
PP, P, M, G, GG, XGG, EXGG

60,00 UN 33,80 2.028,00

VALOR TOTAL:  R$ 11.388,00(Onze Mil, Trezentos e Oitenta e Oito 
Reais).

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica – Estrada Parque Caminho do 
Colono, ao(s) 11 dia(s) do mês de fevereiro de 2022

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 44/2022
Processo dispensaNº 7/2022
Data da Assinatura: 11/02/2022.
Contratante:  Município de Capanema-Pr.
Contratada:       E. KUCZKOSKI JAVE CHAMMA UNIFORMES - ME.
Objeto: AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA USO DOS SERVI-
DORES DO CENTRO DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ESCOLAS MU-
NICIPAIS DO MUNCICÍPIO DE CAPANEMA PR.
Valor total: R$11.388,00 (Onze Mil, Trezentos e Oitenta e Oito Reais).
Américo Bellé
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 8.068, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2022.

Converte Licença Especial do Servidor Elton Otton em verba indeni-
zatória. 

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 74-C, da Lei Municipal nº 
877/2001, alterada pela Lei Complementar nº 004/2012, de 09 de abril 
de 2012;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto 7.025/2022, que declarou a 
vacância do cargo de Médico Ortopedista em razão do pedido de exon-
eração pelo Servidor Elton Otto, Protocolo nº 301/2022.

RESOLVE:

Art. 1º Converter em verba indenizatória a Licença Especial de 3 (três) 
meses, prevista no artigo 4-C, da Lei Municipal nº 877/2001, alterada 
pela Lei Complementar nº 004/2012, de direito do Servidor Elton Ot-
ton, referente ao período aquisitivo de 2012 a 2017, matrícula 2214-1, 
em razão do pedido de exoneração do cargo.

Parágrafo único – As verbas indenizatórias previstas no artigo 1º desta 
Portaria serão pagas juntamente com as verbas rescisórias do servidor. 

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, pro-
duzindo efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2022.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica – Estrada Parque Caminho do 
Colono, aos 09 dias do mês de fevereiro de 2022.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 8.071, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

Concede Licença Especial a servidora pública efetiva Alice da Motta 
Grando.

O Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e:

CONSIDERANDO o disposto no artigo 74-C, da Lei Municipal nº 
877/2001, alterada pela Lei Complementar nº 004/2012, de 09 de abril 
de 2012;

RESOLVE:

Art. 1º Conceder 03 (três) meses de Licença Especial a servidora efetiva 
Alice da Motta Grando, lotada no cargo de Fisioterapeuta, matrícula 
nº 2641-1, nomeada pelo Decreto nº 5.929/2015, referente ao perío-
do aquisitivo 2015 a 2020, a ser usufruída no período de 07/02/2022 a 
06/05/2022, com todos os direitos e vantagens do cargo.

Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, produz-
indo efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2022.

Capanema, Cidade da Rodovia Ecológica – Estrada Parque Caminho do 
Colono, aos 11 dias do mês de fevereiro de 2022

Américo Bellé
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 8.073, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.
   
Designa Comissão de Recebimento dos materiais e serviços da Secretar-
ia Municipal de Viação, Obras e Serviços Urbanos. 

O Prefeito do Município de Capanema, Estado do Paraná, no uso de 
suas atribuições legais, em respeito ao art. 15, § 8° e do art. 73 da Lei 
Federal 8.666/93,

Considerando a Consulta apresentada pelo Prefeito Municipal, por 
meio do Protocolo nº 3.161/2020, em 10 de novembro de 2020;
Considerando o Parecer Jurídico nº 409/2020 da Procuradoria Munici-
pal, datado em 13 de novembro de 2020, 

RESOLVE:

Art. 1º Designar os servidores abaixo nominados para compor a 
Comissão de Recebimento de materiais e serviços da Secretaria Munic-
ipal de Viação, Obras e Serviços Urbanos:

I – Lucian Carlos Pilati;
II – Maurício José Carling;
III – Otávio Fonseca Galiazzi

Art. 2º O Termo de Recebimento Provisório dos materiais e serviços, 
quando houver, será emitido por um dos servidores credenciados para 
fiscalização em cada Contrato ou Ata de Registro de Preços do respec-
tivo Edital.

Art. 3° O Termo de Recebimento Definitivo dos materiais e serviços 
deverá ser emitido e assinado por três membros da Comissão.

§ 1° A Comissão realizará inspeção minuciosa de todo o material ent-
regue ou dos serviços prestados, acompanhados dos profissionais en-
carregados pela solicitação de compra/serviço, em caso de necessidade, 
com a finalidade de verificar a adequação do material entregue ou dos 
serviços prestados com as descrições e características previstas nos ter-

PORTARIAS
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mos de referência, ou nos projetos básicos da respectiva licitação ou 
nos requerimentos de compras e serviços.
§ 2° Nas contratações em que não haja possibilidade de inspeção dos 
serviços prestados in loco, em razão das características do objeto da 
licitação, a comissão examinará os relatórios dos serviços prestados e 
eventuais requerimentos elaborados pela Secretaria Municipal, para 
confeccionar o Termo de Recebimento Definitivo.

Art. 4° No caso de a Comissão encontrar alguma inconsistência ou de-
feito nos materiais entregues ou serviços prestados, não será confeccio-
nado o Termo de Recebimento Definitivo, devendo a Comissão confec-
cionar relatório e encaminhar ao fiscal do contrato, o qual notificará a 
empresa para as devidas correções, no prazo estabelecido nos editais de 
licitação.
Parágrafo único. Havendo razões de interesse público, a comissão rece-
berá definitivamente os materiais entregues ou serviços prestados com 
defeitos, informando tal fato ao fiscal do contrato, para que proceda a 
abertura de processo administrativo para aplicação de eventuais pena-
lidades.

Art. 5° A veracidade das informações contidas no termo de recebimento 
definitivo é de exclusiva responsabilidade dos membros da comissão, se 
isentando de responsabilidade o membro que consignar no termo de 
recebimento a sua discordância no ponto controverso da fiscalização.

Art. 6º A presente Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário, especialmente as Portarias n° 
7.920 e 7.981.

Gabinete do Prefeito do Município de Capanema, Estado do Paraná, aos 
14 dias do mês de fevereiro de 2022. 

Américo Bellé
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA

EDITAL Nº 01/2020
CONVOCAÇÃO Nº 15/2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas 
atribuições legais e em cumprimento ao que determina a Instrução Nor-
mativa nº 142/2018, do Tribunal de Contas do Paraná, e de acordo com 
o item 11.2 do Edital nº 01/2020, convoca a candidata abaixo relaciona-
da, aprovada no Concurso Público nº 01/2020, para tomar posse junto 
ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 15 (quinze) dias 
da publicação munido da documentação original e fotocópia simples 
dos documentos descritos no item 11.2.1 e 11.2.3 do Edital supracitado .

CONTADOR PÚBLICO
Classificação Nome do Candidato
1° VANESSA TRENTO

O não comparecimento e a não apresentação dos documentos descrito 
no item 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 do Edital nº 01/2020, no prazo máximo 
de 15 (quinze) dias da publicação desta Convocação, implicará na per-
da automática do direito à nomeação. Assim, facultar-se-á a Secretaria 
Municipal de Administração o direito de convocar o próximo candidato 
por ordem de classificação.

O candidato convocado, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da publi-
cação desta convocação, sob declaração de renúncia temporária, quer-
endo, poderá requerer seja passado para o final da lista classificatória, 
conforme dispõe o item 11.4 do Edital nº 01/2020. 

Capanema, 14 de fevereiro de 2022.
Registre-se e Publique-se.

AMÉRICO BELLÉ
PREFEITO MUNICIPAL

LUCIANA ZANON
SECRETÁRIA DE ADMINISTRAÇÃO

11.2 Os candidatos classificados serão convocados para a realização da 
Comprovação de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-ão à apre-
ciação da Prefeitura Municipal, nas seguintes fases: 
11.2.1 1ª Fase - Habilitação para o cargo, apresentando os seguintes doc-
umentos: 
a) Cópia autenticada em cartório ou original da Carteira de Identidade; 
b) Cópia autenticada em cartório ou original do Título de Eleitor e cer-
tidão de quitação com a Justiça Eleitoral expedida há no máximo 30 
(trinta) dias; 
c) Cópia autenticada em cartório ou original do CPF; 
d) Cópia autenticada em cartório ou original do Certificado de Reserv-
ista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporação (se 
do sexo masculino); 
e) Cópia autenticada em cartório ou original da Certidão de nascimento 
ou casamento; 
f) Cópia do Cartão de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver); 
g) Exibição da Carteira de Trabalho e Previdência Social; 
h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida; 
i) Fotocópia autenticada em cartório ou original dos documentos que 
comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discrimina-
do neste Edital; 
j) Exibição do original de Diploma ou Certificado de Conclusão do cur-
so correspondente à escolaridade exigida, conforme especificação con-
stante deste Edital; e
k) Fotocópia autenticada em cartório ou original do comprovante de 
residência. (...)
11.2.3 3ª Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato 
convocado apresentar todos os documentos solicitados na 1ª Fase. O 
candidato convocado deverá submeter-se a exame médico pré-admis-
sional ou a exame médico específico (pessoas com deficiência) a ser 
realizado pelo órgão de saúde indicado pela Prefeitura Municipal, e ain-
da apresentar os exames de Hemograma completo, Glicemia de jejum, 
Colesterol total e frações, Triglicerídeos, Ácido úrico, Creatinina, TSH e 
ITL, Anti HVA IgG e IgM, Parasitológico de Fezes e Urina rotina. 
11.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases pre-
vistas nos itens 11.2.1 e 11.2.3 deste Edital, o candidato será convocado 
por ato do Poder Executivo e deverá assumir o cargo no prazo previsto 
pela Prefeitura Municipal. 
11.3.1 Para ser considerado apto para o desempenho do cargo de Agente 
de Combate às endemias, o candidato deve ser aprovado nas três fases 
previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3.  
11.4 O candidato que por qualquer motivo não apresentar a documen-
tação e exames exigidos nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3, perderá auto-
maticamente o direito à nomeação ou sob declaração de renúncia tem-
porária, passará para o final da lista classificatória.

OUTRAS PUBLICAÇÕES
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