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ORGAO DE DIVULGACAO DOS ATOS OFICIAIS
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA

AUTORIZADO PELA LEI 1.431/2.005 DE 06/04/2.005,
LEI MUNICIPAL N° 1.648/2018

DIRECAO: Jessica Simara Pilger Borges
DIAGRAMAGAO/EDICAO: Jhonattan Ricardo Senger
APOIO TECNICO: Pedro Augusto Santana

PREFEITURA DE CAPANEMA

Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - CEP:85760-000
Fone: 46 3552-1321

E-mail: diariooficial@capanema.pr.gov.br / adm@capanema.pr.gov.br
Capanema - Parand

Prefeito Municipal: Américo Bellé

Vice-Prefeito Municipal: José Carlos Balzan

Secretério de Administragdo: Gilmar Gobato

Secretario de Agricultura e Meio Ambiente: Tatiane Sott
Secretario de Logistica e Contrata¢des: Felipe Carvalho Romero
Secretério de Educagdo e Cultura: Alcione Roberto Closs
Secretério de Esporte e Lazer: Diogo André Hossel

Secretédria da Familia e Evolugdo Social: Loiri Albanese Moraes
Secretério de Finangas: Luiz Alberto Letti

Secretério de Aceleragdo Econdmica e Inovagdo:

Secretéria de Infraestrutura e Urbanismo: Manuela Soares Kapp
Secretdrio de Saude: Jonas Welter

Secretério de Viagdo e Obras: Adelar Kerber

Chefe de Gabinete: Jessica Simara Pilger Borges

Diretor Geral da SECON: Franconer Minte

Controladora Geral do Municipio: Jeandra Wilmsen

CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA

R. Padre Cirilo, 1270 - CEP: 85760-000

Fone: (46) 3552-1596

E-mail: secretarialegislativa@capanema.pr.leg.br
Capanema - Parand

Vereador: Sergio Ullrich - Presidente

Vereador: Ercio Marques Schappo - Vice - Presidente
Vereador: Edson Wilmsen - 1° Secretario

Vereador: Delmar C. Balzan - 2° Secretério
Vereador: Cladir Sinesio Klein

Vereador: Dirceu Alchieri

Vereador: Geancarlo Denardin

Vereador: Valdomiro Brizola

Vereadora: Olinda Terezinha Szimanski Pelegrina Lopes

ATOS LICITATORIOS

1. Termo de Rescisdo ao contrato n° 81/2024, que entre si celebram
de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro
lado a empresa CAW SERVICOS DE TERRAPLENAGEM LTDA -
EPP

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada

CONTRATANTE, e de outro lado a empresa CAW SERVICOS DE
TERRAPLENAGEM LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado,
situada a ESTRADA VELHA CHACARA PEDREIRA, KM58 - CEP:
85750000 - BAIRRO: PROXIMO A CIDADE: , municipio de Planalto/
PR inscrita no CNPJ sob o n° 04.726.528/0001-01, de acordo com as
Leis 14133/2021 e Lei Complementar n° 14/2022.

CLAUSULA PRIMEIRA - Resolve rescindir o Contrato em
03/04/2024, objeto do Edital de licitagiao, Modalidade Pregao Eletr6ni-
co n° 5/2024, entre as partes acima identificadas, para AQUISICAO
DE CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE (CBUQ)

- FAIXA "C" DNIT OU FAIXA "D" DER -, COM TEOR DE, NO
MINIMO, 5% DE CIMENTO ASFALTICO DE PETROLEO - CAP
50/70 E DE EMULSAO ASFALTICA, TIPO RL-1C.S. Em atendimento
ao Principio da Autotutela o saldo desse contrato serd devolvido para a
Ata de Registro de Pregos n° 32/2024.

Item | Codigo | Descrigao do produto/servico | Marcado | Unidade | Quantidade| Prego | Prego total
do produto de unitario
produto/ medida
servico
1 67881 CONCRETO BETUMINO- CAW TON 4019,74 533,50 |2.144.531,29
SO USINADO A QUENTE | SERVICOS
(CBUQ), FAIXA "C" DNIT DE TER-
OU FAIXA "D"DER -, COM | RAPLEN-
TEOR DE, NO MINIMO, 5% AGEM
DE CIMENTO ASFALTICO LTDA
DE PETROLEO - CAP 50/70.
2 67875 EMULSAO ASFALTICA TIPO CAW TON 10,00 4.467,30 | 44.673,00
RL - 1C (RUPTURA LENTA). | SERVICOS
DE TER-
RAPLEN-
AGEM
LTDA

CLAUSULA SEGUNDA - Valor Total da Rescisdo R$ 2.189.204,29
( Dois milhdes, cento e oitenta e nove mil, duzentos e quatro reais e
vinte e nove centavos).

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) 03 dia(s) do
més de abril de 2024.

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
2.° Termo Aditivo ao Contrato n° 457/2022, que entre si celebram
de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro
lado a empresa METTAENG COSNTRUTORA DE OBRAS - EIRELI

Pelo presente instrumento que firma de um lado o MUNICIPIO DE
CAPANEMA/PR, ja qualificado nos autos, e de outro lado a empresa
METTAENG COSNTRUTORA DE OBRAS - EIRELI., CNPJ sob o

n° 32.595.883/0001-16, também ja qualificada nos autos, doravante
designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
n° 8.666/1993, ajustam o presente termo aditivo ao contrato admin-
istrativo n° 457/2022, decorrente do processo de licitagdo modalidade
Tomada de Pregos n° 12/2022 e de acordo com o Parecer Juridico n°
57/2024, mediante as seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Aditiva-se o Valor do Contrato Admin-
istrativo n° 457/2022, conforme projetos constantes da pasta fisica,
valor total do aditivo R$ 22.322,88 ( Vinte e dois mil, trezentos e vinte
e dois reais e oitenta e oito centavos). Também fica aditivado o prazo de
Vigéncia até 09/06/2024.

Unidade de
medida
1 EXECUGAO DE AMPLIACAO DA UBS SANTA CRUZ Un
NO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, EM ATENDI-
MENTO A PROPOSTA N° 09157931000121003- EMEN-
DA Ne 37020010 - FUNDO NACIONAL DE SAUDE.

Valor

Homologado
652.861,72

Ttem Descrigao do produto/servigo Valor do Aditivo

22.322,88
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CLAUSULA SEGUNDA - As demais cldusulas do contrato origindrio,
ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Municipio de Capanema, Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada
Parque Caminho do Colono, ao(s) 09 dia(s) do més de abril de 2024.

CARLOS EDUARDO VENDEL
Representante Legal
METTAENG COSNTRUTORA DE OBRAS - EIRELI
Contratada

DECRETOS

DECRETO N° 7.418 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

Nomeia a Sra. Eliane Terezinha Seider para exercer o cargo de provimen-
to efetivo da carreira de Professor.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢oes legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Orgéanica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovagao do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se a Sra. Eliane Terezinha Seider, em caréter efetivo,

a vista da habilitacdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo da carreira de Professor, no dmbito da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, nos termos do Anexo III da Lei n°
.1.269/2010.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto
ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato deverd apre-
sentar os documentos necessarios a comprovagdo do preenchimento
de todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais
indicados no art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no
Edital de Abertura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especifi-
cos do cargo, previstos na Lei Municipal n° 1.269/2010, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Satde, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Paran:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé

Prefeito Municipal
I ——

DECRETO N° 7.419, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia a Sra. Ana Alice Born Horst para exercer o cargo de provimento
efetivo da carreira de Professor.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Organica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovacio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se a Sra. Ana Alice Born Horst, em cardter efetivo, a
vista da habilitagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo da carreira de Professor, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, nos termos do Anexo III da Lei n°
.1.269/2010.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto
ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato deverd apre-
sentar os documentos necessarios a comprovag¢ao do preenchimento
de todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais
indicados no art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no
Edital de Abertura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especifi-
cos do cargo, previstos na Lei Municipal n° 1.269/2010, caso ainda nao
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspecdo médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.420, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia a Sra. Thais Cristina Dick Cardozo de Oliveira para exercer o
cargo de provimento efetivo da carreira de Professor.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢oes legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Organica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovacio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se a Sra. Thais Cristina Dick Cardozo de Oliveira, em
carater efetivo, a vista da habilitagdo em Concurso Publico de Provas

e Titulos, para exercer o cargo da carreira de Professor, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, nos termos do Anexo III
da Lei n°.1.269/2010.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de




5
7 Capanemh S

Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato devera apre-
sentar os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento
de todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais
indicados no art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no
Edital de Abertura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especifi-
cos do cargo, previstos na Lei Municipal n° 1.269/2010, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda néo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.421 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia a Sra. Alexandra Rohden da Maia para exercer o cargo de provi-
mento efetivo da carreira de Psicéloga.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Orgéanica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovagio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se a Sra. Alexandra Rohden da Maia, em carater
efetivo, a vista da habilitacio em Concurso Publico de Provas e Titulos,
para exercer o cargo da carreira de Psicéloga, codigo PS, no ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura nos termos do art. 40 da
Lei Complementar n° 22/2023.

§ 1° A candidata indicada no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, a candidata deverd apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, a candidata dependerd

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, ap6s solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° A servidora empossada possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 2° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.422, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Victor Emanuel Lima Simedo para exercer o cargo de provi-
mento efetivo da carreira de Odontdlogo.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢oes legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Organica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovacio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se o Sr. Victor Emanuel Lima Simedo em carater
efetivo, a vista da habilitagio em Concurso Piblico de Provas e Titulos,
para exercer o cargo da carreira de Odontdlogo, cddigo OD, no ambito
da Secretaria Municipal de Satde nos termos do art. 38 da Lei Comple-
mentar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato devera apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda nao
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependera

de prévia inspecdo médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.423, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Rafael Francisco da Silva para exercer o cargo de provimen-
to efetivo da carreira de Engenheiro Agrénomo.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢oes legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Organica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovacio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.
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Art. 1° Nomeia-se o Sr. Rafael Francisco da Silva, em caréter efetivo,

a vista da habilitacdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo da carreira de Engenheiro Agronomo, cédigo EG, no
ambito da Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente nos
termos do art. 25 da Lei Complementar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato deverd apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda néo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

Art. 2° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
. _______________________________________________________|

DECRETO N° 7.424 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Diego Stefano Junges para exercer o cargo de provimento
efetivo da carreira de Analista de TIL.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Orgéanica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovagio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se o Sr. Diego Stefano Junges, em carater efetivo, a
vista da habilitacdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo da carreira de Analista de T1, cédigo TI, no ambito da
Secretaria Municipal de Administra¢do nos termos do art. 16 da Lei
Complementar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato deverd apresentar
os documentos necessarios a comprovagdo do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspecdo médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestao de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.425 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Jacson Junior Vanzella para exercer o cargo de provimento
efetivo da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais I11.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Organica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovacio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se o Sr. Jacson Junior Vanzella em carater efetivo, a
vista da habilitacdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para
exercer o cargo da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais III, codigo
AX, no d&mbito da Secretaria Municipal de Viagdo e Obras nos termos
do art. 22 da Lei Complementar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato devera apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda nao
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependera

de prévia inspecdo médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestao de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda ndo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras.

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal
. _______________________________________________________|




DECRETO N° 7.426 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Jalmir Lamim para exercer o cargo de provimento efetivo
da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais II1.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Orgéanica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovagio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se o Sr. Jalmir Lamim em cariéter efetivo, a vista da
habilitagao em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer o
cargo da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais III, cédigo AX, no
ambito da Secretaria Municipal de Viacdo e Obras nos termos do art.
22 da Lei Complementar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administracao.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato deverd apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda ndo
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependerd

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Saude, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestdo de Pessoas, ap6s solicitagdo do candidato,
caso ainda néo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras.

Art. 2° O presente Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecolégica - Estrada Parque Caminho do Colono,
ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

. _______________________________________________________|
DECRETO N° 7.427 DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Nomeia o Sr. Edilson Eduardo Lisi para exercer o cargo de provimento
efetivo da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais IIL

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais previs-
tas no art. 123, inciso X, da Lei Orgéanica do Municipio de Capanema,
combinado com o art. 9° da Lei Municipal n° 877/2001; e
Considerando a aprovagio do candidato no Concurso Publico n°
01/2023 e a ordem de classificagdo divulgada pelo Edital n° 23.01.2023.

DECRETA:

Art. 1° Nomeia-se o Sr. Edilson Eduardo Lisi em caréter efetivo, a vista
da habilitagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, para exercer
o cargo da carreira de Auxiliar de Servigos Gerais III, codigo AX, no
ambito da Secretaria Municipal de Viacdo e Obras nos termos do art.
22 da Lei Complementar n° 22/2023.

§ 1° O candidato indicado no caput deste artigo possui o prazo de até
15 (quinze) dias para tomar posse, mediante a assinatura do respectivo
termo, de acordo com o art. 13 da Lei Municipal n° 877/2001, junto

ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de
Administragdo.

§ 2° Para a assinatura do termo de posse, o candidato devera apresentar
os documentos necessarios a comprovagao do preenchimento de todos
os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, os gerais indicados no
art. 5° da Lei Municipal n° 877/2001 e os previstos no Edital de Aber-
tura do Concurso Publico n° 1/2023, além dos especificos do cargo,
previstos na Lei Complementar Municipal n° 22/2023, caso ainda nao
tenham sido apresentados.

§ 3° Para a assinatura do termo de posse, o candidato dependera

de prévia inspe¢do médica e psicoldgica realizada ou atestada pela
Secretaria Municipal de Satde, mediante agendamento realizado pelo
Departamento de Gestao de Pessoas, apos solicitagdo do candidato,
caso ainda néo tenha sido realizada.

§ 4° O servidor empossado possui o prazo de até oito dias, contado da
data da posse, para entrar em efetivo exercicio do cargo, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Viagdo e Obras.

Art. 2° O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, Estado do Parané:
Cidade da Rodovia Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono,

ao dia 09 de abril de 2024.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA Ne 8.625, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Concede Licenga Especial ao servidor puiblico efetivo Narinho Schantz.

O Secretério Municipal de Administracdo de Capanema, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigoes legais e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 74-C, da Lei Municipal n°
877/2001, alterada pela Lei Complementar n° 004/2012, de 09 de abril
de 2012 e pela Lei Complementar n° 20, de 27 de julho de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 90 (noventa) dias de Licenca Especial ao servidor
efetivo Narinho Schantz lotado na Secretaria Municipal de Saude, no
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais III, matricula n° 2067-1, nomea-
do pelo Decreto n° 4.334/2008, referente ao periodo aquisitivo 2012
a 2018, a ser usufruida no periodo de 08/04/2024 a 06/07/2024, com
todos os direitos e vantagens do cargo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 08/04/2024.

Municipio de Capanema, Estado do Parand: Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao(s) 9 dias do més

de abril de 2024.

Gilmar Gobato
Secretdrio Municipal de Administragdo

OUTRAS PUBLICACOES
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RESOLUCAO N 4, de 9 de abril de 2024, do Conselho Municipal de
Saude do Municipio de Capanema/PR.

Dispée sobre as deliberagées do pleno do Conselho Municipal de Satide e
prescreve as providéncias que enumera.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPANEMA/PR, em
reunido realizada aos oito dias do més de abril do ano de dois mil e
vinte quatro, no desempenho des suas competéncias conferidas pela
Lei Federal n° 8.080/1990, Lei Federal n° 8.142/1990, e Lei Municipal
n° 1.696/2019;

Considerando o disposto no art. 200, inciso I, da Constitui¢do Federal,
pelo qual o controle e a fiscalizacdo de procedimentos, produtos e
substancias de interesse para a saude compdem o rol de competéncias
do Sistema Unico de Saude;

Considerando a Lei Federal n° 8.080/1990, a Lei Orgénica da Saude;
Considerando o Decreto Federal n° 7.508/2011, que regulamenta a Lei
ne 8.080/1990, para dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de
Saude (SUS), o planejamento da satude, a assisténcia a saide e a articu-
lagdo interfederativa, e dd outras providéncias;

Considerando o disposto no inciso IV do art. 9° da Lei Municipal n°
1.696/2019;

Considerando Decreto Municipal n° 7.341/2024, que regulamenta o
disposto no art. 3° da Lei Municipal n° 1.458/2013 e disciplina o re-
gime de plantdo das farmdcias e estabelecimentos congéneres e define
a escala de revezamento semanal para o exercicio de 2024 e dd outras
providéncias;

Considerando o interesse individual de uma Farmacia localizada

no Municipio de Capanema, no sentido de desrespeitar o regime de
plantdo das farmdcias;

Considerando que o regime de plantdo das farmdcias integra a estraté-
gia e a politica municipal de saude;

Considerando que o regime de plantdo das farmdcias funciona
adequadamente no Municipio de Capanema hd anos, sendo de ampla
compreensdo e aceitagdo da sociedade capanemense,

RESOLVE:

Art. 1° O regime de plantdo das farmécias estabelecido pela Lei Mu-
nicipal n° 1.458/2013 e pelo Decreto Municipal n° 7.341/2024 integra a
estratégia e a politica municipal de satude.

Art. 2° A inexisténcia do regime de plantio das farmdcias, enquanto
inexistente uma farmdcia que esteja disposta a permanecer aberta
24h, ininterruptamente, viola o interesse publico local e prejudica os
cidadaos capanemenses.

Art. 3° Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposigdes em contrério.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecoldgica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 9 de abril de
2024.

Silvio Carneiro de Souza Jonas Welter
Presidente do Conselho Municipal de Satide Secretdrio Municipal de Satide

|
Edital de Convocagdo n° 9/2024
Concurso Publico n° 1/2023

O Secretério Municipal de Administracdo, no uso de suas atribui¢oes
previstas no art. 61 c¢/c artigos 24 e 25 da Lei Complementar Municipal
n° 21/2023;

Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 142/2018 do
TCE/PR;

Considerando o disposto nos itens 20 e 21 do Edital de Abertura n°
01.01/2023;

Considerando o Edital n° 23.01/2023 e seus anexos, a respeito da ho-

mologagdo e do resultado final do certame;

Considerando a necessidade de preenchimento de vagas de alguns
cargos publicos de forma imediata, sem prejuizo de convocagdes com-
plementares posteriores.

RESOLVE:

Convocar os candidatos relacionados a seguir, aprovados no Concurso
Publico n° 1/2023, para apresentarem, no prazo de 5 (cinco) dias tteis,
contado a partir da data da publicagdo deste Edital de Convocagao,

a documentagdo exigida no item 4 e no subitem 21.4 do Edital de
Abertura n° 01.01/2023, além dos requisitos especificos de cada cargo
publico previstos no item 3 do mesmo Edital:

I - Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais II - Motorista:

INSCRICAO NOME

0041057 FRANCIELI BIRK DOS SANTOS

0040126 EDILSON EDUARDO LISI

0041859 FLAVIO LEONARDO NEUKAMP.

0039570 RODRIGO DE CAMPOS GAYER

Os candidatos relacionados acima deverdo encaminhar ao Departa-
mento de Gestdo de Pessoas do Municipio de Capanema/PR (e-mail
drh@capanema.pr.gov.br), no prazo e a documentagao indicados
alhures, observando-se as seguintes regras:

I - 0 arquivo digital de cada documento deve ser apresentado em formato
.pdf e assinado digitalmente ou eletronicamente pelo préprio candidato,
além da assinatura fisica ou digital do emissor do respectivo documento,
quando cabivel;

IT - os exames ou qualquer documento que ndo possa ser digitalizado
adequadamente, poderd ser registrado em fotografia e convertido em

| formato .pdf, desde que o arquivo digital seja assinado digitalmente ou
eletronicamente pelo préprio candidato;

III - as declaragies e requisitos exigidos no item 4 do Edital de Abertura
n°01.01/2023 poderdo ser redigidos indicando que no ato de assinatura
do termo de posse o candidato cumprird os requisitos legais exigidos,
incluindo as desincompatibilizagoes/encerramento de vinculo com outros
orgdos ou entidades, se cabivel;

IV - o candidato poderd optar uma tinica vez pelo final de lista, devendo
encaminhar pedido formal, direcionado ao Departamento de Gestdo de
Pessoas, no mesmo prazo indicado alhures;

V - caso haja necessidade e até o encerramento do prazo original, o
candidato poderd solicitar a prorrogagdo do prazo para apresentagdo da
documentagdo, uma vez por igual periodo, de forma justificada, devendo
encaminhar o pedido e as justificativas cabiveis para o e-mail oficial do
Departamento de Gestdo de Pessoas indicado acima;

VI - caso a documentagio encaminhada pelo candidato seja insufici-
ente, 0 Departamento de Gestdo de Pessoas ird intimar o candidato, via
e-mail, para que complemente a documentagdao no prazo de 5 (cinco)
dias tteis, contado a partir da data de encaminhamento da intimagao;
VII - caso o candidato ndo encaminhe a documentagdo de forma
tempestiva, ou ndo solicite, tempestivamente, a prorrogagio do prazo
com justificativa adequada, ou ndo cumpra o disposto no inciso IV
ou no inciso VI acima, o candidato serd desclassificado do concurso
e serd convocado o proximo candidato aprovado para o respectivo
cargo.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia
Ecologica - Estrada Parque Caminho do Colono, ao dia 09 de abril
de 2024.

Gilmar Gobato

Secretdrio Municipal de Administragdo
I ——
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CONVOCAGAO Ne 35/2024

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso

de suas atribuigdes legais e em cumprimento ao que determina a
Instrugido Normativa n° 142/2018, do Tribunal de Contas do Parani, e
de acordo com o item 11.2 do Edital n° 01/2020, convoca o candidato
abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico n° 01/2020, para
tomar posse junto ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo
de 15 (quinze) dias da publica¢do munido da documentagao original
e fotocdpia simples dos documentos descritos no item 11.2.1 e 11.2.3
do Edital supracitado .

ENGENHEIRO CIVIL II

Nome do Candidato |

Classificacio |
| 9 |

Patrick Luiz Bonsere |

O nio comparecimento e a nio apresentagio dos documentos descrito
no item 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 do Edital n° 01/2020, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias da publicagdo desta Convocagio, implicara na per-
da automatica do direito & nomeagao. Assim, facultar-se-4 a Secretaria
Municipal de Administragdo o direito de convocar o proximo candida-
to por ordem de classificacio.

O candidato convocado, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da
publicagdo desta convocagio, sob declaragao de rentincia tempordria,
querendo, podera requerer seja passado para o final da lista classifi-
catoria, conforme dispde o item 11.4 do Edital n° 01/2020.

Capanema, 09 de abril de 2024.
Registre-se e Publique-se.

AMERICO BELLE
PREFEITO MUNICIPAL

GILMAR GOBATO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

11.2 Os candidatos classificados serdo convocados para a realizagdo da
Comprovagdo de Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-do a apre-
ciagao da Prefeitura Municipal, nas seguintes fases:

11.2.1 14 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes
documentos:

a) Cépia autenticada em cartério ou original da Carteira de Identidade;
b) Cépia autenticada em cartdrio ou original do Titulo de Eleitor e
certiddo de quitagdo com a Justiga Eleitoral expedida hd no mdximo 30
(trinta) dias;

¢) Copia autenticada em cartério ou original do CPF;

d) Cépia autenticada em cartério ou original do Certificado de Reservis-
ta, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagdo (se do
sexo masculino);

e) Copia autenticada em cartério ou original da Certiddo de nascimento
ou casamento;

f) Cépia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Exibicao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) Uma fotografia tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Fotocépia autenticada em cartério ou original dos documentos que
comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado
neste Edital;

7) Exibicao do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso
correspondente a escolaridade exigida, conforme especificagio constante
deste Edital; e

k) Fotocépia autenticada em cartdrio ou original do comprovante de
residéncia. (...)

11.2.3 32 Fase - Exame médico pré-admissional, apenas se o candidato
convocado apresentar todos os documentos solicitados na 1 Fase. O
candidato convocado deverd submeter-se a exame médico pré-admission-
al ou a exame médico especifico (pessoas com deficiéncia) a ser realizado
pelo érgdo de satide indicado pela Prefeitura Municipal, e ainda apre-
sentar os exames de Hemograma completo, Glicemia de jejum, Colesterol
total e fragoes, Triglicerideos, Acido trico, Creatinina, TSH e ITL, Anti
HVA IgG e IgM, Parasitoldgico de Fezes e Urina rotina.

11.3 Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases pre-
vistas nos itens 11.2.1 e 11.2.3 deste Edital, o candidato serd convocado
por ato do Poder Executivo e deverd assumir o cargo no prazo previsto
pela Prefeitura Municipal.

11.3.1 Para ser considerado apto para o desempenho do cargo de Agente
de Combate as endemias, o candidato deve ser aprovado nas trés fases
previstas nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3.

11.4 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a docu-
mentagdo e exames exigidos nos itens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3, perderd
automaticamente o direito d nomeagdo ou sob declaragio de rentincia

tempordria, passard para o final da lista classificatoria.
. _______________________________________________________|
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