Prefeitura Municipal de | NHH000
Capanema 000 V0001

|
| Teego1 vy
PORTARIA N° 5767/2014 CUT o000
Designa Comiss&o Permanente dZe Abertura e Julgamento de

Licitagbes.

LINDAMIR MARIA DE LARA iZ)ENARDIN, Prefeita Municipal de
Capanema, Estado do Parana, no uso de suas atribiuigées legais

f
H
i
{
!

RESOLVE |

|
Designar as pessoas abaixo rélamonadas sob a presidéncia da
primeira, para constituirem a COMISSAO PERMANENTE DE ABERTURA E
JULGAMENTO DE LICITAGOES realizadas pelo Departamento de Compras, da

Prefeitura Municipal de Capanema, de 08 de janélro a 31 de Dezembro do ano de
2014:

Luciano Dorochowicz
Mariluci Candioto Salvadorl
Clair José Walter Lo
Heliel Pedro Engel = | *
Edina Luciane Escher Sott !

. Gabinete da Prefeita Municipal de'Capanema Estado do Parana, aos
08 dias do més de janeiro de 2014.

Tson y@#sé Borowski
Secretario db Administragéo

T R
Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1 ~ Centro - 85760-000
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LIMPEZA E CONSERVACAO PEMA LTDA. -
T Estrada Principal S/N, Linha Sao Roque

BIVEZ S C O v CNPJ: 03.040.285/0001-82
‘ | Dois Vizinhos — PR IR TR
25 S "//r.’(l/J(ll'{l LIS /’/(///( tr Te|ef0ne (46) 3536'2829

Dois Vizinhos- Pr, 13 de maio de 2014.

DE: LIMPEZA E CONSERVAGAO PEMA LTDA.
PARA: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PARANA .

REFERENTE A:

PROPOSTA TECNICA/COMERCIAL PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE
COLETA E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS CALSSE | E i
ORIUNDOS DA CAMPANHA DA DENGUE PRODUZIDO NO MUNICIPIO DE
CAPANEMA. 9 0A0

< 0(
1- Objetivo O

Apresentar proposta comercial para o transporte e destinacdo final dos residuos classe i € ki
onundos da campanha da dengue PR.

2- Proposta

Para execucédo dos trabalhos temos a seguinte proposta comercial’

. servigos | _Valor(R§)
'SERVICOS  DE _ TRANSPORTE  E| 7800000 |
'DESTINACAC  FINAL DE  RESIDUOS| |
SOLIDOS CLASSE | E Il ORIUNDOS DA|POR 12 MESES |

;CAMPANHA DA DENGUE. \

-

SRS S

NSERVACAO PEMA LTDA

Gilmar Perin
Gerente
(046) 3536-2829
limpezavema@hotmail com

LINIPEZA B




) P
TRANSPORTES DE LIXO LTDA. N
Industrial{Urbanole]Hospitalar J

L4

PROPOSTA COMERCIAL

HHLUES

Nova Esperan¢a do Sudoeste — PR em 20 de MAIO de 2014.

Ao
MUNICIPIO DECAPANEMA — PARANA

Prezados Senhores,

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V. S* nossa proposta comercial,
para o objeto informado pelo Municipio de Capanema, Estado do Parani. sendo:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE COLETA TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL RESIDUO
CLASSE I E I EM ATERRO DE PROPRIEDADE DA PROPONENTE
DEVIDAMENTE LICENCIADO .

O prego proposto para execugdo dos servigos é de R$ 77.500.00 POR ANO.

O prazo de validade da proposta comercial é de 12 (doze) meses. contados da data
de sua assinatura.

Atenciosamente,

SABIA ECOLOGIC NSPORTES DE LIXO LTDA
ANDREI STANG - DPTO COMERCIAL

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ07.151.208/0001-50
Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
SAC: Av. Iguacu, 615 - FONE: (46) 3546-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com



ENTO

PROPOSTA/ORGCAMENTO

PARA: MUNICIPIO DE CAPANEMA — PR

OBJETO APRESENTADO PELO MUNICIPIO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVIGCOS DE COLETA TRANSPORTE E
DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS CALSSE | E il PRODUZIDO NO
MUNICIPIO E LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA.

VALOR: R$ 80.000.00 PARA 12 MESES

VALIDADE DA PROPOSTA: 12 (DOZE) MESES.

UMUARAMA - PR 16 MAIO DE 2014

CNPJ 11 052.582/0001-50
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Municipio de Capanema
Solicitagao 86/2014

LAPANENA
v
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Pagina
Solicitagao
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86 Contratagdo de Servigo 06/06/2014 1
Solicitante Processo Gerado
Codigo Naong Numero
42786-1 GEANCARLO DENARDIN 170/2014
Local
Codigo Nome
87 Vigitancia em Saude
orgao Pagamento
Nome Fornma

09 Secretaria de Saude

30 DIAS APOS EMISSAO

Entrega
Local

CONFORME SOLICITAGOES

Prazo

12 Meses

Descri¢ao
CONTRATACAC DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE COLETA,
FINAL EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE,

*’"NEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE

TRANSPOKTE E UDESTINAGAOC

DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE I E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE

Lot

001 Lote 001

Codigo Nome
038994 EXECUGAO DE SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL EM

ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E It PRODUZIDOS
NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE

Unidade
MES

~ GEANCARLO DENARDIN
Secr. Municipal de Salde

Quantidade Unitario Valor
12,00 6 542 00 78 504 00
TOTAL 78.504,00

TOTAL GERAL 78.6504,00

Envtido por GABRIEL CIPRIANI na vers&o. 5507 x

09/06/2014 14 1€ 11




Prefeitura Municipal de
Capanema Boug e

Convite: 027 CAPANEMA. 13/06/2014

PROTOCOLO NUMERO: 027

DE: GEANCARLO DENARDIN - SECRETARIO DE SAUDE
PARA: LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN - PREFEITA MUNICIPAL

Senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN

Pelo presente solicitamos a Vossa Senhoria a competente Autorizacdo para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE,
DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE I E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA -
PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE.

Esta Licitacdo se faz necessario devido a necessidade DA EXECUCAO DE
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA
LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE
CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA (CONTRA A DENGUE

O Custo Maximo global importa em R$ 78.504,00 (Setenta e Oito Mil, Quinhentos
e Quatro Reais).

Cordialmente

IANCAR ARDIN =
SECRETARIO DE SAUDIE

Av Pedro Vinato Pangot de Souza, 108U - Centro - 85760-000
Fone 46-3552-1321 — Fax.46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de
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Convite: 027 CAPANEMA, 13/06/2014.

PROTOCOLO NUMERO: 027

DE: PREFEITA MUNICIPAL

PARA: DEPTO. DE CONTABILIDADE
DEPTO. JURIDICO
COMISSAO LICITACAO
Preliminarmente a autorizacdo solicitada mediante oficio numero
027 o presente processo deverd tramitar pelos setores competentes com vistas!

1- a indicac¢ao de recursos de ordem or¢amentdria para fazer [rente a despesa;

2 - a elaboracao de parecer sobre a necessidade de procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitagao a serem adotados no certame:

3- a elaboracdo da minuta do instrumento convocatorio da licitacdo e da minuta do contrato:

4- ao exame e aprovacao das minutas indicadas no item 3 acima

Cordialmente

R
mir Maria dé Lara Denar

refeita Municipal

Av. Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro ~ 85760-000
Fone 46-3552-1321 - Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de

Capanema

TRERTRIEIRS

Convite: 027

CAPANEMA, 13/06/2014

PROTOCOLO NUMERO: 027

que o pagamento sera efetuado através da Dotagao Orcamentaria:

DE: DEPTO DE CONTABILIDADE
PARA: PREFEITA MUNICIPAL

Em atencio ao oficio numero 027 expedido por Vossa Senhoria em,
13/06/2014 informamos a existéncia de previsdo de recursos or¢amentarios para assegurar o
pagamento das obrigac¢des decorrentes das aquisicao constante do oficio numero supra, sendo

DOTACOES

Exercicio da despesa

Conta da despesa  [Funcional programatica

Fonte de recurso

2014

2010

09.001.10.304.10012-087

303

2014

2020

09.001.10.304.10012-087

497

Cordialmente,

Av Pedro Vinato Pangot de Souza, 1087 - Cenlre - 85760-000

Fone 46-3552-1321 - Fax 46-3862. 1122

CAPANEMA - PR
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Convite: 027 CAPANEMA, 13/06/2011

PROTOCOLO NUMERO: 027

DE: COMISSAO DE LICITACOES

PARA: DEPARTAMENTO JURIDICO

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhorta minuta do Edital de
Licitacdo n® 027, modalidade Convite, para os fins previsto no paragrafo anico do art. 38 da Lei
n® 8.666/93.

Cordialmente,

uciano Dorochowicz
Presidente Comissao de Licitagio

Av Pedro Virnato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone 46-3552-1321 - Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de Capanema
Procuradoria Municipal

PARECER JURIDICO N° 76/2014
CARTA CONVITE N°. 27/2014

INTERESSADO: Comissio Permanente de Licitacoes

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE,
DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE I E II PRODUZIDOS NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA
CONTRA A DENGUE.

1 - CONSULTA:

A Comissao Permanente de Licitagdes, designada pela portaria
n°. 5.767/2014, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica,
minuta de edital de carta convite, tipo menor precgo, por execugdo indireta,
sob o regime de empreitada por preco unitario, para contratagao de empresa
para prestagdo de servicos de coleta, transporte e destinagdo final de
residuos de lixo, conforme condigdes e especificacoes contidas no edital e
Seus anexos.

Constam a minuta de edital e seus anexos: Anexo Ol
(Formulario Padronizado de Proposta), Anexo 02 (Declaragao de Idoneidade},
Anexo 03 (Minuta do Contrato), Anexo 04 (Declaragao de Rentuncia), Anexo
05 (Declaragao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte), Anexo 06
(Declaragcao de Regularidade no Ministério do Trabalho), Anexo 07 (Projeto
Basico).

E o relatério.

2 - PARECER:

Importante asseverar, inicialmente, que esta Procuradoria se
atém, tdo-somente, a questdes relativas a legalidade das minutas,
ressalvando, portanto, que todo procedimento devera observar a

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone 46-3552-1321 ~ ramal 202 - Fax.46-3552-1122

CAPANEMA - PR

procuradoria@capanema.pr.gov.br i f {J& :



Prefeitura Municipal de Capanema
Procuradoria Municipal _
procuradoria@capanema.pr.gov.br (IR LRV %} f% j§

legislacdo apontada no corpo deste parecer, principalmente no tocante
a prazos e atos essenciais, ndo nos competindo nenhuma consideracao
acerca do mérito da presente contratacao e da discricionariedade da
Administracao Publica ao tracar os parametros dos servicos entendidos
como necessarios, bem como da forma para a sua execucao.

2.1 - Da licitacao: do cabimento da modalidade carta convite

No tocante a escolha da modalidade Carta Convite, os
fundamentos estao assentados no fato desta modalidade ser mais simples, a
qual € realizada entre interessados do ramo de que trata o objeto da
licitagdo, escolhidos e convidados em numero minimo de trés pela
Administragao, conferindo agilidade ao procedimento licitatorio.

Conforme a legislagcéo vigente, por esta modalidade de certame a
Administragao escolhe entre os possiveis interessados quem quer convidar,
cadastrados ou nao. A divulgacdo deve ser feita mediante afixacdo de copia
do convite em quadro de avisos do 6rgao ou entidade, localizado em lugar de
ampla divulgacao, conforme a Lei de Licitagées.

Nesse prisma, verifica-se que por ser uma modalidade com
exigibilidades simplorias, ha uma limitacdo do quantum disponibilizado para
realizagao de licitacdo por carta convite, em que segundo o art. 23, II, “a”, da
Lei 8.666/93, esse limite é de R$ 80.000,00 para compras € Servigos
diversos.

Desta maneira, verifica-se que o valor maximo do objeto do
presente certame € inferior ao valor permitido pela legislacdo (R$ 78.504,00)
para a modalidade escolhida, estando, portanto, justificada a adogdo da
carta convite como modalidade desta licitagao.

Por outro lado, impende-se salientar que no Convite, para que a
contratacao seja possivel, sdo necessarias pelo menos trés propostas validas,
isto é, que atendam a todas as exigéncias do ato convocatério. Nao €
suficiente a obtencdo de trés propostas apenas. E preciso que no minimo
trés empresas estejam aptas a participar da sessao publica e, por
conseguinte, possam entregar o objeto do certame. Caso isso nao ocorra, a

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 — Fax.46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de Capanema

Procuradoria Municipal
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Administragdo deve repetir o convite e convidar mais um interessado, no
minimo, enquanto existirem cadastrados nao convidados nas ultimas
licitagdes, ressalvadas as hipoteses de limitacao de mercado ou manifesto
desinteresse dos convidados, circunstancias estas que devem ser justificadas
no processo de licitacéo.

Nesse sentido sao as deliberacoes do TCU:

“Nao se obtendo o numero legal minimo de trés propostas aptas
a selecao, na licitagdo sob a modalidade convite, impée-se a
repeticdo do ato, com a convocagdo de outros possiveis
interessados, ressalvadas as hipéteses previstas no paragrafo
7°do art, 22 da Lei no 8.666/1993”.

Sumula 248

“E exigivel a apresentacdo de, pelo menos, trés propostas
validas, para a modalidade convite, a menos que exista
Justificativa para possivel limita¢do do mercado ou manifesto
desinteresse dos convidados”.

Acordao 437/2009 Plenario (Sumario)

“Deve ser repetido o convite quando néo houver trés propostas
validas, salvo se Imitagées de mercado ou manifesto
desinteresse de participantes, devidamente comprovados,
sugerirem que a repeticdo acarretard custos administrativos
desnecessdrios, atrasos na obteng¢do do produto desejado ou
prejuizos ao ente publico”’.

Acordao 292/2008 Plenario (Sumario)

“A regularidade do convite exige apresentagdo de trés propostas
validas ou de justificativas para inexisténcia desse numero”.
Acdrdao 77/2007 Plenario (Sumario)

Portanto, para que todo o procedimento do certame nao seja
perdido, necessario se faz o convite ndo apenas para trés empresas, mas sim
para trés empresas que apresentem propostas validas e estejam aptas a

vencer o certame, a fim de que o principio da concorréncia nao seja
violado.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 ~ ramal 202 — Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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2.2- Do Projeto Basico

Projeto basico € o conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdao adequado, para caracterizar obra ou
servigo ou complexo de obras ou Servigos.

Portanto, toda licitagdo de obra ou servigo realizada em qualquer
modalidade de licitagdo deve ser precedida da elaboragédo de projeto basico.

Nesse diapasdo, além de ser peca imprescindivel para execugdo
de obra ou prestagao de servigos, o projeto basico é documento que propicia
a Administracdo conhecimento pleno do objeto que se quer licitar, de forma
detalhada, clara e precisa. Ademais, permite ao licitante ter acesso a
informagoes € elementos necessarios a boa elaboragdo da proposta,
mediante regras estabelecidas pela Administragdo a que estara sujeito.

Destarte, limitando-se a examinar a presenga do documento
acima mencionado, verifica-se que o Projeto Basico elaborado pela Secretaria
da Saude em comunhao com o setor de Licitacdes atende aos requisitos
legais, fornecendo subsidios claros e suficientes para que os licitantes
elaborem as suas propostas.

2.3 - Das minutas de edital e do contrato

A analise das minutas de edital e de contrato sera conduzida a
luz da legislagao aplicavel ao presente caso, qual seja, a Lei 8.666/93, que
regulamenta o modalidade de licitagdo Convite, bem como a Lei
Complementar Federal n° 123/2006, que instituiu o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

No tocante a minuta do edital, verifica-se que foram preenchidos
0s requisitos essenciais do art. 40, da Lei 8.666/93.

Adequada, também, a minuta do contrato constante do Anexo
03, em que detalha o objeto, as suas peculiaridades, bem como prevé as
clausulas essenciais dispostas no art. 55, da Lei 8.666/93.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000 /

Fone:46-3552-1321 - ramal 202 - Fax:46-3552-1122 /
CAPANEMA - PR -
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3 - CONCLUSAO

Diante do exposto, desde que observada a ressalva no corpo
deste parecer quanto a necessidade de haver trés propostas validas para
homologacao do certame, esta Procuradoria se manifesta favoravelmente a
publicacdo da minuta de edital em apreco, bem como de seus anexos, ora
rubricados com o intuito de iden;ificar a documentacao examinada.

Capanema, V4 de ju lgio de 2014.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — ramal 202 — Fax.46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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AUTORIZACAO PARA LICITACAO

Convite: 027 CAPANEMA, 13/06/2014
PROTOCOLO NUMERO: 027

DE: PREFEITA MUNICIPAL
PARA:COMISSAO DE LICITACOES

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente processo
AUTORIZO a licitacdo sob a modalidade CONVITE, que tem por obhjeto a CONTRAT\CAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE
E DESTINACAO FINAL EM ATERRO PR(’)PR’IO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO
CLASSE 1 E I1I PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA
CAMPANHA CONTRA A DENGUE, nos termos da Leil n° 8.666/93, de 21 de junho de 1943

A Comisséao de Licitagao é aquela nomeada pela Portaria N’ 5767/2011.

Encaminhe-se ao Setor/Departamento de Licitagdo para as providéncias
necessarias.

Lindlamir Maria de Lara Denardin

refeita Municipal

Av Pedio Vinato Pangot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fune 46-3552-1321 - Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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AVISO DE LICITACAO N° 027

(Lei n° 8.666/93, art. 21)

Modalidade de licitagdo: Convite

Sintese do objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVIGCOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA
LICITANTE, DOS RES{DUOS DE LIXO CLASSE I E II PRODUZIDOS NO MUNICI{PIO DE
CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE.

Sesséo de entrega de envelopes: 25/06/2014 até as 09:00.
Sessdo de Julgamento: 25/06/2014 as 09:00.

Local para informagbes e obtencdo do instrumento convocatério e seus anexos: Setor de
Licita¢ées da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR
AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080 - CENTRO

CAPANEMA - PR

3

%@4;7
uciano Dorochowicz

Presidente Comisséo de Licitacao

Av Pedro Vinato Pangot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone 46-3552-1321 — Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de
Capanema

EDITAL DE LICITACAO N° 027/2014
MODALIDADE: Convite
SECRETARIA DE SAUDE

1- PREAMBULO

1.1.0 MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, por intermédio da Secretaria de Saude,
mediante a Comissao de Licitac¢do, designada pela portaria n°. 5767/2014, do dia 08 de
janeiro de 2014, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e
local indicados, fara realizar licitagao na modalidade CARTA CONVITE, do tipo MENOR
PRECO,na forma de Execuc¢do Indireta, sob o regime de Empreitada por Preco Unitdrio

(més), de acordo com as condicdes deste edital e seus anexos, bem como com o que
determina a Lei n°® 8.666/93, a Lei Complementar n°. 123/06 e do Decreto n°. 6.204/07.

1.2. Da sesséo publica do Convite:

Os envelopes contendo a proposta e a documentacao deverdo ser entregues até as nove
horas do dia 25/06/2014, e serdo abertos no dia 25/06/2014. as nove horas. na <ula da
Comissdo Permanente de Licitagdes da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA, situada a AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080 CENTRO -
CAPANEMA - PR.

1.3.0 critério de julgamento adotado serd o menor preco UNITARIO. observidas as

exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificacoes do objeto.

1.4.Integram este convite. independentemente de transcricac:

Anexo 01 (Formulério Padronizado de Proposta);

Anexo 02 (Declaracdo de Idoneidade);

Anexo 038 (Minuta do Contrato);

Anexo 04 (Declaragdo de Rentincia);

Anexo 05 (Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte);
Anexo 06 (Declarac¢do de Regularidade no Ministério do Trabalho);
Anexo 07 (Projeto Basico);

Protocolo de recebimento do Convite.

2- DO OBJETO

2.1. O objeto da licitacdo é a escolha da(s) propostals) mais vantajosals) para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS
DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA
LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE 1 E 11 PRODUZIDOS NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A

DENGUE, conforme condicoes e especificagoes fixadas neste edital e seus anexos.

Av. Pedro Vinato Pangot de Souza, 1080 - Centro —~ 85760-000
fone 46-3562-1321 — Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de
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2.2. Considera-se um més de prestacio de servicocomo unidade para o presente certame,

2.1. DAS CONDICOES GERAIS

2.1.1.0 1inicio dos servigos deverd ser imediato apds a assinatura do contrato.

2.1.2 A empresa vencedora ficara obrigada refazer, a suas expensas, os servicos que
vierem a ser recusados, sendo que o ato do recebimento ndo importara sua aceitacao.
2.1.3. Independentemente da aceitagdo, o adjudicatario garantira a qualidade dos
servicos por 12 (doze) meses, obrigando-se a refazer aquele for inadequado.

2.1.4. Os servi¢os deverio ser prestados durante 12 (doze) meses.

3- DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
8.1- A despesa com a contratacdo do servigo, estimada em R$ 78.504,00 (Setenta e Oito
Mil, Quinhentos e Quatro Reais). conforme média dos orcamentos obtidos no processo

administrativo que subsidiou o presente edital, correra a conta da seguinte Dotacao

Orgamentaria: o
DOTACOES

Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de recurso

despesa despesa o
2014 2010 09.001.10.304.10012-087 303

2014 2020 09.001.10.304.10012-087 497

4- DA IMPUGNACAO E PEDIDO DE INFORMACOES SOBRE O EDITAL

4.1- O edital podera ser impugnado:

4.1.1- Por qualquer pessoa em até 05 (cinco) dias teis antes da data fixada para
abertura da sessao publica;

4.1.2- Por qualquer licitante em até 02 (dois) Uteis antes da data fixada para abertura da
sessdo publica.

4.2- Acolhida a impugnacdo contra o ato convocatdrio, sera definida e publicada nova
data para realizagdo do certame.

4.3- Até a data marcada para abertura da sessdo publica, qualquer interessado podera
solicitar a Administracéo elementos, informagdes e esclarecimentos relativos a licitagio e
as condigbes para atendimento das obriga¢des necessarias ao cumprimento de seu objeto.
4.4- As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 08 prazos previstos no
certame.

4.5- As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pela Comissao de
Licitacao deverdo ser autuados no processo licitatorio e estar disponiveis para consulta
por qualquer interessado.

4.6- Qualquer impugnacio ao presente edital devera ser protocolizada junto ao Protocolo
da Prefeitura Municipal de Capanema, ou remetida via postal. enderecada a Divirao de
Licitacdes do Municipio, considerando-se o prazo fatal para a tempestividade da

impugnacédo a data de recebimento da correspondéncia, a qual devera respeitar os itens
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4.1.1 e 4.1.2, deste edital.

5- DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

5.1- Poderdo participar desta licitagdo os interessados do ramo pertinente av seu ubjeto,
escolhidos e convidados pelo Municipio de Capanema, bem como os demais interessados
cadastrados no banco de dados do Municipio de Capanema-PR na correspondente
especialidade que manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24 (vinte e
quatro) horas do hordrio marcado para apresentacio das propostas.

5.2- O cadastramento no banco de dados Municipal serd realizado por meio da divi-ao de
Licitagoes do Municipio.

5.3- Nao poderao participar desta licitacdo:

5.3.1- Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto da
licitagdo.

5.3.2- Empresas ou sociedades estrangeiras que néo funcionem no pais;

5.3.3-Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 7° da Lei n°
10.520/2002 e art. 28 do Decreto n°® 5.450/2005) ou suspensas temporariamente de
participar de licitagdo ou impedidas de contratar com a Administragio Pablica (\rt. 87,
I11, da Lei n® 8.666/93);

5.3.4-Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos o art, 72,0~V
da Lel n® 9.605/98;

5.3.5-Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da purﬁgéo ou até que seja promovida a
reabilita¢do perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

5.3.6-Empresas em processo falimentar, em processo concordatdrio, em recuperacio
judicial ou extrajudicial;

5.3.7"-Empresas de que sejam proprietarios, controladores ou diretores Deputados ou
Senadores (cfr. art. 54, II da Constitui¢do):

5.3.8-Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12 da Lei
n’ 8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

5.3.9-Quaisquer interessados enquadrados nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n
8.666/93.

5.4- O descumprimento de qualquer condi¢do de participacdo acarretard a inabilitacio do
licitante.

6- DO ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E EQUIPARADOS

6.1- O enquadramento como microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP dar-
se-a nas condi¢des do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
instituido pela Lei Complementar n® 123/06.

Av Pedro Vinato Pangot de Souza 1080 - Centre - 85760 000
fone 46-3552-1321 ~ Fux 46 35521102

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de
Capanema EIETE (bt !

6.1.1- A soctedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior a R$ 3.600.000.00, em
conformidade com as disposi¢des do art. 34 da Lei n® 11.488/07 e do art. 3'. § 4°. VI da Lei
Complementar n” 123/ recebera o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar
n’ 123/06 as ME/EPP.

6.1.2- A pessoa fisica ou o empresario individual enquadrados nos lunites definades poo
art. 3° da Lei Complementar n° 123/06 recebera o mesmo tratamento concedido pela Lei
Complementar n° 123/06, as ME/EPP.

6.2- A fruicdo dos beneficios licitatorios determinados pela Lei Complementar n®
123/2006 independe da habilitacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou
equiparado para a obtencdo do regime tributario simplificado.

6.3- Os licitantes que se enquadrarem nas situacdes previstas no art. 3° da Lel
Complementar n°® 123/06, e néo possuirem quaisquer dos impedimentos do § 4° do artigo
citado, deverao apresentar declaracéo, sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos
legais para a qualificacio como microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado,
estando aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da
referida Lei Complementar (Art. 11 do Decreto n’ 6.204/07).

6.4- A declaracdo acima exigida devera ser entregue juntaniente com a documentagdo de
habilitacao.

7- DO CREDENCIAMENTO

7.1- Previamente a abertura da sessao de habilita¢ao e julgamento, o representante do
licitante devera apresentar-se a Comissao de Licitacdo para efetuar seu credenciamento
como participante desta Licitacdo, munido da sua carteira de identidade ou documento
equivalente, e do documento que lhe dé poderes para manifestar-se durante a sessao.

7.2- Considera-se como representante do licitante qualquer pessoa habilitada, nos termos
do estatuto ou contrato social, do instrumento publico de procuragao, ou particular com
firma reconhecida, ou documento equivalente.

7.3- O estatuto, o contrato social ou o registro como cmpresaro individual e o
ostentar a competéncia do representante do licitante para representa-lo perante
terceiros.

7.4- O instrumento de procuracdo publico, ou particular com firma reconhecida, deve
ostentar os necessarios poderes para formulagdo de propostas e para a pratica de todos
os demails atos inerentes ao certame, devendo vir acompanhado dos documentos de
constituigdo da empresa ou do registro como empresario individual.

7.5- Cada credenciado podera representar apenas um licitante.

7.6- Cada licitante podera credenciar apenas um representante.

7.7- A nao apresentagdo ou incorrecio de quaisquer dos documentos de credenciamento
néo impedira a participacdo do licitante no presente certame, porém impedira o seu
representante de se manifestar durante a sessio.
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8- DOS ENVELOPES DE DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO E DE PROPOSTA

8.1- Os documentos relativos a habilitacdo e a proposta de pregos deverdo ser entregues
separadamente, em envelopes fechados e lacrados, rubricados no fecho e identificados no
anverso com o nome do licitante e contendo em suas partes externas e frontais. em

caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

A COMISSAO DE LICITACAO

CONVITE N°027/2014 ABERTURA DIA 25/06/2014 as nove horas
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA DE PRECOS

A COMISSAO DE LICITACAO

CONVITE N° 027/2014 ABERTURA DIA 25/06/2014 as nove horas
(RAZAO SOCIAL DO LICITANTE)

CNPJ N° XXXX

8.2.- O envelope 01 devera conter todos os documentos a seguir relacionados. v yaal
devera ser apresentado devidamente lacrado e inviolado, em 01(uma) via cada um, sendo
gue as folhas deverdo, preferencialmente, ser do tamanho A4, os documentos deverdo
estar rubricados por elemento credenciado da proponente, no caso de cdopias, estas
deverdo estar devidamente autenticadas por tabelido, ou por servidor membro da

comissdo permanente de licitagéo.

8.2.1. RELATIVA A HABILITACAO JURIDICA:

a. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

b. No caso de sociedade cmpresaria ou empresa individual de responsabihdide
limitada - BEIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatoério de seus administradores;

b.1. Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da
consolida¢éo respectiva.

c. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢do dos scus
administradores.

d. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que

comprove a condicio de microempresa cu empresa de pequeno porte:
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e. No caso de cooperativa:

e.l. A ata de fundagéo e o estatuto social em vigor, com a ata da assembléia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro ('invil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede;

e.2. O registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971:

e.3. O regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com ata da assembléia
gue 0s aprovous

e.4. Os editais de convocagao das trés ultimas assembléias gerais extraordinarias:

e.5. A ata da sessdo em que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o
objeto da licitacgao;

f. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcivnamento no Pais
decreto de autorizagio;

g. Para qualquer tipo de empresa: Certidao simplificada de regisiro do comercio -
Junta Comercial, cuja pesquisa tenha sida realizada em data nfo anterior a 90 (noventa)
dias da data prevista para apresentacéo dos envelopes, salvo o previsto na alinca “¢”

deste subitem;

8.2.2. RELATIVA A REGULARIDADE FISCAL:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPdJ, com
data de emiss@o ndo superior a 60(sessenta) dias;

b) Prova de regularidade referente aos Débitos Previdenciarios - (INS»
Instituto Nacional da Seguridade Social);

¢) Prova de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tenpo de Servigo
(FGTS), demonstrando a situagio regular, expedido pela Caixa Econdomica Federal:

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Certiddo Conjunta
Negativa da Divida Ativa da Unido e Receita Federal);

d.1) A aceitacdo de Certidio Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido esta condicionada a verificagdo da correspondente
autenticidade nos seguintes enderecos eletronicos:www.receita.fazenda.gov.bre
www.pgfn.fazenda.gov.br.

e) Prova de regularidade para com a Receita Estadual, da unidade de fodora o

da sede da licitante;
) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, (Certiddo Negativa de
Tributos Municipais, emitida pela prefeitura da sede do licitante);

8.2.3. RELATIVA A REGULARIDADE ECONOMICA FINANCEIRA:
a) Certidao negativa de faléncia ou recuperacio judicial, ou liquidagdo judicial, ou
de execugio patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitantc,

ou de seu domicilio, dentro do prazo de validade previsto na propria certiddo. ou. nad
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omissdo desta, expedida a menos de 90 (noventa) dias contados da data du <ua
apresentacao;

b) Certiddo negativa de titulos de protesto da empresa com validade de 30 dias.

8.2.4. RELATIVA A REGULARIDADE TRABALHISTA:
a) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT). de acordo com a Lei
12.440/11(validade 180 dias contados da data de sua emissio).

8.2.5 - RELATIVA A QUALIFICACAO TECNICA:

’ a)Comprovacéo de possuir o proponente, na data prevista para entrega da
proposta. profissional de nivel superior devidamente reconhecido pelo CREA, que
desempenhe a func¢ao de responsavel técnico;

tb) Indicacio do nome completo, nimero da carteira de identidade (RG). ndmers do
(C'PF e ntimero do registro no CREA do profissional técnico da empresa proponent:

‘¢) Declaracio de que o proponente possui no minimo 02 (dois) veiculos
apropriados para a coleta do lixo:

“d) Matricula atualizada da drea destinada ao depésito de lixo em nome da
proponente.

\e) Licenca Ambiental do IAP (Instituto Ambiental do Parana) para operagio do
Aterro Sanitario.

‘f)Licenca de transporte emitida pelo IAP (Instituto Ambiental do Parand)

‘g)Slimula ou licen¢a de autorizacao do Municipio cede da proponente que rurariza
a trazer residuos oriundos de outros Municipios.

xh)Programa de prevencio de riscos ambientais - PPRA.

(i)Laudo técnico de condi¢des ambientais de trabalho — LTCAT.

$j)Programa de controle médico de saide ocupacional — PCMSO.

\k) Licenca do IBAMA.

) Quando os residuos forem transportados para fora do Estado do Parani, a
proponente devera apresentar declaracdo expressa do Orgao ambiental competente do
Estado receptor, na qual conste sobre a aceitagio do recebimento dos resiauos do
licitante, conforme artigo 3° inciso 11, da Lei do Estado do Parana n° 12.493/1999, de
22/01/99.

wm) No caso dos residuos serem transportados para o Estado de Santa Catarina, a
proponente devera apresentar a cada coleta dos residuos o comprovante de pagamento
da destinacao final, conforme 1tem “9” do Anexo tnico da Lei Estadual (Santa Catarina)
n’. 14.262/2007, de 21 de dezembro de 2007.

8.3. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR (DECLARACOES):

a) Declaracéo idoneidade, conforme modelo constante no Anexo 02 deste Edital.
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b) Declaracido de que nio emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos
noturnos e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho. salvo na condicio de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme disposto no artigo 7Y, inciso XXXI1I, da
Constitui¢do Federal. (conforme modelo no Anexo 06 deste Edital — Regularidade com o
Ministério do Trabalho).

¢) Documentos facultativos:

c.1) Declaragio de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte
(A empresa interessada no exercicio dos direitos dispostos da Lei Complomenta
n’ 123/2006, de 14/12/2006, devera apresentar juntamente com a documenta¢io de
habilita¢ao, no envelope “A”. a Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, com firma reconhecida (anexo 05)).
c.2)Termo de Rentincia
(A empresa interessada em renunciar ao seu direito a recurso contra decisdo a
Comissdo da Licitagdo quanto a habilitagdo, devera apresentar o respectivo documento
nos exatos termos do anexo 04. o qual devera ser entregue juntamente com a
documentacao de habilita¢do).

8.4. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (envelope n°® 01) poderio er aprescntiudos
em original, ou por qualquer processo de cépia desde que autenticada por cartério
competente, ou copia simples que podera ser autenticada pelos membros da Comisséo
Permanente de Licitagdo ou Funcionario do Setor de Licitagdes, no decorrer da sessao
desde que o original esteja na posse do representante credenciado. ou ainda por ineio de
publica¢do em drgédo da imprensa oficial, e inclusive expedidos via Internet

8.5- As certidées de comprovac¢do da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes
deverdo ser apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo érgao
expedidor, ou, na hipdtese de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar datadas dos
ultimos 90 dias contados da data da abertura da sessao publica.

8.6- As ME/EPP e seus equiparados deverdo apresentar toda a documentacgdo exigida
para efeito de comprovag¢do de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma

restricdo (art. 43 da LC n’ 123/06).

8.7- Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal da ME/FPP. so1 4
assegurado o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo 1nicial correspondera ao momento
em que o proponente for declarado o vencedor do certame. prorrogaveis por igual periodo,
a critério da Administracdo, para a regulariza¢ao da documentag¢do. pagamento ou
parcelamento do débito, e emissfo de eventuais certiddées negativas ou positivas comn
efeito de certiddo negativa (art. 43, §1°, da LC n” 123/06);

8.8- A declaragdo do vencedor do certame acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitacdo. aguardando-se vs prazos de regularizacao hiscal para a
abertura da fase recursal (art. 47 § 2, do Decreto 6.204/07):
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8.9- A ndo regularizagio da documentacdo, no prazo previsto acima. implicard
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangoes previstas no art. 81 da Lel
n’ 8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes. para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

8.10-O proponente que ndo cumprir com o disposto no item 8 e seus subitens serd
desclassificado.

9- DA PROPOSTA
9.1- Devera ser apresentada uma carta proposta de precos tanexo 01), conforme modelo
padronizado, impressa por computador com tinta indelével, sem rasuras e entrelinhas. A
proposta devera ser elaborada considerando-se que o objeto sera exccutado pelo regime
por preco global a precos fixos e sem direito a reajustamento e devera conter:
a) Razdo social, endereco completo, telefone, fac-simile, etc., e 0 CNPJ da
proponente.
b) Nome e RG do titular ou do representante legalmente constituido com
respectiva assinatura.
¢) Data.
d) Preco global do objeto, em moeda brasileira corrente, grifado em
algarismos e por extenso, com demonstracdo dos valores correspondentes
a0s servigos prestados.
e) Prazo de execucdo do objeto em dias.
f) Prazo de validade da proposta no minimo 12 (doze) meses, contados a
partir da data limite estabelecida para o recebimento das propostas pela

Comissao de Licitagao.

9.2.Ndo serao levadas em consideracdo quaisquer ofertas que ndo se enquadrein nas
especificacdes exigidas.

9.3. A apresentacdo da proposta na licitagdo serda considerada como prova de que a
proponente examinou e concordou com todas as especificacdes e demais elementos da
Licitacdo, que os comparou entre s1 e obteve do Licitador, através de seus técnicos,
informactes satisfatorias sobre qualquer ponto duvidoso eventualmente existente. antes
de elaborar sua proposta, concluindo que os elementos da licitacdo lhe permitiram
preparar proposta de precos completa irrevogavel e integralmente satisfatoria.

9.4. O licitante devera observar o valor maximo especificado no item 3.1, sob pena de
desclassificacdo de sua proposta.

9.5. A apresentacio da proposta implica na plena aceita¢ao, por parte do licitante, das
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como a obrigatoriedade do
cumprimento das disposi¢des nele contidas, assumindo o proponente o compromisso de

executar 0s servigos nos seus termos e fornecer todos 0s materials, equipamentos.
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ferramentas e utensilios necessarios, em quantidade e qualidades adequadas a perfeita
execuc¢ao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicio.

9.6. Nos precgos ofertados ja deverdo estar inclusos os tributos, fretes, taxas, scguros,
encargos sociais, trabalhistas e as despesas decorrentes da execuc¢éo do objeto. O Imposto
de Renda de Pessoa Juridica — IRPJ — ¢ a Contribuigio Social sobre o Lucro Ligoad)
CSLL -, que nao podem ser repassados a4 Administracio, ndo serdo incluidos na proposta
apresentada.

9.7. As propostas terao validade de seis meses contados da data de abertura da sessio
publica estabelecida no preambulo deste Edital.

9.8. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocacido para contratacio. fieam
os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

9.9. Até a abertura da sessfo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

9.10. Apés a abertura da sessfdo, somente serdo aceitas alteracoes formais, destinadas a
sanar evidentes erros materiais, sem nenhuma alteracéo do conteido e das condigdes
referidas.

10- DA SESSAO PUBLICA
10.1- A abertura dos envelopes contendo a documentacédo de habilitacdo e a proposta de
precos serd realizada em sessdo publica, da qual sera lavrada ata circunstanciada
assinada pelos membros da Comissdo de Licitacdo e pelos representantes legais das
licitantes presentes.
10.2- N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunica¢ao em contrario.
10.3- Aberta a sessfo, a Comisséo de Licitacdo recebera. de uma sé vez, os envelopes
contendo a proposta e a documentacdo de habilitacgéo.
10.4- Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo, a Comissao de
Licitacdo podera verificar o eventual descumprimento das condigdes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participa¢do no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a)CNAE (http://www.cnae.ibge.gov.br)

b)SICAF:

¢) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (Www.portaldatransparencia.goy hr/ceis):

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www .cnj.jus br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).
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10.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
eventual matriz ou filial (cfr. Acérdio TCU n°® 1.793/11) e de seu sbécio majoritario (cfr.
art. 12 da Lel n® 8.429/92, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela
pratica de ato de improbidade administrativa. a proibicio de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario).

10.6- Constatada a existéncia de vedacgdo a participacdo no certame, 0 Presidente da
Comissao de Licitagdo reputara o licitante inabilitado.

10.7- Ainda como condi¢do prévia a habilitagdo, para os itens ou grupos de participacgio
exclusiva para ME/EPP ou equiparados, ou na hipdtese de exercicio da prerrogativa de
efetuar o lance de desempate previsto Lei Complementar n° 123/2006, o Presidente da
Comissao de Licitagao podera consultar o Portal da Transparéncia do Governo Frderal
(www.portaldatransparencia.gov.br), na se¢io “Despesas - Gastos Diretos do Governo -
Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)”, para verificar se o somatério dos valores
das ordens bancarias recebidas pelo licitante detentor da proposta classificada em
primeiro lugar no exercicio anterior ou corrente extrapola o faturamento niaximo
permitido como condi¢édo paras esse beneficio.

10.7.1- Constatada a ocorréncia de qualquer das situacoes de extrapolamento do limite
legal, o Presidente da Comissdo de Licitacdo indeferird a aplicacdo do tratamento
diferenciado em favor do licitante, conforme artigo 3°, §§ 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei
Complementar n® 123, de 2006. com a conscquente inabilitagdo, sem prejuiz s das
penalidades incidentes.

10.8- Nao ocorrendo o descumprimento das condi¢des de participagfo. serdao identificados
os licitantes participantes e abertos os envelopes contendo a documentagio de
habilitagao.

10.9- Caso necessario, a Comissio de Licitacdo podera suspender a reunio para analisar
os documentos apresentados, marcando, na oportunidade, nova data e hordrio em que
voltara a se reunir.

10.10- Analisada a documentacao de habilitagao, a Comissio de Licitagdo, de iorma
motivada, indicara os licitantes inabilitados em razdo de falha ou omissdo na
documentagao.

10.11- A inabilitacdo de qualquer licitante sera sempre fundamentada e registrada na
ata da sesséo.

10.12- Caso todos os licitantes renunciem expressamente ao direito de recorrer, serdo
imediatamente abertas as propostas de preco dos licitantes habilitados.

10.13- Ndo havendo renuncia ao direito de recorrer, a Comissdo de Licitacao suspendera
a sessdo e marcard nova data para abertura dos envelopes contendo as propostas de
preco.

10.13.1-Os documentos de habilitagdo ¢ os envelopes lacrados contendo as pro;ostas
serdao rubricados por todos os licitantes e pelos membros da Comissdo de Licitagdo e

ficardo guardados na respectiva Secdo.
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10.14-Apds o final da fase de habilitagao, os envelopes n” 02 dos licitantes mabilivades
nao serdo devolvidos.

10.15-Os envelopes n’ 02 ficaréo a disposi¢ao das empresas inabilitadas pelo periodo de
até 10 (dez) dias uteis contados do encerramento da fase de habilitacio, apds o que serdo
destruidos pela Comissao de Licitacao.

10.16-A inabilitacéo do licitante importa preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequentes do certame.

10.17-A intimacéo do julgamento da habilitacdo e das propostas dos licitantes sera feita
mediante publica¢do na imprensa oficial, salvo se presentes os representaites dos
licitantes no ato em que foi adotada a decisdo, quando podera ser feita por comunicagao
direta aos interessados e lavrada em ata.

10.18- Apds a fase de habilita¢ao, nao cabera:

10.18.1-Desisténcia das propostas, salvo por motivo justo decorrente de  fato
superveniente e aceito pela Comissao de Licitagido.

10.18.2-Desclassificacido do licitante por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em
razao de fatos superveniente ou s6 conhecidos apds o julgamento.

10.19-Abertos os envelopes n° 02, a Comissdo de Licitacdo examinarda as propostas
apresentadas quanto as suas especificagées e compatibilidade do preco em relacdo ao
valor estimado para a contratacgao.

10.20-A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada na ata da
$€8840.

10.21-Se todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forcin
desclassificadas, a Comisséo de Licitacdo podera fixar prazo de 03 (trés) dias tteis para a
apresentacao de nova documentagdo ou proposta, cxconmnadas das causas gque as
inabilitaram ou desclassificaram.

10.22-Em todos os atos publicos, serdo lavradas atas circunstanciadas, assinadas pelos

membros da Comissio e pelos representantes dos licitantes presentes.,

11- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

11.1- O critério de julgamento sera o de menorprego unitario.

11.2-Sera desclassificada a proposta final que:
a) Contenha vicios ou ilegalidades:
b) Nio apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Edital ou Termo de

Referéncia;
¢) Apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Kdital:
c.1) A proposta podera utilizar custos unitérios diferentes daqueles fixados neste
Edital, desde que o preco global or¢ado ¢ o de cada uma das etapas previsias no
Termo de Referéncia do contrato fiquem igual ou abaixo do valor calculado a
partir do sistema de referéncia utilizado.

d) Apresentar precos que scjam manifestamente inexequiveis:
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d.1) Considera-se manifestamente inexequivel a proposta cujo valor global
proposto seja inferior a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valoy s
d.1.1) Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor or¢ado pela Administragio, ou

d.1.2) Valor or¢ado pela Administragao.

d.2) Nessa situacdo, sera facultado ao licitante o prazo de 05 (cinco) dias tuteis
para comprovar a viabilidade dos pre¢os constantes em sua proposta, conforme
parametros do artigo 48, inciso II, da Lei n° 8.666/93, sob pena de

desclassificagao.

12- DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE

12.1-Caso todos os licitantes vencedores do certame nio se enquadrarem nos requisitos
do item 6 deste edital, far-se-a sorteio na mesma sessdo de julgamento.

12.2. Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo prra as
microempresas e empresas de pequeno porte.

12.2.1. Entende-se por empate aquelas situagées em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 10% (dez por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

12.3. Para efeito do disposto no item 12.2, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte
forma:

12.3.1.A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, siluagao
em que sera adjudicado em seu favor o objeto Licitado:

12.3.2.Nao ocorrendo a contrata¢ao da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem anterior, scrio convocadas as remanescentes que porventu i e
enquadrem na hipotese do subitem 12.2.1, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito;

12.3.3.No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas miicroempre-as e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem
12.2.1, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que pruneiro
podera apresentar melhor oferta.

12.4. Na hipdtese da ndo contratacio nos termos previstos na Lei Complementar 123/06,
o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedc o do
certame.

12.5.As regras de desempate previstas na Lei Complementar 123/06 somente se
aplicarido quando a melhor oferta inicial néo tiver sido apresentada por niicroempresa ou

empresa de pequeno porte.

13- DOS RECURSOS

13.1- Dos atos da Administracio serdo admitidos os seguintes recursos:
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13.1.1- Recurso hierarquico, no prazo de 02 (dois) dias Qters, a contar da intimacio do
ato, ou da lavratura da ata de reunido, nos casos de:

a) Habilitacdo ou inabilitardo do licitante:

b) Julgamento das propostas;

¢) Anulacdo ou revogacdo da licitacdos

d) Indeferimento do pedido de inscricdo em registro cadastral, sua alteracio ou
cancelamento;

e) Rescisdo do Contrato por ato unilateral da Administracdo, nos casos a que se
refere o inciso I do artigo 79 da Lei n” 8.666/93;

) Aplicacdo das penas de adverténcia, suspensio temporaria ou de multa.
13.1.2- Representacao, no prazo de 02 (dois) dias Gteis, a contar da intimacio da d-cisio
relacionada com o objeto da licitagdo ou do Contrato, de que nfo caiba recurso
hierarquico.
13.1.3- Pedido de reconsideracdo, no prazo de 10 (dez) dias tteis, a contar da intimacao
do ato, no caso de declara¢do de inidoneidade por decisdo do(a) Prefeito(a) Municipal.
13.2- A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais licitantes. que poderao
impugna-lo no prazo de 02 (dois) dias uteis.
13.3-0 recurso sera dirigido a Comissdo Permanente de Licitagdo, por intermédio do
Presidente da Comisséo de Licitacao, que podera reconsiderar sua decisao, no priizo de
05 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado.
13.4-A decisdo deveri ser proferida no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contando do
recebimento do recurso.
13.5-Os recursos interpostos em razédo de habilitacdo ou inabilitacao de licitante »u do
julgamento das propostas terdo efeito suspensivo, podendo a autoridade competente,
motivadamente e presentes razdes de interesse publico, atribuir eficdcia suspensiva aos
demais recursos.
13.6-Durante o prazo de apresentac¢ao do recurso, sera garantido o acesso do licitante aos
autos do processo licitatorio ou a qualquer outra informagio necessaria a instru¢do do
recurso.
13.7-Caso os autos do processo nio estejam disponiveis para vista dos licitantes
interessados, 0 Prazo para recurso serd suspenso.
13.8-0 acolhimento do recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insusceti cis de
aproveitamento.

14- DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatério e adjudicara o objeto ao licitante
vencedor.

14.2- Apds a adjudicacdo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contriato ou

retirar o0 instrumento equivalente. no prazo de 10 (dez) dias.
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14.3- Previamente a formalizac¢do da contratacido, a Comissdo Permanente de Licitacao
podera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel proibicao de contratar om o
Poder Piblico e verificar a manutengao das condigdes de habilitagao.

14.4- Constatada a irregularidade no SICAF, ou quando o licitante vencedor recusar-se a
assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, a Comissdo Permancnte de
Licitacao podera convocar o licitante subsequente na ordem de classificacio, para assinar

o contrato ou retirar o instrumento equivalente.

15- DO INSTRUMENTO DO CONTRATO

15.1- A contratag¢io sera formalizada por intermc¢dio de instrumento contratual.

16- DA VIGENCIA DO CONTRATO
16.1- O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

17- DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

17.1-Cabera 8 CONTRATANTE. sem prejuizo das demais obrigag¢des e responsabilidades
insertas neste edital e das constantes da Minuta do Contrato (Anexo 03):
17.1.1.Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato, com base nas disposigies
estabelecidas no edital e seus anexos, e ainda, em consonancia com a Lel Federal Lel
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes;

17.1.2. Assegurar os recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestagio do
Servi¢o:

17.1.3. Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes ou
prepostos da CONTRATADA ao local da prestagao de servigos, desde que devidamente
identificados:

17.1.4. Encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servico, contendo todus as
informacoes necessarias para a prestacao do servigo, objeto deste edital;

17.1.5. Acompanhar, controlar e avaliar a prestacao de servico, observando os padiries de
qualidade e seguranca exigidas, através da unidade responsavel pela gestao do contrato:
17.1.6. Prestar a CONTRATADA, em tempo héabil, as informag¢bes eventualmente
necessarias a execucao do servigo;

17.1.7. Podera exigir, a qualquer tempo, que a contratada refaca o servigo que iulgar
insuficientes, inadequados ou prejudiciais:

17.1.8. Atestar as faturas correspondentes a presta¢ao do servigo, por intermedio do
servidor competente;

17.1.9. Efetuar o pagamento devido pela execucado do servigo,no prazo estaboiecnlo,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

17.1.10. Caberd & CONTRATANTE definir os pontos em que os Contéineres serdo
instalados.
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17.1.11. Cabera a8 CONTRATANTE depositar os residuos nos Contéineres e solicitar a
CONTRATADA a coleta destes, quando estiverem com sua capacidade méaxima.

17.2.Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacoes e responsabihdades
insertas neste edital e da Minuta do Contrato (Anexo 03):

17.2.1. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execu¢do do servico objeto desta
licttagaos

17.2.2. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢oes de
habilita¢io e qualificacao exigidas na licita¢ao;

17.2.3. Promover a execugao do servi¢o dentro dos parametros e rotinas estabelecidos. em
observancia as normas legais ¢ regulamentares aplicdvels e as recomendacoes aceitas
pela boa téenicas

17.2.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes:

17.2.5. Adotar medidas para a prestacao de servigos solicitada, observando todas as
condic¢des e especificacoes aprovadas pela CONTRATANTE;

17.2.6. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condicdes exigidos:
17.2.7.Substituir imediatamente qualquer equipamento que nao atenda as normas sem
direito a ressarcimento e sem 6nus para a CONTRATANTE;

17.2.8.0bservar, rigorosamente. a legisla¢do e as normas regulamentares eminadas
pelos Orgéos competentes:

17.2.9. Atentar-se para as normas relativas a volumes e outras, quando do tran porte
dos objetos;

17.2.10. Encaminhar 8 CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao servigo
prestado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a execucio do servigo:
17.2.11.Fornecer motoristas, equipamentos, combustivel, veiculos adequados para a boa
execucdo do objeto;

17.2.12. Fornecer no minimo 06 (seis) Contéineres de no minimo 40m?®, para o depésito
dos residuos;

17.2.13. Caso haja necessidade. fica sob responsabilidade da CONTRATADN ticos -
onus com transporte, locomocdo, alimentacio, hospedagem e outros que por ventura se
fizerem necessarios.

17.2.14.0bservar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao dos residuos
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Meio Ambiente — CONAMA.

17.2.15. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos. por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de caso
fortuito ou de forca maior, por qualquer causa de destruicdo, danificagdo, defeitus ou
mceorregoes dos servigos ou dos bens da CONTRATANTE, de scus funcionarios u de
terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto durante aprestacao de servigos.

17.2.16. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
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gualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos

17.2.17. Paralisar, por determinacao da CONTRATANTE, qualquer trabalho que nio
esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

17.2.18. Responsabilizar-se pelos encargos previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato.

17.2.19. Responder pelo pagamento dos saldrios devidos aos empregados e encargos
trabalhistas, bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e
outras obriga¢des inerentes a exceugao dos servigos ora contratados.

17.2.20. Arcar com todos os tributos incidentes sobre este Contrato, bem como sobre a
sua atividade, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos
determinados por lei.

17.2.21. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas. ¢ tudo
o que for necessario a execucao dos servigos, durante a vigéneia do contrato.

17.2.22. Manter seu pessoal devidamente identificado através de crachas. com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPT’s:
17.2.23. Manter sediado junto a Administracao, durante os turnos de trabalho, piposto
capaz de tomar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

17.2.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
Municipal, as normas de seguran¢a da Administracio;

17.2.25. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas arcas da
Administracao:

17.2.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnolocia
adequadas, com a observancia as recomendagoes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

17.2.27. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE., sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execugao dos servigos fora
das suas especificagdes;

17.2.28. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente A
Administracao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢éo do contrato,
procedendo imediatamente aos reparos ou indenizacdes cabiveis ¢ assumindo ¢ dpus
decorrente;

17.2.29. Comunicar ao CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas
por seus empregados quando da execu¢ao dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a
prejudicar a qualidade dos servi¢os ou comprometer a integridade do patrimonio publico:
17.2.30. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obriga¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigadas
17.2.31. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os

comprovantes do cumprimento das obrigagdes previdenciarias, do Fundo de Geaant o or
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Tempo de Servigo — FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados

utilizados na execucao dos servigos.

18-DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

18.1- O contratado é responsavel pelos danos causado a4 Administra¢do ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execu¢do do contrato.

18.2- O recebimento provisoério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢ao do contrato, especialmente

no que se refere a qualidade dos equipamentos disponibilizados.

19- DAS CONDICOES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

19.1. A CONTRATADA deveri realizar a coleta com no minimo 01 (um) caminhfo
especial equipado para o carregamento de no minimo 02 (dois) Contéineres de no minimo
40m® por carga;

19.2. A CONTRATADA devera dar destinacio final dos residuos em Aterro de sua
propriedade;

19.3. Assim que os Contéineres estiverem lotados de residuos, a Administracéo devera
solicitara CONTRATADA o recolhimento daqueles, via e-mail ou fax.

19.4. A CONTRATADA deveri realizar a coleta em até 24 (vinte quatro) horas,
contadas a partir da solicitagdo.

19.6.Mensalmente, cabera a CONTRATADA apresentarcomunica¢do escrita a
fiscalizagdo da CONTRATANTE, a qual competira, no prazo de até 15 (quinze) dias, a
verificacdo dos servigos executados, para fins de recebimento.

19.6. O recebimento também ficaré sujeito a apresentacdo da nota fiscal correspondente

e de relatério, devidamente assinado, constando a quantidade de lixo recolhido naquele
més e a destinacio dada pela CONTRATADA.

19.7. Apdés a inspe¢do no Municipio se os servigos estdo sendo prestados

adequadamente e a entrega do relatéorio mencionado acima, sera lavrado Termo de
Recebimento Definitivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela
fiscalizagédo, relatando as eventuais pendéncias verificadas.

19.8. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover. reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo nao atestar a prestacdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuae
pendéncias que possam Vir a ser apontadas no Termo de Recebimento.

19.9. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o item 19.4 nao ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento
definitivono dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado a

Contratante nos 15 (quinze) dias anteriores a exaustao do prazo.
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19.10. O recebimento definitivo do objeto licitado ndo exime a CONTRATADA, em

qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em

contrato e por forca das disposi¢des legais em vigor.

20- DO PAGAMENTO
20.1.0 pagamento sera feito pela Prefeitura Municipal de Capanema/PR de forma

parcelada e mensal, conforme execucdo dos servicos, em que a respectiva liquidacio se

dara somente apds o recebimento definitivo dos servicos,nos termos do item 19 deste

edital.

20.2. O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, subsequentes ao recebimento

definitivo dos servicos prestados.

20.3. Ao ser emitida a Nota Fiscal, deverd ser imediatamente enviada por e-mail, nos

enderecos eletrénicos: empenho@capanema.pr.gov.br e/ou compras@capanema.pr.gov.br,

ou entregue em maos dos Servidores designados para o pagamento, para fins de
liguidacdo de empenho.

20.4. O pagamento sera efetuado por meio da Tesouraria do Municipio.
20.5.A Contratada devera encaminhar junto a Nota Fiscal, documento em papel
timbrado da empresa informando a Agencia Bancdria e o numero da Conta a ser
depositado o pagamento.
20.6.Nao sera aceita a emissao de boletos bancarios para efetuar o pagamento das Notas
Fiscais e/ou Faturas.
20.7. A nota fiscal devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com ¢
numero de inscricao no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacao ¢ das
propostas de precos, bem como da Nota de Empenho, ndo se admitindo notas fiscais
emitidas com outros CNPJ’s.
20.8. A CONTRATADA se obriga a revalidar todas as suas certidées e documentos
vencidos, que tenham sido apresentados na ocasido da habilitacido ou junto ao Cadastro
de Fornecedores do Municipio de Capanema. Os pagamentos somente serdo efetivados
caso a CONTRATADA apresente situacéo regular.
20.9. Qualquer suspensio de pagamento devido a falta de regularidade do fornecedcr nac
gerara para a CONTRATANTE nenhuma responsabilidade nem obrigacio de
reajustamento ou atualizagdo monetaria do valor devido.
20.10. Na ocasidao do pagamento a Contratada devera apresentar na tesouraria da
Contratante, além dos documentos exigidos nos subitens anteriores:

a) Certiddes de regularidade junto ao INSS e ao FGTS da Licitante, emitidas no
respectivo més do pagamento.

b) Termo de recebimento definitivo do objeto.
20.11. Em caso de nao cumprimento pela CONTRATADA de disposicao contratual, os
pagamentos poderao ficar retidos até posterior solugao, sem prejuizos de quaisquer

outras disposi¢des contratuais.
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20.12. £ vedada expressamente a realizacdo de cobranca de forma diversa da estipulada

neste Edital, em especial a cobranca bancdria, mediante boleto ou mesmo o protesto de

titulo, sob pena de aplicacdo das sangdes previstas no edital e indenizacio pelos danos
decorrentes.

20.13. Havendo erro na apresentac¢io da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a aquisicdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacgdo da despesa, o
pagamento ficara pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
20.138.1. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagno da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

20.14. A Administragdo somente efetuara o pagamento apds a ocorréncia das seguintes
hipéteses, sendo facultada a adog¢éo de apenas uma delas:

20.14.1- Mediante a comprovagao da quitagdo dos tributos referentes a aquisi¢do ou
prestacdo de servigo contratado; ou

20.14.2- Mediante reten¢do diretamente sobre o valor devido ao contratado do Imposto
sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), caso o referido tributo incida na contratacéo.
bem como o Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), nos termos da Lei
Complementar Federal n® 116/03, e na Lei Municipal 950/03.

20.15. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123/06, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo por meio de documento oficial de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

20.16. A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as
multas e/ou indenizagdes devidas pelo contratado.

20.17. O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado serd precedido
de processo administrativo em que sera garantido a empresa o contraditorio e a ampla
defesa, com os recursos e meios que lhes séo inerentes.

20.18. £ vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes da
Ata de Registro de Pregos.

21- DAS SANCOES
21.1-Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrcr da
licitagdo:

a) N&o retirar a nota de empenho, ou nfo assinar o contrato, quando convocada
dentro do prazo de validade da proposta;

b) Apresentar documentacéo falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade:

e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal;
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g) Fizer declaracéo falsa:

h) Ensejar o retardamento da execucéo do certame.

21.2- A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragées discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancées:

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos:

21.3- Em caso de inexecucao do contrato, erro de execugao, execu¢ao imperfeita, mora de
execugdo, inadimplemento contratual ou nio veracidade das informacées prestadas. a
Contratada estara sujeita as sanc¢des administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito;

II- Multas:

a) Multa de 0,5 % por dia em que o servigo ndo for prestado, calculada sobre o
valor total do contrato, limitada ao percentual méximo de 10% do valor total da
contratacéo, a partir do qual estara configurada a sua inexecucéo total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecugdo parcial do
contrato;

c) Multa de 0,2 % sobre o valor total do Contrato, por infracio a qualquer
clausula ou condigdo do contrato ndo especificada nas alineas “a” e “b” deste item,
aplicada em dobro na reincidéncia;

d) Multa de 5,0 % sobre o valor total do Contrato, no caso de resciséio do contrato
por ato unilateral da Administragdo, motivado por culpa da Contratada, havendo a
possibilidade de cumulacgéo com as demais sangdes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a
inexecugao total do contrato.

III- Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo nio superior a 02 (dois) anos;

IV- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prdépria autoridade que aplicou a penalidadc. que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

21.4- As sancgdes de suspenséo temporaria de participa¢do em licitagao e impedimento de
contratar e de declarac@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢ao
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos.
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢ic:
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¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracio em
virtude de atos 1ilicitos praticados.
21.5- As penalidades serao aplicadas apos regular processo administrativo, em gue seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com o0s meios e recursos que
lhes s@o inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93. ¢
subsidiariamente na Lei n® 9.784/99.
21.6- A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, ¢ de paganientos
eventualmente devidos pela Administracao.
21.7- A sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administra¢ao Piblica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.
21.8- As demais sancbes sao dc¢ competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.
21.9- A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administrac¢ao, observado o principio da proporcionalidade.
21.10- As multas serdo recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio ¢ cobiradas
judicialmente,
21.11- As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
21.12- As sangbes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
1soladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras mcedidas

cablvels.

22- DA RESCISAO DO CONTRATO
22.1-Constituem motivo para rescisao do contrato:

a)O néo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos:

b)O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos e
prazos;

o)A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administracio a comprorar a
impossibilidade da conclusao do servigo, nos prazos estipulados:

d)O atraso injustificado no inicio do servico;

e)A paralisacio do servico, sem justa causa e prévia comunicacio &
Administracio;

fA subcontrataciio total do seu objeto, a associa¢do do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio, nao
admitidas neste edital e no contrato;

g) A subcontratacdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia de

Administracdo e autorizacdo em contrato.
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h) O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execu¢ao, assim como as de seus superiores:

i) O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do § 1"
do art. 67 da Lei n” 8.666/93;

j) A decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;

k) A dissolucéo da sociedade ou o falecimento do contratado;

D A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa.
que prejudique a execucao do contrato:

m)Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;

n) A supressdo, por parte da Administracdo, dos servigos, acarretando
modificacéo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei
n’ 8.666/93;

0) A suspensio de sua execugao, por ordem escrita da Administracio, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, vrave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagies
pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobiliza¢des e mobilizagbes ¢ cutras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja normalizada a situacio;

p) O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administragdo decorrentes do servigo, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensédo do cumprimento de suas obrigagoes até que
seja normalizada a situacaos

@) A ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para
execugao do servi¢o, nos prazos contratuais;

r) A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execug¢ao do contratos

s) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n" 8.666/93. sein
prejuizo das sangoes penais cabiveis,

22.2- A rescisdo, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

23- DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO
23.1- A Administragdo podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado. pertinente e suficiente para

justificar tal conduta.
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23.2-A revogagdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o
contraditério e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito ¢ devidiaeate

fundamentado.

24- DA ANULACAO DO PROCEDIMENTO

24.1-A Administracdo, de oficio ou por provocagdo de terceiros, deverd anular
procedimento quando eivado de vicio insanavel.

24.2-A anulagdo serd precedida de procedimento administrativo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

24.3-A nulidade do procedimento de licitacdo nao gera obrigacdo d¢ indenizar pla
Administracao.

24.4-A declaracdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultaria na
nulidade dos atos que diretamente dependam ou sejam consequéncias do ato anulado.
24.5-Quando da declara¢do de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade
competente indicara expressamente 0s atos a que ela se estende.

24.6-A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os
efeitos juridicos que o contrato, ordinariamente. deveria produzir, além de desconstituir
0s ja produzidos.

24.7-A nulidade do contrato nfo exonera a Administracdo do dever de indenizar o
contratado pelo que este houver cxecutado até a data em que cla for declarada » a1
outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que ndo lhe seja imputavel,
promovendo-se a responsabilidade de quem lhe deu causa.

24.8-Nenhum ato sera declarado nulo se do defeito ndo resultar prejuizo ao intcresse

publico ou aos demais interessados.

25. DA FISCALIZACAO

25.1-0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestacdo dos servigos ¢ da alocagdo dos rewar-cs
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser
exercidos por um representante da Administracdo, especialmente designado, na forma
dos arts. 67 e 73 da Lel n® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

25.2-0 representante da Contratante deverid ter a cxperiéncia necessaria pira o
acompanhamento e controle da execu¢@o dos servigos e do contrato.

25.3- A Contratante exercera a fiscalizacio dos servigos através da Secretaria de Satde.
especialmente designada para este fim, sem reduzir nem excluir a responsabilidade da
Contratada.

25.4- Ficam reservados a Fiscalizacdo o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso

singular, duvidoso ou omisso, nfo previsto no Contrato, no Edital, nas Especifica¢oes, no
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Termo de Referéncia, nas Leis, nas Normas, nos Regulamentos ¢ em tudo mais que, de
qualquer forma, se relacione direta ou indiretamente com as obras / servigos em questio
e seus complementos.
25.5- A fiscalizacdo de que trata esta cldusula nido exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de equipanento
madequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta. nio implic 3Ne
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, salvo seja
caracterizada a omissdo funcional por parte destes, de conformidade com o art. 70 da Ler
n° 8.666, de 1993.
25.6- Compete especificamente a Fiscalizagéo:
25.6.1- Indicar a Contratada todos os elementos indispensaveis ao iniciv das
obras/servigos;
25.6.2- Exigir da Contratada o cumprimento integral do estabelecido nas Obriga¢ics da
Contratada constantes do Contrato:
25.6.3- Exigir o cumprimento integral do Termo de Referéncia;
25.6.4- Esclarecer prontamente as duavidas que lhes sejam apresentadas pela
Contratada:
25.6.5- Expedir por escrito, as determinag¢oes e comunicagoes dirigidas a Contratadi-
25.6.6- Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros;
25.6.7- Transmitir por escrito, instrucdes sobre as modificacdes dos servigos que
porventura venham a ser feitos, bem como as alteracbes de prazo:
25.6.8- Relatar oportunamente a Contratante, ocorréncias ou circunstancias que possaln
acarretar dificuldades no desenvolvimento dos servicos em relacio a terceiros:
25.6.9 - Dar a Contratante imediata ciéncia de fatos que possam levar a aplicacio de
penalidades contra a Contratada, ou mesmo a rescisdo do Contrato.
25.7-A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meiwo de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes asprectos
quando for o caso:

a) os resultados alcancados em relacdo ao contratado, com a verificacio dos prazcs
de execugdo e da qualidade demandada;

b) os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formagio
profissional exigidas;

¢) a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) a adequacio dos servicos prestados a rotina de execucgéo estabelecida:

e) o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

f) a satisfacdo do publico usuario.
25.8- O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamuerio ds
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigco, devera

comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacido contratual a
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produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os hmites de altera¢io dos v lores
contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n’® 8.666, de 1993.

25.9-0 representante da Administragdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, adotando as providéncias necessarias w«o il
cumprimento das clausulas contratuais e comunicando a autoridade competente, (uando
for o caso, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

25.10-0 descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as obriga¢des e encargos socials e trabalhistas.
ensejara a aplicacdo de san¢oes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e
na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual. conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

25.11 - A substituicao de qualquer integrante da equipe técnica proposta pela
Contratada, durante a execucdo do contrato, somente sera admitida, a critério da
Contratante, mediante a comprovacido de experiéncia equivalente ou superior do
substituto proposto.

25.12 - Os servicos deverdo desenvolver-se sempre em regime de estreito entendimento
entre a

Contratada, sua equipe e a Fiscalizacdo, dispondo esta de amplos poderes para atuar no
sentido do cumprimento do Contrato.

25.13 - Reserva-se a Contratante o direito de intervir nas obras/servigos quando ficar
comprovada a incapacidade técnica da Contratada ou deficiencia dos equipamento~ e da
mao-de-obra empregados, sem que desse ato resulte o seu direito de pleitear indenizacao.

seja a que titulo for.

26. DAS ALTERACOES, ACRESCIMOS, SUPRESSOES DE SERVICOS E REAJUSTE
26.1. Qualquer modificacdo que se faca necessaria durante o andamento dos servigos.
seja nos detalhes ou especificagdes, somente podera wser feita a critérin do
CONTRATANTE, através da Secretaria de Saude, que autorizara por escrito, ficando
obrigada a CONTRATADA a aceitar nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscinios ou
supressoes que se fizerem necessarios nas obras/servicos para melhor adequacéo técnica.
obedecidos os limites legais estabelecidos no Artigo 65, da lel 8.666/93, com alter woes
posteriores.

26.2. Caso venha a ser necessario nos servigos contratada a realizacdo de servigos
adicionais nao previstos originalmente, o novo custo global sera definido com base no
praticado no mercado, desde que aprovado pela Secretaria de Saude, observadas as
condicées da proposta da CONTRATADA. formalizando o respectivo aditamento ao
Contrato

Primitivo.
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26.3. No caso de acréscimo de servigos, a Ordem de Servigo Correspondente somente sera
expedida apds a formalizacao do respectivo'aditamento ao contrato primitivo, obe e e
as formalidades legais.

26.4. Em caso de prorrogacao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93.

fica assegurado o reajuste do valor pactuado inicialmente pelo indice INPC/IBGE.

27. DO FORO
27.1- O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital sera o da Comarca de

Capanema-PR, com exclusido de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

28- DISPOSICOES FINAIS

28.1. O desatendimento de exigéncias formails ndo essenciais nao importari no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata
compreensao da sua proposta.

28.2. As normas que disciplinam esta licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da
futura aquisicao.

28.3. K facultado & Comissado de Licitagdo, em qualquer fase da licitagdo. a promogao de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instruc¢io do processo, inclusive com
a fixacao de prazo de resposta, vedada a inclusao posterior de documento ou informag¢ao
que deveria constar do mesmo desde a realizacao da Sessdo Publica.

28.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento.

28.5. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente no Municipio de
Capanema-PR.

28.6. Quaisquer impugnacao, recurso, ou troca de documentos relacionados a este lidital
deverdo ser protocolizados junto ao Protocolo da Prefeitura Municipal de Capanema, ou
remetida via postal, enderecada a Divisdao de Licitagdes do Municipio, considerando-se a
data de recebimento da correspondéncia para verificacdo da tempestividade dos atos,
respeitando-se os prazos previstos neste edital.

28.7. A Divisao de Licitacdes prestara todos os esclarecimentos solicitados pelos
interessados nesta licitacdo, estando disponivel para atendimento de segunda a sexta-
feira, no horario de expediente, na AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZ.\, 1030
CENTRO - CAPANEMA - PR.

-PR, 13 de Junho de 2014.

Prefeita Municipal

Av. Pedro Vinato Panigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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ANEXO 02
DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissio de Licitacdo

Referente: Edital de Convite n® 027/2014.

Declaramos para os fins de direito. na qualidade de Proponenie do
procedimento de licita¢do, sob a modalidade Convite, sob n° 027/2014, instaurado pelo
Municipio de Capanema-PR, que nio fomos declarados inidéneos para licitar ou
contratar com o Poder Publico, em qualquer de suas esferas e sob as penas da lei, que até
a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa habilitagdo e eventnal
contrata¢do, e que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorrencias
posteriores, bem como, que nossa empresa ndo possul menores de dezolto alws ¢
atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que nfo utiliza o trabalho de menores de
dezessels anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

Por ser expressio da verdade, firmamos a presente.

(apanema, 25/06/2014

( nome, RG e assinatura do representante legal)

OBS.: Esta declaracéo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e
carimbada com o numero do CNPJ.

Av Pedro Viriato Pangot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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ANEXO 03
MINUTA CONTRATO N° XXX/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A
EMPRESA.......coiiirieneienencenee

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacdo de Servigos com
fornecimento de equipamentos, sem vinculo empregaticio. de um lado o MUNICIPTO
DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura & Avenida Pedro Viriato Parigot de Souva,
1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n" 75.972.760/0001-60, a segulr
denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra.
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN.

De outro lado a Empresa................... , inscrita no CNPJ/MF sob o n. ............ , Neste
ato representada pelo(a) Sr(a)...........c.......... inscrito no CPF n® ..o, residente
e domiciliado em.......cccooeeeeieiiiiii, ,doravante denominada CONTRATADA, vim

firmar o presente Contrato nos termos da Lel n.’ 8.666/93, de 21 de juitho de 199: ¢
legislag@o pertinente, obedecidas as condigbes estabelecidas na licitacao realizada na
modalidade Convite N° 027/2014, que fazem parte integrante deste instrumento,

mediante as clausulas e condigdes a seguir estipuladas:

1 - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL EM ATERRO
PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE I E II PRODUZIDOS
NO MUNICIPIO DE CAPANEM.\ - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONT!A
DENGUE, conforme descrito nos Anexos 01 e 07.

PARAGRAFO UNICO - Integram e completam o presente termo contratual, para todos
os fins de direito, obrigando as partes em todos 0s seus termos, as condigdes expressas no
Edital de Convite N° 027/2014, juntamente com seus anexos e a proposta da
CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAQ
2.1- O servigo contratado sera realizado por execug¢do indireta, sob o regime de

empreitada por preco unitario.

3. CLAUSULA TERCEIRA- DO LOCAL E FORMA DA PRESTACAO DO SERVICO

3.1. Os servigos ser@o executados conforme o disposto no Termo de Referéncia e

especificacoes.

Av Pedru viniatu Panigot de Souza. 1080 - Centio ~ 85760-000
Fone 46-3552-1321 — Fax 46-3552-1122
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3.2. A CONTRATADA devera executar o servico utilizando-se dos materiais e
equipamentos necessarios a perfeita execucdo dos servigos a serem prestados, conforme

disposto no Termo de Referéncia e sua proposta apresentada.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. A CONTRATADA obriga-se a:

4.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias a flel execucdo do servico objeto dexta

licitacéo;

4.1.2. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condigoes de
habilitacio e qualificacao exigidas na licitacao:

4.1.3. Promover a execucao do servigco dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, ¢m
observancia as normas legais ¢ regulamentares aplicavels e as recomendagoes @ Cloas
pela boa técnica;

4.1.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE
atendendo prontamente a quaisquer reclamagdes;

4.1.5. Adotar medidas para a prestacdo de servigos solicitada, observando todas as
condicoes e especificacdes aprovadas pela CONTRATANTE:;

4.1.6. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos ¢ condi¢des exigidos:

4.1.7. Substituir imediatamente qualquer equipamento que ndo atenda as norma- scin
direito a ressarcimento e sem 6nus para a CONTRATANTE;

4.1.8. Observar, rigorosamente, a legislacfo e as normas regulamentares emanadas pelos
Orgéos competentes;

4.1.9. Atentar-se para as normas relativas a volumes e outras, quando do transporte dos
objetos;

4.1.10. Encaminhar a CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao servico
prestado, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias apds a execuciao do servigo:
4.1.11.Fornecer motoristas, equipamentos, combustivel, veiculos adequados para a boa
execucdo do objeto;

4.1.12. Fornecer no minimo 06 (seis) Contéineres de no minimo 40m?, para o depésito dos
residuos;

4.1.13. Caso haja necessidade, fica sob responsabilidade da CONTRATADA todos os 6nus
com transporte, locomoc¢do, alimentacdo, hospedagem e outros que por ventura se
fizerem necessarios.

4.1.14.0bservar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA.

4.1.15. Responder por qualquer acidente de trabalho na execuc¢do dos servigos, por uso
indevido de patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes dc¢ caso
fortuito ou de for¢a maior, por qualquer causa de destruicdo, danifica¢io, defeitus ou
incorregbes dos servicos ou dos bens da CONTRATANTE, de seus funcionarios vu de

terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto durante a prestacéo de servigos.

Av. Pedro Vinato Parigot de Souza. 1080 — Centro — 85760-000
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4.1.16. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

4.1.17. Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer trabalho que nio
esteja sendo executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca
de pessoas ou bens de terceiros.

4.1.18. Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscals e comercians
resultantes da execucfo do contrato.

4.1.19. Responder pelo pagamento dos salarios devidos aos empregados ¢ oneo e o
trabalhistas, bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e
outras obrigagdes inerentes & execugdo dos servigos ora contratados.

4.1.20. Arcar com todos os tributos incidentes sobre este Contrato, bem como sobre a sua
atividade, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos
determinados por lei.

4.1.21. Promover a guarda, manutencdo e vigildncia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o
que for necessario a execucio dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

4.1.22. Manter seu pessoal devidamente identificado através de crachdas, com fotosraiia
recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPT’s;

4.1.23. Manter sediado junto & Administracfo, durante os turnos de trabalho, preposto
capaz de tomar decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

4.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
Municipal, as normas de seguranca da Administragio:

4.1.25. Instruir os seus empregados, quanto a prevencio de incéndios nas arens da
Administracios

4.1.26. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia

adequadas, com a observancia as recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e

legislacao;
4.1.27. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na excecugio dos servige 1

das suas especificagdes;

4.1.28. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente a Adminis a-do
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato, procedendo
1mediatamente aos reparos ou indenizacgoes cabivels e assumindo o 6nus decorrente.
4.1.29. Comunicar ao CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por
seus empregados quando da execucdo dos servigos, que prejudiquem ou possam Vir a
prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patriménio publico;
4.1.30. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmenic, as
obriga¢oes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;
4.1.31. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANT™Y

comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia por

Av Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro ~ 85760-000
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Tempo de Servico — FGTS, e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados

utilizados na execucio dos servigos.

5. CLAUSULA QUINTA-DO PRAZO DE EXECUCAO E DA DISCRIMINACAO DOS
SERVICOS

5.1. Os servigos deverdo ser prestados durante 12 (doze) meses, contado a partir da

assinatura deste instrumento contratual.

5.2. Os servigos serao executados pela CONTRATADA na forma descrita no Terrio de
Referéncia, no Edital e em sua proposta apresentada a Administragao.

5.3. Para a perfeita execucdo dos servigos. a CONTRATADA devera disponibile ar e
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidadesg
estimadas e qualidades estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com os termos

da proposta, promovendo, quando requerido, sua substituicio.

6. CLAUSULASEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:
6.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar

seus servicos de acordo com as determinacgoes do Contrato, do Edital e seus Aiexos.
especialmente do Termo de Referéncia;

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indv inde
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos. e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabivcis:
6.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢tes no
curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢aos

6.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagao do servigo, na forma do
contratos

6.1.7. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas. em
compatibilidade com as obriga¢bes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigaos de
habilitag@o e qualificag@o exigidas na licitagdo.

7. CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAOQ
7.1. E vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO
8.1. O valor do contrato é de R$ XXXX(XXXX).

8.1.1.No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos soclals.
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trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracio,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto

contratado.

9. CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, a partir da data da

assinatura, podendo tal prazo ser prorrogado nas hipdteses elencadas no parigrafo
primeiro do artigo 57 da Lei n’ 8,666, de 1993.
9.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de ........ Jovere.. Loe

encerramento em ........ Joviiiiin, [o....

10. CLAUSULA DECIMA- DO PAGAMENTO

10.1. O prazo e a forma do pagamento estdo previstos no item 20 do edital.

10.2. A Nota Fiscal/Fatura serd emitida pela CONTRATADA de acordo com o0s seguintes
procedimentos:

10.2.1.1. Ao final de cada etapa da execucao contratual, conforme previsto no Termo de
Referéncia, a CONTRATADA apresentara a Nota Fiscal dos servigos executados.
10.2.1.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os seivigos
previstos para aquela etapa, no Termo de Referéncia, estiverem executados ¢ sua
totalidade.

10.2.1.8. Se a CONTRATADA vier a adiantar a execu¢do dos servigus, em rclacao a
previsdo original constante no Termo de Referéncia, podera apresentar a medigao prévia
correspondente, ficando a cargo da CONTRATANTE aprovar a quita¢do antecipada do
valor respectivo.

10.2.2. A CONTRATANTE terd o prazo de até 15 (quinze) dias, contados a par i Jde
data da apresentacdo da Nota Fiscal, para aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte. a
nota emitida pela CONTRATADA, bem como para avaliar a conformidade dos =cmi os
executados.

10.2.2.1. No caso de etapas ndo concluidas, serdo pagos apenas os servigos efetivamente
executados, devendo a CONTRATADA regularizar o cronograma na etapa subsequente.
10.2.2.2. A aprovacio da Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA nao a exime de
qualquer das responsabilidades contratuais, nem implica aceitagdo definitiva dos
servigos executados.

10.3. Apods a aprovacdo, a CONTRATADA emitira Nota Fiscal/Fatura no valor aprovado.
10.4. O pagamento somente sera efctuado apos o “atesto”. pelo servidor competen l;
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documcntos
exigidos neste Edital.

10.4.1. O “atesto” da Nota Fiscal/Fatura fica condicionado a verificagdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA com os seivigos

efetivamente executados.
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10.5. Havendo erro na apresenta¢io de qualquer dos documentos exigidos, havendo

desconformidade na execuc¢do dos servigos identificada pela Secretaria de Saude ou
circunstancia que impeca a liquidacio da despesa. o pagamento ficara pendente a1 que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo pura
pagamento iniciar-se-d ap6s a comprova¢io da regulariza¢do da situagao. nao
acarretando qualquer dnus para a Contratante.

10.6. Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificara, por meio de corsulta
eletronica, a regularidade do cadastramento da CONTRATADA no SICAF e/ou nos =ites
oficiais, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de
pagamento.

10.7. Quando do pagamento, serd efetuado a retencgao tributdria prevista na legl Tacac
aplicavel, inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n° 8.212, de 1991.

10.7.1. Quanto ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado
o disposto na Lei Complementar n’ 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.
10.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nio sofrerd a retencao tributdria quanto aos impostos ¢
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovagdo por meio de documento oficial de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.8. O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depésito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicade nole
CONTRATADA, ou por outro meio previsto na legislagdo vigente.

10.9. Serd considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

10.10. A CONTRATANTE néo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pela CONTRATADA, que porventura ndo tenha sido acordada no contrato.
10.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados dexde a data limite previstao; noc
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano.
aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP |

EM = Encargos Moratdrios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.

I = Indice de atualizagao financeira, calculado segundo a formula
(6 /100)
365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do cictivo

pagamento.

VP = Valor da Parcela em atraso.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
11.1. A CONTRATADA deveri realizar a coleta com no minimo 01 (um) caminhfo

especial equipado para o carregamento de no minimo 02 (dois) Contéineres de no minimo

40m?® por carga;

11.2 A CONTRATADA deveri dar destina¢do final dos residuos em Aterro de sua
propriedade;

11.3 Assim que os Contéineres estiverem lotados de residuos, a Administra¢do devera
solicitar & CONTRATADA o recolhimento daqueles, via e-mail ou fax.

11.4 A CONTRATADA devera realizar a coleta em até 24 (vinte quatro) horas,
contadas a partir da solicitagdo.

11.5.Mcnsalmente, cabera a CONTRATADA apresentar comunicagdo escrita &
fiscalizacdo da CONTRATANTE, a qual competird, no prazo de até 15 (quinze) das «
verificacdo dos servigos executados, para fins de recebimento.

11.6. O recebimento também ficard sujeito & apresentacio da nota fiscal correspondente

e de relatério, devidamente assinado, constando a quantidade de lixo recolhido naquele
més e a destinacio dada pela CONTRATADA.

11.7 Apdés a inspecdo no Municipio se os servigos estdo sendo pre=tados

adequadamente e a entrega do relatério mencionado acima, sera lavrado Termo de
Recebimento Definitivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela
fiscalizagao, relatando as eventuais pendéncias verificadas.

11.8 A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se¢ verificarem vicins
defeitos ou incorregoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacao ndo atestar a prestacao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Termo de Recebimento.

11.9 Na hipétese de a wverificacio a que se refere o item 11.4 nfo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado a Contratante 1os 1d
(quinze) dias anteriores a exaustdo do prazo.

11.10 O recebimento definitivo do objeto licitado nao exime a CONTRATAD., u
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forga das disposicdes legais em vigor.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRECOS
12.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdao correrdo a conta de recur-os

especificos consignados no Orcamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacio

abaixo discriminada:
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DOTACOES
Exercicio da Contada Funcional programética Fonte de recurso
despesa despesa s
2014 2010 09.001.10.304.10012-087 303 N .
2014 2020 09.001.10.304.10012-087 497 ”

13.2. Caso a vigéncia do contrato ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do
exercicio subsequente correrdo a conta das dotacdes orgamentarias indicadas em ! -rmce

aditivo ou apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAQ

14.1. A execugao dos servigos ora contratados sera objeto de acompanhamento, controle.

fiscalizacdo e avaliacBo por representante da CONTRATANTE, para este fim
especialmente designado, com as atribui¢bes especificas determinadas na Lei n°® %.666,
de 1993, conforme detalhado no Termo de Referéncia.

14.1.1. O representante da Contratante devera ser profissional habilitado ¢ coir &
experiéncia técnica necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos
Servicos.

14.2. O acompanhamento, o controle, a fiscalizagcdo e avaliacdo de que trata este item
nao excluem a responsabilidade da CONTRATADA e nem confere a CONTRATANTE
responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou
danos na execucdo dos servigos contratados.

14.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos
ora contratados, prestados em desacordo com o presente Edital e seus Anexos e com o
contrato.

14.4. As determinacdes e as solicitagdes formuladas pelo representantc da
CONTRATANTE encarregado da fiscalizacdo do contrato deverdo ser prontamente
atendidas pela CONTRATADA, ou, nesta impossibilidade, justificadas por eserito.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da l.ei n’
8.666, de 1993.

15.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuals, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarias, até o limite de 25% (vinte ¢ cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.2.1. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

15.3. Em caso de prorrogacao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93,
fica assegurado o reajuste do valor pactuado inicialmente pelo indice INPC/TBGE.

Av Pedro Vinato Parigot de Souza 1080 - Centro — 85760-000
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS

16.1. As penalidades cabiveis estdo pormenorizadas no item 21 e seus subitens do edital.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - MEDIDAS ACAUTELADORAS
17.1. Consoante o artigo 45 da Lel n°® 9.784, de 1999, a Administracao Publica podera

motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento. como

forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL
18.1. Os motivos para a rescisdo do presente Contrato estdo pormenorizados no 1tem 22
do edital.

18.2. Os casos da rescisdo contratual serao formalhmente motivados nos autus.

assegurado o contraditério e a ampla defesa.
18.3. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacao e-crita
e fundamentada da autoridade competente.
18.4. Quando a rescisao ocorrer com base nas alineas “m” a “q” do item 22.1, do edital.
sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a) devolucdo da garantia, se houver;

b) pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a data da rescisao.
18.5. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execucio da
garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, ¢ dos valores das miultas ¢
indenizacgdes a ela devidos, bem como a retengao dos créditos decorrentes do Contrato,
até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das san¢des previstas neste

nstrumento.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas nas cldusulas deste Contrato serdo
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n” 3.722, de 2001, na e
Complementar n® 123, de 2006, e na Lei n® 8.666, de 1993, bem como nos demais

regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste

Contrato, independentemente de suas transcri¢oes.

20. CLAUSULA VIGESIMA- DA PUBLICACAQ
20.1. A publicacao resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio
serda providenciada pela CONTRATANTE. no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias.

Av. Pedro Vinato Panigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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contados do quinto dia util do mes seguinte ao da sua assinatura, correndo a despe a1 por

sua conta.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. As questbes decorrentes da utilizacio do presente Instrumento que nao puderem

ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estuadual.

Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds hido e achado confornie. ax

partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma. para

um s6 efeito, na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

CAPANEMA, ...... de i de 2014.

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN

Prefeita Municipal

Testemunhas:

NOME:

CPF: CPF:

Contratada

Representante legal

NOME:

Av Pedro Vniato Pangot de Souza 1080 - Centro - 85760 000
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ANEXO 04
TERMO DE RENUNCIA

A Comissio de Licitagbes

Referente: Convite n° 027/2014.

A proponente abaixo assinada, participante da licitacdo modalidade Convite n”
027/2014, por seu representante credenciado, DECLARA, na forma e sob as penas
impostas pela Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empres: que
representa, que ndo pretende recorrer da decisdo da Comissdo de Licitagao, que julgou os
documentos de habilitacdo, RENUNCIANDO, assim, expressamente, ao direito de
recurso da fase habilitatoria e ao prazo respectivo, e concordando, em consequéncia. com
o curso do procedimento licitatorio, passando-se a abertura dos envelopes de proposta de

prego dos proponentes habilitados.

Capanema, 25/06/2014

(nome, RG e assinatura do representante legal)

OBS.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e

carimbada com o numero do CNPdJ.

Av. Pedro Vinato Pangot de Souza. 1080 - Centro — 85760-000
Fone 46-3552-1321 ~ Fax.46-3552-1122
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ANEXO 05
DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
A COMISSAO DE LICITACAO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR

Declaramos, sob as penas da l.el, sem prejuizo das sangdes e multas
previstas no edital, que a empresa (denomina¢ao da Pessoa Juridica),

inscrita no CNPJ sob o n° , € microempresa ou empresa

de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n"
123/2006, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos declaramos conhecer na inftegra.
estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no
procedimento licitatério Convite n® 027/2014, realizado pelo Municipio de Capancma -
PR.

22/06/2014

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida)

OBS.: Esta declaragdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e

carimbada com o namero do CNDPJ,

Av Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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ANEXO 06
DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO(*)

*lem papel preferencialmente timbrado com razdo social, CNPJ, endereco comploto.

enderego eletronico, telefone, fax, com nome e assinatura do representante legal)

Abaixo consta modelo para apresentag¢do da Declaragdo de Atendrmeno o
disposto no artigo 7° inciso XXXIII, da Constitui¢do Federal. A declaracio dever:i scr
entregue em papel timbrado da empresa licitante, com assinatura de seu Representante
Legal Em caso de necessidade, deve ser feita a ressalva relativa ao emprego de aprendiz:

se ndo for o caso, esta ressalva ndo deve constar da declaragao.

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM
ATENDIMENTO AQ DISPOSTO NO ARTIGO 7°. INCISO XXXIII, DA CONSTITUICAQO
FEDERAL

Referéncia:

Prefeitura Municipal de Capanema
CONVITE n° ..../2014

. inscrita no CNPJ/MF n®___
representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) do documento de
identidade RG n° , emitido pela SSP/__ ., e do CPF n’____ _
DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da el
Federal n’ 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Leil n” 9.854, de 27 de ourubro

de 1999, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

. por intermédio do ov

insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.
Ressalva, ainda, que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condic¢do de

aprendiz.

Capanema-PR, __de L de 2014.

(Assinatura do representante legal )

Nome
RG/CPF
Cargo

Av Pedro Vinato Parigot de Souza 1080 — Centro ~ 85760-000
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ANEXO 07

PROJETO BASICO
OBJETO

O presente certame, organizado pela Secretaria de Saude do Municipio de Capanenia -
Parani tem como objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAT, I'M
ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE [ £ II
PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DACAMPANHA
CONTRA A DENGUE.

QUANTIDADE A SER CONTRATADA:

VALOR
ITEM DESCRICAO UN QUANTIA |UNITARIO

EXECUCAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL EM

ATERRO PROPRIO DA LICITANTE,

1 DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE I MES 12,00 6.542,00 |
E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO ;
DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS
DACAMPANHA CONTRA A
| DENGUE. i

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO
R$ 78.504,00 (Setenta e Oito Mil e Quinhentos e Quatro Reais).

JUSTIFICATIVA

A presente licitagao se faz necessaria tendo em vista a coleta dos residuos coletas
em atendimento a Campanha contra a Dengue no Municipio de Capanema - PR
realizada pela Secretaria de Saude.

Assim, constatou-se a necessidade da contratagdo de uma empresa especialisada
para a execucao de servigos de coleta, transporte e destinacao final em aterro préprio da
licitante, dos residuos de lixo classe I e II.

Av Pedro Viriato Panigot de Scuza 1080 ~ Centro - 85760-000
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O valor maximo da licitacdo foi constatando através de ampla pesquisa em

mercado realizada pela Secretaria responsavel.

DOS TIPOS DE RESIDUOS:

a) Classe I (Perigosos):Residuos que, em funcdo de suas propriedades fisico-quimnicas
¢ infecto-contagiosas, podem apresentar risco a saude publica e ao meio ambiente. Com
certeza os residuos mais perigosos, pedem mais atenc¢do do gerador, os acidentes mais
graves e de maior impacto ambiental sdo causados por esta classe de residuos. Podem ser
condicionados, armazenados temporariamente, incinerados, tratados ou dispostos em
aterros sanitarios proprios para rcceber residuos perigosos. Apresentam pelo menos uma
das seguintes caracteristicas: inflamabilidade, corrosividade, reatividade, toxicidade e
patogenicidade. Exemplo de residuos' borra de tinta, latas de tinta, dleos minerais e
lubrificantes, residuos com thinner, serragem contaminadas com 0leo, graxias ou
produtos quimicos, epis contaminadas (luvas e botas de couro), residuos de sais
provenientes de tratamento térmico de metais, estopas, borra de chumbo, lodo da raunpe
de lavagem, lona de freio, filtro de ar, pastilhas de freio, lodo gerado no corte, filtros de
6leo, papéis e plasticos contaminados com graxa/dleo e varreduras.

b) Classe II (N&o Inertes e Inertes):Divididos em A e B, sdo aqueles que nio se
enquadram na classificacdo de residuos Classe 1. Podem apresentar uma das
propriedades: combustibilidade, biodegrabilidade ou solubilidade em dgua.

Residuos de Classe I - A

Nao Inertes, os componentes destes residuos, como matérias organicas. papeis, vidros ¢

metais podem ser dispostos em aterros sanitarios ou reciclados, com a avaliagao do
potencial de reciclagem de cada item. Exemplo de residuos: materiais organicos da
industria alimenticia, lamas de sistemas de tratamento de Adguas. limalha de¢ ferro
poliuretano, fibras de vidro, residuos provenientes de limpeza de caldeiras ¢ lodos
provenientes de filtros, epis (uniformes e botas de borracha, pé de polimento, varreduras,
polietileno e embalagens, prensas, vidros (para-brisa), gessos, discos de corte. rcholos.
lixas e epi's ndo contaminados. Os efluentes também podem ser classificados e «a
normatizacido. O efluente classe Il. entre muitos destinos. pode receber tratamento
biolégico.

Residuos de Classe IT - B

Inertes, podem ser dispostos em aterros samitarios ou reciclados, pols nao soiron

qualquer tipo de altera¢do em sua composicdo com o passar do tempo. Exemplo de
residuos: entulhos, sucata de ferro e ago.

DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

Av Pedro Viriato Pangot de Souza, 1080 — Centro - 85760-000
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-Cabera & CONTRATANTE, sem prejuizo das demais obrigagdes e responsabilidades
insertas neste edital e das constantes da Minuta do Contrato (Anexo 03):

a) Responsabilizar-se pela lavratura do respectivo contrato. com bis 1
disposi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, e ainda, em consonancia com a lLei
Federal Lei Federal n' 8.666/93 e suas alteracdes;

b) Assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagio do
Servigo.

¢) Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantcs ou
prepostos da CONTRATADA ao local da prestagdo de servigos, desde que devidamente
identificados;

d) Encaminhar a CONTRATADA a Ordem de Servico, contendo toduas as
informagdes necessarias para a presta¢ao do servico, objeto deste edital:

e) Acompanhar, controlar ¢ avaliar a prestacdo de servico, observando os padries
de qualidade e seguranca exigidas, através da unidade responsavel pela gestio do
contrato,

f) Prestar 3 CONTRATADA, em tempo habil. as informacde~ eventualmiente
necessarias a execuc¢ao do servi¢o;

g) Podera exigir, a qualquer tempo, que a contratada refaca o servigo que julgar
insuficientes, inadequados ou prejudiciais;

h) Atestar as faturas correspondentes a prestacdo do servico, por intermédio do
servidor competente;

1) Efetuar o pagamento devido pela execucdo do servigo,no prazo estabelccido.
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

j) Caberda & CONTRATANTE definir os pontos em que os Contéineres serdo
instalados.

k) Cabera & CONTRATANTE depositar os residuos nos Contéineres e solicitar a
CONTRATADA a coleta destes, quando estiverem com sua capacidade maxima.

- Cabera a CONTRATADA, sem prejuizo das demais obrigacdes e responsabihidades
insertas neste edital e da Minuta do Contrato (Anexo 03):

a) tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao do servigo objeto Jlesta
licitagao;

b) manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢ics de
habilitacao e qualificacdo exigidas na licita¢io:

¢) promover a execucdo do servico dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendagoes aceitas
pela boa técnica;

d) prestar todos os esclarecimentos que lhe forem  solicitados  pola

CONTRATANTE, atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes;

Av Pedro Vinato Parnigot de Souza, 1080 — Centro - 85760-000
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e) adotar medidas para a prestacdo de servigos solicitada. observando todas as
condigdes e especifica¢oes aprovadas pela CONTRATANTE:

f) cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condicoes exigidos:

g) substituir imediatamente qualquer equipamento que ndo atenda as normas
sem direito a ressarcimento e sem 6nus para a CONTRATANTE;

h) observar, rigorosamente, a legisla¢do e as normas regulamentares emanadas
pelos Orgéos competentes;

i) atentar-se para as normas relativas a volumes e outras. quando do transporte
dos objetos;

j) encaminhar &8 CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura correspondendo a0 scivigo
prestado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apos a execuc¢do do servigo;

k)Fornecer os todos os motoristas, diesel, veiculos, além de realizar a manutencéo
dos mesmos, para a boa execu¢do do objeto;

1) Fornecer no minimo 06 (seis) Containeres de no minimo 40m?, para o depésito
dos residuos;

m) Caso haja necessidade, fica sob responsabilidade da CONTRATADA todus os
onus com transporte, locomocao, alimentacdo, hospedagem e outros que por ventura se

fizerem necessarios.
DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

a) O contratado é responsavel pelos danos causado a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugédo do contrato.

b) O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidide
do contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execucfo do contrato.

especialmente no que se refere a qualidade dos equipamentos disponibilizados.
DAS CONDICOES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITACAO

a) A CONTRATADA devera realizar a coleta com no minimo 01 (um)
caminhfo especial equipado para o carregamento de no minimo 02 (dois) Contéineres de
no minimo 40m?® por cargas;

b) A CONTRATADA dever4a dar destinacdo final dos residuos em Aterro de
sua propriedade;

c) Assim que os Contéineres estiverem lotados de residuos, a Administracdo
devera solicitar &8 CONTRATADA o recolhimento daqueles, via e-mail ou fax.

d) A CONTRATADA devera realizar a coleta em até 24 (vinte quatro) horas,
contadas a partir da solicitagao.

Av Pedro Vinato Pangot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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e) Mensalmente, cabera a CONTRATADA apresentar comunica¢io escritia a
fiscalizagdo da CONTRATANTE, a qual competira, no prazo de até 15 (quinze) dias. a
verifica¢do dos servigos executados, para fins de recebimento.

f) O recebimento também ficard sujeito & apresentacio da nota fiscal

correspondente e de relatério, devidamente assinado, constando a quantidade de lixo
recolhido naquele més e a destinacio dada pela CONTRATADA.

g) Apds a inspecdo no Municipio se os servigos estdo sendo prestados

adequadamente e a entrega do relatério mencionado acima, sera lavrado Termo de
Recebimento Definitivo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, ambas assinadas pela
fiscalizagdo, relatando as eventuais pendéncias verificadas.

h) A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem \ic10s.
defeitos ou incorregoes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo n&o atestar a prestagéo de serviges até que sejam sanadas todas as eveniu us
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Termo de Recebimento.

1) Na hipotese de a verificacdo a que se refere o item 19.4 néo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo, desde que o fato seja comunicado a Contratantc nos 15
(quinze) dias anteriores a exaustdo do prazo.

) O recebimento definitivo do objeto licitado ndao exime a CONTRATAD.\, omn
qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas cmn

contrato e por for¢a das disposigoes legals em vigor.
PRAZO DO IN{CIO DOS SERVICOS

A empresa vencedora devera iniciar os servigos imediatamente apds a assinatura do
contrato.

PRAZO DE VALIDADE DO CONTRATO

12 (doze) meses, podendo ser prorrogado caso haja necessidade da continuagio dos
Servigos.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

DOTAGCOES

Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de recurso
despesa despesa )
2014 2010 09.001.10.304.10012-087 303 i
2014 2020 09.001.10.304.10012-087 497
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Capanema, 13 de Junho de 2014

/
7/
! f/
Juciano DoMicz )

Presidente dgnComissio de Licitacgdo

epncarloDenardz

Se¢retario de Saude
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Municipio de Capanema

Convite 27/2014

Pagina 1
PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVICOS
CNPJ: . - Fornecedor : E-mail:
Endereco : Telefone: Fax: Celular:
Inscrigdo Estadual® Contador: Telefone contador:
Representante: CPF: - RG:
Enderecgo representante: Telefone representante:
E-mail representante:
Banco: Agéncia: Conta: Data de abertura:
Lote : 001 Lote 001
Ne¢ {tem Descrigdo do Produto / Servico Qtde. Unid. Prego Maximo Marca Prego Unitario Prego Total
001 EXECUGAO DE SERVICOS DE COLETA. TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL EM 12,00  MES 6.542,00 0.00
ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E li PRODUZIDOS
NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE
PRECO TOTAL DO LOTE : 0,00
TOTAL DAPROPOSTA: 0,00

CNPJ

~sProposta - Versac 1137

&
N

09/06/2014 14 18 &7
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Prefeitura Municipal de

Capanema pan 66

DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DE DESPESAS

PROTOCOLO DE ENTREGA

Data da Emissdo: 16/06/2014 Edital n°: 027 Tipo Convite
FORNECEDOR : |

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
07.151.208/0001-50
LOC SAO LUIZ, S/ N° - CEP: 85635000 - BAIRRO: ZONA RURAL
CIDADE/UF: Nova Esperanga do Sudoeste/PR

Declaro(amos) que recebi(emos) o Edital de Licitagfo referente a (Convite N° 027), devidamente preenchida e de acordo
com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e concordo(amos) com as condicdes do Edital.

|

g

o ¥ -

ado fornecéldor

—

Assinat

Obs.: Devolver 2 PREFEITURA, dévidamente assinado, no ato do recebimento do Edital de licitacdo.
pp— T ———

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTYDA

Red. PR 417 - Lota 20 - A da pleba 22 P8 - Z0ae Rurol
85635-000 NOVA ESPERAN(A DO SUDOESTE - PR
CNPJ 07.151 208/0001-50 / FOME 46-3546-1164

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro— 85760-000
Fone.46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de

Capanema nungeT

DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DE DESPESAS

PROTOCOLO DE ENTREGA

Data da Emissdo: 16/06/2014 Edital n°: 027 Tipo Convite
| FORNECEDOR : |

QUALITY BIO - GERENCIAMENTO DE RESIDUOS LTDA - ME
11.052.582/0001-76
RUA VICENTE FERRAZ CAMPOS, 1122 - CEP: 87507030 - BAIRRO: PARQUE INDUSTRIAL | CIDADE/UF
Umuarama/PR

:

Declaro(amos) que recebi(emos) o Edital de Licitagdo referente a (Convite N° 027), devidamente preenchida e de acordo
com a Lei 8.666/93, alterada pelaLei 8.883/94, e concordo(amos) com as condi¢des do Edital.

‘A ssinatugdeyfﬁﬁaecedor

Obs.: Devolver 3 PREFEITURA, devidamente assinado, no ato do recebimento do Edital de licitaggo.

Quality bio -~ Gerenciamento de
Residuos LTDA — ME
CNPJ: 11.052.582/0001-76
Rua Vicente Ferraz Campos, n° 1122
CEP: 87.507-030, Parque industrial
Umuarama - Parana.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal de -
Capanema pnboEd

DEPARTAMENTO DE COORDENACAO DE DESPESAS

PROTOCOLO DE ENTREGA

Data da Emissdo: 16/06/2014 Edital n°: 027 Tipo Convite
FORNECEDOR : B

LIMPEZA E CONSERVAGAO PEMA LTDA EPP
) 03.040.285/0001-82
LINHA SAO ROQUE , S/N - CEP: 85660000 - BAIRRO: CIDADE/UF: Dois Vizinhos/PR

I |

Declaro(amos) que recebi(emos) o Edital de Licita¢ao referente a (Convite N° 027), devidamente preenchida e de acordo
com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e concordo(amos) com as condigdes do Edital.

Obs.: Devolver a PREFEITURA, devidamente assinado, no ato do recebimento do Edital de licitagao.

Av Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone 46-3552-1321 - Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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\S A TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
WixolindustrialdUrbanclelHospitalarg

PROCURACAO

A empresa Sabia Ecolégico Transporte de Lixo Ltda portadora do CNPJ:
07.151.208/0001-50, com sede na Localidade de S&o Luiz Zona Rural, S/N,
CEP: 85.635-000, Nova Esperanca do Sudoeste — Parana, por meio de
AUGUSTINHO STANG, portador da cédula de RG 3.945417-3 CPF
545.921.519-68 representado Sécio Administrador constitui como suficiente
PROCURADOR Sr. Ricardo Furlan, RG 9.414.442-6/SESP-PR, CPF
060.826.199-86, outorgando-lhe poderes gerais para representar a referida
empresa perante o CONVITE n° 027/2014, outorgando ainda poderes
especificos para efetuar lances, assinar qualquer documento inclusive contrato
e praticar todos os demais atos necessarios ao procedimento licitatério.

Nova Esperancga do Sudoeste - PR, 24 de junho de 2014.

&

>

RTORIO COSTA - Fone (46) 3546-1176
. Iquacu, 508 - Nova Esperanca do Sudoeste

i G N
Reconhego verdude rmas AV GUSTHNYO
"I’D % Steed (0, YR OASEME A CP

RG: 3.9 7-3/SESP-PRm Test’ “ A
CPF: . -§19-68 3 Mari Sharf Costa -
SOCIO ADMINISTRADOR 3 pauia Fritzen Kiem -

www.sabiaecologico.com.br - ‘sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/00
Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
SAC: Av. lguagu, 615 - FONIE: (46) 3546-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sablaecologico.chapeco@hotmail.com
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: 0 0
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA ARIRU
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50
NIRE 412.0538048-8
folha1 de 4

Os abaixo identificados e qualificados:
1) ANDRE! RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 047.042.039-13, portador da carteira de
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
lguagu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 545.921.519-68, portador da carteira de
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
lguagu, 520, Centro, Nova Esperanga do Sudoeste -PR, CEP 85635-000,
unicos socios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta
praga sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA,
com sede na Loc. S&o Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperanga do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Parana sob
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e ultima alterag&o contratual registrada
sob n° 20102448833 em 18/03/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n®
07.151.208/0001-50, resolvem alterar e consolidar o contrato social mediante
as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$
720.000,00 (setecentos e vinte mil reais ), divididos em 720000 (setecentos e vinte mil) quotas
de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado
em moeda corrente nacional, é elevado para R$ 1.200.000,00 (hum milh&o duzentos mil reais),
divididos em 1.200.000 (hum mulhéo duzentos mil) quotas de capital no valor nominal de R$
1,00 (um real ) cada uma. :
§ 1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no
valor de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), é inteiramente subscrito e
integralizado pelos socios, em moeda corrente do pals, neste ato, proporcionalmente as suas
participagdes no capital da sociedade.
§ 2.° - NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagées havidas, o
capital fica assim dividido entre os s6cios:

SOCIO (%) QUOTAS VALOR

ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por
objeto social a exploragdo do ramo de Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar, industrial,
varrigdo de vias e logradouros publicos, operagéo, controle, monitoramento, manutengéo de
aterros sanitarios, obras, servicos e execucéo de servicos de engenharia sanitéria de limpeza
urbana e transporte rodovidrio de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional
, passa a partir desta data a ter o seguinte objeto: Transporte e coleta de lixo urbano,
hospitalar, industrial, varricdo de vias e logradouros publicos, operagdo, controle,
monitoramento, manuteng&o de aterros sanitarios, obras, servigos e execugdo de servigos de
engenharia sanitdria de limpeza urbana e transporte rodoviario de cargas em geral,
intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitario e compostagem de residuos
animais, industria de triagem, reciclagem e reaproveitamento de residuos, inCinerag&o de
residuos contaminados com derivados de petréleo e transporte de residuos sélidos de origem
industriais e comerciais .

CLAUSULA TERCEIRA - As demais clausulas permanecem inalteradas.

CLAUSULA QUARTA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista da modificagao ora

ajustada, consolida-se o contrato social, que-passa a ter a seguinte redagao: Q
1
AUTENTICACAO e
Certifico que conferé dem o original <.
nn, Ve : Esperanca peste PR )

u‘:«l;mx

1 E A0 | ‘% .
CARTORO T ffico que 0 selo d¢
\ ‘ A Certifico " toi afixa do .

" . .l
autenticidad
- ) na uttima folha.




"eyjo) ewiyn eu
opexye 0} apeppnpuane
3p ofes o anb QYD

- ‘6‘3-‘8 }‘l
OITAVA ALTERAQAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: Wﬂ it %} ¢ g
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 _
NIRE 412.0538048-8 u
-7 folha2 de 4
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ/MF N° 07.151.208/0001-50

NIRE 412.0538048-8
1) ANDRE! RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 047.042.039-13, portador da carteira de
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
Iguagu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 545.921.519-68, portador da carteira de
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
lguagu, 520, Centro, Nova Esperanga do Sudoeste -PR, CEP 85635-000,
Tem constituida entre-si uma sociedade empreséria limitada que gira nesta
praga sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA,
com sede na Loc. S&do Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperanc¢a do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Parana sob
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e inscrita no CNPJ/MF sob n®
07.151.208/0001-50, regida pelos artigos 1052 a 1087 da Lei 10406/2002,
pelas demais exposi¢des legais aplicaveis a espécie, resolvem atualizar e
consolidar as clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob
0 nome empresarial de  SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA e tem sede e
domicilio na Loc. S&@o Luiz, S/N, Zona Rural, CEP 85635-000 em Nova Esperanga do
Sudoeste-PR.
CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a
qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pals ou no exterior, mediante
alteragdo contratual assinada por todos os sécios.
CLAUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA
SOCIEDADE: A sociedade iniciou suas atividades em 28/12/2004 em seu prazo de duragéo ¢
por tempo indeterminado.
CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploragdo no ramo
de: Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar e industrial, Varrigdo de vias e logradouros
publicos, operagdo, controle, monitoramento, manutengéo de aterros sanitérios, obras e
Servicos, Execugéo de servicos de engenharia sanitéria de limpeza urbana, Transporte
rodoviario de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitério e
compostagens de residuos animais, industria de triagem e reaproveitamento de residuos,
incineragdo de residuos contaminados com derivados de petréleo e transporte de residuos
solidos de origem industriais e comerciais.
CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social ¢ de R$ 1.200.000,00 ( hum milhao
duzentos mil reais ); divididos em 1200000 ( hum milhdo duzentos mil) quotas de capital no
valor nominal de R$ 1.00 ( um real ) cada uma, subscrita e j& integralizadas, em moeda
corrente do Pais, pelos s6cios e distribuidas da seguinte forma:

SOCI0 (%) QUOTAS VALOR

ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00
TOTAL . 100.00 1.200.000 1.200.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada
sécio & restrita a0 valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizag@o do capital social, conforme disp&e o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s&0
indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos
outros socios, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego, o direito de
preferéncia para a sua aquisic80 se postas 8 venda, formalizando, se realizada a cessgo
delas, a alteragdo contratual pertinente.
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OITAVA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: W Wi "‘2 2

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 '
NIRE 412.0538048-8

folna3 de 4
Paragrafo unico: O sécio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas
devera notificar por escrito aos outros sdcios, discriminando a quantidade de quotas postas a
venda, o prego, forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito
de preferéncia, o que dever&o fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
notificagdo ou em prazo maior a critério do socio alienante. Se todos os sdcios manifestarem
seu direito de preferéncia, a cessdo das quotas se fard na proporg&o das quotas que ent&o
possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas
poderdo ser livremente transferidas.
CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL:
A administrag&o da sociedade cabe a AUGUSTINHO STANG, com os poderes e atribuigdes
de gerir e administrar os negdcios da sociedade, representa-la ativa e passivamente, judicial e
extra judicialmente, perante drgdos publicos, instituicdes financeiras, entidades privadas e
terceiros em geral, bem como praticar todos os demais atos necessdrios & consecucao dos
objetivos ou a defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso do nome
empresarial isoladamente’.
§ 1.° - E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizag&o do outro sécio.
§ 2.° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir mandatarios da
sociedade, especificados no instrumento os atos e operagdes que poderéo praticar.
CLAUSULA NONA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderao, de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a titulo de “pré-labore”, observadas as disposigdes regulamentares
pertinentes. f
CLAUSULA DECIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPACAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término da cada exercicio social, em
31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboragdo do inventério, do balango patrimonial e do balango de resultado
econdmico, ¢abendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, os socios deliberaréo sobre as contas e designaréo
administradores quando for o caso.
Paragrafo unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reuni&o , o balango
patrimonial € o de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, € com a prova do
respectivo recebimento, & disposi¢éo dos socios que ndo exergam a administragao.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo
ou interditado qualquer sdcio, a sociedade continuar4d suas atividades com os herdeiros,
sucessores € 0 incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos socios
remanescentes, o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagao
patrimonial da sociedade, & data da resolug8o, verificada em balango especiaimente levantado.
Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relagdo a seu socio. '
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador
declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a administragéo da sociedade,
por lei especial, ou em virtude de condenag#o criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricag8o, peita ou suborno, concuss&o, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistéma financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade. .
CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Nova Esperanga do
Sudoeste -PR para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigages resultantes deste
contrato, com expressa rentincia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja
ou venha ser. : :
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: - z‘z
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA piuldo
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 i
NIRE 412.0538048-8 . , ‘
" folha 4 de 4
E por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assinam, juntamente
com 2 (duas) testemunhas, a presente alteragéo, em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
devidamente rubricadas pelos sécios em todas as suas folhas, obrigando-se fielmente por si,
seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.
Nova Esperanga do Sudoeste -PR, 26 de Julho de 2012.
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OITAVA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE:
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA TR
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50
NIRE 412.0538048-8
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4

folha1de 4

Os abaixo identificados e qualificados:
1) ANDREI RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984,
Empresério, inscrito no CPF/MF sob n® 047.042.039-13, portador da carteira de
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
Iguacu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e
2) AUGUSTINHO STANG, brasnelro solteiro, nascido em 02.10.1965,
Empresério, inscrito no CPF/MF sob n® 545.921.519-68, portador da carteira de
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
Iguagu, 520, Centro, Nova Esperanga do Sudoeste -PR, CEP 85635-000,
unicos sécios componentes da sociedade empresaria limitada que gira nesta
praca sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA,
com sede na Loc. S&o Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperanga do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Parana sob
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e Ultima alterag@o contratual registrada
sob n°. 20102448833 em 18/03/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n®
07.151.208/0001-50, resolvem alterar e consolidar o contrato social mediante
as condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$
720.000,00 (setecentos e vinte mil reais ), divididos em 720000 (setecentos e vinte mil) quotas
de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado
em moeda corrente nacional, € elevado para R$ 1.200.000,00 (hum milh&o duzentos mil reais),
divididos em 1.200.000 (hum mllhéo duzentos mil) quotas de capital no valor nominal de R$
1,00 (um real ) cada uma.
§ 1.°-FORMA E PRAZO O aumento de capital acima previsto e consolidado, no
valor de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), & inteiramente subscrito e
integralizado pelos socios, em moeda corrente do pals, neste ato, proporcionalmente s suas
participagdes no capital da sociedade.
§ 2.° - NOVA DISTRIBUIGAO DO CAPITAL: Em virtude das modificagdes havidas, o
capital fica assim dividido entre os sécios:

S0CIo (%) QUOTAS VALOR

ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAGAO DO OBJETO SOCIAL; A sociedade que tem por
objeto social a explorag&o do ramo de Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar, industrial,
varricdo de vias e logradouros publicos, operagdo, controle, monitoramento, manutengéo de
aterros sanitarios, obras, servigos e execucéo de servigos de engenharia sanitéria de limpeza
urbana e transporte rodoviario de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional
, passa a partir desta data a ter o seguinte objeto: Transporte e coleta de lixo urbano,
hospitalar, industrial, varricdo de vias e logradouros publicos, operagdo, controle,
monitoramento, manuteng&o de aterros sanitarios, obras, servigos e execugéo de servicos de
engenharia sanitaria de limpeza urbana e transporte rodovidrio de cargas em geral,
intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitario e compostagem de residuos
animais, industria de triagem, reciclagem e reaproveitamento de residuos, incineragéo de
resfduos contaminados com derivados de petréleo e transporte de residuos sélidos de origem

industriais e comerciais . %:_
CLAUSULA TERCEIRA — As demais clausulas permanecem inalteradas.
CLAUSULA QUARTA - DA CONSOLIDAGAO DO CONTRATO: A vista d a

am céo or
ajustada, consolida-se o contrato social, que-passa a ter a seguinte redagéo:
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OITAVA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: e
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA LAY

CNPJ/MF N.°_07.151.208/0001-50
41270538048-8 \\

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ/MF N° 07.151.208/0001-50

NIRE 412.0538048-8
1) A RAFAEL-STANG— ileifo, solteiro, nascido em 09.10.1984,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 047.042.039-13, portador da carteira de

identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
Iguagu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965,
Empresario, inscrito no CPF/MF sob n® 545.921.519-68, portador da carteira de
identidade RG n°® 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av.
lguagu, 520, Centro, Nova Esperancga do Sudoeste -PR, CEP 85635-000,
Tem constituida entre-si uma sociedade empreséria limitada que gira nesta
praga sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA,
com sede na Loc. S&o Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperanga do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Parana sob
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e inscrita no CNPJ/MF sob n®
07.151.208/0001-50, regida pelos artigos 1052 a 1087 da Lei 10406/2002,
pelas demais exposigdes legais aplicaveis a espécie, resolvem atualizar e
consolidar as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob

o nome empresarial de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA e tem sede e

domicllio na Loc. S&o Luiz, SIN, Zona Rural, CEP 85635-000 em Nova Esperanga do

Sudoeste-PR.

CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS: A sociedade podera a

qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, no pals ou no exterior, mediante

alteragdo contratual assinada por todos os sécios.

CLAUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO DA

SOCIEDADE: A sociedade iniciou suas atividades em 28/12/2004 em seu prazo de duragdo é

por tempo indeterminado.

CLAUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a explorag&o no ramo

de: Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar e industrial, Varrigdo de vias e logradouros

publicos, operagdo, controle, monitoramento, manutengdo de aterros sanitarios, obras e
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s’ Servicos, Execugdo de servigos de engenharia sanitéria de limpeza urbana, Transporte

rodoviario de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitario e
compostagens de residuos animais, industria de triagem e reaproveitamento de residuos,
incineragdo de residuos contaminados com derivados de petréleo e transporte de residuos
solidos de origem industriais e comerciais.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social & de R$ 1.200.000,00 ( hum milhao
duzentos mil reais ), divididos em 1200000 ( hum milhdo duzentos mil) quotas de capital no
valor nominal de R$ 1.00 ( um real ) cada uma, subscrita e ja4 integralizadas, em moeda
corrente do Pals, pelos sécios e distribuidas da seguinte forma:

SOcCio (%) QUOTAS VALOR

ANDRE| RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00
TOTAL . 100.00 1.200.000 1.200.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: A responsabilidade de cada
sécio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
Integralizag@o do capital social, conforme dispdé o art. 1.052 da Lei 10.406/2002.
CLAUSULA SETIMA - CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas s3o
indivisiveis & ndo poder80 ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos
outros sécios, a quem fica assegurado, em igualdade de condicdes e prego, o direito de
preferéncia para a sua aquisicéo se postas @ venda, formalizando, se realizada a cess&o
delas, a alteragédo contratual Pertinegte.
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: e, %
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA ot
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50
NIRE 412.0538048-8
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Paragrafo Gnico: O s6cio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas
devera notificar por escrito aos outros sécios, discriminando a quantidade de quotas postas &
venda, o prego, forma e prazo de pagamento, para que estes exergam ou renunciem ao direito
de preferéncia, 0 que deverdo fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da
notificagdo ou em prazo maior a critério do sécio alienante. Se todos os sécios manifestarem
seu direito de preferéncia, a cessdo das quotas se far4 na proporgdo das quotas que entdo
possuirem. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas
poder&o ser liviemente transferidas.
CLAUSULA OITAVA - ADMINISTRAGAO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL:
A administragdo da sociedade cabe a AUGUSTINHO STANG, com 0s poderes e atribuigbes
de gerir e administrar os negécios da sociedade, representa-la ativa e passivamente, judicial e
extra judicialmente, perante 6rgdos publicos, instituigdes financeiras, entidades privadas e
terceiros em geral, bem como praticar todos os demais atos necessarios & consecugio dos
objetivos ou & defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso do nome
empresarial isoladamente'.
§ 1.°- E vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagbes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar
ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagao do outro sécio.
§ 2.° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir mandatarios da
sociedade, especificados no instrumento os atos e operagdes que poderdo praticar.
CLAUSULA NONA - RETIRADA PRO-LABORE: Os sécios poderao, de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a tftulo de "pré -labore”, observadas as disposigdes regulamentares
pertinentes.
CLAUSULA DECIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS E
PARTICIPAGAO DOS SOCIOS NOS RESULTADOS: Ao término da cada exercicio social, em
31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua administragao,
procedendo & elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado
econdmico, cabendo aos sécios, na proporgdo de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, os sécios deliberardo sobre as contas e designardo
administradores quando for o caso.
Paragrafo unico - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reuni&o , o balango
patrimonial e o de resultado econdmico devem ser postos, por escrito, € com a prova do
respectivo recebimento, a disposigdo dos sécios que nac exergam a administragao.
XUSULA DECIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIGAO DE SOCIO: Falecendo
ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com 0s herdeiros,
sucessores e © incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou dos sécios
remanescentes, 0 valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na situagéo
patrimonial da sociedade, & data da resolugdo, verificada em balango especialmente levantado.
Paragrafo Unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade
se resolva em relagéo a seu sécio.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador
declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a administragdo da sociedade,
por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela,
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar, de prevaricag&o, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistéma financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, fé publica ou a propriedade.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Nova Esperanga do
Sudoeste -PR para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste
contrato, com expressa renlngcia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja
ou venha ser.
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OITAVA ALTERAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: " @"}) ‘]’
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA TRV
CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50
NIRE 412.0538048-8
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E por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assmam juntamente

com 2 (duas) testemunhas, a presente alteracéo, em 3 (tres) vias de igual teor e forma,
devidamente rubricadas pelos sécios em todas as suas folhas, obrigando-se fielmente por si,
seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos.

Nova Esperanga do Sudoeste -PR, 26 de Julho de 2012.
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Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAQ A A DATA DE ABERTURA
07.151.208/0001-50 COMPROVANTE Dg A'gig.?.:g:_o E DE SITUACAO 27/12/2004
MATRIZ

JOME EMPRESARIAL

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DELIXO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

dedededededeivie

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
38.12-2-00 - Coleta de residuos perigosos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos nao-perigosos

49.30-2-03 - Transporte rodoviario de produtos perigosos

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nado especificadas anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal,
interestadual e internacional

38.21-1-00 - Tratamento e disposigdo de residuos nao-perigosos

38.22-0-00 - Tratamento e dis posigdo de residuos perigosos

38.39-4-99 - Recuperagdo de materiais ndo especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Wededededkededrk dekededohink

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

-0C. SAO LUIZ S/N

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.635-000 ZONA RURAL NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 02/06/2014 as 14:11:45 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 02/06/2014
http:/Amww.receita.fazenda.gov.br/prepararIimpressao/imprimePagina.asp
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L1012V 14 Consulta a Certidao Negativa de Débito

MINISTERIO DA FAZENDA %; %
Secretaria da Receita Federal do Brasil IRARY ke

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E
AS DE TERCEIROS

N° 023292014-88888208

Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ: 07.151.208/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que
vierem a ser apuradas, € certificado que nédo constam pendéncias em seu
nome relativas a contribuicbes administradas pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrices em Divida Ativa da Unido (DAU).

sta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contribuigBes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU,
ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construgéo civil no Registro de Imoweis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cis@o parcial ou transformagéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n°® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil, extingéo
de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi
emitida e a werificacdo de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20
de janeiro de 2010.

Emitida epm-36701/2072:
Validg/afé 29/07/2014.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://iwww010.dataprev.g ov.br/cws/contexto/cnd/cnd.htmi 1/1
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CALKA BCOMOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 07151208/0001-50
Razdo Social: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

Endereco: LOC SAQ LUIZ 1/ INTERIOR / NOVA ESPERANCA DO
SUDOESTE / PR / 85635-000

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Certificacdao Nimero: 41060905495733502595

Informacdo obtida em 24/06/2014, as 15:38:01.

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1=

https:/mww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/CrfiCrf/FgeCFSimprimirPapel.asp?VAR PessoaMatriz= 1313051 8&VARPess0a=13130518&VARUf=PR&VARInsc... 1/1



404V 14

HuLu8?

" MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ: 07.151.208/0001-50

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que n&do constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do

Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certidado, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuicbes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a \erificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emmdacom base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n9 3, de 02/05/2007.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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e Certidéo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual
FIHINO41

TR

Js ok Estado do Parana
Wy Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenagédo da Receita do Estado

T

DMNERMCY 19 FETAn0

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N°11886482-03

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 07.151.208/0001-50

Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagao

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade-atée 27/09/2014 - Fornecimento Gratuito

Prod Estado do Parana
@ Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagéo da Receita do Estado

Certidao N° 11886482-03

PARANA

Emitida Eletronicamente via intemet
30/05/2014 -10:06:00

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

https:/www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=07.151.208/0001-50&eCadicms=&eNumimage=sx88kb&eFinalidade=L... 1/



Prefeitura Municipal de Hnesd o2
Nova Esperanca do Sudoeste W

Estado do Parand ES :

CERTIDAO NUMERO
2014 / 154
EMITIDA EM 30/05/2014

Cadastro.....:131-0
Requerente. ..:SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 3
Proprietario.:SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA N
CNBJ / CPF...:07.151.208/0001-50 KL
Endereco. . ... :LOCAL SAO LUIZ- No: 0
Bairro.......:ZONA RURAL P
Cidade....... :NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE PR N
Alvara.......:008/2005 Ay
A NTICAGAO
CERTIDAO NEGATIVA Cortifiod que confefd o 0 cginal
Nova Eaperancafd doosta PR

FINALIDADE: PARA FINS QUE A MESMA POSSA SERVIR

Sticial t

CERTIFICO, para os devidos fins, que na conformidade com as
informacoes pretadas pelos orgdos componentes desta prefeitura,
em nome do (a) requerente, NAO CONSTA DEBITOS referentes a Tributos
Municipais, inscritos ou nao em Divida Ativa, ate a presente data.

Em firmeza do que eu, EVERSON DA SILVA . passei e digitei
a presente certidao, que nao apresentando rasuras, emendas ou
entrelinhas, vai por mim conferida, visada e assinada.

Reserva-se o) direito da Fazenda Municipal cobrar dividas
posteriormente constadas, me smo as referentes a periodos
compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente CERTIDAO e valida sem razuras por 90 (Noventa) dias,
e copila da mesma so tera validade de conferida com a original.

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR 30 de Maio de 2014

}; LN FC LV( LY

. DIVISAO DE TRIBUTOS
EVERSON DA SILVA

e ke
~ ) &

Fone/Fax: (46) 3546-1144 e 3546-1224 - Av. iguagu, 750 - CEP 85635-000 - No
CNPJ 95.589.289/0001-32 www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br

va Esperanca do Sudoaste - Pr.

planejamentones@hotmail.com
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL HiH08s
ESTADO DO PARANA
COMARCA DE SALTO DO LONTRA
FORUM DES. LUIZ VIEL

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS TITULAR
RUA CURITIBA, N° 435 - BAIRRO COLINA VERDE VALDECIR MARTINS MAFRA
SALTO DO LONTRA/PR - 85670000 JURAMENTADOS

MARIO CESAR MAFRA
JUNIOR HENRIQUE FORMAIO

Certiddo Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de Insolvencia, Faléncia, Concordata, e ou Recuperagao Judicial, sob

minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em anda-
mento contra

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA

CNPJ 07.151.208/0001-50, no periodo compreendido desde 01/08/1986, data de
instalagao deste cartério, até a presente data.

TR AR AR

SALTO DO LONTRA/PR; 12 de Maio de 2014, 13:

UNIOR HENRIQNE FORMAIO
G IHNT B
O TS TGS 1-30

aiofra Jundor Besrigue Fermawo
SR Aux. diramentado

o
N ANEEVIEY aaath.
Whe Gurtivg G258 o daro Colina Verde
CERHE Y0 :
o0, “<bue
A Yy, 7&0? &“0 ’
AN

Funarpen - Selo Digital N° ycCgM . gbKAh . BZURB, Con .
Consulte este selo em http://funarpen.com.br

Custas = R$ 25,84 %
Padgina 0001/0001
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Municivio ¢ Comarca de Salto do Lontra - Estado do Parsmgi DULSE
Tabelionato de Protestos - Veroneze CNPJ: 77 609.949 000114

Nércio A Veroneze Admir Veroneze Sandro Lwiz Lasta
Tabelido Tabelido Subs. Escrevente
Rua Madre Cabrinil, 207 - Cx.P. 001
Sala 02, Edificio Araucaria CEP 85.670-000 Fone/Fax: (46) 3538-1252
Certidao

Certifico, a pedido de parte interessada e o contido no inciso VIl do Art. 11 da Lei Federal
8935 de 11 de novembro de 1994, que revendo em Cartoério, verifiquei nos livros de protestos
e Nada Consta no periodo compreendido dos Ultimos dez(010) anos.

CONTRA: SABIA ECOLOGICO, C.N.P.J.: 07.151.208/0001-50, Estabelecido em Nova

Espeanga do Sudoeste, Pr, de cujo(s) nome(s), me foi(ram) indicado(s). Do que para constar
fornego a presente certidao negativa, para todos os efeitos de direitos.

CACAO
gre com o otiginal
b Sudoeste PR

Descrigdo Valor em VRC Valor em RS

CUSTAS

e 66, 94 10,51

BUSCAS. .........: 2,99 . 0,47

SELO. v vvennnns : 11,46 1,80 4 ) 30 <
Total...........: 81,40 12,78 : , STA

7

NARPEN |

SELO DIGITAL N° SALTO DOUONTRABK] 27 de Maio de 2014
Ceg9n.POQIu.40hbO o

CONTROLE:

WIJM8 F7dT Co /T

valide esse selo em Tabelio ,
http://funarpen.com.br . T Admir Vergheze

s,s’a.ma.y?:-/u \é‘
, . Tab. Sudstituto
4 2 ///; .

< rabolionsto de Arotesto::
3aio do Lomrs Paran:
~ CNPS 77.609.949/0001-19 7

©
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 07.151.208/0001-50

Certiddo n°: 43081718/2014

Expedigdo: 19/02/28]14, as 11:52:05

Validades “7708/2014 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua exp k) e

Certifica-se gque SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.151.208/0001-50, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolu¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunals do Trabalho e est3do atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou fillals.

A aceiltag¢do desta certiddo condicilona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAQKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a 1identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Mividas e sugestdes: cndravar.jus.by

N
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Juridica

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, cetrtifica
para a empresa abaixo, que a mesma encontra-se regularmente registrada neste
Conselho Regional, nos termos da Lei Federal n® 5.194 de 24 de dezembro de 1966
estando habilitada a exercer suas atividades no Estado do Parand, circunscri

atribuicdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).
Certiddo n%: 33965/2034 = ———~— Vafidade: 31/03/2015

Razdo Social”SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ: 071512 0150

Num. Registro: 43654 rada desde : 13/12/2005
Capital Social: R$ 1.200.000,00

Enderego: LOCALIDADE SAO LUIZ, S/N ZONA RURAL

Municipio/Estado: NOVA ESPERANCA DO .
SUDOESTE-PR CEP: 85635000
Objetivo Social:

Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar, industrial, varrigdo de vias e logradouros
publicos, operagao, controle, monitoramento, manutengdo de aterros sanitarios, obras e
servigos, execucdo de servigos de engenharia sanitdria de limpeza urbana, transporte
rodovidrio de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, aterro
sanitario e compostagens de residuos animais, industria de triagem e reaproveitamento
de residuos, incineracdo de residuos contaminados com derivados de petrdleo e
transporte de residuos sélidos de origem industriais e comerciais.

Restricdo de Atividade : Ramo de atividades restrito a drea de Engenharia Quimica.

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2014, como seu(s)
responsavel(eis) técnico(s).

1 - BABIO ANTONINHO GAMBIN
artelra PR-78465/D Data de Expedigdo: 23/05/2005

A NGENHEIRO QUIMICO Situagio: Regular

DA RESOLUCAO 218 - ARTIGO 17 do CONFEA

Anotagdes:

O profissional possui o curso de Especializagdo em Gestdo Ambiental em Municipios,
ministrado pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR/PR.

Para fins de: COMPROVACAQ JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(des) nos elementos contidos neste
documento, esta Certiddo perdera sua validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.® 2014/114418, ressaltando a
impossibilidade de execugdo de quaisquer servigos ou obras sem a participagdo efdtiva
de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 09/04/2014 11:07:40 : %\

http://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidaojuridica.asp?SESSAO=IHLTyVVel8UV... 09/04/2014 %
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Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N© 010/2002.
A falsificagiio deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
respectiva agdo penal.

http://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidaojuridica.asp?SESSAO=IHLTyVVel8UV... 09/04/2014

LB

)
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo, encontra-se regularmente registrado(a) neste Conselho
Regional, nos termos da Lei Federal n® 5.194/66, possibilitando-o(a) a exercer sua
profissdo no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuicdo(des) constante

registro. — ——

Certiddo no: }m Valid?ﬁe/: 31/03/2015

Nome; FABIO ANTONINHO GAMBIN N —
Carteika_- CREA-PR NO :PR-7
Registro Nacioriat—

Registrado(a) desde : 23/05/2005
Data Vcto Registro :
Filiagdo : ANGELO GAMBIN
CARMEN MARIA GAMBIN
Data de Nascimento : 10/02/1980
Carteira de Identidade ; 51163524 CPF : 02787838995
Naturalidade : FRANCISCO BELTRAQ/PR -

Titulo(s): )
ENGENHEIRO QUIMICO .
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Diplomagado : 26/03/2004
Situacdo : Regular
Atribuigoes profissionais:
DA RESOLUCAQ 218 - ARTIGO 17 de 29/06/1973 do CONFEA

Anotacgdes:
O profissional possui 0 curso de Especializacdo em Gestao Ambiental em Municipios,
ministrado pela Universidade Tecnoldégica Federal do Parana - UTFPR/PR.

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2014.

Para fins de: Comprovacao junto a Orgdos Publicos

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.® 2014/73751.

http://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidao.asp?SESSAO={UHZ{55P5Vp5&CODRE.”



AL ragina £ de 2

Emitida via Internet em 12/03/2014 11:19:54 TRILAAY 01

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N© 010/2002.
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
respectiva agdo penal.

N

http://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidao.asp?SESSAO=jUHZ{55P5VpS&CODRE.\\ 12/03/2014
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‘Lﬂ\ TRANSPORTES DE leo LTDA.

Urbanolelktlospitalarg

DECLARAGAO DE VEICULO APROPRIADO

Sabia Ecolégico Transporte de Lixo Ltda inscrito no CNPJ n° 07.151.208/0001-50, por
intermédio de seu sécio gerente Sr. Augustinho Stang, portador da Carteira de
Identidade n° 3.945.417-36/ SESP-PR e CPF n° 545.921.519-68, DECLARA, que
possui no minimo 02 (dois) veiculos Apropriados para o objeto referente ao CONVITE
27/2014.

Nova Esperanga do Sudoeste — PR, 13 de junho de 2014.

- \._o g
ugustinho Stanj '

Sécio Gerente
RG: 3.945.417-3[SES
CPF: 545.921.519-68

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA g
Rod. PR 417 - Lote 20 - A da gieba 22 FB - Zona Rural

85635-008 NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR

CNPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-1164

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50
Aterro: Loc. S80 Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE - PR.
SAC: Av. lguagu, 615 - FONIE: (46) 3546-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com



Livro N° 2 Registro Geral _ _, .
MATRICULA e FOLHA :-;\'.»*‘,.,..;éi"a
lZS 042 l I ] l $:35‘~
IFUSAO DE MATRICULAS . |
ATA:11/07/2.007. Protacolo n°54.407. LOTE RURAL n°4l(qudrdnta ¢ um), DA

GLEBA 60-FB (sessenta-FB), do Nucleo de Francisco Beltrio, da\Loldnia Missbes,
situado no municipio de NOVA ESPERANCA DO SUDQCESTE, Estado do Parand, trata-se
da unificagdo dos lotes n® 41-A e lote n° 41-remanescente, com dreas de 20.018,00m® e
179.982,00m?, formando assim vm Dnico lote com area total de 200.000,00m*(DUZENTOS

1. METROS QUADRADOS), conforme alteracdo cadastral ¢ Memorial descritivo
assinado pelo Sr. Juan Artigaz Souza Luz, inscrito no CREA sob n® R$34646-D PR 3456-V, | |
ART-2007027357-6, tendo o referido lote os seguintes limites e confrontagdes: NORTE: |
Do M-1 a0 M-2, segue a jusante do Rio Roncador, confrontando com os lotes 28 e 26 da
mesma gleba, medinde 348 44m; ESTE: Do M-2 ac M-3, segue por estrada vicinal
controntando com os lotes 42 e 43 da mesma gleba, medindo 467,65m; SUL: Do M-3 ao
M-4, segne a montante de uma sanga, confrontando com o fote 43 da mesma gleba,
medindo 140,43m. Do M4 ao M-J, se,que por linha seca confrontando com o lote 59 da
mesma gleba, medindo 207,10m - Azipote: 264°10'¢45"; OESTE: Do M-5 ao M-1, segue
por linha seca confrontando com o lop 40 da mesma gleba, medindo 564,24m - Azimute:
349°4710". REGISTROS ANTERI é »:  R-3-M-20404, fls 01 verso, do livro n° 02 e

R-3-M-20.403, fls. 01 e vefiso, liveg 0F ambas deste 2° Oficio. PROPRIETARIO: SABIA
ECOLOGICO TRANSPUORTEY DN LIXO 1.TDA, pessoa juridica de direito privado,

com sede na linha Sao 1 Zona Rural, no Municipio de Nova Esperanca do
Budoeste-PR., inscrito jo ) 07.151.208/0001-50. Subscrito por Leticia Cameiro
Penso - escrevepte slipghithta’ O referido é verdade, dou fé. Francisco Beltrdo, 11 de
TULHO de 2.007| /

DATA:11/07/2.007. Protecolo n® S4M0T. AV-1.M-23.042, Termo de Compromisse de

Reserva Lepal: Procede-se esta ave cii'o para constar o Termo de Compromisso de
Protecdo de Reserva Legal - Sisleg n° 1.075.491-3, protocolo n® 9.497.746-0, assinado na
cidade de Francisco Beltyfio-Pr, em data de 20/06/2007, pela SABIA ECOLOG’ICO atraveés
de seu representante Augustinho Stang - CPF 545.921.519-68, proprietério do’ presente
imovel, pela Sra. Bernardete Senen Stang, proprietaria do imovel cedente, ‘e pele Sr. Izair
| |Antonio Favretto, representante legal do Escritorio Regional de Francisco Beltrdo-PR. do
[AP., o proprietario declara que, para completar o percentual minimo exxg:vel da Reserva
f Leval deste imovel, a area de 4,0000 hectares, correspondendo a 20,00% da.area total de
PO 0000 hectares, esta localizada e averbada no imovel cedente denominado lote rural n° 96
la GLEBA 81-FB, localizagdo: Linha Rio Varanda, no Municipio de Nova Esperanca do l
Rudoeste-PR_, cadastro no INCRA - 722.189.019.712-6, Matricula n° 00784, livro 02 do 2° | |

| AUTENTICA AO

Cerfifico que confere co% ooriginal
Nove Esperanca do Sudoeste PR \

,.\(0 df‘ //}7
/ e oFicio %,

SERVIGO DE REGisﬁiB'B'E'iﬁES\—/ETs“\
Comarca de FRANCISCO BELTRAO-PR

Certifico que o Selo de Autencididade foi
afixado na Ultima parte deste documento

composto por mais de uma pagina. | Qb& OFICIAL @?
e g T T e Certifico que o selo de };5
autenticidade ests \‘&Fw

no verso da folha, m



GIAP |

DO PARANA

Secretaria do Estado do Melo Instituto Ambiental do Parana 31528 =]
Ambierite e Rocursos Hidricos Diratorla de Controle de Recursos Amblentais Protocolo 797315

O Instituto Ambiental do Parana - IAP, com base na legislagdo ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o
contido no expediente protocolado sob o n® 79731528, expede a presente Licenga de Operagéo a:

[iH
[ Raz&o Social - Pessoa Juridica / Nome - Pessoa Fisica

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
C.G.C. - Pessoa Juridica/ C.P.F. - Pessoa Fisica " |Inscrigdo Estadual - Pessoa Juridica / R.G. - Pessoa Fisica

07151208000150 ISENTO

[Enderego -
PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B

Bairro Municipio ' UF Cep
ZONA RURAL Nova Esperanga do Sudoeste PR 85635000

HOARERE
I

Spidy

Empreendimento

ATERRO SANITARIO E COMPOSTAGEM DE RESIDUOS DE ANIMAIS - MATRI. N° 23.042

.+ de empreendimento/atividade sﬁp &\_b
ATERRO SANITARIO E COMPOSTAGEM DE RESIDUOS DE ANIMAIS - MATRI. N° 23.042 0° e%
Endereco Bairro o\
PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B ZONA RU RAE:&Q(}T?;G? G%a‘%@“g\%
Municipio Cep - ,‘\Oe'zo‘::e%‘e
Nova Esperanca do Sudoeste 85635000 €S,
Corpo Hidrico do Entorno Bacia Hidrografica ‘P~:°Q < < %’
Rio Iguagu Iguagu o
Destino do Esgoto Sanitario Destino do Efluente Final WNo”
vy LD N e N B T R O D B I A G A
+ Sumula desta licenga devera ser publicada no Diario Oficial do Estado e.em

nos termos da Resoluggo CONAMA n° 006/86.

« Esta LICENCA DE QPERACAO tem a valldadg'-acim'a !jﬁien;lonada, devendo & sua renovagio ser solicitada ao IAP com antecedéncia minima de
120 (cento e vinte) dias. Lo e :

2 e ‘.lv‘r N ik L
+ Quaisquer alteragdes ou expansdes nos processos de producic ou volumes produzidos pela industria e alteragdes ou expansdes no empreendimento, deverdo
A A T TP I O
ser licenciados pelo IAP. ' Tt

ta LICENGA DE OPERAGAO deverd sér afixada é local visivel . * \7
o ocal vish

A ’ N
Detathamento dos Requisitos de Licenciamenta, .+

” . . N X .

Esta Licenga trata-se de Renovagéo de Licenga Ambiental de Operag&o. Protocolo: 70785650, Licenga: 12315, Emissao k)
da Licenga: 02/09/2008, Validade: 02/09/2012. o i
Devera o mesmo segduir os itens abaixo: :

A)devergo ser mantidos no minimo tres (03)pogos de monitoramento, um(01) a montante e dois (02) jusante,os quais
deverdo ser locados conforme mapa de declevidade e sentido de fluxo das aguas subterraneas, conforme propo!

projeto executivo. R '

B)devera dispor adequadamente os residuos sélidos urbanos/domiciliares no aterro sanitario, mantendo 0s rest

recoberto conforme recomendagdes tecnicas existentes, evitando-se desta forma a proliferagéo de vetores e mau cheird>-
C)ldeveré dispor de rampa de lavagem para as caixas coletoras basculantes inseridas aos respectivos veiculos de,

coletas.

D) devera apresentar ao IAP anualmente, o relatério de automonitoramento das aguas do lengol freatico contendo no
minimo os seguintes parametros:DBO, DQO, pH, Oleos e Graxas, Coliformes, Cadmio, Chumbo, Mercurio, g Zinco. "
E)a abertura das valas devera ser feitas em conformidade com o projeto proposto e aprovado pelo IAP utilizagdo X
geomembrana de PEAD com espessurea de um(01) mm.

F) manter a segurangada area destinada ao Aterro Sanitario, ficando proibida a entrada de pessoas estranhas,
catadores.

G) ¢ expressamente proibido o recebimento de residuos sélidos classe I-industrial, residuos classe II-B,resi \e‘
cgnstgugéo civil, pneus e residuos de servigo de satide sem o devido pré-tratamento, conforme resolugédo do CONAMA

n°® 358/05.

H) o tratamento de liquidos percolados (chorume) apresentado deveré conter: recirculagéio de 100% do efluente, com a
Impressa; 30/08/2012 11:04:53 — oz D
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@ 'A ﬁ Licengca Ambiental Simplificada
\) INSTITUTO AMBIENTAL

DO PARAN:
instituto Ambientai do Parana
Diretoria de Controle de Recursos Amblentais Protocolo 117788644

Secretaria do Estado do Meio
Amblente e Recursos Hidricos

O Instituto Ambiental do Parana - IAP, com base na legislagdo ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o
contido no expediente protocolado sob o n° 117788644, expede a presente Liceriga Ambiental Simplificada a:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

C.G.C. - Pessoa Juridica/ C.P.F. - Pessoa Fisica Inscrigdo Estadual - Pessoa Juridica / R.G. - Pessoa Fisica
07151208000150 ISENTO

Enderego
PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B

Bairro Municipio UF Cep
ZONA RU Nova Esperanga do Sudoeste PR 85635000

mpraendimento ‘
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

po de empreendimento/atividade

TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS,INDUSTRIL,COMERCIAL,RESID.SAUDE,CLASSE | E II.

Enderego Bairro

PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B ZONA RURAL +ENTICACAS L,
Municipio . Cep ortif gque contme CO(;\:,SS" PR
Nova Esperanga do Sudoeste 85635000 Sova gsperancafte

Corpo Hidrico do Entorno

Bacia Hidrografica

o e de e e vk de e ok ek kK

AR Rk Rk R ek e s &

Destino do Esgoto Sanitario

s e e e ok o e e e ke ok ok

Destino do Efluente Final

nos termas da Resolugdo CONAMA n° 006/86.

¢ e
+ Esta LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA tem a validade acima mencionada, devendo a sua renovagéo ser solicitada ao IAP com antecedéncia \06‘:0
minima de 120 (cento e vinte) dias. 0o o ef’dx\@-
. : e le
Quaisquer alteragdes ou expansdes nos processos de produgéo ou volumes produzidos pela industria e alteragées ou expansdes no empreendimento, deverdo OQ\-)O@<> > &
ser licenciados pelo |AP. ) {0 ‘(.\O &
P
+ Esta LICENGA AMBIENTAL SIMPLIFICADA deverd ser afixada em local visivel ) ‘bo\' @
E O
_ «alhamento dos Requisitos de Licenciamento

O transporte sera feito pelos veiculos placas:ATV 3497, AUS 0487, ANO4568, MAK0827,,ARS 6720, AJZ 8482,
LYT1860, LYM 5076, AFY 4828, MAC 6928, APX1297, LZC7396, AUR2526, AIC5711, AR85270 ARX6428, AQR9405,
AME4644, AKQ9182, AJT7381, MHMO0864, MHM0814, ASK9876, LZ05302, MDI8576, AQQ8083, AQU1731, AQR1091,
ARS7745, ILS1307, ACL 4006, CAG5642, CAG5648, ASS5404, ARX6439, ASF2366, BRT8837, ARW3874, ASY5140,
ASY5360, ASA5769, ARE6715, ARL5257, AVC8267, AVB5958., AVC8270, MBW3592, AUT2546, BTR8837,
NBK6135,AVJ8576, AVL4609.JLR3479, AUR2526, AWC(0945, AWC0930, AVL4609, AVX 8266,

AW09983 AWU3349,AWU7086 os quais deverdo estar devidamente sinalizados

O transporte de devera atender as normas tecnicas da ABNT NBRs n° 7500, 7501, 7502, 7503.

Os veiculos acima relacionados estdo autorizados a trafegar nas rodovias Federais, Estaduais, Municipais do Estado do

suspender ou cancelar esta licenga quando ocorrer: O
< 2
3) superveniencia de graves riscos ambientais e de saude.

Parana.

O IAP mediante decisao administrativa podera modificar as condicionantes ¢ as medidas de controle e adequagao

1) violag&o ou inadequagao de quaisquer condicionante ou normas legais.

2) omissao ou falsa descrigao de informagdes relevantes que subsidiarem a expedigao da Licenga Ambiental

O ndo cumprimento a legislagdo ambiental vigente sujeitara a empresa e/ou seus representantes, as sanqées 0 evlstas ‘
na Lei Federal 9.605/98, regulamentada pelo Decreto Estadual 6.514/08. p

A concessdo desta licenga néo impedira exigénctas futuras decorrentes do avango tecnolégico, ou & modnﬂc
condicdes ambientais, conforme o Decreto Estadual 857/79,Artia6°7°,8§2°.

//“”\ BN
Impressa: 24/06/2013 11:19:40 (< - Pégina: 1de2
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdao Ambiental para o Transporte
Interestadual de Produtos Perigosos

Modal Rodoviario

Dados da Pessoa/Empresa

N.° de registro no Banco de /—w
CPF/CNPJ: 07.151.208/0001-50 Emitido em: 13/06/2014 | Valido(até: 13/09/2014
Dados: 975215
Nome/Raz&o Social/Endereco: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
LINHA SAOQ LUIZ
INTERIOR
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR
85635-000
Esta autorizagdo néo substitui o certificado de regularidade junto ao Cadastro Técnico Federal.
Dados sobre o Transporte
Veiculos
Placa N° RNTRC Tipo
LYT1860 N/A Caminhéo
AUS0487 N/A Caminhao
AEQ8364 N/A Veiculo
AFY4828 N/A Caminhao
ARX6428 N/A Caminhao
ATV3497 N/A Caminhao
KNI8372 N/A Caminhéo
AUR2526 N/A Caminh&o )
CAG5648 N/A Caminhéo
BTR8837 N/A Caminhéo
APX1297 N/A Caminhéo
MHM0814 N/A Caminhéo
JLR3479 N/A Caminhéo
AGAQ0039 N/A Caminhao
AIC5711 N/A Caminha
AVC8270 N/A Camihhé&\
AXB8173 N/A CaminhM(
AVB5958 N/A CaminhW*y N
7z N
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdao Ambiental para o Transporte MAA
Interestadual de Produtos Perigosos 1) RN ﬁ} % ?
BQAO413 N/A Caminhéo
AJZ8482 N/A Caminhao
AVX8266 N/A Caminhéo.
LZ0O5302 N/A Caminhéo
ASF2366 N/A Caminhao
AWC0930 N/A Caminhéo
MHMO0864 N/A Caminhéo
AWC0945 N/A Caminhao
AwWV8024 N/A Caminhé&o
AQR9405 N/A Caminh&o
MAC6928 N/A Caminhéao
MBW3592 N/A Caminhao
AWU3349 N/A Caminhao
AVJ8676 N/A Caminhao
AVC8267 N/A Caminh&o
ARL5257 N/A Caminhao
AWU7086 N/A Caminhé&o
AUT2546 N/A Caminhé&o
KIE2661 N/A Caminhé&o ‘
AW09983 N/A Caminhao
MAKO0827 N/A Caminh&o
LYMS076 N/A Caminhéo
ARS6720 N/A Caminhéo
AGA0038 N/A Caminhao
ARB5270 N/A Caminhao
AXF9532 N/A Caminh&o
ANO4568 N/A Caminhao P

Classes de Risco (Res. ANTT 420/ 2004)

Classe 6: Substancias Toxicas e Substancias Infectantes
Classe 9: Substancias e Artigos Perigosos Diversos

=
=<

Referéncia celebrado entre o IBAMA e a CNEN, que trata de licenciamento especifico para este tran

ATENGAO: transporte de materiais radioativos e nucleares (CLASSE 7) devera continuar atendendo g%jﬁ
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Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

Autorizagdo Ambiental para o Transporte
Interestadual de Produtos Perigosos

Estados de Atuacgdo (Origens, Destinos e Rotas)

SP; PR; SC; RS; MS;

Empresa(s) contratada(s) para realizar(em) atendimento a emergéncias ambientais

A autenticidade deste documento pode ser verificada no sitio: http://servicos.ibama.gov.br/ctf/publico/produtos_perigosos
Observagdes: Modal Rodoviario

1 - Fica o Transportador Interestadual de Produtos Perigosos obrigado a disponibilizar cdpia deste Documento em
cada um dos veiculos de sua frota.

2 - Este Documento n&o desobriga o Transportador de Produtos Perigosos a seguir as demais normas, leis e
regulamentos referentes ao transporte de produtos perigosos nas esferas municipais, estaduais e federais.

3 - Este documento n&o habilita 0 transporte de produtos ou subprodutos florestais e faunisticos.

Autenticagao

3HDC.LUFR.T1TV.5JJQ
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ESTADO DO PARANA \ % % @
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDO{:ZS'I%:k ‘

CNP.J 95.589.289/0001-32 - Av. Iguacu, 750 - Fone/Fax: (46) 546-1144 e 546-1156
CEP 85635-000 - Nova Esperanga do Sudoeste - Parané

LEI N°. 379/2006

SUMULA: Autoriza a empresa Sabia Ecolégico
Transportes de Lixo Ltda a depositar e dar a
destinagdo final dos residuos solidos domiciliares,
industriais e de saude, oriundos de outros municipios,
em terreno situado no Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste Estado do Parana e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parang,
aprovou e et NORBERTO GOEDERT, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei.

Artigo 1° - Fica autorizada a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE
LIXO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.151.208/0001-50 e Inscrigdo
Municipal n°. 008/2005, situada na Linha Sao Luiz, interior, Municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste Estado do Parana, a depositar e dar a destinagdo final dos residuos sélidos
domiciliares, industriais e de salde, oriundos de outros Municipios, em terreno situado no
Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste Estado do Parana.

Artigo 2° - A empresa Sabid Ecolégico Transportes de Lixo Ltda, esta
devidamente licenciada pelo Instituto Ambiental do Parana, para operar o Aterro Sanitario,
situado na Linha Sdo Luiz, interior, Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste Estado do
Parand, através da Licenga de Operagéo sob n°. 8056 de 28 de julho de 2005, bem como a
Licenga de Operagao sob n°. 9478 de 19 de dezembro de 2005, para operar com residuos
s6lidos industriais e de satde.

Artigo 2° - A empresa sera responsavel pelo gerenciamento do aterro sanitario,
bem como pelo transporte e destinagao final dos residuos sélidos domiciliares, industriais e de
saude, dentro do territério do Municipio.

Artigo 3° - Cabe a empresa a total e inteira responsabilidade quanto a eventuais
danos ocasionados a terceiros, bem como ao Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste
Estado do Parana.

Artigo 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUN!

a Esperanga do Sugoeste

¢STE PB-NORBER

Prefeifo Kunicipal

AUTENTICAGAO BL\CAD ’
Certifico que confere com o original PU
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SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
SABIA ECOLOGICO

CNPJ: 07.151.208/0001-50

Endereco:

Loc Sé&o Luiz, SN.
Bairro Zonarural.
CEP 85.635-000.
Nova Esperancga do Sudoeste (PR).

'PROGRAMA DE
PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS

- PPRA -

AUTENTICAGAO
co que confere com o original
Neva Esperance do Sudoeste PR

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixade
na Uultima folha,

CHAPECO (SC)
JANEIRO DE 2014

~ CO

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd - SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.br
FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.
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1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razao Social:’ i

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ: 07.151.208/0001-50
Endereco:

Loc Sao0 Luiz, SN.
Bairro Zona rural.
CEP 85.635-000.
Nova Esperan¢a do Sudoeste (PR)..

2. HISTORICO DA EMPRESA E DESCRICAO DAS ATIVIDADES

A empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, tem como

objeto social: Coleta de residuos nao perigosos, coleta de residuos perigosos, tratamento de
disposicdao de residuos e recuperacdao de materiais niao especificados anteriormente, com

CNAE 38.11-4-00/37.02-9-00/38.12-2-00/38.21-1-00/38.39-4-01, com grau de risco 03,

atualmente conta com 38 (Trinta e oito) funcionarios.

A empresa esta situada a rua Sao Luiz, SN, na Zona rural em Nova Esperanga do Sudoeste-
PR, possui quatro setores como descritos abaixo:

> Administrativo: Em sala comercial situada no centro do municipio com 120 m?, em
alvenaria, forro de madeira, piso ceramico, cobertura em fibrocimento, ventilagao
natural e artificial, iluminagao natural e artificial.

> Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m? localizado ha rua s&o Luiz na zona rural, onde
trabalham maquinas e caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadores do
local, iluminagéo e ventilagao natural.

> Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde
prestam seus servigos.

> Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 12.500,00
m?, composto por trés pavilhdes em alvenaria, com cobertura de fibrocimento, piso de
concreto desempenado, ventilagéo e iluminagao naturais com area total de 600m? e
contem vestiario e banheiro a parte com 40m?.

Tendo as seguintes atividades laborais realizadas pelas fungdes descritas abaixo:
v Motorista de caminhao (8): Dirige veiculos pesados como caminhdes ou carretas,

indicado, segundo as regras de transito, para transportar cargas. Coordena a equipe de %

z0 manipulando os comandos de marcha e dire¢gdo e conduzindo o veiculo no trajeto
- X ]
<

g e %) coleta. . - '

o 2S¢ v Motorista de Bi-tren (1): Dirige Bi-tren que transporta residuos. _

i 5 g; v Servigos gerais (01): Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento do lixo.
' 29z v Engenheiro quimico (1): Elabora, executa e dirige projetos de engenharia quimica.

24 v Engenheiro Civil (1): Elabora, executa e dirige projetos de engenharia civil. \

oS P sa v Operador de maquina (1). Opera trator com carregadeira, manuseando volgnte,

gg b4 alavanca de comando, acionando pedais, para prestar apoio e desenvolven\as

° g*; atividades.

% 1) v Operador de rogadeira (1): Opera rogadeira costal realizando cortes em gergh

» q v Varredor (3): Realiza a limpeza de ruas com vassoura.
35
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Gari (18): Coleta o lixo acumulado em logradouros pUlblicos e outros locais,
despejando-os em veiculos e depdsitos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza
desses locais.

Auxiliar de escritério (1) Executa os servigos gerais de escritério, tais como a
separag&o e classificagdo de documentos e correspondéncia, transcrigdo de dados,
langamentos, prestacdo de informagdes, participagéo na organizagdo de arquivos e
ficharios e datilografia de cartas, minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas
estabelecidas

Vendedor (1): Vende os diversos servicos da empresa através de licitagbes e demais
meios. Sk
Gerente administrativo financeiro (1): Exerce a geréncia dos servigcos administratives
financeiro da empresa.

3. OBJETIVOS do PPRA

O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, tem por objetivo atender ao que
preceitua a Portaria n.o 025 de 29/12/94 da SSST/MTb, publicada no Diario Oficial da Unido em
30/12/94.

A Norma Regulamentadora n.o 9 (NR 9), visa estabelecer a obrigatoriedade, por parte de
todos empregadores ou instituigées regidas pela CLT, da elaboragdo e implantagdo de um programa
de segurancga, destinado & preservagdo da saude e da integridade dos trabalhadores, através da
antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e controle das ocorréncias de riscos ambientais
existentes ou possiveis de ocorrer nos diversos ambientes de trabalho, considerando ainda a
protegao do meio ambiente e dos recursos naturais.

Objetiva, também, propor medidas de controle que contribuam para a eliminagéo ou
minimizag&o dos riscos encontrados, contribuindo para o conforto a seguranga dos empregados.

O PPRA deve, ainda, estar articulado com o disposto nas demais NR’s, em especial com o
Programa de Controle Medico e Saude Ocupacional - PCMSO, previsto na NR - 7.

4. NORMAS RELATIVAS A SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
4.1 CONSIDERACOES PRELIMINARES

A materia relativa a Seguranga e Medicina do Trabalho est& disciplinada no capitulo V do Titulo |l da
Consolidag@o das Leis do Trabalho (CLT), alterado pela Lei n.o 6.514/77, e regulamentada pela
Portaria 3.214/78, através das respectivas Normas Regulamentadoras (NR’s).

¢ A andlise esta baseada, principalmente, nas seguintes Normas Técnicas Legais:
o CLT-Leino6.514/77, Inciso |, artigos 157 e 158,
¢ CLT - Secao lll, Dos Orgaos de Seguranga e Medicina do Trabalho nas Empresas, artigo 162, 163

e 164,

CLT - Se¢éo V, Das Medidas Preventivas de Medicina do Trabalho, artigos 168 e 169,;

CLT - Secédo XlII, Das Atividades Insalubres e Perigosas, artigos 189 e 190;

CLT - Secgéo IV, Do Equipamento Individual - EPI, artigos 166 e 167;

CLT - Segdo XV, Das Outras Medidas Especiais de Protecdo, artigo 200, Incisos VII e VIIl;

Lei n.0 8.212/91 - Lei Organica da Seguridade Social, paragrafo terceiro, artigo 22;

Lei n.o 8.213/91 - Planos de Beneficios da Previdéncia Social, paragrafo primeiro, artigo 19 e \%

Incisos | e Il, artigo 20.
Todas as NR’s, Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

EANALISE DAS NORMAS REGULAMENTADORAS (NR'’s)
T

[ ]
4 - Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho -
gcc =
&£
§§§f£ Obriga a todas empresas que possuam empregados regidos pela CLT a manter um SESMT

@irgansionado conforme a gradag&o de risco da atividade principal € o numero total de empreg
gogfdrme o quadro Il da referida norma.

5 3@ Dimensionamento para o SESMT: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LT
g Be enquadra nesta norma, porém é recomendado terceirizar servigos de seguranga e medicj

3

g
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NR 5 - Comisséo Interna de Prevencgéo de Acidentes - CIPA

Conforme Quadro | da NR-5 a empresa classificada no Grupo C-17 com até 19 funcionarios
ndo tem a necessidade da instalagdo da CIPA, Comiss&o Interna de Prevengéo de Acidentes, que
tem como objetivo de observar, relatar e atuar nas situagdes de risco dos ambientes profissionais.

Diante disso, existe a necessidade de implementacao da CIPA, devido a quantidade de
funcionarios.

A CIPA é composta por representantes do empregado e do empregador, dimensionada pelo
grau de risco da atividade principal da empresa e pelo niimero de empregados do estabelecimento.

Entre as tarefas da CIPA consta a elaborag&o do Mapa de Riscos (por setor), bem como o
acompanhamento e cumprimento do PPRA.

NR 6 - Equipamentos de Protec¢éo Individual - EPI

EPI é um dispositivo de uso individual, de fabricagdo nacional ou estrangeira, destinado a
proteger o trabalhador dos agentes agressivos no ambiente de trabalho. Todo EPI deverj,
obrigatoriamente, possuir o Certificado de Aprovagdo (CA) e o Certificado de Registro do Fabricante
(CRF), atendendo a NR 6, itens 6.5 € 6.8.1.

A empresa fornece gratuitamente EPI's aos seus trabalhadores e estes, além de receberem
orientagdo da forma correta de utilizagdo, sdo obrigados a utilizar os mesmos e a zelar pela sua
guarda, higiene e conservagao.

NR 7 - EXAMES MEDICOS

Os exames ser3o realizados conforme PCMSO, na admiss&o, periddicos, de mudanga de
fungéo, de retorno ao trabalho e demisséo, atingindo a totalidade dos empregados.

NR 26 - COR E SINALIZAGAO

Nos setores, como recebimento e descarga, picotamento e prensagem, carregamento e
expedicéo, recomenda-se a demarcagdo no piso, por meio de faixas amarelas, as areas de agéo das
maquinas, bem como outros locais ou equipamentos que exijam atencéo. As areas de circulagdo de
pessoas e equipamentos, devem ser mantidas bem conservadas, sinalizadas e desobstruidas.

5. RISCOS AMBIENTAIS - CONCEITOS

Para efeito das NR’s, consideram-se RISCOS AMBIENTAIS os agentes fisicos, quimicos e
biologicos, mecénicos e ergondmicos existentes nos ambientes de trabalho que, em fungéo de sua
natureza, concentragdo ou intensidade e tempo de exposi¢éo, sdo capazes de causar danos a salde
do trabalhador. Consideram-se:

AGENTES FISICOS, as diversas formas de energia a que possam estar expostos 0s
trabalhadores, tais como: ruido, pressdes anormais, temperaturas extremas, radiagdes ionizantes e
nao ionizantes, o inﬁ"a'-s,om e o ultra-som, vibragdes, umidade, etc.

AGENTES QUIMICOS, as substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no
organismo pela via respiratéria, em forma de poeiras, fumos, névoa, gases ou vapores, ou que pela
natureza da atividade possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo através da pele ou por
ingestao, como graxas, 6leos minerais, solventes, resinas, tintas, etc.

AGENTES BIOLOGICOS, as bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre
outros, a que possam estar expostos os trabalhadores, que executam o atendimento de ambulatério,
e tarefas de varrigdo, coleta de lixos de banheiros e refeitérios, lavagem de pisos, de paredes e de
aparelhos sanitarios, transporte de lixo de um recipiente para outro, etc.

AGENTES ERGONOMICOS todos os fatores que interferem negativamente na relagao
‘HOMEM E SEU TRABALHO", tais como: posturas, iluminag@o (fadiga visual), organizagao :do
trabalho e do ambiente, sobrecarga de trabalho (fisica e mental), etc. %

AGENTES DE ACIDENTES, todas atitudes ou habitos profissionais que transmit :
esqueleto e 6rgéos do corpo deformagdes fisicas, atitudes viciosas, modificagdes na estrutura dsgea;
etc. E o caso da operagdo desconfortavel de maquinas ou equipamentos, maquinas e ferramentas
inadequadas ou defeituosas, arranjos fisicos inadequados, produtos inflamaveis mal estocad
riscos elétricos diversos, produtos explosivos, etc.
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Na eIaboragéo do PPRA serdo considerados os seguintes risco ambientais: os agentes f|$|cos
quimicos e biolégicos, conforme NR-9, existentes nos ambientes de trabalho que, em fung&o de sua

natureza, concentragéo ou intensidade e tempo de exposig&o, s&o capazes de causar danos a sadde
do trabalhador.

COMENTARIOS:
-  Ruido

Todo o funcionario devera utilizar protegdo auditiva sempre que operar maquinario com Nivel de

Press&o Sonora (ruido) superior a 85 dB(A);

- Nas proximidades dos maquinarios também ha incidéncia de ruido, portanto recomenda-se o uso
de protegéo auditiva aos funcionarios que ai labutam.

- A existéncia de ruido no ambiente de trabalho pode trazer varias conseqiéncias, entre elas,

influenciar no desempenho dos trabalhadores e até causar surdez, temporaria ou permanente.

- Ruidos acima de 90 dB(A) (dB = decibéis - unidade de medida do som) dificuitam a comunicagéo
verbal, as pessoas precisam falar mais alto e prestar mais ateng&o para serem compreendidas; o
ruido produz aborrecimentos, dores de cabega, stress e faz aumentar a tensdo psicolégica dos
trabalhadores, vindo com isso a contribuir para a diminuigdo do rendimento dos trabalhadores.

Devido a dificuldade de comunicagdo verbal existe a possibilidade de ocorrer acidentes com
terceiros.

- Calor:

O trabalho desenvolvido dentro de pavilhdes construidos em alvenaria devido a insolagéo ha
a concentragéo de calor intenso no seu interior devendo ser tomadas algumas medidas para conforto
ambiental naturalmente adotadas, como ventilagéo, trabalho em local aberto, vale ressaltar a
importancia da reposigdo hidrica, e, portanto do fornecimento de agua potavel aos trabalhadores, e
nos dias mais quentes pode-se fornecer uma solugao do chamado soro caseiro, composto por um
litro de dgua, onde se colocam oito medidas (igual a uma colherinha de café) de agucar e quatro

medidas de sal; fornecidas aos trabalhadores durante a jornada de trabalho

- DOENGAS DO TRABALHO DEVIDAS A RISCOS BIOLOGICOS. ‘
ds riscos biolégicos que podem ser capitulados como doengas do trabalho, portanto

infecgbes agudas e cronicas, parasitoses e reagbes alérgicas ou intoxicagdes provocadas por plaﬁta§

classificados como acidentes do trabalho, desde que estabelecido o respectivo nexo causal, inclyem
€ animais.

As infecgdes s&o causadas por bactérias, virus, riquetzias, clamidias e fungos.

As parasitoses envolvem protozoarios, helmintos e artréopodes. ‘

Muitas das doengas ocupacionais s&o zoonoses, isto €, tem origem pelo contato com animais
e consequientemente trabalhadores agricolas € aqueles envolvidos no manejo de aviarios, rebanhos e
criagdo em geral podem estar sob permanente risco se medidas preventivas apropriadas ndo forem
aplicadas. Em geral o que acontece é que os trabalhadores em industrias urbanas estdo mais
protegidos contra os riscos do trabalho que os trabalhadores rurais.

Algumas das doengas infecciosas e parasitarias s&o transmitidas ao homem por espécies de
artropodes (mosquitos, carrapatos, pulgas, etc.) que atuam nao somente como vetores de doengas
transmissiveis, mas também , como hospedeiros intermediarios.

Um grande nimero de plantas e animais produzem substancias que sao irritantes, txicas ou
alérgicas. Poeiras advindas dos locais onde ficam plantas e animais carreiam varios tipos de
materiais alergénicos, incluindo pequenos &caros, pelos, fezes ressequidas em p6, pdlen, erragem ,
esporos de fungos e outros sensibilizantes. \

Riscos biolégicos ainda incluem picadas de animais pegonhentos, mordidas por atg q°
animais domésticos e selvagens (caso da raiva). Trabalhos ao relento sob a agao permanente\de.ss

infecgoes. Do mesmo modo as pessoas que lidam com plantas e animais e seus produtos %
produgéo de alimentos e seu processamento, tem mais probabilidade de se exporem aog riyge

biolégicos. )
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Pessoal de laboratérios, hospitais € servigos sanitarios, comumente estdo sujeitos a esse
risco. Dentre os riscos biolégicos podemos destacar:

-- Viroses: sdo varias as doengas produzidas por virus que podem ser caracterizadas como
ocupacionais. Elas abrangem viroses respiratérias, viroses eruptivas, enteroviroses e arboviroses.
Esse tipo de infecgao pode ser de transmisséo direta, de pessoa para pessoa (rubéola, gripe) ou por
um vetor (o mosquito na febre amarela silvestre) ou pelo manuseio de animais infectados.

As infecgbes adquiridas em laboratérios de patologia podem ser resultantes do trabalho com o virus,
de pequenos acidentes ou proveniente de animais em experimentos (na observagéo ou ha autopsia),
de aerossois ou da contaminagéo dos materiais e utensilios usados (tubos, pipetas, placas etc.). O
mesmo pode ocorrer no trabalho de salde publica. A infegdo por virus pode acontecer
simultaneamente em pacientes e no pessoal que trabalha no hospital. A temida e indesejavel
infecg@o hospitalar. Dentre as viroses mais comumente ligadas ao trabalho temos:

- a Raiva, que se constitui num risco para veterinarios, tratadores de animais, entregadores
de compras, carteiros, exploradores de cavernas e todos aqueles que tenham contato com canideos
e felinos nao vacinados, morcegos e outros mamiferos que mordem. E uma doenga a virus
constituida por encefalite aguda geralmente fatal, & qual sdo susceptiveis a maioria dos mamiferos. O
periodo de incubagao € em geral de 1 a 3 meses, mas pode variar muito dependendo da extenséo da
laceragdo, inervagéo da regiao atingida, protegao da roupa no local da mordida e outros fatores. Os
primeiros sintomas sdo ansiedade, dor de cabega, febre, mal-estar e perturbagdes sensoriais
frequentemente relacionadas com a mordedura (ou lambida da pele ferida) por animal raivoso. A
doenga evoluem, com manifestagdes de paresia ou paralisia; o espasmo dos musculos da degluti¢éo
leva o paciente a evitar a ingestéo de liquidos, inclusive agua (hidrofobia). Ocorre também aerofobia.
Seguem-se delirio e convulsdes. A morte resulta da paralisia dos musculos respiratérios, geralmente
de 2 a 6 dias . A prevengdo da raiva em humanos apdés mordedura centraliza-se na aplicagéo
imediata de duas medidas basicas: remogdo do virus por limpeza imediata do ferimento e sua
desinfecg@o, emprego de imunoglobulina humana seguindo-se a vacinagdo especifica. Captura do
animal para observagéo. Medida profilatica de valor é a vacinag&o preventiva de caes e gatos e evitar
contato com animais desconhecidos.

- Doenga da arranhadura do gato: estdo sujeitos os que trabalham com este animal e seu
causador € um tipo de clamidia que tem acesso ao homem através de uma unhada ou por ferimentos
de objetos pontudos ou espinhos contaminados. Forma-se no local uma papula, que pode progredir
para uma erupgéo vesicular. desenvolve-se posteriormente uma linfadenite regional seguida de febre
e mal-estar. Em geral esses sintomas tendem a desaparecer se seqlelas, mas pode ser confundida
com doenga neoplasica ou granulomatosa. A prevengéo consiste em trabalhar com esses animais
devidamente protegido.

- Doenga de Newcastle, que pode acometer os que trabalham em aviarios e tratadores de
passaros. E produzida pelo Myxovirus multiforme que tem infeta o homem através do aparelfjo
respiratério provocando lacrimejamento, conjuntivite e edema das palpebras, febre e manifestagd:
respiratorias. A preveng@o consiste no manuseio adequado de passaros infetados.

- Hepatites virais (A-B-C-D) estédo particularmente vulneraveis os que trabalham em hospl@%
e em postos de atendimento do publico em geral, dentistas, pessoal de saneamento, lixeiros. Ib: ‘»;,
geralmente subito, com febre, anorexia, nduseas, dores abdominais e ictericia. Apresenta grgg) ]
variedade clinica, desde formas benignas até as graves e mortais. Ocorre no mundo inteiro eisey
reservatério € o préprio homem. Os surtos sdo mais frequentes em instituicdes como industfias;
quartéis e escolas. A transmiss&o se faz de pessoa a pessoa. As medidas de prevengéo se baseiam
principalmente na educagdo quanto as medidas de saneamento e higiene pessoal, evitar
aglomeragdes e o uso de descartaveis. A vacinagao deve ser obrigatéria para todos engajados e
servigos de saude. ou que fagam atendimento publico.

-Riquetsioses e clamidias, se caracterizam por febre e erupgéo na pele e séo transmitidos pof seus
reservatérios os artrépodes: \

- Doengas bacterianas: as principais doengas bacterianas de origem ocupacional s&o em g
decorrentes da negligéncia nos cuidados com pequenos ferimentos , escoriagdes na pele. Ed)
infecgbes sdo em sua maioria causadas por estafilococus e estreptococus e podem ser evitadas d (
medidas de higiene e cuidados adequados. Entretanto existem aquelas mais graves e perigoé
entre elas destacamos:

pas
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- Tétano, que se constitui num risco potencial para todos os trabalhadores pnnCIpalmente
aqueles sujeitos a pequenos ferimentos penetrantes e os que lidam com animais. Também se
constitui em risco para bombeiros, militares, policiais e todos aqueles expostos ao risco de lesdes
traumaticas na vida diaria. Doenga aguda devido & agdo sobre o sistema nervoso central da toxina b
bacilo teténico em desenvolvimento anaerébio em um ferimento, em geral perfurante (tar =
queimaduras). Caracteriza-se por contraturas musculares dolorosas iniciando-se pelos masseteres.
musculos do pescogo dando o trisma e a rigidez da nuca que lhe s&o caracteristicos estendendo-f
seguir aos do tronco que se acompanha das contraturas. A letalidade pode chegar a 70%. Os animals. .
herbivoros s&o seus reservatérios em especial o cavalo, em cujo intestino o germe vive como:
héspede normal, indcuo. A vacinagéo geral de todos os trabalhadores é a grande medida para evitar
essa perigosa infecgdo e confere sélida protegao.

- Leptospirose também chamada de Doenga de Weil. As ocupagdes sob risco incluem
pessoal de fazendas, cortadores de cana, plantadores de arroz criadores de pequenos animais,
feirantes, trabalhadores em esgotos, mineiros, lixeiros, feirantes, peixeiros, mineiros, magarefes,
criadores, pessoal militar etc. Sdo seus hospedeiros intermediarios ,os ratos, cées, animais
selvagens. Caracteriza-se por febre, calafrios, intenso mal-estar, vémitos, mialgias, conjuntivite e
eventualmente sindrome meninge; as vezes ictericia, insuficiéncia renal, hemorragias. O gado bovino,
caes e porcos s&o seus reservatorios. Também os ratos e outros roedores e animais silvestres, assim
como cobras e ras. Os surtos ocorrem em pessoas que entram em aguas contaminadas com urina de
animais domésticos ou selvagens. Medidas preventivas incluem protecao dos trabalhadores com EPI,
identificag8o dos cursos de 4gua contaminados; combate aos roedores nas residéncias. Queima da
palha dos canaviais antes do corte.

- Peste estdo sob risco os pastores, vaqueiros, cagadores, gedlogos. As pulgas séo os seus
vetores e os roedores silvestres os seus reservatdrios e com menos intensidade os coelhos.
Caracteriza-se por febre elevada, cefaléia, hipotensao arterial, confusédo mental, dor intensa na regido
inguinal, axila ou pescogo, conforme a localizagdo do bub&o. Apresenta diversas formas clinicas:
ganglionar ou bubdnica, pneuménica, septicemia e ambulatéria. As medidas preventivas incluem a
vacinagdo. Medidas de antiratizacdo e desratizagdo, combate as pulgas. Educagéo sanitaria.

- Tuberculose , & geralmente adquirida no ambiente familiar. No trabalho o pessoal dos
servicos de salde sdo 0s mais sujeitos mas é preciso haver um contato freqliente e prolongado com
casos ativos. E uma doenga cuja mortalidade esta recrudescendo e ja preocupa as autoridades

sanitarias de diversos paises entre eles o Brasil. Os exames de laboratdrio sdo fundamentais para se
estabelecer o diagndstico.
- Intoxicag&o alimentar, causadas principalmente pelas bactérias do grupo das salmonelas,

clostridium e estafilococus que se desenvolvem na manipulagdo dos alimentos em cozinhas
industriais e cafeterias em fabricas. Tem inicio e evolugdo rapidos, geralmente em manifestagdes
entéricas ligadas & ingestao de alimentos ou agua entre pessoas que 0s usaram na mesma ocasiéo.
As medidas profilaticas se baseiam na refrigeragéo adequada de alimentos, manuseio higi€nico de
produtos da alimentagdo; exclusdo temporaria das pessoas com qualquer tipo de infegéo
principalmente as piogénicas e uso de mascaras , luvas e roupas adequadas no preparo de
alimentos.

Micoses e fungos, tanto podem ser manifestagbes sistémicas, superficiais ou produzmdo

hipersensibilidade. Entre elas temos a candidiase ou moniliase, a aspergilose, h|stcm’|§smose

dermatofitose (pé de atleta), esporotricose, pulmao do fazendeiro, bagagose, suberose, etc.

Fonte: Dr. Daphnis Ferreira Souto,Médico do Trabalho,Membro do Conselho Técnico Cientifico da
ABMT, Associagao Brasileira de Medicina do Trabalho

6. RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
6.1 PARTICIPANTES

No processo de responsabilidade bilateral empregado-empregador, tiveram partncnp
efetiva e pleno conhecimento das INSPEGOES E ANALISES que foram efetuadas pelo Engenhs
de Seguranga do Trabalho, Ederson Rogerio Antonini CREA/SC 063166-6. \

Para tanto, foram executados os devidos levantamentos, no dia 02 de janeiro de 2013
todos setores da empresa, sempre na companhia do Sra. Adriana Balmann , que prestou infor:
a respeito das atividades desenvolvidas.

ek
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6.2 INSTRUMENTAL ’

e Agente Ruido: MEDIDOR DE PRESSAO SONORA B (DOSIMETRO) DOS-500 DA
INSTRUTHERM, ATUANDO NO CIRCUITO DE COMPESACAO (A), RESPOSTA ( SLOW) E
(FAST), RESPECTIVAMENTE;

Para avaliagéo do ruido continuo ou intermitente no ambiente de trabalho foi utlllz do.o

Dosimetro de ruido Modelo Dos-500 da marca Instruterm, com nivel sonoro de 70 a 140 dt

ponderacé@o de freqliéncia Tipo “A” e circuito de resposta lenta (SLOW) na altura do o
trabalhador, voltado para a(s) fonte(s) de ruido.

* Agente lluminagao: Luximetro Digital Modelo LD-240 marca Instruterm.

Os niveis de ruido foram aferidos junto ao pavilhdo auditivo dos empregadocs, em seus locais de
trabalho de maior permanéncia. Os niveis de iluminagédo foram medidos exatamente nas superficies

de trabalho dos empregados, onde sdo exigidas as condigbes apropriadas ao trabalho visual, sendo
as areas de circulagdo aferidas a 0,75 m dos pisos.

7. INSTRUCOES DE SEGURANGA DO TRABALHO
7.1 EPI's — ESPECIFIACOES BASICAS PARA APLICACAO

a) Protegao para a cabeca

» Protetores faciais, destinados a prote¢éo dos olhos e da face, contra lesGes ocasionadas por
particulas, respingos, vapores de produtos quimicos e radiagdes luminosas intensas;

e Oculos de seguranga, para trabalhos que possam causar ferimentos nos olhos, provenientes do
impacto de particulas;

e Oculos de seguranga, para trabalhos que possam causar irritagdes nos olhos e outras lesdes
decorrentes da agéo de liquidos agressivos e metais em fuséo;

e Oculos de seguranga, para trabalhos que possam causar irritagdo nos olhos provenientes de '
poeira;

¢ Oculos de seguranga para trabalhos que possam causar irritagdes nos olhos e outras lesdes
decorrentes da agéo de radiagdes perigosas;

o Mascaras para scldadores nos trabalhos de soldagem e corte com arco elétrico;

o Capacetes de seguranga, para protegédo do cranio nos trabalhos sujeitos a quedas e projegéao de
objetos.

b) Protegao para os membros superiores

Luvas, mangas de prote¢do ou cremes protetores devem ser usados em trabalhos em que haja
perigo de lesbes provocada por:

o Materiais ou objetos escoriantes, abrasivos ou perfurantes;

o Produtos quimicos corrosivos, causticos, toxicos, alérgicos, oleosos, graxocs, solventes organicos e
derivados de petréleo;

Materiais ou objetos aquecidos;

Descargas elétricas;
Frio;
Agentes bicldgicos;

Radiag&es perigosas.

c) Protecdo para os membros inferiores

¢ Calgados de protegéo contra riscos de origem mecénica e ou elétrica;
o Calcados impermedveis, para trabalhos realizados em lugares imidos ou lamacentos;
e Perneiras de protegéo contra riscos de crigem térmica e ou mecénica.

d) Protegdo contra quedas com diferenca de nivel

o Cinto de seguranga, para trabalhos em altura superior a 2 metros, onde exista o risco de g8
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» Cadeira suspensa, para trabalhos em altura que necessite deslocamento vertical; ;

» Trava queda acoplado ao cinto de seguranga, ligado a um cabo de seguranca independente, para
trabalhos realizados com movimentag&o vertical em qualquer tipo de andaime suspenso.

e) Protecao auditiva
Os Protetores auriculares, para trabalhos realizados em locais em que o nivel de ruido seja superior

ao estabelecido pela NR 15, Anexos ! e I, que indicam os limites de tolerancia para ruido continuo ou
intermitente.

Obs.: Os protetores auriculares atenuam em média de 25 dB (A).

f) Protecao respiratéria

Para exposi¢gées a agentes ambientais em concentragdes prejudiciais a saude do trabalhador,“‘y de
acordo com os limites estabelecidos na NR 15.

* Respiradores contra poeira, para trabalhos que impliquem em produgéo de poeiras;

Mascaras para trabalho de limpeza por abras&o, através de jato de areia;

Mascaras de filtro quimico, para exposi¢do a agentes quimicos prejudiciais a saude;

Aparelhos de isolamento (autdnomos ou de aducéo de ar), para locais de trabalho onde o teor de
oxigénio seja inferior a 18 % (dezoito por cento) em volume.

g) Protegao do tronco

Aventais, jaquetas, capas e outras vestimentas especiais de prote¢do para trabalhos onde haja risco
de lesdes provocadas por:

Riscos de origem térmica e mecanica;
Agentes quimicos;

Agentes meteoroidgicos;

Coletes Refletivos;

o
o
L]
» Umidade proveniente de operagdes em abertura de valas e colocagdo de tubos .
h) Protecéo do corpo inteiro

o Aparelhos de isolamento (autdnomos ou de adugéo de ar) para locais de trabalho onde haja
exposicdo a agentes quimicos absorviveis ou pela pele, ou pelas vias respiratérias, ou pela via

digestiva, prejudicial a saude.

i) PrOtega”'\o da pele

Cremes Protetores

e Grupo 1 - Agua resistente: quando aplicados & pele do usuario, ndo sdo facilmente removiveis
com agua;

e Grupo 2 - Oleo resistente: quando aplicados a pele do usuario, ndo s&o faciimente removiveis na
presenca de 6leos ou substancias apolares;

* Grupo 3 - Cremes especiais: com indicagdes e uso definidos e bem especificados pelo fabricante.

7.2 EQUIPAMENTOS DE PROTECAO COLETIVA - EPC’s

Os equipamentos de prote¢do coletivas, serdo considerados sempre como prioritarios e, quando
estes nao forem suficientes para eliminar os agentes agressivos, serdo adotados os EPI's. Exemplos
de EPC’s: iluminagdo adequada de ambientes, extintores portateis e sobre rodas, faixas de
isolamento, placas de sinalizagdo, placas educativas, coberturas e fechamentos laterais,
enclausuramento, ventilagéo (natural ou artificial), anteparos, programa de manutengao periddica de
maquinas, chaves elétricas blindadas, programa rotineiro de organizagdo de areas, etc.

7.3 PLACAS DE SEGURANCA

Preferencialmente, em todos os setores existem placas alusivas a seguranga do trabalho.\
devem s&o renovadas periodicamente, a fim de que o habito em vé-las n&o as torne como elgf
decorativo. Também existem placas indicativas de quais os EP!'s s&o obrigados em cada setor.

7.4 PROTECAO CONTRA INCENDIO
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A protegdo contra incéndios compreende uma série de medidas, em aplicagdo na empresa tais como:
distribuicdo de extintores portateis e sobre rodas, armazenamento de materiais comuns separados
dos inflaméveis, proibicao de fumar dentro dos locais de trabalho, treinamento de uma equipe no uso

do material de combate a incéndio e a conscientizagao de chefes e subordinados das necessidades
de prevencgao de incéndios.

A empresa deve manter em seus setores diversos extintores de incéndio, devidamente instalados e

sinalizados, com etiquetas de dados, lacre, bom aspecto externo e com programa de revisdo
periddica.

8. ANEXO:

a) ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS;
b) REGISTRO DE DADOS E MEDIDAS DE CONTROLE;

¢) PLANEJAMENTO DE ACOES; 4
d) MODELO DE PLANILHA DE CONTROLE DE EPI'S i

9. DISPOSICOES FINAIS

A observancia das medidas de controle propostas e cronograma de agdes, contidos nas
planilhas do item 8 deste relatério, ndo desobriga a Empresa do cumprimento de outras disposigdes
que, com relagdo a matéria, sejam incluidas em cédigos de obras e regulamentos sanitarios do
Estado ou Municipio de Chapecé, bem como daquelas oriundas de convengdes coletivas de trabalho.

As informagédes contidas neste relatério, deverao ser mantidas pela Empresa por um periodo
minimo de 30 anos.

AUTENTICAGAO &/
Certifico que confere co% 0 original

Neva Eaperanca do Sudoeste PR Certifico que o selo de

autenticidade foi afixado
na dltima folha.

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapec6 — SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator, engenhana@yahoo coN.br
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA



AUTENTIEAGAO
Certifico qi*~ “8A{&i& 66/h & original

FATOR Nova Espé  ¢ado Sudseste PR Ederson Rogerio Antonini
@ Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 0631666
OficIBABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
SESMT_Servico Especializado em Engenharia de Sequranca e Medicina do _[rabalho
ANTECIPACAO E RECONHECIMEN D Rl AMBIENTAIS
SETORES : 0- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar Data Inspecéo: 13/01/14
" . FONTE N° EMPREG. POSSIVEIS AVALIAGAO
setor |Tipo de Risco |AGENTE GERADORA EXPOSTOS FUNGOES ATIVIDADES REALIZADAS DANOS ASAUDE |QUANTITATIVA L.T.
Ruido do trafego
Ruido de veiculos e f;’;gzional 78 dB(A) 85dB(A)
ruido urbano. -
s - e e e eoss [Bemae
Calor ambiente 18 Gari em veiculos e depdsitos apropriados, a :‘;]eal rn;:doras it HH
—rava - fim de contribuir para a limpeza desses —
. - locais Gripes e doengas
_— 9 Umidade umlc?ade pulmonares HEH T
o S " =7 19) %JTQE’HTCU,‘
o & Bactérias e ) .
3 X . . X desejos de Doengas, viroses €
©F é” 1 Biolégico  [protozoarios e alimentos, o alergias it i
- 5 virus. e o
~2 45
285
o
- go Dirige veiculos pesados como caminhGes{o
o8 ou catretas, manipulando os comandos ocupacional
X0 . . Motorista de de marcha e dire¢do e conduzindo o ’
o §- g Ruido Ruido 8 caminhdo veiculo no trajeto indicado, segundo as di;?n?::jzo?:,s 78 dB(A) 85dB(A)
regras de transito, para transportar golares
cargas. Coordena a equipe de coleta. :
Fisico
Oleos graxas,|Oleos  graxas,
Quimico nevoa de tinta,jnevoa de tinta, Demwatp ses. HH HHE
ocupacionais
solventes. solventes.
txo o : Engenheiro |Elabora, executa e dirige projetos de
4 s Bactérias e|desejos de 1 o R Doengas por
uimico engenharia ica.
Biologico protozoarios alimentos, 4 gen quim contagio i #H
da 1
T\l
Fisico Ruido magquinas Surdez ocupacional {Dose q=0,4 85 dB(A)
e OBSERVAGOES Elaborado por. Ederson Rogerio Antonini
Eng® Civil e Seg. do Trabalho
: CREA/SC 063166-6
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd — SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.br /

FA! PRESERVE A NATUREZA.

AL



TENTICACAO
Camtli\cg quer ‘efeCoOmo &Wl

@ FATOR Nove Esperan, - ‘ PR

Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil € Seg. do Trabalho
ENGENHARIA

CREA/SC 063166-6
CAR P
SE 0.ESpe do em Engenharia de Sequranca e Medicina do Trabalho
ANTCIPAQAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS
SETORES : 0- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar Data Inspeg#o: 13/01/14
. FONTE N° EMPREG. - POSSIVEIS AVALIACAO
setor [Tipo de Risco |AGENTE GERADORA EXPOSTOS FUNGOES ATIVIDADES REALIZADAS DANOS ASAUDE |QUANTITATIVA L.T.
Pintura e
Oleos graxas
P . ’|conserto de| Dermatoses bt
Quimico nevoa de tinta, tonéis, lixo com ocupacionais
solventes. HAH
graxa. ,
Lixo das salas e Servigos
. . Bactérias e e gerais Limpeza e pintura de tonéis de Doengas por|
> 3 Biolégico protozoarios sanitarios, 1 armazenamento do lixo contagio HAHE HiEE
o =4 degetos.
& 2
o= g’ Ruido Trafego de veicul Surdez ocupacional 80 dB(A) 85 dB(A)
[as g o Fisico Doengas
2 =33 Umidade peza de salas e B resfriados, etc. i i
a0
- Q.
o8 : ; .
— % O Umidade Chuva e umidadi Resfriados
o i e
o Q O e s . .
. Om 4 Fisico 3 Varredor Realiza a limpeza de ruas com vassoura
. Queimaduras
Calor Sol e ambiente. solares. #HHE #HHE
Ruido de 1 Operadqr de |Opera rogadeira costal realizando cortes Surdez ocupacional 78 dB(A) 85 dB(A)
" rogadeira  |em geral
maquinas e das
4 Fisico Ruido demais
operagdes
realilzadells no Opera trator com  caregadeira,
ocal. manuseando volante, alavanca de| .
1 Operadorde _|cOMando, acionando pedais, para prestar Surdez ocupacional|  doseq=362 | 85dB(A)
Pef? or de apoio e desenvolver as atividades.
maquina
OBSERVACOES Elaborado por: Ederson Rogerio Antonini
- Eng° Civil e Seg. do Trabalho
A ) ’ ' CREA/SC 063166-6

~Rua-Aquiles-Tamazelli; 470-E CEP; 898 - Chapeco — SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.br
Y UA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.




AUTENTICACAO
Certifico confere com o original

@ F AT O R Mova Esperanca do Sudoeste PR Ederson Rogerio Antonini

X Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA ik

CREA/SC 063166-6
CA OSTA
PPRA - PROGRAR PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS / SESMET
REGISTRO DE DADOS
Razdo Social: SABIA ECOLOGICO LTDA Data: janeiro-14
Enderego: Loc. sdo luiz SN CEP: 85635-000 Bairro: Zona rural
38.11-4-00/37.02-9-
Municipio: Nova Esperangado Sudoes UF: PR CNAE: 00/38.12-2-00/38.39- |Grau Risco 03
4-01
Efetivo administrativo: Horario de Trab.: |8 horas diarias e 4 horas no sabado totalizando 44 horas semanais e 1 hora e meia de almaco
Efetivo operacional: Horério de Trab.:  10. Turnc 08:00 as 12:00 20. Turno 13:30 as 17:30
SETORES: SETORES : 0- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar N° empreg.: 38
Empre Avaliagdo Medidas de controle
Agente setor Ex ‘::stgo- S Quantitativa jTempo LT Tempo de Existentes Propostas
S0 p Dose Equiv. |Real **  |Exposigao Individuais | Coletivas Individuais | Coletivas
. g % Produtos quimicos a
a8 . - base de alquil lauril de
B a o B;ijdé"as € protozodrios e 20 x 8:00 h x 8:00 h Luvalateximpermeavel [sodio e solugdes de ir;flnascara .S;H’ va [ateX)y reinamento
; § 2 virus. hipoclorito de sodio a| "PeTeR
. 3o 0 10%
Ce 8 |umidade 0 2 x 8:00 h x 800 h Botas impermeaveis | Mnimizar 0 contatolg - imoermedvel Treinamento
X O com agua
g
xY c ) iLuvex ou Luva de
) ® SOI:?esmg;axas, nevoa de finta, 4 2 X 8:00h X 8:00 h gzﬁ: diAseZ:J::n Q(acreme) N Borracha e botina de|Treinamento
1 ’ : seguranga com CA 9018.
1 26 78 dB(A)
4 1 Dose g=0,4 P el 4
Ruido 3 1 80dB(A) | 8&00h |85dB(A)| 800h ingf;g; auncular - de e Verificagao niveis de ruido|  Treinamento
4 0 dose g= 1,23
4 1 dose g= 3,62
Pausa regulares durante o
Calor 0 18 b 4 8:00h X 8:00h HHHHE HeE trabalho e local para|Treinamento
descanso.
OBSERVAGOES - o Elaborado por. Ederson Rogerio Anto
Eng® Civil e Seg. do Trabalho .
CREA/SC 063166-6 -
=
e . / . , . fd
T 2t RagAgeiled Tomazelli, 470-E CEP: 8981 2;140 -C - SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.br . _ - 5
e

® FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.



&FATOR

ENGENHARIA

AUTEN -AGAO
Cerlifico que Con. _.e Com 0 ofiginal
Nova Esperanca do Sudogsie PR

Ederson Rogerio Antonini
Eng® Civil e Seg. do Trabalho
CREA/SC 063166-6

SABIA ECOLOGICO
IEJAMENTO DE A

IRazéo Social:

Sabia ecologico itda.

_J

1

.74 AN

s

(h

B0
7 ]

IEnderego: Loc. séo luiz SN Data: janeiro-14
Municipio: Nova Esperanga do Sudoeste UF: PR
SETORES : 0- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar
= ANO 2014 N Acao
% Medidas de controle propostas Responsavel (is) pela concluida Observagdes
“’ slefmlalm]o]osfals]en]o agdo om
1[Aquisicdo dos EPI's e SubstituicBo peridédica dos EPI's X| X | X]| X§X]| X}t X Administracéo - Monitoramento permanente,
X l X I X | X substituicio eventual
1)Preenchimento das fichas de EPI's. x| x| x| x| x]x]|x]x Administragio - Monitoramento permanente
Elaboragfo de Ordens de Servigo. X ] X ] X | X |SESMT
OfTreinamento sobre os Riscos das Fungdes e utilizagéo correta X I X l l l I l SESMT - Monitoramento permanente

dos EPI's. Treinamento de primeiros Socorros.

x| x| x]x

Administragéo

[ejuisi(q OIS

O] Treinamento sobre Postura adequada. I l X Iil X l X I X l X Administracéo - Monitoramento permanente,
Treinamento sobre Ergonomia e cuidados ao dirigir. X l X l X| X substituicdo eventual
0{Palestras sobre higene e seguranga do trabalho. I I l ] X ] X l X Administragéio - Monitoramento permanente
x| x] x| x|sesmr
Monitoramento dos riscos ambientais.
0]-Conscientizagfio quanto a necessidade de limpeza X I X I X I X I X l X I X I X Administracio - Monitoramento permanente
frequente dos EPIs e reposicdo dos mesmos quando for X I X I X | X |sesmT rotina de palestras, DDS

Hd - 91s00pNg op eduesed

oe

necessario, manter o sistema de sinalizagdo de Seguranga

através de Placas, Cones, Fitas,

Faixas , Paineis, Cores e outros conforme se fizer necessario.

UUU-STYSE 930 - 80S ROEND| AY B

Fomecimento de EPI's adequados aos riscos das fungoes.

1]Organizar e manter as reunifes relacionadas com o SESMT

x [ x] xTx] xTx]x]x

Administragéo

Monitoramento pemanente

x [ xT'xT x

SESMT

O] Treinamento sobre riscos de queda e acidentes.

Administragido

Estudo

Implantar Cipa

x [ x]Tx] x

CREA-SC 063166-6

0 SESMT, Profissionais do setor Monitoramento permanente
- - . e l ' x I X | Administragao I— — rotina de-palestras;-DDS- - -
OBSERVAGOES ELABORACAO: Ederson ogerio Antonini.
1- As agdes, asgim que forem concluidas, devem ser observadas na planilha; 2- Casos n@o previstos|Engenheiro Civil e de uranga . do Trabalho.

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.
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GTATOR Sisreon Rogero proni ﬁi
ENGENHARIA CRENSCO é&\

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

SESMT Servigo Especializado em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho

NOME: FUNGAO:

AREA DE TRABALHO: MATRICULA:

DECLARAGAO: "Recebi da SABIA ECOLOGICO em virtude da relagio de emprego que ¢ ,
mantenho, os EPIs relacionados neste termo de responsabilidade. Estou ciente da minha ob t;ao",;
quanto ao uso adequado e obrigatério dos EPIs, conforme me foi exposto na palestra admissional, bem|:
como pela sua guarda e conservagdo. Responsabilizo-me ainda, por sua devolugdo apés o térmmo del
contrato de trabalho, ou para troca em caso de desgaste dos mesmos.

] {]%

DATA ASSINATURA

QUANTID X ‘ DATA Rubrica do
ICAO (ESPECIFICACAO) DO EPI °C.A o
ADE DESCRICAO ( GAO) n"e Recebimento Devolugio Funcionério

e e

a Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel.. (49) 3331-2302 -, E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZAQ
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© 02/03/12 imp_art.php (640x907) | i‘

. CRE A sc = Autenticidade ; f
] ' j ? ' - 3 | {‘

Consetho Regional de Engenharia, Arquitetura ART N° 43224%40_4 “ ﬁ(’g#% @L @_%

& Agronomia de Santa Catarina

A.R.T. Anotagdo de Responsabilidade Técnica ART autenticada eletronicamente via

CREANET
== Contratado

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 063166-6 Empresa Executora:

EDERSON ROGERIO RHTONIMI E3 EHPREENDIHENTOS INTEGRRDOS LTDA

RUA ACHILES TOMAZELLI E 470 CHAPECD 088219-0

E CENTRO 89812-140 sC Fone: Fax

Fone: 4933312302 Fax; —~ 004,385 .529-62 Normal

eng_antonini@yahoo.com.br
= Contratante

Sabia Fcoldgico Trans, de lixo LTDR 07151208000150
Lec. Sdo Luiz s/ng

Zona Rural NOVA ESPERANCA PR

85635-000

== Resumo do Contrato -

Contratado p/ a elaboragdo de PPRA/LTCAT em 2011,2012,2013, 2014,2015 e 2016. 0,6CUB por servigo.
Também sendo contratado para consultoria em Seguranga do Trabalho

Inicio em :02,08./2011 Término em :02/05,2012 Honorarios: Pré-Labore Valor Obra/Servigo: R$800,00
= |dentifica¢do da Obra/Semvigo
Sabia Ecologico Trans, de lixo LTDR 07151208000150
Loc. Sdc Luiz s/hg
Zoha Rural NOvA ESPERANCA PR
85635-000
= Assinaturas M
NOVA ESPERANCA EDERSON ROGERIO ANTONINI Sdbia Ecoldgico Trans. de lixo LTDA
02/03/2012 004,385 .529-62 07151208000150

Este documento anota perante o CREA-SC, para efeitos legak, o contrato escrito ou verbal realzado entre as partes (Lei 8.496/77)
Reservado ao Responsavel Técnico

ART: 4322446-4

— Parlicipagéo Técnica - Alividades
Individual Objelos Classificagdo Quantidade Unidade
14 24 62115 6,00 45
24 92 G2114 6,00 45

- Entidade de Classe

AEAD ' SquB&s—t-rﬂ-a -
Tabelionato de Ng
~Regularizagio E:] Sebastido SalégN /\
7] Marli Scharf Cof
[2~] Diogo Afonso Bt
= Descrigdo Complementar NovsTosanca NSUEARe -

Fone (46) 35461176 Avmﬁmsee 8!

Este documento s6 tera & Plblica se estiver devidamente cadastrado e quitado junto ao CREA-SC. Para aferir wwwicrea-sc.o

Este docunento foi autenticado eletronicamente, estando sujeito a verificagies
conforne resolucdo 1825709 CONFER e denais legislacites aplicaveis.

As assinaturas deven ser a priprio punho, originais e preferencialnente con caneta azul. l
Acessibilidade: Declaro a aplicabilidade das regras de acessibilidade previstas nas normas técnicas da ?
ABNT, na legislagdo especifica e no Decreto n. 5.296/2004, as atividades profissionais acima relacionadashs®

AUTENTICA /
Cerfttico que contere com éocr:gloal
Mova Enparanca g6 3 doeste PR

https://www.crea-sc.org.br/creanet/sartweb/imp_art.php?art=1529547 CAR




Ederson Rogerio Antonini

F AT O R Eng® Civil e Seg. do Trabatho
. i . ' CREA/SC 063166-6

ENGENHARIA ”Q!%}%ﬁ%

LTCAT
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA

LAUDO TECNICO DE CONDICOES
AMBIENTAIS DE TRABALHO

- .N. INSS/PRES 118 — 14/04/2005 -

- 1.N. INSS/PRES 20 - 11/10/2007 -

-1.N. INSS/PRES 29 — 04/06/2008 -

AUTENT] C
cont Certifico que copfers &Sn: é o
ICO que o0 selo de Nova Esperang figing
autenticidade foi afixadc

na Ultima folha.

doeslke

Janeiro de 2014

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect - SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.com
FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.
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@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

ENGENHARIA . EﬂB°CiVi(l:§lSEZg/.s?o'l;r;}:glslzg
w117
Dados da empresa: TALAY i i

Razdo Social:

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA

Nome Fantasia:

SABIA ECOLOGICO
CNPJ: 07.151.208/0001 -59.
Endereco:

Loc. Sédo Luiz, SN.
Bairro Zona rural.
CEP 85.635-000.
Nova Esperanga do Sudoeste (PR).

Avaliado por:

Ederson Rogerio Antonini
Eng® Civil e de Seguranga do Trabalho
CREA-SC 063166-6

€ Com o orjgj
o Sudoesteg 2%‘

Eaperanca d

Certifico
autentic;
na qai

que o selo de
dadefOiaﬁXado
tima fojhga,

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd ~ SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@§aheoo '
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.
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FATOR Ederson Rogerio Antonini
@ g Eng® Civil ¢ Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

1. INTRODUGAO puild

Este Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho — LTCAT -
consta de laudos e anexos e tem por objetivo verificar nas atividades desenvolvidas
pelos empregados da empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO
LTDA, sita na Loc S&o Luiz SN, no Zona rural do municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste —-PR com CNPJ n° 07.151.208/0001-50, a constatagdo de agentes
agressivos para fins de cumprimento da Se¢&o V (Dos Beneficios), Subsegéo IV (Da
Aposentadoria Especial, Das Condigdes para a Concessdo da Aposentadoria
Especial) da Instrugdo Normativa INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007 e
INSS/PRES N° 29, de 04 de junho de 2008, sendo levado em consideragdo somente
a legislagéo previdenciaria (Decreto Federal n° 3.048 de 12 de maio de 1999, em
especial 0 seu anexo IV e LN INSS/DC 118, artigos 160 e 195, ndo objetiva
aferimento de insalubridade e/ou periculosidade.

O Setor de Recursos Humanos da empresa devera providenciar e/ou elaborar
os Perfis Profissiogréficos Previdencidrios — PPP — conforme anexo XV da I.N.

- INSS/PRES N° 20, das atividades de todos os cargos da empresa, com base neste
LTCAT e manté-los junto a documentagdo funcional do empregado, para fins de
fiscalizaggo e fornecé-los aos empregados demissionarios quando do desligamento
da empresa, ou outro documento similar assim definido.

Este LTCAT, quando solicitado, devera ser entregue a Agéncia do INSS mais
préxima, mediante protocolo. Certifico que o seig o

autenticidade foi afixado

2. DA EMPRESA n& ditima foihg.

A empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, tem como %
objeto social: Coleta de residuos nao perigosos, coleta de residuos perigosos,
tratamento de disposigéo de residuos e recuperagdo de materiais nao especificados
anteriormente, com CNAE 38.11-4-00/37.02-9-00/38.12-2-00/38.21-1-00/38.39-4-01,

com grau de risco 03, atualmente conta com 38 (Trinta e oito) funcionarios. |
&
Q ! 2




@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

3. DOS LOCAIS DE TRABALHO TRIALE g 9

A empresa estd situada a rua Sao Luiz, SN, na Zona rural em Nova
Esperanga do Sudoeste- PR, possui quatro setores como descritos abaixo:

> Administrativo: Em sala comercial situada no centro do municipio com
120 m?, em alvenaria, forro de madeira, piso cerdmico, cobertura em
fibrocimento, ventilagao natural e artificial, iluminag&o natural e artificial.

>  Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m? localizado na rua sdo Luiz na
zona rural, onde trabalham maquinas e caminh&es, contem vestiario de
30m? para trabalhadores do local, iluminagédo e ventilagéo natural.

* *a¢°_ > Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e

industrias onde prestam seus servigos.
» Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno
O com 12.500,00 m? composto por trés pavilhdes em alvenaria, com
cobertura de fibrocimento, piso de concreto desempenado, ventilagéo e
iluminagdo naturais com darea total de 600m? e contem vestiario e
banheiro & parte com 40m?.

4. DA PERICIA TECNICA / INSPEGAO DE HIGIENE OCUPACIONAL

A pericia técnica foi realizada em cumprimento ao artigo 157 da IN
INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007 e servira para preenchimento dos
formularios do PPP. O laudo técnico esta dentro do referido artigo 157, itens lll e V,

desta IN.
A pericia técnica foi realizada durante o no dia 13 de janeiro de 2014 pelo %’
Engenheiro de Seguranga do Trabalho Ederson Rogerio Antonini, CREA n°® 063166-

6, com enderego na cidade de Chapecé (SC), a rua Aquiles Tomazelli, 454-E, Bairro
Santa Maria.

Foram utilizadas informag8es das inspe¢des dos cargos ‘in loch” &
Informagdes fornecidas pelo responsavel Sra. Adriana Balmann .

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.




@ F ATO R Ederson ngerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 0631666

RN PAL
4.1. MATERIAIS E METODOS

A descrigdo do Laudo Técnico sera por cargo, descrevendo, fungdes
desenvolvidas, seus agentes nocivos, tempo de exposigdo, medidas de protegdo
coletiva e individual e parecer técnico conclusivo conforme artigos 157 da IN
INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007.

As atuais atividades laborais, dos cargos da empresa s&o as mesmas que no
periodo posterior a 29 de abril de 1995.

Os riscos ambientais foram quantificados e qualificados segundo as
referéncias técnicas citadas na literatura especializada de higiene ocupacional e nos
anexos das Normas Regulamentadoras NR 15 (Atividades e operagdes insalubres)
da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego que regulamentou a Lei
Federal n® 6.514 de 22 de dezembro de 1977.

Os riscos ambientais/agentes agressivos analisados s&o os fisicos, quimicos
e biolégicos segundo o artigo 157 da IN INSS/PRES N° 20, de 11 de outubfo de
2007, ndo sendo considerados os riscos ergondmicos e mecanicos, citados em
Avaliagdes de Higiene para fins dos Programas de Prevengédo de Riscos Ambientais.

- 0 enquadramento dos agentes nocivos dos cargos analisados sera conforme
o Anexo |V de Decreto Federal 3.048 e sera emitido um parecer técnico conclusivo

* por cargo funcional e, quando necessario, por atividade laboral efetivamente
realizados.

Considera-se tempo de trabalho, para efeito do artigo 157 da IN INSS/PRES
N° 20, de 11 de outubro de 2007, os periodos correspondentes ao exercicio de
atividades continuas_e habituais (ndo ocasional nem intermitente) durante a
jommada integral, sujeito a condigdes especiais que prejudiquem a salide ou a

¢  integridade fisica dos trabalhadores decorrentes desta atividade.
°?>oc\\"\’-bi'b' %
&@Z“é\'b‘&\ EQUIPAMENTOS DE MEDIGAO:
ﬁl (.}gi&'b Dosimetro de ruldo, marca INSTRUTHERM, modelo DOS-500 com &udio calibrador.
'bs@: N Luximetro, marca INSTRUTHERM, modelo LD-240. %
) R 5. INSPECAO DE HIGIENE OCUPACIONAL — CARGOS E FUNCOES
voé@f & A seguir estardo relacionados e avaliados todos os setores x: :
vﬂos‘;f existentes na empresa, sendo que estas informagdes foram repassad
/:(’ ' representantes da empresa:



@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

v Motorista de caminhdo (8): Dirige veiculos pesados como caminh%eg U ﬁ 2 1
ou carretas, manipulando os comandos de marcha e diregéo e
conduzindo o veiculo no trajeto indicado, segundo as regras de transito,
para transportar cargas. Coordena a equipe de coleta.

v Motorista de Bi-tren (1) Dirige Bi-tren que transporta residuos.

v Servigos gerais (01): Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento
do lixo.

v Engenheiro quimico (1) Elabora, executa e dirige projetos de
engenharia quimica.

v Engenheiro Civil (1): Elabora, executa e dirige projetos de engenharia
civil.

v Operador de maquina (1): Opera trator com carregadeira, manuseando
volante, alavanca de comando, acionando pedais, para prestar apoio e
desenvolver as atividades.

v Operador de rogadeira (1): Opera rogadeira costal realizando cortes em
geral.

v Varredor (3): Realiza a limpeza de ruas com vassoura.

v Gari (18). Coleta o lixo acumulado em logradouros publicos e outros
locais, despejando-os em veiculos e depésitos apropriados, a fim de
contribuir para a limpeza desses locais.

v Auxiliar de escritério (1) Executa os servigos gerais de escritério, tai
como a separagéo e classificagdo de documentos e correspondéncia,
franscricdo de dados, langamentos, prestagdo de informagdes,
participagdo na organizagdo de arquivos e ficharios e datilografia de
cartas, minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas
estabelecidas

v Vendedor (1): Vende os diversos servicos da empresa através de
licitagdes e demais meios.

Gerente administrativo financeiro (1): Exerce a geréncia dos servigos
administrativos financeiro da empresa. &

Carga horaria: A carga horaria Semanal de 44 horas.

AUTENT]
Corti CAGCAQ
N Hico que cofere com o origing:

aNQ Sudoeste PR

Certifico que o

o selo
autengcxdade foi aﬁxagg
Na Ultima folha,

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecé — SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahg6.e0
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.



Ederson Rogerio Antonini
@ F ATO R . Eng® Ci\%l e Seg. do Trabalho

ENGENHARIA CREA/SC 063166-6
A € 9
Planilha de Avaliagdo R A
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc S&o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
Data InspegZo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014]07.151.208/0001-50 I 38.11-4-00 03
Nome da Fung&o/Setor: i -
Motorista de caminhdo Coleta
Local de Trabalho
Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde prestam seus
servigos.
Atividades Realizadas

Dirige velculos pesados como caminhdes ou carretas, manipulando os comandos de
marcha e dire¢céo e conduzindo o velculo no trajeto indicado, segundo as regras de
trénsito, para transportar cargas. Coordena a equipe de coleta.

|Riscos Ocupacionals:

Rufdo: 78 dB(A); , nG AO
Agentes Quimicos: Inexistente;
Agentes Biol6gicos: Inexistente;

Tempo de Exposicdo: oY
Ruldo: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e Continuo;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;

Equipamentos de Proteg&o:

quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88),

camisa impermeavel (CA 14819), Mascara (CA 10579), . Estes s&o os EPIs registrados|
e fornecidos, n&o é objeto deste trabalho a verificagdo efetiva da sua correta utilizag3o.

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspegdo, naj

U
e

: \'1\)3]“
0} apep\_:) - .

2\\\0§
opexy®
ap ©

e
ew i 0
b OM°
(o)

\
s

WMetodologia e instrumentagfio utilizada
Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Rulido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actstico
[modelo Cal-1000.

Luva de plastico (CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeavel (CA 9709), J \Q

|Parecer

exposi¢gdo ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdencidria (Decreto
3.048/99). E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada
pela exposi¢do e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Motorista de
caminhao no setor de Coleta é caracterizada como atividade especial conforme Item
3.0.1 do Anexo IV (Decreto 3.048/99), também ndo sendo caracterizadas como
insalubres é ndo sendo caracterizadas como periculosa pela legislagio Trabalhista
conforme Anexos NR 16 (GEFIP céd. 00). A protecdo eficaz elide a agio dos
agentes nocivos, conforme orientagdes.

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo def

——
Observago:

A caracterizagdo acima é
jquaij informadas duran

valida

/: s condigdes de trabalho permanecerem
fi

Y

Reével pela Avalz;o

/
EdersorM¥ogerio Antonini -
Engenheiro S¢ guranc;a do Trabalho
CREASC 063166-6

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - ChajA ~ SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.co

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.

i



@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 0631666

qun123s

Planilha de Avalia¢ao
Empresa: Enderego: ICidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA I Loc S&o Luiz 1 NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
|Data Inspegso: CNPJ: {cNaE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014/07.151.208/0001-50 | 38.11-4-00 03
FNome da Fung8o/Setor:
Motorista de Bi-tren Aterro domiciliar

Local de Trabalho

FTerreno de 60.000 m? onde trabalham maquinas e caminh8es, contem vestiario de 30m?|
para trabalhadores do local, iluminagdo e ventilag&o natural
Alividades Realizadas

Dirige Bi-tren que transporta residuos.

Riscos Ocupacionais:

Ruido: dose g=1,23;

Agentes Quimicos: Inexistente.;

Agentes Biologicos: Inexistente;

Tempo de Exposigao:

Ruido: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e intermitente;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegdo:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspegéo, na
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva
de plastico (CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeével (CA 9709), camisa
impermeédvel (CA 14819), Mascara (CA 10579), . Estes sdo os EPIs registrados e
fornecidos, nédo é objeto deste trabalho a verificagdo efetiva da sua correta utilizaggo.
Metodologia e instrumentagdo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actstico modelo
Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de
exposi¢8o ao risco ocupacional e a restritiva legislagéo previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigio
e contato continuo com agentes quimicos, a fungéo de Motorista caminhao cagamba no
setor Aterro domiciliar é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do
Anexo IV (Decreto 3.048/99), também n&o sendo caracterizadas como insalubres é ndo
sendo caracterizadas como periculosa pela legislagdo Trabalhista, conforme Anexos NR
16 (GEFIP c6d. 00). A protegdo eficaz elide a acdo dos agentes nocivos, conforme
JObservagéo:
A caracterizag@o acima é valida enquanto as congdicSes de trabalho permanecerem iguai

as informadas durante o levantamento.
esponsavel pela Avaliagao

Ederson Ro
Engenheiro Segdranca do Trabalho
CREA/S(Q 063166-6

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.




Ederson Rogerio Antonini
@ FATO R g ]?ng“ Civgil e Seg. do Trabalho

ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

Planilha de Avaliagio nni2d
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA I Loc S#o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE  |PR
|Data Inspegio: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014}07.151.208/0001-50 38.11-4-00 03
rNome da Fungo/Setor:
Servigos gerais Triagem industrial
Local de Trabalho T

Composto de trés pavilhdes com total de 600m?, em alvenaria, cobertura de fibrocimento, piso de!
concreto desempenado, ventilagéo e iluminagdo naturais, contem vestiario e banheiro a parte
com 40m?,

Atividades Realizadas

Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento do lixo
Riscos Ocupacionais: Certifico que o selo de

Rufdo: 80 dB(A); autenticidade foi afixado
Agentes Quimicos: Oleos, graxas, névoa de tintas; © na ultima folha.
Agentes Biolégicos: Bactérias e protozoarios; AUTENTICAGESiinol
Tempo de Exposigo: Centifico queaf‘ 7o ¥
Rufdo: Habitual e Continuo; Nove B8PS

Agentes Quimicos: Habitual e intermitente;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo; VWARIGICRSTA

Equipamentos de Protecso:
Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificad a ataodbcmspeqéo, na quais

cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de plastico
(CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeéavel (CA 9709), camisa impermeével (CA
14819), Mascara (CA 10579), . Estes s&o os EPls registrados e fornecidos, n#o é objeto deste]
trabalho a verificacdo efetiva da sua correta utilizac@o.

{Metodologia e instrumentagao utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro de
Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actstico modelo Cal-1000.

Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de exposigéo
ao risco ocupacional e a restritiva legislagio previdenciaria (Decreto 3.048/99). E parecer que,
apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢do e contato continuo
com agentes quimicos, a fungdo de Servicos gerais no setor Triagem Industrial &
caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV (Decreto 3.048/99),
sendo caracterizadas como insalubres em grau maximo de 40% & ni3o sendo caracterizadas
como periculosa pela legislagdo Trabalhista, conforme Anexos NR 16 (GEFIP céd. 04). A
protecdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conforme orientagdes.

Observagéo:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as condj¢des de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamento. . }nﬁ

Responsdvel pela Avaliagdo

Ederson erio Antonini
Engenheiro Seduranga do Trabalho
CREA/SC 063166-6

/

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapec — SC. Tel.. (49) 3331-2302, - E-mail: fator engenham@yaho “
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA. .

s




@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6
Planilha de Avaliagio Woo129
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA | Loc S&o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
FData Inspecao: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014§07.151.208/0001-50 38.11-4-00 03
rNome da Fung#o/Setor:
Engenheiro quimico Geral

fLocat de Trabatho

Desempenha suas fungles em todas as areas da empresa, fazendo vistorias, laudos,
avaliagdes no aterro, fazendo projetos de engenharia e implantagdo de servigos.

Atividades Realizadas

Elabora, executa e dirige projetos de engenharia quimica
IRiscos Ocupacionals:

Ruldo: q=0,4; nG 1’5%‘\9\“3;

Agentes Quimicos: Oleos, graxas e névoa de tintas; 32 g
Agentes Biolégicos: Bactérias e protozoarios; 23
Tempo de Exposigao: =S i
Ruido: Habitual e Continuo; 38%
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; Y % o
Agentes Flsico:Habitual e Continuo; S8
Equipamentos de Protegio: . = ’é— oo.
Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verificada$” na data da inspegé&io, na quais ® 50

Hoosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de plastico
(CA 13301), Luva Nitrflica (CA 9075), Calg¢a impermeavel (CA 9709), camisa impermeavel (C

14819), Mascara (CA 10579), . Estes s&o os EPIs registrados e fornecidos, n&o é objeto deste
trabalho a verificacéo efetiva da sua correta utilizacio.

JMetodologia e instrumentago utilizada
Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Doslmetrow
de Ruldo, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actistico modelo Cal-1000.

Parecer
Considerando 0s riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo deJ
exposi¢io ao risco ocupacional e a restritiva legislagio previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢éo e
contato continuo com agentes quimicos, a fung&o de Engenheiro quimico no setor Geral ndo
¢é caracterizada como atividade especial, também n&o sendo caracterizadas como insalubres
€ n&o sedno caracterizadas como periculosa pela legislagéo Trabalhista, conforme Anexos NR

16 (GEFIP c6d. 00). A protegdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conformeJ
orientagdes.

Observagéo:

A caracterizag8o acima é valida enquanto as condigdey de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamento.

|Responsével pela Avaliagio

Ederson Rogerjg Antonini
Engenheiro Segu do Trabalho
CREA/SC 063166-6

/

FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.




@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng® Civil e Seg. do Trabalho
CREA/SC 063166-6

ENGENHARIA

w126

Planilha de Avaliagado

Empresa: IEndereco: ICidade: IUF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc Sé&o Luiz NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE |PR
IData inspegtio: CNPJ: ~ ICNAE: IGrau Risco:
13 de janeiro de 201407 .151.208/0001-50| 38.11-4-00 03
Nome da Fung¢éo/Setor:
Engenheiro Civil Geral

Local de Trabalho

Desempenha suas fungdes em todas as areas da empresa fazendo projetos de engenharia e
implantag&o de servigos.

Atividades Realizadas
Dirige velculos prancha, manobra 0 mesmo e aciona 0s mecanismos para carga e descargal
dos contéineres
Riscos Ocupacionais:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, véfificada na data da inspegéo, na quais'
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de plastico
(CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeavel (CA 9709), camisa impermeavel (CA
14819), Mascara (CA 10579), . Estes s&o os EPIs registrados e fornecidos, n&o & objeto desteﬂ
trabalho a verificagéio efetiva da sua correta utilizagéo.
IMetodologia e instrumentag#io utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro}
de Ruldo, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actstico modelo Cal-1000.
Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo deJ
lexposi¢io ao risco ocupacional e a restritiva legislagio previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢éo e
contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Engenheiro Civil no setor Geral n%o é
caracterizada como atividade especial, também n&o sendo caracterizadas como insalubres &
Ingo sedno caracterizadas como periculosa pela legislagéo Trabalhista, conforme Anexos NR

16 (GEFIP c6d. 00). A protegdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conforme]
orientacées.
Observagio:

A caracterizagdo acima € valida enquanto as con}iﬁes de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamento.

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecd ~ SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.com
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.,

L

11

Ruido: Inexistente; o A
Agentes Quimicos: Inexistente; FENTICAG T Gigind! ey
Agentes Bioldgicos: Inexistente:; AV L cc S noeste = %‘ 2
Tompo de Exposigio: ' ﬂé ve EBPET? ’a" % ®
Ruldo: Habitual e Continuo; ®3°
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; %%
Agentes Flsico:Habitual e Continuo; i %
Equipamentos de Protegéo: °

|Responsével pela Avaliagio
Ederson Rogegfo Antonini |
Engenheiro Segyrditca do Trabalho
CREA/SC (063166-6

a
4
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@FATOR B e e e, o o
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6
Planilha de Avaliagio < paul12’
Empresa: ' Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc S#o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
|Data Inspegiio: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014{07.151.208/0001-50 | 38.11-4-00 03
FNome da Fungao/Setor:
Operador de maquina Aterro domiciliar
Local de Trabalho
WTerreno de 60.000 m? onde trabalham magquinas e caminhdes, contem vestiario de 30m? paraJ

trabalhadores do local, iluminagéo e ventilagéo natural.
Atividades Realizadas J
Opera trator com carregadeira, manuseando volante, alavanca de comando, acionando

pedais, para prestar apoio e desenvolver as atividades.

: e
IRiscos Ocupacionais: G AO . ol 1< “éﬁ
Ruido: q=3,62; ceNTIC A qol0lhe {g=

A . . AUT E ontel® =T qeste c-Z ©
Agentes Quimicos: Oleos, graxas e névoa de tintas; Catifico aU8 5, 4o 2%
Agentes Biolégicos: Bactérias e protazoarios; _Nove gsee’ ‘ 39 %
Tempo de Exposicio: o 3 o)
Ruido: Habitual e Continuo; st
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; ey o
Agentes Fisico:Habitual e Continuo; ® o

|Equipamentos de Protecao:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspegdo, na quais
cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de
plastico (CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeavel (CA 9709), mmisa'
impermeével (CA 14819), Mascara (CA 10579), . Estes s&o os EPIs registrados e fornecidos,

nio é objeto deste trabalho a verificagdo efetiva da sua correta utilizagéo.
JMetodologia e instrumentagdo utiizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.

Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico modelo Cal
1000.

Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposicao ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciaria (Decreto 3.048/99). £
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposicéo e
contato continuo com agentes quimicos, a fun¢gdo de Op maquina no setor Aterro

domiciliar é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV %

—

——

(Decreto 3.048/99), também nao sendo caracterizadas como insalubres é n3o sendo
caracterizadas como periculosa pela legislagio Trabalhista, conforme Anexos NR 16 (GEFIP
cod. 00). A protegéo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conforme orientagdes.
[Observagiio:

A caracterizagéo acima é valida enquanto as %ndicées de trabalho permanecerem iguais as
informadas durante o levantamento. P
|Responsével pela Avaliagio

Ederson Hogerio Antonini
Engenheirl uranga do Trabalho
CREA/SC 063166-6

E

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect - SC. Tei:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo, 12
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA. %
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Ederson Rogerio Antonini
@ FATO R Eng® Ci\gil ¢ Seg. do Trabalho

ENGENHARIA CREA/SC 0631666
Planilha de Avaliagdo houi28
Empresa: IEndereco: Cidade: ]UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc S#o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
Data Inspegao: CNPJ: CNAE: IGrau Risco:
13 de janeiro de 2014}07.151.208/0001-50 38.114-00 03
FNome da Fungao/Setor:
Operador de rogadeira Aterro domiciliar
Local de Trabalho

Terreno de 60.000 m? onde trabalham maquinas e caminhdes, contem vestiario de 30m?|
para trabalhadores do local, iluminagao e ventilag&o natural.

AtiMdades Realizadas

Opera rogadeira costal realizando cortes em geral

Riscos Ocupacionais:
Ruido: 78 dB(A);
Agentes Quimicos: Oleos, graxas e névoa de tintas;

entes Biolégicos: Bactérias e protozoarios; R €“1&e‘€ "‘?csoe“’“a
Tempo de Exposiciio: eﬁ\i\go -
Ruido: Habitual e Continuo; %oqs €e
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; -
Agentes Fisico:Habitual e Continuo; ¥T)
Equipamentos de Proteg3o: CN__go!
Existem registros, ficha de fornecimento de EP!s, verificadas-a data da inspeg3o, na quais

cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de
plastico (CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeével (CA 9709), camisa
impermeavel (CA 14819), Mascara (CA 10579), . Estes s@o os EPIs registrados e
fornecidos, ndo é objeto deste trabalho a verificagéo efetiva da sua correta utilizagéo.
Metodologia @ instrumentagio utilizada )

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.

Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acistico modelo|
-1000
Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo d

exposi¢io ao risco ocupacional e a restritiva legislagéo previdenciaria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposi¢ao e
contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Operador de rogadeira no setor

Aterro domiciliar é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo

IV (Decreto 3.048/99), também ndo sendo caracterizadas como insalubres é ndo sendo

caracterizadas como periculosa pela legislagdo Trabalhista, conforme Anexos NR 16

(GEFIP c6d. 00). A protegdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conforme

orientagoes.

Observagéo:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as gondigées de trabalho permanecerem iguaj
]

Responsave! pela Avaliagdo
Ederson Rogprio Antonini
Engenheiro nga do Trabaho
CREA/SC}063166-8 A\

i v.
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapect — SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.co
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.




Ederson Rogerio Antonini
Eng® Civil e Seg. do Trabalho
CREA/SC 0631666

(S FATOR

ENGENHARIA

Planilha de Avaliagédo

Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA | Loc Séo Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
1Data Inspegio: CNPJ; o CNAE: Grau Risco:
~ 13 de janeiro de 2014]07.151.208/0001-50 | 38.11-4-00 I 03
Nome da Fungio/Setor:
F Operador retro escavadeira Aterro domiciliar
JLocal de Trabalho

Terreno de 60.000 m? onde trabalham maquinas e caminhGes, contem vestiario de 30m? para
trabalhadores do local, iluminag&o e ventilagdo natural.

Atividades Realizadas
Opera uma maquina montada sobre rodas e provida de cagamba mével, conduzindo-a e

operando seus comandos de corte e elevagdo, para remover terra, pedras, areia, cascalho e

materiais analogos.

Ruido: 78 dB(A);

Agentes Quimicos: Oleos, graxas e névoa de tintas;
Agentes Biol6gicos: Bactérias e protozoérios;

Tempo de Exposigéo:

Ruido: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e intermitente;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;

Equipamentos de Protego: i

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeg¢éo, na quais
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de plastico
(CA 13301), Luva Nitrilica (CA 9075), Calga impermeavel (CA 9709), camisa impermeéavel (CA|
14819), Mascara (CA 10579), . Estes s#o os EPls registrados e fornecidos, n4o é objeto deste]
trabalho a verificacédo efetiva da sua correta utilizagéo.
|Metodologia e instrumentago utiizada ‘
Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro}

de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actistico modelo Cal-1000.

|Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de

exposi¢do ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciéria (Decreto 3.048/99). E
parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigdo e
contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Varredor no setor Aterro domiciliar é
caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV (Decreto 3.048/99),
também n&o sendo caracterizadas como insalubres é n&o caracterizadas como periculosa
pela legislagdo Trabalhista, conforme Anexos NR 16 (GEFIP c6d. 00). A protecdo eficaz
elide a agéo dos agentes nocivos, conforme orientagdes.

Riscos Ocupacionals: ' %

JObservagio:

[Responsével pela Avaliagdo
Ederson Roggrio Antonini
Engenheiro Seguyanga do Trabalho
CREA/SG 063166-6

|

f

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapecé — SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.com.b :
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.

poui29

A caracterizagdo acima é valida enquanto as conflicbes de trabalho permanecerem iguais €s T
informadas durante o levantamento.



FATOR Ederson Rogerio Antonini
@ » Eng® Civil e Seg. do Tratalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

)
Planilha de Avaliagio He1s0

Empresa: lEnderec;o: Cidade: ur
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc S&o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
{Data Inspegdo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:

13 de janeiro de 2014|07.151.208/0001-50 l 38.11-4-00 03
|Nome da Fung#o/Setor:

Gari Coleta

Local de Trabalho
FExterno, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde prestam seus

Servicos.
Atividades Reallzadas

Coleta o lixo acumulado em logradouros publicos e outros locais, despejando-os em
veiculos e depésitos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza desses locais.

a
Ruido: 78 dB(A); cAGRO 229
Agentes Quimicos: Oleos, graxas e névoa de tintas; A\o’g Eg:,:t‘ete SC‘?:‘O‘;SQQ PR c_% %’o
Agentes Biolégicos: Bactérias e protozoarios; Ce‘m‘% ' E,%%%
Tempo de Exposigio: ‘ 3@ ‘“o
Ruido: Habitual e Continuo; X
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; 026
Agentes Fisico:Habitual e Continuo; 25%

Equipamentos de Protec&o:
Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verificadas na data da inspegdo, na

quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva
de plastico (CA 13301), Luva Nitrllica (CA 9075), Calga impermeével (CA 9709), camisa
impermeével (CA 14819), Mascara (CA 10579), . Estes s3o os EPIs registrados e]

fornecidos, n&o é objeto deste trabalho a verificagdo efetiva da sua correta utilizag3o.
[Metodologia e instrumentagéo utilizada

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actistico modelo]
Cal-1000.
Parecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de|
exposig¢éo ao risco ocupacional e a restritiva legislagédo previdenciaria (Decreto 3.048/99).
E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposigio
e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Gari no setor Coleta é
caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV (Decreto
3.048/99), sendo caracterizadas como insalubres em grau maximo de 40% é n3o sendo
caracterizadas como periculosa pela legislagdo Trabalhista, conforme Anexos NR 16
(GEFIP cod. 04). A protegdo eficaz elide a agdo dos agentes nocivos, conformer
orientagoes.

Observagdo:

A caracterizagdo acima € valida enquanto as cordigbes de trabalho permanecerem iguais
as informadas durante o levantamento.

Responsével pela Avaliaggo

Ederson Roggrio Antonini
Engenheiro Segurginga do Trabalho.
CREA/SC/063166-6 \

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapec - Sl. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.com\pr
FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA. \ \)‘

= 1k



FATOR Ederson Rogerio Antonini
@ ‘ Eng® Civil ¢ Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 063166-6

Planilha de Avaliagdo TRIA
Empresa: Enderego: Cidade: . UF:
ISABIA ECOLOGICO LTDA Loc S&o Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE {PR
Data Inspeglio: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014{07.151.208/0001-50 | 38.11-4-00 03
Nome da Fungao/Setor:
Auxiliar de escritério Administrativo

FLocal de Trabalho

Em sala situada no centro de 120 m?, de alvenaria, forro em madeira, piso ceramico,
cobertura em fibrocimento, ventilagso natural, iluminagdo natural e artificial.

Atividades Realizadas _

Executa os servigos gerais de escritério, tais como a separagao e classificagdo de
documentos e correspondéncia, transcrigéio de dados, langamentos, prestagéo de
informagdes, participagio na organizagdo de arquivos e ficharios e datilografia de cartas,
minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas estabelecidas

Ruido: Inexistente;

Agentes Quimicos: Inexistente; NTICAG
Agentes Biol6gicos: Inexistente:; AUTED lere com
Tempo de Exposigao: kﬁov o E8pOT20C2 '
Ruido: Habitual e Continuo;

Agentes Quimicos: Habitual e intermitente;
Agentes Fisico:Habitual e Continuo; cA
Equipamentos de Protegéo: ) =
Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspegéo, naH
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: Botina de borracha (CA 3151/88) .
Estes sdo os EP!s registrados e fornecidos, ndo é objeto deste trabalho a verificagéo|
efetiva da sua correta utilizagao.

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador actstico modeloﬂ
Cal-1000.
|Parecer

o
% afiging!
ale PR

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de
exposicd0 ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciaria (Decreto
3.048/99). E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, caracterizada
pela exposigdo e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Auxiliar de
escritorio no setor de Administrativo ndo é caracterizada como atividade especial,
também ndo sendo caracterizadas como insalubres é caracterizadas como periculosaj
pela legislagdo Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP c6d. 00). A

protecéo eficaz elide a acdo dos agentes nocivos, conforme orientagoes.

Observagao: - |
A caracterizagdo acima é valida enquanto condigdes de trabalho permanecerem
iguais as informadas durante o levantamentq.

Responsavel pela Avaliagdo

Engenheiro Seguranga do Trabalho

Ederson Roggrio Antonini "
CREA/SC 631666 \\

i

Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP: 89812-140 - Chapeco — SC. Tel:. (49) 3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahoo.c

113t

3\
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FACA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.



Ederson Rogerio Antonini
@ F ATO R Eng® Cigil ¢ Seg. do Trabalho

ENGENHARIA CREA/SC 063166-6
4 9
. _ poi1d?2
Planilha de Avaliagdo
Empresa: Enderego: Cidade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc S30 Luiz NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE |PR
Data Inspeg&o: CNPJ: |CNAE: |Grau Risco:
13 de janeiro de 2014]07.151.208/0001-50 38.11-4-00 03
FNome da Fungio/Setor:
Vendedor Administrativo
Local de Trabalho
Em sala situada no centro de 120 m?, de alvenaria, forro em madeira, piso ceramico,
cobertura em fibrocimento, ventilagao natural, iluminagéo natural e artificial.
Atlvidades Realizadas
Vende os diversos servigos da empresa através de licitagdes e demais meios.
Ruido: Inexistente; ARG o 2 .
Agentes Quimicos: Inexistente; <ENTIC AL 0“;9“\,“ 3%
Agentes Biolégicos: Inexistente:; AV L6 conteZa aoes <
Tempo de Exposigao: ovB ESPTT 2%
Ruido: Habitual e Continuo; ® 50
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; = %\‘%
Agentes Fisico:Habitual e Continuo; A
Equipamentos de Protegao: @ o
Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspego, nar
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: Botina de borracha (CA 3151/88) .
Estes sd0 os EPIs registrados e fornecidos, ndo & objeto deste trabalho a veriﬁcaqéof
efetiva da sua correta utilizagdo. .
Avaliagio qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem.
Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acustico
JParecer
Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, 0 tempo de
exposicdo ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciaria (Decreto
3.048/99). E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionals, caracterizada
pela exposigdo e contato continuo com agentes quimicos, a fungdo de Vendedor n
setor de Administrativo ndo & caracterizada como atividade especial, também nio
sendo caracterizadas como insalubres é caracterizadas como periculosa pela legislagéo 7
Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 16 (GEFIP c6d. 00). A protegio eficaz elide
a acdo dos agentes nocivos, conforme orientacdes. :
Observagao:

A caracterizagdo acima é valida enquanto as ”ndiqées de trabalho permanecerem]
iguais as informadas durante 0 levantamento.
Responsavel pela Avaliagio '

Ederson Rogefib Antonini
Engenheiro Seggidrca do Trabalho
CREA/SC 0p3166-6

|




@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

Eng”® Civil e Seg. do Trabalho
ENGENHARIA CREA/SC 0631666

&
IRy \s%g J

Planilha de Avaliacao

Empresa: Enderego: rCldade: UF:
SABIA ECOLOGICO LTDA Loc SoLuiz  |NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE |PR
FData inspegéo: CNPJ: CNAE: Grau Risco:
13 de janeiro de 2014§07.151.208/0001-50 38.11-4-00 03
Nome da Fung#o/Setor:
Gerente adm financeiro Administrativo

HLocal de Trabalho ) )
Em sala situada no centro de 120 m?, de alvenaria, forro em madeira, piso
ceramico, cobertura em fibrocimento, ventilagdo natural, iluminagéo natural

artificial.

tividades Realizadas
Exerce a geréncia dos servigos administrativos financeiro da empresa.
Ruldo: Inexistente;
Agentes Quimicos: Inexistente;

AO
. . . c A G Sgino!
Agentes Biolégicos: Inexistente:; AUTENTE om0 09753
Tempo de Exposigio: Ceﬁfmézveran 200 ¥

Ruido: Habitual e Continuo;
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente;

Agentes Fisico:Habitual e Continuo;
Equipamentos de Protegéo:

Existem registros, ficha de fornecimento de EPI. verificadas na data da
inspe¢do, na quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPls: Botina de \%

<L »
§RY61???

A d

borracha (CA 3151/88) . Estes s&o os EPIs registrados e fornecidos, nao é objeto
deste trabalho a verificacéo efetiva da sua correta utilizagao.

Avaliagdo qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do
Tem. Dosimetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador
Parecer

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o
tempo de exposigdo ao risco ocupacional e a restritiva legislagdo previdenciaria
(Decreto 3.048/99). E parecer que, apesar da existéncia de riscos ocupacionais, %

caracterizada pela exposi¢éo e contato continuo com agentes quimicos, a fungéo
de Gerente adm financeiro no setor de Administrativo ndo é caracterizada
como atividade especial, também ndo sendo caracterizadas como insalubres é
caracterizadas como periculosa pela legisiagdo Trabalhista em 30% conforme
Anexos NR 16 (GEFIP céd. 00). A protecdo eficaz elide a agdo dos agentes

nocivos, conforme orientagoes.

Observagéo:

A caracterizagdo acima é valida enqgianto as condigdes de trabal
permanecerem iguais as informadas durantg o levantamento. '

Responséavel pela Avaliagéo

Ederson Rog#grio Antonini ‘
Engenheiro Seguranga do Trabalho
CREA/SC 63166-6 \
Rua Aquiles Tomazelli, 470-E CEP; 89812-140 - Chapec6 - SC. h‘el:. (49)3331-2302, - E-mail: fator_engenharia@yahod)
FAGA SUA PARTE, PRESERVE A NATUREZA.

AR <"



@ FATOR Ederson Rogerio Antonini

ENGENHARIA EnfCiv%;::g/.«(i:on})alho
FtTod
6. Comentarios:
I. GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e
Informagdes & Previdéncia Social:
Campo 0 - Sem exposigéo a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve exposto;
Cédigo 1 - Nao exposigao a agente nocivo. Trabalhador ja esteve exposto;
Cédigo 2 — Exposigédo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos de
servico);
Cédigo 3 — Exposigao a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de
servico);
C6digo 4 — Exposigéo a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de
servigo).
II. Insalubridade:
a. Em grau minimo corresponde ao um adicional de 10% do salario minimo;
b. Em grau médio corresponde ao um adicional de 20% do salério minimo;
¢. Em grau maximo corresponde ao um adicional de 40% (quarenta por
cento) do salario minimo. _
Obs: No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera apenas
: considerado o de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo
vedada a percepg¢do cumulativa.
lIl. Periculosidade corresponde a um adicional de 30% sobre o salario nominal.

7. ENCERRAMENTO

O presente Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho, foi redigido @)
pelo avaliador em via Unica com 1 anexo. Os pareceres técnicos dos cargos
analisados foram emitidos com base na pericia técnica e informagdes fornecidas
pela empresa e empregados.

Chapecé (SC), Janeiro de 2014
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FACA SUA PARTE, PRESERVE ANATUREZA.
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02/03/12 imp_art,php (640%07)

c RE A- s c == Autenticidade

Conselho Regional de Engenharia, Anquitetura ART N° 4322440_4“ “ “ @L 3 E’E

e Agronomia de Santa Catarina

AR.T. Anotagio de Responsabilidade Técnica ART autenticada eletronicamente via
anAllﬂb

= Contratado

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 063166-6  Empresa Executora:

EDERSON ROGERIO ANTONINI E3 ENPREENDIMENTOS INTEGRADOS LTDA

RUA ACHILES TOMAZELLI E 470 CHAPECO 088219-0
E CENTRO 89812-140 sC Fone: Fax:

Fone: 4933312302 Fax: —- 004.385.529-62  Normal

eng.antoninifyahoo.com.br
= Contratante

sabia Ecolégico Trans. de lixo LTDA © 07151208000150
Loc. SHo Luiz s/ng

Zona Rural NOVA ESPERANCA PR

85635-000

= Resurmno do Contrato
Contratado p/ a elaboragdo de PPRA/LTCAT em 2011,2012,2013, 2014,2015 e 2016. 0, 6CUB por servigo.
Também sendo contratado para consultoria em Seguranga do Trabalho

Inicio em :02/,08,2014 Término em : 02,03,2012 Honordrios: Pré-Labore

= [dentificagio da Obra/Sewvigo m—

S§3bia Ecoldgico Trans, de lixo LTDA 07151208000150

Loc. Sdo Luiz s/ng

Zona Rural NOVA ESPERANCA PR

85635-000 /

w Assinaturas (}/'
NOVR ESPERANCR EDERSON ROGER TONINI Sdbia Ecolégico Trans. de lixo LTOR
02/00/2042 004.38%.529-62 ' 07451208000150

Este documento anota perante o CREA-SC, para efpitos legais, o contrato escrito ou verbal realizado entre as partes (Lei6.406/77)
Reeewaﬂo ao Responsivel Técnico

ART: 4322448~-4

- Patticipagéo Técnica : - Alividades
Individual Objetos  Classificagio Quantidade Unidade
14 24 62115 6,00 5
2% 92 62114 6,00 45
ZEnlidade de Classe %
AEAOD S o
L R0 b
- Regularizaggo, / N o
= Descrigéo Complementar

Esle documento sb lerd 1e Plblica se estiver devidamente cadastrado e quitado junto ao CREA-SC. Para aferir vwwcrea-sc.org.br

Este docunento foi autenticado elet.ron.lcanente estando sﬂeuo a verificactes
conforne resolucido 1025709 CONFER e denais leg slagbes apliciveis,

As assinaturas deven ser a préprio punho, originais e preferencialnente con canetalad
Acessibilidade: Declaro a aplicabilidade das regr e acessibilidade previstas nas normas técni
ABNT, na legislat;ﬁo especifica e no Decreto n. 5.296/2004, as atividades profissionais acima relj

https://www.crea-sc.org.br/creanet/sartweb/imp_art.php?art=1529547 n



* AMU Atendimento Médico Ltda EPP

poul136

PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE
SAUDE OCUPACIONAL

AUTENTICACAOQ
Cer ﬂﬁco que coniens cog o otiginal
Nova Esperancalde Sydosate PR

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
a altima folha.

"SABIA ECOLOGICO

TR NSPO é{{TES DE LIXO LTDA

N'VA ESPERANQA DO SUDOESTE - PR
. JANEIRO / 2014

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sio Cnstovﬁo Chapeco — S CEP: 9803 / |
. o Fone: 49 3323 7000

|




AMU Atendimento Médico Ltda EPP NUEEY

_AUTENTICAQAO
Certifico que confere com o orginal

Nova Esperanca Qu-ngste PR
. B,6 44y 1t
IDENTIFICAGAO DA EMPRESA m

2. Localizagao

3. Ramo de Atividade

4. CNAE:

5. Grau de Risco

6. Perfil dos Trabalhadores

7. Horario de Trabalho

ofictal L

Razdo social: Sabia Ecolégico Transportes de Lixo

Ltda Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
na dltima folha.

CNPJ: 07.151.208/0001-50

Certifico que o selo de
autenticidade estd

- . . ~~ verso da folha,
Loc. Sao Luiz, S/N - Bairro Zona Rural

Nova Esperan¢a do Sudoeste — PR
CEP: 85.635-000
Coleta de residuos nao perigosos, coleta de residuos
perigosos, tratamento de disposicdo de residuos
recuperagdo de materiais nao  especifica %
anteriormente.
- 38.11-4-00/37.02-9-00/38.12-2-00/38.21-1 -00/38.39-4-%)
- 03 (de acordo com NR 4/ quadro n° 1)
- Possui 38 trabalhadores %
- 44 Horas semanais.

\(

Rua Licinio Cérdova, 202 D S#o Cristovio Chapec §~ SC'CEP: 89863- 210

Fone: 49 3323 7000




AMU Atendimento Médico Ltda EPP

HoeL38

8. Descrigdo do estabelecimento:

A empresa esta situada na localidade de S&o Luiz, SN, na Zona rural em Nova
Esperancga do Sudoeste-PR, possui quatro setores como descritos abaixo:

Administrativo: Em sala comercial situada no centro do municipio com 120 m?, em
alvenaria, forro de madeira, piso ceramico, cobertura em fibrocimento, ventilagéo natural e
artificial, iluminagéo natural e artificial.

Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m? localizado na rua sdo Luiz na zona rural,
onde trabalham maquinas e caminhdes, contem vestiario de 30m? para trabalhadores do
local, iluminagao e ventilagao natural.

Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde

prestam seus servicos.

Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno co
12.500,00m?, composto por trés pavilhées em alvenaria, com cobertura de fibrocimento,
piso de concreto desempenado, ventilagao e iluminagéo naturais com area total de 600m?
e contém vestiario e banheiro a parte com 40m?,

Certifico que O selo de
AUTENTICAGAO autenticidade foi afixado

Certitico que confere com o original na Gltima folha.
Nova Esperanca do Sudoeste PR '

Q %
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9. Descri¢do da atividade / Risco ambiental da atividade: IATAE 1o

Dados obtidos do PPRA realizado pelo Engenheiro de Seguranga Ederson Antonini -

CREA/SC 063166-6:

~ GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (1)

ATIVIDADE - Exerce a geréncia dos servigos administrativos e
financeiros da empresa.

RISCOS AMBIENTAIS 'Ergondmicos: Postura inadequada.

MEDIDAS DE CONTROLE Treinamento e orientagdo da forma correta no

desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagédo para prevengdo de acidentes;

- Usode EPIl's conforme PPRA.
AUTENTICACAO

de Certifico que confere com o original

Certifico que fO Se:'oado Nova Esperanca do Sudoeste PR
icidade foi anx

autenticidade foL = 101

na u tim a

CA OSTA

ﬂclo|L

ENGENHEIRO QUIMICO (1) .

ATIVIDADE - Elabora, executa e dirige projetos de engenharia
quimica.

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido inferior a 85 dB(A).

- Quimico: Oleos e Graxas, névoa de tinta,
solventes.

- Biolégico: Bactéria e Protozoarios.

- Ergondmicos: Postura inadequada.

- Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagéo para prevengéo de acidentes;

- Usode EPI's conforme PPRA.

<)

Rua Licinio Cérdova, 202 D S#o Cristévao Chapecé — SC C@ 89803-210
Fone: 49 3323 7000
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ENGENHEIRO CIVIL (1)
~ ATIVIDADE - Elabora, executa e dirige projetos de engenharia
civil.
RISCOS AMBIENTAIS - Ergondmicos: Postura inadequada.
MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no

desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagdo para prevengao de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA.

AUXILIAR DE ESCRITORIO (1)
ATIVIDADE Executa os servigos gerais de escritorio, tais
como a separagdo e classificagéo de
documentos e correspondéncia, transcricao de)
dados, langamentos, prestagao de informagdes,
participagdo na organizagdo de arquivos e
ficharios, datilografia de cartas, minutas e outros
textos, seguindo processos e rotinas

estabelecidas.
RISCOS AMBIENTAIS - Ergondmicos: Postura inadequada.
MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no

desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagao Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagao para prevengao de acidentes;

- Uso de EPI’s conforme PPRA.

.

Jid.

AUTEN T
Certifico que ¢ o A0
onfere com
ova Esporanc o Sudososct)gg'g(g

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
na ultima folha. CA

Oficial %
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‘ VENDEDOR (1)
ATIVIDADE Vende os diversos servigos da empresa através
de licitagdes e demais meios.
RISCOS AMBIENTAIS - Ergonémicos: Postura inadequada.
MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no

desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagédo para prevengao de acidentes;

- Uso de EPI’s conforme PPRA.

AUTENTICAGAO
Certifico que confere com o original
Nova Esperanca do Sudoeste PR

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
na ultima folha. o

MOTORISTA DE CAMINHAO (8)

ATIVIDADE Dirige veiculos pesados como caminhdes ou
carretas, manipulando os comandos de marcha
e diregdo e conduzindo o veiculo no trajeto
indicado, segundo as regras de transito, para
transportar cargas. Coordena a equipe de coleta.

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido - 78 dB(A).
- Ergondémico: Postura Inadequada.
- Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;
- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica:-Laboral

(alongamentos). é
- Orientagdo para prevengéo de acidenfgs; -4
- Uso de EPI’'s conforme PPRA. L

Rua Licinio Cérdova, 202 D Sdo Cristévdo Chapecé — SC CEP: 89803-210

Fone: 49 3323 7000 Q
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MOTORISTA DE BITREM (01)

ATIVIDADE - Dirige Bitrem que transporta residuos.

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido - 78 dB(A).
- Ergondmico: Postura Inadequada.
- Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica
Laboral (alongamentos).

- Orientagdo para prevencgéo de acidentes;

- Uso de EPI’s conforme PPRA. \

SERVICOS GERAIS (1)

ATIVIDADE Limpeza e pintura de tonéis de armazenamento

do lixo.

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido - 80 dB(A), Umidade. N/

- Quimico: Oleos e Graxas, névoa de tinta,
solventes.

- Biolégico: Bactéria e Protozoarios.

- Ergondmicos: Postura inadequada.

- Acidentes: Toda situagéo de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma cormreta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagéo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientag@o para prevengéo de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA. @
O
-

AUTENT|C
o i
Certifico Nova Esperanos doesfsm 0 originqi
autent.JU€ 0 selo de este PR
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OPERADOR DE MAQUINA (1)

ATIVIDADE - Opera trator com carregadeira, manuseando
volante, alavanca de comando, acionando
pedais, para prestar apoio e desenvolver as
atividades.

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido inferior a 85 dB(A).
- Ergondmicos: Postura inadequada.
- Acidentes: Toda situagao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE | - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagdo Postural e Ginastica
Laboral (alongamentos).

- Orientagdo para prevengao de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA.

OPERADOR DE ROCADEIRA (1)

ATIVIDADE - Opera rogadeira costal realizando cortes em
geral.
RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido - 78 dB(A).

~ - Ergondmicos: Postura inadequada.
- Acidentes: Toda situagao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagcdo Postural e Ginastica
Laboral (alongamentos). ,

- Orientag@o para prevencgao de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA.

TN

AUTENTICACA
Certitico que contere cpm %
Certifi i \

CO que o selp de
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VARREDOR (03)

ATIVIDADE - Realiza a limpeza das ruas com vassoura.

RISCOS AMBIENTAIS Fisico: Calor e Umidade. .
Biolégico: Bactéria, Protozoarios e virus.
Ergondmicos: Postura inadequada.

- Acidentes: Toda situacao de risco.

MEDIDAS DE CONTROLE - Treinamento e orientagdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagado Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientagéo para prevengao de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA.

GARI (18)

ATIVIDADE - Coleta o lixo acumulado em logradouros
publicos e outros locais, despejando-os em
veiculos e depoésitos apropriados, a fim de
contribuir para a limpeza desses locais. N

RISCOS AMBIENTAIS - Fisico: Ruido dose de 78 a 85 dB(A); Calor e
. Umidade.

- Biolégico: Bactéria, Protozoarios e virus.

- Ergonémicos: Postura inadequada.

- Acidentes: Toda situagdo de risco.

T,

MEDIDAS DE CONTROLE - - Treinamento e orientacdo da forma correta no
desenvolvimento das atividades;

- Pausas, Orientagédo Postural e Ginastica Laboral
(alongamentos).

- Orientag@o para prevencdo de acidentes;

- Uso de EPI's conforme PPRA.

2N QY%

AUTENTICH

Certifico que contere thbn
Nova Esperance do S

Certiﬁgq que 0 selo de
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10. Exames Médicos Ocupacionais:

- Admissional: Sera realizado na admisséo.

phui4dd

Gerente Administrativo Financeiro

Exame Clinico.

Engenheiro Quimico

Exame Clinico.

Engenheiro Civil Exame Clinico.
Auxiliar de Escritério Exame Clinico.
Vendedor Exame Clinico.

Motorista de Caminh&o

Exame Clinico.

Motorista de Bitrem

Exame Clinico.

Servigos gerais Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Operador de Maquina Exame Clinico;
Audiometria.
Operador de Rogadeira Exame Clinico;
Audiometria.
Varredor Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Gari Exame Clinico;

Hepatite — Anti-HBs

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
na ditima folha.

A
Cettific

Nova Espe

UTENTICACAO
0 que confere corcn: 0 orlginygl
ranca do Sudoeste

- Periédico: Anualmente ap6s o Exame Admissional.

Gerente Administrativo Financeiro

Exame Clinico.

Engenheiro Quimico

Exame Clinico.

Engenheiro Civil Exame Clinico.
Auxiliar de Escritbrio Exame Clinico.
Vendedor Exame Clinico.

Motorista de Caminh&o

Exame Clinico.

Motorista de Bitrem

Exame Clinico.

Servigos gerais Exame Clinico;
| Hepatite — Anti-HBs
Operador de Maquina Exame Clinico;
Audiometria.
Operador de Rogadeira Exame Clinico;
Audiometria.
Varredor Exame Clinico;
Hepatite — Anti-HBs
Gari Exame Clinico;
Hepatite ~ Anti<HB3
Rua Licinio Cérdova, 202 D S&o Cristovio Chapecé -/SC CER-89803-210

Fone: 49 3323 7000
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- Demissional: Por ocasiio da demissdo, € apenas se o periodo tiver sido

realizado num periodo superior a 90 (noventa) dias, de acordo com os exames

de periédico.

Gerente Administrativo Financeiro

Exame Clinico.

Engenheiro Quimico

Exame Clinico.

Engenheiro Civil

Exame Clinico.

Auxiliar de Escritorio

Exame Clinico.

Vendedor

Exame Clinico.

Motorista de Caminhao

Exame Clinico.

Motorista de Bitrem

Exame Clinico.

Servigos gerais Exame Clinico.
Operador de Maquina Exame Clinico;
Audiometria.
Operador de Rogadeira Exame Clinico;
Audiometria.
Varredor Exame Clinico.
Gari Exame Clinico.

>\
kS

AUTENTICACAO
Certifico que confere co(ﬁ\: o original
Nova Esperanca Sudoeste PR
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- Retorno ao trabalho: Somente se afastamento superior a 30 (trinta) dias
(doenga ou acidente de qualquer natureza) ou retorno ap6s o parto, de acordo

com os exames solicitados no exame periédico.

- Mudanca de fungio: Somente se a nova atividade implicar em riscos
ambientais diferentes da anterior ou em acréscimo de riscos. Serao entédo
realizados os exames pertinentes a nova atividade, de acordo com o exame

admissional.

Critérios para Apto, Inapto e Apto com restrigdes:

Nos exames Admissionais, Periddicos, Retorno ao Trabalho, Mudanga de Fungao e
Demissionais sao realizados: Exame clinico do funcionario (anamnese completa) e
Audiometria. Sdo avaliados pelo médico examinador e serdo dados como aptos somente
quando estiverem em plenas condi¢des laborais para cada atividade. Se houver
restricdes, serao realizados mais exames complementares com Raio X de Coluna Lombar
e outros. Caso apresentarem alteragdes significativas ou que possam se agravar no
decorrer do desempenho das fungdes, serdo dados como INAPTOS no momento para a
fungdo. Caso necessario serdo encaminhados para tratamento médico especializado. Se
for INAPTO com restricdo no caso de exame Periédico ou de Retorno ao Trabalho, os
funcionarios serdo remanejados de atividade mediante comunicado por escrito para a
empresa, pelo periodo necessario. Em caso de INAPTO para Demissédo, serfo
encaminhados para tratamento médico na Rede Pablica e a demissao ficara adiada até a

liberagdo do mesmo pela Pericia do INSS onde apds este processo sera feito nova
avaliagao para possivel liberagao.

AUTENTICA |
Certifico que confere cogécﬁglncl

Novg Esperanca do Sudo

este PR

Certifico que o selo de
sutenticidade foi afixado
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Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional - PCMSO

11. OBJETIVO PRINCIPAL

O atendimento dos interesses a satde dos trabalhadores vinculados a Empresa, diante dos riscos

ambientais levantados pelo PPRA a que se submetem, quando em atividade laborativa, a eles
direta ou indiretamente expostos, com o objetivo de promocgéo e, preservagédo da saude de seus

trabalhadores.
12. PRIORIDADES:

v A saude é um bem inalienavel de cada trabalhador;

v A Empresa entende que a cada tipo de trabalho, existe um risco dele decorrente;

v A Empresa possui pleno conhecimento dos riscos existentes nas suas varias unidades e
nos diferentes setores de cada uma delas;

v A Empresa ao determinar a execucao de uma atividade, tem a responsabilidade de
oferecer a respectiva seguranca a cada tarefa dela decorrente;

v Os meios de Protecdo da saude de cada trabalhador sao prioridades para a Empresa,
como forma de desenvolvimento e aperfeicoamento da producgéo;

v A Empresa entende que os trabalhadores devem conhecer os riscos a que se submetem
e os meios de protecéo a eles oferecidos; -

v O Alcance deste Programa devera ultrapassar os limites do interesse éxclusivo da saude
de cada trabalhador, mas vai viabilizar a implantagdo de um padréio e da manutencéo da
saude dos seus familiares;

v

~

Além do Servigo Médico, participam da implantagio e do desenvolvimento deste PCMSO,.,
a Geréncia de Recursos Humanos e a Geréncia de Prod @

v de Certitico que por !
ol Ae 0 Sel0 o conterg
gl "‘uj & fol afixado vag a0 gi%m 0 Ofiging|
aub n“"; '. fo‘ha. X PR
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13. ETAPAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO PCMSO, OS SEGUINTES ITENS:

1° Levantamento dos riscos ambientais da Empresa;
2° Exames médicos dos empregados;

3° Exames complementares;

4° Programa de conservagéo auditiva;

5° Controle de Lesdes por Esforcos Repetitivos;

6° Programa de prevengdo de Acidente de Trabalho;

14. LEVANTAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS

Periodicamente, a Empresa fara um levantamento de todos os riscos ambientais que exponham
os trabalhadores, 0 meio e 0s recursos naturais, com vistas ao seu reconhecimento e adequado
controle ou protegdo contra potenciais agressoes.

Como dispde o P.P.R.A.,_compreendem 0s riscos ambientais, a presenca de agentes quimicos,
fisicos, biolégicos ou aquelas elencadas pelo entendimento dos trabalhadores e da CIPA,

elaboracéo do Mapa de Riscos. Ainda devemos levar em _consideracdo a probabilidade do risco
ERGONOMICO e de ACIDENTE

AUTENTICAGAO
Certifico que contere com o original

Certifico que o selo de Nova Esperanca do Sudoeste PR
1

autenticidade foi afixado

15. FUNDAMENTO LEGAL na uGltima folha.

Oficlal \

v NORMA ORDINARIA E ESPECIFICA, QUE DA EMBASAMENTO JURIDICO A
EXISTENCIA DA NR-07 - PCMSO tem sua existéncia juridica assegurada, em nivel de
legislagéo ordinaria, através dos artigos 168 e 169 da CLT.

v" NORMAS REGULAMENTADORAS - LEI 6.514 DE 22 DE DEZEMBRO DE 1977.
PORTARIA N°. 3.214 DE 8-06-1978 - CLT ~ CONSOLIDAGAOQ DAS LEIS DO TRABALHO

Art. 168 - “Sera obrigat6rio exame médico, por conta do empregador, nas condigbes estabelecidas
neste artigo e nas instru¢6es complementares a serem expedidas pelo Ministério do\Trabalho”:
l- na admisséo,

- ha demisséo,

- periodicamente.

Rua Licinio C¢rdov. 2 D Sdo Cristévao Chapeco — : 89803-210
’ Fone: 49 3323 7000 /
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1° O Ministério do Trabalho baixara instrugBes relativas aos casos em que seréo exigiveis
exames:

a) por ocasido da demisséo;

b) complementares.
2° Qutros exames complementares poderdo ser exigidos, a critério médico, para apuragdo da
capacidade ou aptidéo fisica e mental do empregado para a fungdo que deva exercer.
3° O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o risco da atividade e o tempo de
exposigéo, a periodicidade dos exames médicos.

4° O empregador mantera, no estabelecimento, material necesséario a prestagdo de primeiros
socorros médicos, de acordo com o risco de atividade.

5° O resultado dos exames meédicos, inclusive o exame complementar, seré comunicado ao
trabalhador, observados os preceitos de ética médica.

Art. 169 - “Sera obrigatéria a notificagdo das doengas profissionais e das produzidas em virtude de
condigbes especiais de trabalho, comprovadas ou objeto de suspeita, de conformidade com as
instrugbes expedidas pelo Ministério do Trabalho”.

16. IMPLANTAGAO, DESENVOLVIMENTO E COORDENAGAO DO PCMSO

O Programa de Controle Médico de Saﬁde Ocupacional € parte integrante do conjunto amplo de
iniciativas da empresa no campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulado com o
disposto nas demais normas regulamentadoras de Seguranga e Medicina do Trabalho e
considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a coletividade de trabalhadores,
privilegiando o instrumental clinico-epidemioldgico na abordagem da relagéo entre sua saude e o
trabalho, que devera ter carater de prevengéo, rastreamento e diagnéstico precoce dos agravos aj

saude relacionados ao trabalho, inclusive a de natureza subclinica, além da constatagéo djz%u

existéncia de casos de doencgas profissionais ou danos irreversiveis a saude dos trabalhadores.

AUTENTICACAQ
Certitico que confere com o origy
Nova Esperanca do Sudoeste ¥
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17. RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR EM RELAQ&O AO PCMSO

v Garantir a elaboragio e efetiva implementagdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;

v Custear, sem o6nus para os empregadores, todos os procedimentos relacionados ao
PCMSO;

v Indicar, dentre os médicos dos Servicos Especializados em Engenharia de seguranga e
Medicina do Trabalho - SESMT, da Empresa, um coordenador responsavel pela execugao
do PCMSO;

v No caso de a empresa estar desobrigada de manter médico do trabalho, de acordo com a
NR-04: SESMT devera o empregador indicar médico do trabalho, empregado ou n&o da
empresa, para coordenar o PCMSO;

v Inexistindo médico do trabalho na localidade, 0 empregador podera contratar médico de
outra especialidade para coordenar o PCMSO.

18. ATRIBUIGOES QUE COMPETEM AQ MEDICO COORDENADOR DO PCMSO

v Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1, da NR -07, ou encarrega-los ao
profissional médico familiarizado com os principios da patologia ocupaciona|.e suas
causas, bem como com o ambiente, as condi¢cdes de trabalho e os riscos a que esta ou
sera exposto cada trabalhado'r da empresa a ser examinado;

v Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e anexos desta NR
profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados.

AUTENTICA ‘A :
Certifico que contere co% 0 gﬁglnol
Nova Esperanca do Sudoeste PR

19. EXAMES MEDICOS OBRIGATORIOS

< Admissional;
< Periodico;
s De retorno ao trabalho;

)

% De mudanca de fun¢ao;

Certiﬁgo que o selo de
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20. OS EXAMES MEDICOS PREVISTOS NO PCMSO COMPREENDEM

1. Avaliago clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exame fisico e mental;

2. Exames complementares, realizados de acordo com os termos especificados na NR-07, e seus

anexos,

2.1. Os exames complementares passam a ter a seguinte necessidade:

a. Peri6dico: a cada 12 meses; AUTENTIC Af(% ﬁ‘ OOﬁ ol
;:fg T:o Que o sglg de ggcg‘gg;?:rea2(0:2f§:>escuodoe-s*eg PR
na 0"Cédiade foi a .

Ma folha,

21. PROGRAMA DE PREVENGAQ AUDITIVA

“Existe uma necessidade MULTIDISCIPLINAR de tratamento desse problema, razéo principal, da
divulgagéo pelo Comité, do posicionamento oficial da comunidade cientifica brasileira sobre a
PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruido)’.

EXAME ADMISSIONAL: no exame médico admissional, a avaliagdo clinica do trabalhador devera |

ser realizada antes que este assuma suas atividades.

EXAME MEDICO PERIODICO: a avaliagdo clinica devera ser de acordo com os intervalos

minimos de tempo abaixo discriminados:

Para trabalhadores expostos a riscos ou situagdes de trabatho que impliquem
desencadeamento ou agravamento de doenga ocupacional, ou, ainda, para aqueles que

sejam portadores de doengas cronicas, os exames deverdo ser repetidos:

>
1. A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado pelo
médico agente da inspegdo do trabalho, ou, ainda, como resultado de negociagdo coletiva de
trabalho; |

condicdes hiperbaricas.

Rua Licinio Cérdova, 202 D Séo Cristovéo Chdpecéd —
‘ Fone: 49 3323 7000
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AUT’ENTICACAO
Certifico que confere com o original
Mova Esperanca do Sndoeste PR

Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
Para os demais trabalhadores: na ultima folha. CA

RTARLG
Ag(cosTa

Oficlial U

2.1. Anual, quando menores de dezoito anos e maiores de quarenta e cinco anos de idade;
2.2. A cada dois anos, para os trabalhadores entre dezoito e quarenta e cinco anos de idade.
<+ No exame médico de retorno ao trabalho, a avaliagéo clinica devera ser realizada

obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente poér
periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenga ou acidente, de
natureza ocupacional ou ndo, ou parto.

< No exame médico de mudanga de fungdo sera obrigatoriamente realizada antes da

data de mudanga de fungdo. Entende-se pdér mudanga de fungdo toda e qualquer
alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique exposi¢do do
trabalhador a RISCO DIFERENTE DAQUELE A QUE ESTAVA EXPOSTO ANTES DA
MUDANGA. |

< O exame médico demissional serd obrigatoriamente realizado até a data da

homologagéo da rescisdo contratual, desde que o ultimo exame médico ocupacional
tenha sido realizado ha mais de 135 (cento e trinta e cinco) dias, para as empresas de
Grau de risco 01 e 02, ou, ha mais de 90 (noventa) dias, para as empresas de Grau de
Risco 03 e 04, podendo tais prazos ser ampliados em até igual nimero de dias
mediante negociagdo coletiva de trabalho assistida pér profissional indicado de comum
acordo pelas partes ou profissional do 6rgado regional competente em seguranga e
saude no trabalho. Ressalvado, porém, o direito ao Delegado regional do Trabalho de
impor a realizagdo do exame médico demissional, independente de tais prazos, se
constatado, em laudo técnico especifico, potencial de risco grave para o trabalhador no
ambiente de trabalho.

RS

% Para cada exame médico realizado, 0 médico que o realizou emitird o Atestado de

Saude Ocupacional - ASO, em duas vias, observando-se mais o seguinte:

v" A 12 via do ASO ficara arquivada no local de trabalho do trabalhdor, inclusiv

frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposi¢do da fiscalizagdo do
trabalho;
v A 2% via do ASO serad obrigatoriamente entregue ao trabath pédiante

recibo na 12 via.

Rua Licinio Cérdova, 202 D S&o Cristovéo Chapecd ~ S
' Fone: 49 3323 7000
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22. ASO - ATESTADO MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL

O ASO devera conter no minimo:

v Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade, e a sua fuﬁgéo;

v Os riscos ocupacionais especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do
empregado, conforme instrugdes técnicas expedidas pela SSST/MTb;

v Indicago dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os
exames complementares e a data em que foram realizados;

v Nome do médico coordenador, quando houver, com seu respectivo nimero de registro no
Conselho Regional de Medicina - CRM;

v Definigao de apto ou inapto para a fungao especifica que o trabalhador ira exercer, exerce
ou exerceu;

v Nome do médico encarregado do exame e enderego ou forma de contato;

v Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu numero de
inscricdo do CRM; |

v As informagdes, deverdo ser arquivadas em prontuario individual, e deverao ser mantidos
por periodo minimo de 20 (vinte) anos apos o desligamento. Sob a responsabilidade do

i AUTENTICACAO
médico coordenador do PCMSO. . Certifico que confere 00% 0 g?!giml

Nova Esperanca do Sudoeste PR
Certiﬁ;o_ que o selo ge
aubenpcudade foi afixado
na ultima folha.

Sendo verificada, apés avaliagéo, apenas exposicdo excessiva ao risco, mesmo sem qualquer
sintomatologia ou sinal clinico, devera o trabalhador ser afastado do local de trabalho, ou do risco,
até que esteja normalizado o indicador biologico de exposigdo e as medidas de controle nos -
ambientes de trabalho tenham sido adotadas. /4

Rua Licinio Cérdova, 202 D S#o Cristovio Chapecé — SC CEP/89803-210
Fone: 49 3323 7000 ’ %
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a) Solicitar 8 empresa a emiss8o da comunicagdo de Acidente de Trabalho - CAT;

b) Indicar, quando necessario, o afastamento do trabalhador da exposi¢do ao risco, ou do
trabalho;

c) Encaminhar o trabalhador & Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal, avaliagdo
de incapacidade e definigdo da conduta previdenciaria em relagéo ao trabalho;

d) orientar o empregado quanto & necessidade de adog3o de medidas de controle no ambiente de
trabalho.

COMO DEVERA SER PLANEJADO O PCMSO?

O Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional devera obedecer a um planejamento em
que estejam previstas as agées de saude a serem executadas durante o ano, devendo estas ser
objeto de relatério anual. Neste relatério devera ser discriminado, por setores da empresa, o
nimero e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliagbes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento
para o proximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro Il.

Certifico que o selo de

autengicidade foi afixado
nNa ditima folha,

Controle das Lesdes por Esforgos Repetitivos

E necessario que se mantenha um levantamento ergondomico de t%gﬁ%\cusrmﬁ.vidadas; Aude

) 0 que confere com o ongin
demandem postura antinatural, ou mau uso das alavancas musculares. M°ve Esperangado Sudoesteg pﬂ

Controle de Prevengao de Acidentes do Trabalho

A area de seguranga do trabalho e a CIPA, devem organizar e coordenar programas de
prevengao de acidentes de trabalho, através de levantamento das condigdes inseguras, da analise

Rua Licinio Cordova, 202 D Sdo Cristovao
Fone: 49 3323 7000
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O programa de prevengao de acidentes do trabalho tem o seguinte desenvolvimento:

- conhecimento e acatamento das normas de seguranca do trabalho e patrimonial da Empresa;

- uso dos equipamentos de proteg&o coletiva e individual que a Empresa determina;

- comparecimento as reuniées da CIPA, através de um representante;

- realizagéo e entrega de copia dos resultados dos exames médicos a que se submetem os seus
trabalhadores, porventura presentes na érea fisica da Empresa ou a eles ligados pelo:

- transporte de trabalhadores, de matéria-prima ou de produtos acabados:

- substituicdo de trabalhadores que n3o aceitem tal rotina prevencionista.

BIBLIOGRAFIA
Manual de Seguranga e Medicina do Trabalho (NR)

Médica ! Pés -Graduada em Medicina do Trabalho

CRM/SC: 16279

’ ' NIT: 126.48315.72-3

Coordenadora do PCMSO
Certifico que o selo de
autenticidade foi afixado
na ultima folha.

AlJ'FENTlCAQlS\C.’)i inal
ue confere com 0 Ofigin
ggggigg:eranc goStdoeste PR .
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AUTENTICACAO
Certifico que confere com o original
Novs Esperan¢adq Sudoeste PR

AMU Atendimento Médico Ltda EPP

CART

24. PLANEJAMENTO ANUAE 8wt

Certifico que o'selo de
autenticidade foi afixado
na ultima folha.

1.Realizagio dos exames médicos de satide ocupacional, periddicos, admissionais e
demissionais; Implementag8io dos Programas de Seguranga e Satide no Trabatho; Programa
de Prevengdo de Riscos Ambientais — PPRA, e Programa de Saude de Controle Médico
Ocupacional - PCMSO.

2. Implantar e Informar a todos os funcionarios sobre 0 PPRA ¢ PCMSO e a pratica destes

programas;

3. Orientag#o sobre Seguranga e Saide no ambiente de trabalho durante reunides,

mensalmente, durante a vigéncia dos programas;

4. Treinamentos:

4.1 Técnicas de primeiros socorros;

4.2 Treinamento sobre ergonomia no ambiente de trabalho;

4.3 Treinamentos relativos & legislagdo pertinente a seguranca e medicina do trabalho;

4.4 Treinamento sobre uso de Equipamento de Protegéo Individual.

5. Realizar a cohfec‘g:ﬁo de Mapas de Risco;

6. Manutengio e Constante aperfeicoamento do Programa de Prevencio de Riscos
Ambientais, apontando solugdes para prevengdo de Riscos no Ambiente de Trabalho, bem
como evitar doengas relacionadas a atividade exercida em cada posto de trabalho a partir

desta data, e avaliando mensalmente os programas;

7. Organizag#io e manutenggo, higiene do trabalho para elidir as situa¢es de riscos,

orientando os trabalhadores em seus postos de trabalho;

8. Ordens de servigos; \ //’ +~

9. Manter informado o profissional responséavel pelo PPRA, sobre ocorréncias diversas

relativas & seguranga do trabalho e as ocorréncias competentes a este.

Rua Licinio Cordova, 202 D S&o Cristévio Chapecé - SCCEP)898
Fone: 49 3323 7000 °
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25. Estabelecimento de Prioridades e Metas de Avaliagio e Controle (Cronograma)

Realizar treinamentos
sobre Atos e
Condigdes Inseguras,| X X X
Riscos Ambientais,
Primeiros Socorros,
Preveng@o e Combate a
Incéndios, correto uso
e conservagio dos
EPP’s.

>
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n eu
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Disponibilizar ’ X X X X
vestimentas adequadas
para dias de muito frio.

5po19s

e\y\|o}
ppexye !

Disponibilizar todos os| X X X - X
EPI’s descritos.
Disponibilizar abrigos
para intempéries nos| X X X X X X
locais de trabalho.
Informar seus ,
funcionarios dos| X X X X X X
procedimentos a serem
ad 0s em caso de
ac d

Rua Licinio Cérdova, 202 D S#o Cristévao Chapecé — SC CEP: 89803-210

)% A C>® Fone: 49 3323 7000
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Manter as fichas de
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controle e entrega dos
EPI’s atualizadas
Informar seus
funcionarios dos
procedimentos a serem
tomados em caso de
acidentes.

X ! X X

Realizar os Atestados
de Saude Ocupacional
(Admissional,
Demissional €
Periédico).
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26. CONSIDERAGCOES FINAIS:

AUTENTICAGAO
Certifico que confere com o original
Nova Esperangadq Sudoeste PR

A Empresa Sabia EcolégicoTransportes de Lixo Ltda.:

il NE NOTAS E
‘€Tt CIVIL DE
DO SUDOESTE - PR

AL

1) E de responsabilidade da empresa, garantir a elaboragdo e implementagdo, bem
como, zelar pela sua eficacia, oferecendo EPI € EPC e fiscalizando o seu uso.

2) Encaminhar seus empregados para a realizacdo dos exames médicos
(Admissionais, Periédicos, Retorno ao Trabalho, Mudanga de Fung¢do e
Demissionais) de acordo com as determinagdes do PCMSO.

Chapecd, Janeiro de 2014.

@

Médica / Pés-graduada em Medicina do Trabalho Sabia Ecolégico Transp. de Lixo Ltc

Coordenadora do PCMSO

Rua Licinio Cérdova, 202 D S#o Cristovao Chapecé — SC CEP: 89803-210
Fone: 49 3323 7000



Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

CADASTRO TECNICO FEDERAL
CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR

Registro n.° Data da Consulta: CR emitido em: CR ijﬁ’d’o ate: j

975215 13/06/2014 13/06/2014 / 13/09/2014 /
Dados Basicos: \__/
CNPJ: 07.151.208/0001-50

Razdo Social: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
Nome Fantasia: SE ECOLOGICO

Data de Abertura: 27/12/2004

Enderego:

Logradouro: LINHA SAO LUIZ

N.©; S/N Complemento:

Bairro: INTERIOR Municipio: NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

CEP: 85635-000 UF: PR

Atividates desenvolvidas:

Categoria Atividade

17 - Servigos de Utiidade 4 - de'stinagéo de residugs de esgotos sanitarios e de residuocs sdlidos urbanocs,
inclusive aqueles provenientes de fossas

17 - Servigos de Utiidade 3 - disposi¢do de residuos espfacuals tals' como:.dg agroquimicos e suas
embalagens; usadas e de servigo de saude e similares

17 - Servigos de Utilidade 2 - tratamento e destinagao de residuos industriais liquidos e solidos

18 - Transporte, Terminais, 1 - transporte de cargas perigosas

Depdsitos e Comércio P gas perg

Atividades de Defesa Ambiental:

Categoria:

Cédigo Descri¢édo

1 5002 - Consultoria Técnica Ambiental - Classe 6.0

Atividade:

Cddigo Descricdo

1 7 - Controle da Polui¢éo /]
2 11 - Gestao Ambiental / 7
3 3 - Qualidade do Solo ;Z,T/

4 8 - Recuperacéo de Areas /

5 4 - Uso do Solo

Conforme dados disponiveis na preéente data, CERTIFICA-SE que a pessoa juridica esta enj conformidg@ com as

obrigagdes cadastrais e de prestacdo de informagdes ambientais sobre as atividades desenv
fiscalizagdo do Ibama.

idas sob controle e

O Certificado de Regularidade emitido pelo CTF ndc desobriga a pessoa inscrita de obt

e )

ncas, autorizacoes,

permissdes, concessdes, alvarar e demais documentos exigiveis por instituicbes fedepd Juais, distritais ou

IBAMA - CTF/APP 13/06/2014

%



Ministério do Meio Ambiente
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis

CADASTRO TECNICO FEDERAL
CERTIFICADO DE REGULARIDADE - CR

municipais para o exercicio de suas atividades.
O Certificado de Regularidade n&o habilita o transporte e produtos e subprodutos floretais e faunisticos.
O Certificado de Regularidade tem validade de trés meses, a contar da data de sua emissao.

Chave de autenticagdo regr.inrg.jwff.py8h

V7

IBAMA - CTF/APP 13/06/2014

2 X



M\ TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
UrbanolelHospitalarg

S

DECLARACAO DE IDONEIDADE

A Comissio de Licitacéo

Referente: Edital de Convite n° 027/2014.

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de licitagdo, sob a modalidade Convite, sob n® 027/2014, instaurado
pelo Municipio de Capanema-PR, que n#o fomos declarados inidéneos para licitar
ou contratar com o Poder Pablico, em qualquer de suas esferas e sob as penas da
lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa habilitagéo e
eventual contratacdo, e que estamos cientes da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores, bem como, que nossa empresa nio possui menores de
dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que ndo utiliza o

trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na condigio de aprendiz.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

Nova Esperanc¢a do Sudoeste — PR, 13 de junho de 2014.

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LYDA

Rod. PR 417 - Lote 20 - A da gleba 22 FB - Zoae Rural
85635-000 NOVA ESP!RAN%A DO SUDQESTE - PR
CHMPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-1164

Socio Administrador
RG: PR _Q\

CPF: 545.921.519-68 | " o 451 208/0057-50
.sablaecologico.com ygi hotmail.com - CNPJ07.151.208/0001- o
www.sabiaecologico.com.br - 7arb|a’1ecolog|cq@ B 7:191.2 ) bR
ptero Loc, 820 Ltz Sn - Zona Rural_ 86635 000 0 E LU R ANGADO SUDOESTE 128,
SAC: ' , 615 - FONE: (46 = - 85635~ - . RANGA DO SUL
gggRﬁ,OEIlggghiPECC) .SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com
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M, TRANSPORTES DE LIXO LTDA.
Urbanole]Hospitalarg

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM
ATENDIMENTO AQ DISPOSTO NO ARTIGO 7° INCISO XXXIII. DA
CONSTITUICAO FEDERAL

Referéncia:

Prefeitura Municipal de Capanema
CONVITE n° 027/2014

Sabia Ecologico Transporte de Lixo Ltda, inscrita no CNPJMF n°
07.151.208/0001-50, por intermédio de seu representante legal, o Sr Augustinho
Stang, portador do documento de identidade RG n° 3.945.417-3/, emitido pela
SESP/PR, e do CPF n° 545.921.519-68, DECLARA, sob as penas da lei, para fins
do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva, ainda, que NAO emprega menor, a partir de quatorze anos, na
condic¢do de aprendiz.

Nova Esperan¢a do Sudoeste — PR, 13 de junho de 2014.

] lex

ugustinho Stang\
6cio-Administrador
RG13.945.417-3/SESP-PR

PF: 545.921.519-68
< N

www.sabiaecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50
Aterro: Loc. Séo Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR.

- SAC: Av. lguagu, 615 - FONE: (46) 3546-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANGCA DO SUDOES.

ORTE DE L
Rod. PR 417 - Lot: g:PEAR:.Nz‘“' 22 ngOZLaTDARwaI
A DO
CNPY 07 151 208/0001-5¢ / FONE 22[}3055?{162&

ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com
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TERMO DE RENUNCIA

A Comisséo de Licitagdes

Referente: Convite n° 027/2014.

A proponente abaixo assinada, participante da licitagdo modalidade
Convite n° 027/2014, por seu representante credenciado, DECLARA, na forma e sob
as penas impostas pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando
a empresa que representa, que ndo pretende recorrer da decisdo da Comissdo de
Licitagdo, que julgou os documentos de habilitagdo, RENUNCIANDO, assim,
expressamente, ao direito de recurso da fase habilitatoria e ao prazo respectivo, e
concordando, em conseqiiéncia, com o curso do procedimento licitatério, passando-

se 4 abertura dos envelopes de proposta de preco dos proponentes habilitados.

Nova Esperanga do Sudoeste — PR, 13 de junho de 2014.

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LYCA

85635-066 NOVA ESPERAK
CNPJ 07.151 268/6001-36 /

Rod. PR 417 - Lote 20 - A da gleba 22 FB - Zona Rural
z'A DO SUDOESTE - PR
ONE 46-3546-1164

- \ o8 —
—
Augustinho Stang
Sécio Administrador
RG:3945-4373/SESP-PR

PF: 545.921.519-68

www;sabia.ecologico.com.br - sabiaecologico@hotmail.com - CNPJ 07.151.208/0001-50 é
Aterro: Loc. S&o Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR

SAC: Av. Iguagu, 615 - FONE: (46) 3546-71199 - 85635-000 - NOVA ESPERANCA DO SU
: DOEST
ESCRITORIO: CHAPECO - SC - FONE (49) 3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com



Municipio de Capanema

Pégina: 1
Convite 27/2014
PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVICOS
CNPJ: 07.151.208/0001-50 Fornecedor : SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA E-mail: ricardo.redestang@hotmail.com
Endereco : LOCSAOLUZ S/ N° - ZONA RURAL - Nova Esperanga do Sudoeste/PR - CEP 85635-000 Telefone: (46) 3546 - Fax: (46) 3546 - Celular: (46) 8401 -
Inscricdo Estadual: [SENTO Contador: Rosinei Scotti Telefone contador: (46) 3523 -
Representante: AUGUSTINHO STANG CPF: 545.921.519-68 RG: 39454173
Endereco representante: AVENIDA IGUACU 520 - CANTRO - NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR - CEP 85635-000 Telefone representante: 4635461137
E-mail representante: STANGLTDA@HOTMAIL.COM
Banco: 1 - BB Agéncia: 2565-8 - SALTO DO LONTRA - SALTO DO LONTRA/PR Conta: 15967-0 Data de abertura: 12/02/2008
Eate R Lote001 - T . : o Ty
N°Item Descrlgio do” I'-;rt;dbuto 1 Servigo o ‘ ‘ EJtde. » Umd Pré(,;; Méximo Marca Pr;go Unitario ”(‘r"regb Tc;taﬂl‘
001 EXECUGAO DE SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL EM 12,00 MES 6.542,00 Sabia Ecologico 6.490,00 77.880,00
ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E || PRODUZIDOS
NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE
PREGO TOTAL DO LOTE : 77.880,00
TOTAL DAPROPOSTA ; 77.880,00
Validade da proposta: 60 dias
Prazo de entrega: 12 meses \
l - lo¥
SABIA ECOLDGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA
CNPJ: 07.151.208/0001-50
esProposta- Versdo 1137 { )

PA0BI2014 152732
N



Municipio de Capanema - 2014
Mapa da Licitagao
Convite 27/2014

Pagina 1
Data abertura 25/06/2014 Data julgamento- 25/06/2014 Data homologagao
CNPJ- 07 151.208/0001-50
Produto UN Quantidade Preco Marca

Lote 001 - Lote 001
001 EXECUCAO DE SERVICOS DE COLETA TRA MES 12.00 6.490,00 * SABIA ECOLOGICO

NSPORTE E DESTINACAO FINAL EMATERRO PROPRIO DA LICITANTE DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E {l PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE

TOTAL GERAL DO FORNECEDOR
TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 77.880,00

CNPJ: 07 151 208/0001-50 - SABIAGCOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA

FRU - Frustrado DES§ Deserto  EMP - Empate  EME - Empate ME

Emitido por GABRIEL CIPRIANI. na versad: 5508 e

25/06/2014 0924.36




Municipio de Capanema - 2014 {) Yy ﬁ @ 8

Classificagdao por Fornecedor
Convite 27/2014

Pagmna t
Item Produto/Servigo UN. Quantidade Status Marca Prego Unitario Prego Total Sel
Fornecedor: 3414-2 SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE.LIXO LTDA CNPJ: 07:151:208/0001-50; Telefone: {46) 3546- 1199  Status; Habilitado 77.880,00
Lote 001 - Lote 001 77.880,00
001 38984 EXECUCAO DE SERVIGOS DE COLETA, TRANSPORTE E ME 1200 Habitado SABIA ECOLOGICO 6490.00 77 880,00 *
DESTINACAO FINAL EMATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E Il PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA
CONTRAADENGUE
VALOR TOTAL: 77 880,00

Emitido por GABRIEL CIPRIANI, na versao 5508 e 25/06/2014 09 24 41




Prefeitura Municipal de
Capanema HHuL6s

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES DOCUMENTAGAO E PROPOSTA E JULGAMENTO
LICITACAO: 027 - Convite

Aos vinte e cinco dias de junho de 2014, as nove horas, na MUNICIPIO DE
CAPANEMA, com enderego a Av. Pedro Viriato Parigot de Souza Nr 1080, nesta cidade,
reuniu-se a Comissdao Permanente de Licitagdo da Municipalidade, designada pela
Portaria Nr 5767/2014, constituida pelos Srs. CLAIR JOSE WALTER, EDINA LUCIANE
ESCHER SOTT, HELIEL PEDRO ENGEL, LUCIANO DOROCHOWICZ e MARILUCI
CANDIOTO SALVADORI, com o objetivo de julgar a Licitacdo Publica, sob a modalidade
Convite, veiculado através do nr 027, que tem por objeto a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVIGCOS DE COLETA, TRANSPORTE E
DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO
CLASSE 1 E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA
CAMPANHA CONTRA A DENGUE, a Comissao atestou 0 comparecimento da seguinte
empresa:. SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA. Inicialmente a Comisséo de
Licitagdo, de acordo com o Edital, deu-se a abertura do envelope N°01, contendo a
documentagao da proponente os quais foram conferidos e Rubricados pela Comissdo e
pelo representante da proponente. Examinada a documentagdo a comissdo julgou
habilitada a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA. A proponente
nada argliu sobre os documentos apresentados e firmou termo de Renuncia ao Direito
de impugna-los, razdo pela qual foi encerrada a fase de habilitagdo e dado
prosseguimento a sessdo. Aberto o0 envelope N°02, contendo a proposta de preco da
proponente habilitada, foram os mesmos conferidos e rubricados pela comissao e pelo
representante da proponente. De Acordo com o Edital, a Comissao de Licitagan chegou
a seqguinte classificacdo por item:

VENCEDORES
Fornecedor Lote |[item|Produto/Servigo - L Marca Quantidade|Prego
SABIA 1 1 EXECUGCAO DE SERVICOS DE COLETA, SABIA 12,00 6.490,00
ECOLOGICO TRANSPORTE E DESTINAGCAO FINAL EM  |[ECOLOGICO
TRANSPORTES ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS
DE LIXO LTDA RESIDUOS DE LIXO CLASSE I E |l

PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE

CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA

CAMPANHA CONTRA A DENGUE

Tendo em vista que a intimagao do ato de julgamento das propostas nos termos do art.
110 da Lei 8.666/93, o prazo recursal previsto no art. 109 inciso I, alinea 'b', da mesma
lei antes citada. Nada Mais haveng : i

presente Ata pela Comissdo de Licij4

c

L UCIANO D!
HELIE 7675;‘061?1 Portaria n° 5767/2014 EDINATUCIANE ESCHER SOTT
Portala o Comissao Presidente da Comissao Portaria n° 5767/2014
Membros da Membros da Comissio

; SALVADOR!
<Pottania n® 76 12014
Membros da\Ge 18630

Portang n® 5767/2014
Membros da Comisséo .

Av Pedro Vinatojffangot de\douza, 1080 — Centro ~ 85760-000
Fonelfd6-3552-1321 - Faa 46-3552-1122

CAPANEMA - PR




Prefeitura Municipal de
Capanema 00170

PORTARIA 5882/2014
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ATO ADJUDICATORIO
LICITACAO: 027 - MODALIDADE - Convite

Considerando que o procedimento licitatério esta de acordo com lei n° 8666/93 e suas
alteracOes, especialmente em seu artigo 43, homologo o Edital de Licitagdo modalidade
Convite n® 027/2014 e Adjudico, objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECU(;AO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL
EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E II
PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA
CONTRA A DENGUE. Em cumprimento ao disposto no art.109, paragrafo 1 da Lei 8.666,
de 21 de junho de 1993, torna-se publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando
o(s) vencedor(es) pelo critério menor preco por item;

VENCEDORES
Fornecedor Lote {ltem|Produto/Servigo Marca Quantidade |Preco |
SABIA 1 1 |EXECUGAO DE SERVICOS DE COLETA,  [SABIA 12,00 6.49C.00
ECOLOGICO TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL EM  [ECOLOGICO
TRANSPORTES ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS
DE LIXO LTDA RESIDUOS DE LIXO CLASSE | E i

PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE

CAPANEMA - PR, ORIUNDCS DA

CAMPANHA CONTRA A DENGUE N

Valor total dos gastos com a Licitacdo modalidade Convite N° 027/2014, R$ 77.880,00
(Setenta e Sete Mil, Oitocentos e Oitenta Reais).

Homologo a presente licitagac,

CAPANEMA, 30 junho de 2014

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITA MUNICIPAL

Av Redro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone 46-3552-1321 - Fax 46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Prefeitura Municipal e
Capanema

Prefeitura Municipal de
Capanema

EXTRATO OE CONTRATO N° 1422014
Convite N° 03072014

Oata da Assinatura: 01/07/2014.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada. HUTRIPORT COMERCIAL LTDA.

Objeto: AQUISICAD OF LEITE EH PO € FORMULAS ESPECIAIS PARA OISTRIBUIGRO A
PACIENTES ATENDIODS PELA SECRETARIA DE SAUDE OE CAPANEMA - IR,

Data Inicial de vigéndia 01/07/2014, data finaf de vigéncia 30/06/2015.

Valor total: R§ 3,795 00 (Trés ¥, Setecentos e Noventa e Cinco Reais).

Lindamir Marta de Lara Oenardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA SE84/2014
TERNO OF HOMOLOGAGAO £ ATO ADIUDICATORID
LICTTACAC: D28 - MODALIDADE - Conale
Consideranto que o procedimenty fctatdid esta de axordo com lei n° 3666193 & suas elteraghes,
especalmenie em Seu artigo 43, homoiogo o Edial dé Licitsglo modaidade Convite n° 028204 & Adjudics,
ablo AQUISIGAD DE MATERIAIS ELETRICOS PARA REPAROS NO PARQUE DE EXPOSIGOES DE
CAPANEMA- PR. Em cumpriments a0 dispasto no at 108, pardgrata | da Lei 8666 @ 21 dejunho de 19%5,
loina-s8 pubﬂm o tesuitado da fictagdo em epigrafe, aprasentando ofs) venceduries) pelo caténo menr

COMERCIA. ELETRICA OZ LTOA 1,6.7.8,9,10.11,13.17,18, 2, 21,23, 25,
%7720 28

CENTRO OESTE COMERCIO £ INSTALACAOOE |1 123451214, 15,18 18, 22¢ 24
MATEIRAIS ELETRICOS 1104
Valor total dos gastes com a Liclagdo modaidade Comvie NP 02972D14, RS 1653610 {Dezesseis Mi
Quunhentos ¢ Tnta & Sels Reas e Oez Centaves).

Hemologe a presente icilagdo,

CAPANEMA, Dt dejuiho de 204
LINDAMIR MARA DE LARA OENARDIN
PREFEITAMUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
Capanema

EXTRATO OF CONTRATO N° 143/2014
Tomada de pregos N° 014/2014

Data da Assinatura: 02/07/2014,
Contratante: Municipio de Capanema-pr.

“ontratada: MICEMETAL MULLER INDUSTRIA £ CDMERCIO LIDA,

bjeo: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA E(ECUJ\O DE 0BRA PARA
‘ AMPLANTACAO 00 SISTEMA DE PREVEN(;AO CONTRA INCENDIO E PANICD NO PARQUE OF
EXPOSIGOES DE CAPANEMA - PR, LOCALIZADO NA AVENIDA GERALOO FULBER, CHACARA 79-
83-8, SETCR .E,,COM UMA AREA DE 4, 17545 M2,
Data Inicial d& vigéncia 02/07/2014, data final de vigéncia 01/09/2014.
Valor totat: R$ 142.900,51 {Cento e Quarenta e Dois Mil e Novecentos Reais e Cinglenta e Um
Centavos).

Lindamir Maria de Laa Denardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Capanema

INEYIGIBILIDEDE DE LICITAGAD N0 004-2014

CONTRATACAD DA DUPLA DE CANTORES FELIPE £ FALCAO E 0A BAKDA MERCOSUL PARA APRESENTACAD HA 133 FEIRA
00 MELALD, Sa EXPOCAP E 82 HOSTRA DE GADO DE CAPAKEMA - PR, ND DIA 0 DE AGDSTD DE 2014, en
<onformidzg com o Art. 25, wciso (11 da ki 8.866/91

Comsséo 62 Liitgdo

EXTRATO DE CONTRATD N° 132/2014
froessd irexgibiidade O 0042014

DatafaAsinatw:  25/05/2014,
Contratants; Municipio de Capanema-Pr.
Contratada: REGINATTD SHOWS £ EVENTOS LTDA - ME.

Objeto: CONTRATACAQ DA DLPLA OF CANTORES FEUIPE E FALCAQ E DA BANDA MERCOSUL PARA APRESSNTACRO NA
162 FEIRA DO MELADD), Sa EXPOCAP £ 82 MDSTRA DE GADO DE CAPANEHA - PR, NO DA 06 DE AGDSTD D% 2014

Data nicial do vigénaa 25/06/2014, data finaf de vighncia 24/09/2014.

Valor totak: R$ 45.000,0¢ (Quarents e Cincs Mil Rezis).

lindamir Maria de Lara Denarn
Orefaita Humapal

PORTARIA SE8572014
TERMO OE HOMOLOGAGAO E ATO ADIUDICATORIO
LICITAGAO" 030 - HODALIDADE - Convite
Considerando quo o procedimento fcitatoro esta de acxdo com lei n° 8666193 e suas alleragbes,
especiamente em seu artigo 43, hamolago o Edialde Lictagéo modalidade Convie n° D30/2D14 e Aducico.
objelo' AQUISIGAO DE LEITE EM PO E FORMULAS ESPECIAIS PARA DISTRBUIGAC A PACIENTES
ATENDIDOS PELA SECRETARIA OE SAUDE DE CAPANEMA - PR. Em cumprinento 2 dispasto noar 103,
parégralD 1 da Lei 8866, da 21 de jurho de 1993, torasse pibico o resutads da filagdo em epigrafe,
apresentandy ofs) vencedor(es) pelo cilérp meno preco po

INUTRIPOR\ COMERCIALLTDA 1
[MEDIGRADISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, 23485

Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA 586112014
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ATO ADJUDICATERIO
LICITAGAO: 029- MOOALIDADE - Convlte
Considerando que o procediments fickakrio esta de asordo com Jar P 8HES3 ¢ suas alleragdes,
especialmerte em Seu arigo 43, homolagd o Eufal de Lickagdn modalidade Canvite n° D292D14 & Adjudio,
obiels:  AQUISICAO DE MATERIAIS OE EXPEOIENTE PARA USO NAS SECRETARIAS 0A
ADMINISTRAGAO PUBLICA OE CAPANEMA - PR, Em cumprmen 20 disposto no art A0S, pardgralo 1 da
Let 8666, de 21 de junho de 1993, toma-se pibico o resultado da fieitaglo em eplgrafe, apresentands ofs)
vencedorles) pelo critéro menor prago por ftem;

LIVRARIAE PARELARIABREIER |1 1,,40, 12, 16,26, 33, 35,47, 84,77,90 91 92,93,94, 85 10D,

LTDA 102, 1D4, 105,106, 107, 108, D9 ¢ 110
ANDERPEL PAPELARIALTDA-ME 11 12,4 § 13,14,15,17,18. 21, 38,41, 44,43, 60, 62,62, 65, 67,
178, 80.81 882

"NRARIAEPAPELARIAKOPPER 11 13,6,7,8, 11,19, 20, 22, 25, 27,28, 29.30, 31, 32, ¥, 36.37, 39

LTDA-ME H0,42,43,48.50, 51, 4, 55, 56,57, 53, 59, 61,66, 68, 69, 0,
(74, 72,73,79,83, 84, 85, 86, 87,88, 89, 95,97, 6,99, D12
103

ICAPANEMALIVRARIAE PAPELARIA(1 (23, 24,45, 48,52, 53,74, T5 e T

LTDAME

alnr ol dos gastos com & Lickagdo modalidade Convile N° 02912014, RS S0764,2D (Cingienta M.
Setecentos ¢ Sassenta ¢ Quatro Reais e Vinte Centaves).
Homblogo a presente fiotaga,
CAPANENMA. 27 da junho da 2014
LINDAMIR MARIA DE LARA DENAROIN
PREFEITA MUNICIPAL

[COMEREIDDE GENEROS ALIMENTICIOS KRAEMER LT0A 1 6

Prefeitura Municipal de
(apanema

DISPENSA OF UCTTAGAD K° 812-2014

IDCACAQ DE UM LDTE URBANQ 308 GN° D1 (UM), DA QUADRA 50 (CINQUENTA), SETDR HE , DA PLANTA GERAL DA CIDADE
OF CAPANEHA, ESTADD DO PARANA, COM AREA CONSTRUIDA DE 600,00 #2, SITUADO & RUA JTAVID FRAKCISCO DE
RATIOS, 1 1198, BAIRRO CENTRO, DESTINADA A REALIZACAD DE ATIVIDADES CULTURAIS, EVENTOS TRADICIDNALISTAS E
AULAS DE DANGA PELD DEPARTAMENTO DE CULTURA DE CAPRNEA - PR, em ccoformiéadz com 0 ndso X &0 atige 240a e
8666193,

Capanema-Pr, 25/06/2014

EXTRATO DE CONTRATO ti¢ 13112014
Processo dispensa N 012/2014

D 01/072014,

Valer olal ths gastos com a Lickagdo modaidade Convite N° D3O2DI4, RS 8 318,70 (Gito Mi, Trezenlos
Dezesseis Reals & Setenta Centavos).
Homolaga a presenle litagdo,
CAPANEMA, 01 defulhode 2014
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITAMUNCIPAL

Prefeitura Municipal de
Capanema

Cortratante: Mun.cigio de Capanema-Pr.

{ettratada: CENTRO DE “RADICOES GAUCHAS SENTINELA DA FROMTEIRA

Objeto: LOCACAD DE ¥ LOTE URBAKD 5D8 0 K° 0 (UM), D4 QUADRA SD (CINQUENTA), SETOR N E., DA PLANTA
GERAL DA CIDADE OF CAPARENA, ESTADC DO PARANA, COM AREA CDSTRUIDA DE 660,00 M7, SITUADO A RUA
OTAVIC FRAHCISCO DE MATIOS, ke 1198, BAIRRO CENTRO, DESTINADA A REAUZAGAO DE ATIVIDADES CULFURAIS
EVENTOS TRADICIDHALISTAS € AULAS DE DANGA PELQ DEPARTAMENTO OF CULTURA DE CAPNEMA - PR

Data Iriialde vigéacia 03/07/2013, deta finaf de vigéncia 30,05/2D1S.

alor total: R$ 14.400,00 {Quatorze i e Quatrocentos Rezis),

Undamir Naria de Lara Denardin
Prefeita Musicipal

Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA 588672014 i

TERMO 0 HOMOLOGAGAO E ATO ADJUDICATORIO

LICITAGAC: 014 - MODALIOADE - Tomada de pregos
Considarando que o precedimenty fintatbro esla de asondo com lei 1 3666/%3 e suas alteragdes,
especialmerte em seu artigo 43, hamologo o Extalde Liciagdo modalidade Tomade de pregos 1* D14/2014 ¢
Adiudion, Ot CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXE( DE OBRA PARA
IMPLANTAZAO 0O SISTEMA OF PREVENGAD CONTRA INGENDIO E PANICO NO PARQUE DE
EXPOS[QCES DE CAPANEMA - PR, LOCALIZADO NA AVENIOA GERALDO FULBER, CHACARA 79.83.5,
SETOR N.E.COM UMA AREA DE 4.275,45 M2 Em camprmenta 20 dsposto o at 109, pacégrale 4 da Lo
8,666, de 21 da unho de 1893, tamase piblico o resuladp da icitago em epigrafe, aprasentando ofs)

ETAL MULLER INDUSTRIAE COMERCIO LTDA

Valor tetal das gasios com a Lictagdo modalidade Tomada de pragos N° Di4/2014, RS 14290351 (Cento 2
Quarenta ¢ Dors Mi & Novecentos Reais e Cinglenta U Cenlaves).
Hemolsgo a presente fotagdo.

. PORTARA SBY0TA )

TERMO OE HOMOLOGAGAO E ATO ADIIDICATORIO
' ucrr»;ko 027 -MODALIDADE - Convile
Consideranco que o procediménly calbro esta de wordo com Jei 1° 8566103 & suas aerapdes,
especiimerte am seu artigo 43, hemologd o Edill de Lictagie modaidade Convie n* 02712014 & Ad}udveo
objefo CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAD DE SERVIGDS DE COLETA,
TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL EH ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, DOS RESIDUOS OF IO
CLASSE ) € PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDQS DA CAMPANHA CONTRA
A DENGUE. Em cumprmento ao disposto no art 109, parégrafo 1 da Lei 8 668, de 21 de juho d 1993, toma-
e piblioo o resullads da liitagdo em epigrale, apresentando ofs) vencedur{es) pelo oiténo menor pres por
tem

el el
ABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LIDA
Valor total dos gastos com & Liclagdo modalidade Convite N¢ 02712014, RS 77 880,00 (Setenta ¢ Sele il
Otocentos ¢ Qilenta Reais),
Homologo apresente iitag3o.

CAPANEMA, 30 junfio de 2014
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITAMUNICIPAL

CAPANSMA, 02 e juio de 2014
LINDANIR MARA DE LARA DENARDIN
PREFELTAMUNCIPAL
“«%%&5 , (.
{ Eﬁ Prefeitura Municipal do
&) Capanema
PORTARIA 568072014
TERMO O HOMDLOGAGAQ

LICITAGAO 028 - MODALIDAOE - Prego
Considerants que o procedimenty latbrio esta de zsrdo com fel n° 866693 & Suzs alterages,
especiaimens em seu arigo 43, hemologo o Editalde Lictzgdo medaidada Pregae n° 0282014 e Adjuico,
objeto: REGISTRQ DE PREGOS PARA AQUISIGAO OF CBUC PARA USD DA SECRETARIA DE VIGAD,
OBRAS £ SERVIGOS URBANOS CE CAPANEMA- PR Em cumprmenlo eo disposto np art 108, parégrafo 1
da Le8.686, de 21 de lunho d 1983, loma-Se pabico o resulfadp o2 listag 4o em apigrafe, apresentando ofs)
vencedol ) p2ko

(CAN MINERACAO E BRITAGEM CE PEORA LTDA- ME

Valor tofal dos gastos com 2 Liciagéc medalidace Pregéo N° 026!2014 RS 475.000,00 (Quarocentos ¢
Selenta & Ciico Mit Reas).
Homelogo apresente fictago,
CAPANEMA, 03 de julho de 2014
UNDANIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITANUNCIPAL

Prefeitura Municipal
de Capanema

DECRETO N, 574712014

Nomeia 8 Senhora MARLI LUCCA, para exercer cargo de
Secretéria Municipal.

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefeita Municipal de
Capanema, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora MARLI LUCCA, RG n° 910,365, para
exercer 0 caigo de Secretdria Municipal de Administragdo, com
vencimentos fixados pefa Lei Municipal n° 1392/2012.

At 2° - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposiges em contrério.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Capanema, Estado do
Patand, a0 1° dia domés de julho de 2014.

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal




Prefeitura Municipal de
Capanema Wi

CONTRATO N° 137/2014

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CAPANEMA E A EMPRESA SABIA ECOLOGICO
TRANSPORTES DE LIXO LTDA.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacio de Servigos, sem vinculo
empregaticio, de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura &4 Avenida Pedro
Viriato Parigot de Souza , 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n® 75.972.760/0001-60,
a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal. Sra |
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, de outro lado a Empresa SABIA ECOLOGICO!
TRANSPORTES DE LIXO LTDA. inscrita no CNPJ/MF sob o n.” 07.151.208/0001-50. situada a
LOC SAO LUIZ, S/ N’ - CEP: 85635000 - BAIRRO: ZONA RURAL, Nova Esperanca do
Sudoeste/PR, neste ato representada pelo(a) Sr(a) AUGUSTINHO STANG. inscrito no (PF
n°545.921.519-68, residente ¢ domiciliado em Nova Esperanca do Sudoeste/PR, doravante
denominada CONTRATADA, vém firmar o presente Contrato nos termos da Lei n.” 8.666/93, de 21
de junho de 1993 e legislacdo pertinente, obedecidas as condigoes estabelecidas na licitagio
realizada na modalidade Convite N° 027/2014, que fazem parte integrante deste instrumento,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir estipuladas:

1- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
COLE'TA, TRANSPORTE & DESTINACAO FINALL EM ATERRO PROPRIO DA LICTTAN™!
DOS KESIDUOS DE LIXO CLASSE [ B 11 PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEM.A -
PR, ORIUNDOS DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE, conforme descrito nos Anexos 01 ¢ 07

PARAGRAFO UNICO - Integrain e completam o presente termo contratual. para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no Edital dc Convite
N° 027/2014, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA.

9. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAQ

2.1- O servico contratado serd reahzado por execu¢do indireta, sob o regime de empreitada por

pre¢o unitario.

3. CLAUSULA TERCEIRA- DO LOCAI. E FORMA DA PRESTACAQ DO SERVICO

3.1 Os servigos serao executados conforme o disposto no Termo de Referencia e especificacies.

3.2. A CONTRATADA devera cxecutar o servigo utilizando-se dos materais e equipamentos
necessdrios a perfeita execucio dos servigcos a serem prestados. conforme disposto no Termo de

Refereneia e sua proposta apresentada.
prop 1Y

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
4.1. A CONTRATADA obriga-se a’
4.1.1. Tomar todas as providéncias necessérias a fiel execugao do servigo objeto desta llcita??éo;

Avdn v vinaeo Parngol ue Souca, 108U - Conitro - §5760-000
Fone 46-3562-1321 - Fax 46-3552-712z

CAPANEMA - PR




Prefeitura Municipal de

Capanema Heniyad

4.1.2. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilita¢do e
qualificagdo exigidas na licitagao:

4.1.3. Promover a execugdo du servigo dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacgdes aceitas pela hoa
técnica;

4.1.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE, atendendo
prontamente a quaisquer reclam:ugoes:

4.1.5. Adotar medidas para a presta¢do de servigos solicitada, observando todas as condigdes e
especificagées aprovadas pela CONTRATANTE;

4.1.6. Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidos;

4.1.7. Substituir imediatamente qualquer equipamento que néo atenda as normas sem direito a
ressarciimento e sem onus para a CONTRATANTE;

4.1.8. Observar, rigorosamente, a legislacio e as normas regulamentares emanadas pelos Orgaos
competentes;

4.1.9. Atentar-se para as normas relativas a volumes ¢ outras, quando do transporee dos objetos
4.1.10. kkncaminhar a CONTRATANTE a Nota Fiscal/Fatura correspondendo ao servigo prestado.
no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a execugao do servicos

4.1.11 Fornecer motoristas, equipamentos, combustivel, veiculos adequados para a boa execugéo
do objeto;

4.1.12. Fornecer no minimo 06 (seis) Contéineres de no minimo 40m?, para o depésito dos residuos;
4.1.13. Caso haja necessidade, fica sob responsabilidade da CONTRATADA todos os 6nus con
transporte, locomogao, alimentacao, hospedagem e outros que por ventura se fizerem nece~sarios
4.1.14.Observar as diretrizes, critéros e procedimentos para a gestio dos residuos estabelecidos
pelo Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA.

4.1.15. Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de caso fortuito ou de forca
maior. por qualquer causa de destruigdo, danificacao, defeitos ou incorregdes dos servicos ou dos
bens da CONTRATANTE, de seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publics
junto durante a prestagéo de servigos.

4.1.16. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas. cualquer
ocorrencia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

4.1.17. Paralisar. por determinacao da CONTRATANTE, qualquer trabalho que néo estcja sendo
executado de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

4.1.18. Responsabilizar-se pelos encargos previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

4.1.19. Responder pelo pagamento dos salarios devidos aos empregados e encargos trabalhistas,
bem comoe pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho ¢ outra~ o rigago -
inerentes a execuc¢ao dos servigos ora coentratados.

4.1.20. Arcar com todos os tributos incidentes sobre este Contrato. bem como sobre a =ua
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atividade, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos determinados por le
4.1.21. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢ao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

4.1.22. Manter seu pessoal devidamente identificado através de crachas, com fotogratia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protecado Individual - EPI’s;

4.1.23. Manter sediado junto a Administracéo, durante os turnos de trabalho, preposto capaz de
tomar decises compativeis com os compromissos assumidos;

4.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal. estadual ou Municipal. as
normas de seguranca da Administragaos:

4.1.25. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administracic:
4.1.26. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos. fornecendo todos vs
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacoes aceitas pela boa téenica, normas e legislagao:

4.1.27. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades
estabelecidas no contrato, as eventuais falhas na execug¢do dos servigos fora das suas
especificacoes,

4.1.28. Responder por qualquer prejuizo ou danos causados diretamente a Administracdao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao do contrato, procedendo imediatamente
aos reparos ou indenizacoes cabivels e assumindo o Onus decorrente;

4.1.29. Comunicar ao CONTRATANTE, quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados quando da execu¢ao dos servigos, que prejudiquemn ou possam vir a prejudicar a
qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patrimonio publico;

4.1,30. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialinente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestages a que esta obrigada:

4.1.31. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes
do cumprimento das obrigac¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo -
FGTS. e do pagamento dos saldrios e beneficios dos empregados utilizados na execu¢io dos

Servigos.

5. CLAUSULA QUINTA-DO PRAZO DE EXECUCAO E DA DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
5.1. Ox servicos deverao ser prestados durante 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura
d()h‘te mstrumento C()I'ltl"cltll:‘:ll.

5.2 Os servigos serao executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de Referéncia,
no kdital e em sua proposta apresentada a Administragio.

5.3. Para a perfeita execu¢ao dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas no Termo de Referéncia e de acordo com os termos da proposta, promovendo. yuandu

requerido. sua substituicéo.

6. CLAUSULASEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10
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6.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.1.1. Proporcionar todas as condiges para que a CONTRATADA possa desempenhar scus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia;

6.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

6.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos. por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos i autoridadc
competente para as providéncias cabiveis;

6.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execu¢do dos servigos, fixando prazo para a sua correcios

6.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servico, na forma do contrato:
6.1.7. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejain mantidas. em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitacéo e qualitica¢io

exigidas na licitagao.

7. CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1. £ vedada a subcontratacao total ou parcial do objeto do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR DO CONTRATO

8.1. O valor do contrato ¢ de R$ 77.880,00 (Setenta e sete mil e oitocentos e oitenta reais)

8.1.1. No valor acima est@o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas.
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragiao, materials de consumo,

Seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

9. CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura,

podendo tal prazo ser prorrogado nas hipéteses elencadas no paragrafo primeiro do artivo 57 da
Ler n” 8.666, de 1993.

9.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 30/06/2014 e encerramento
em 29/06/2015,

10. CLAUSULA DECIMA- DO PAGAMENTO

10.1. O prazo e a forma do pagamento estdo previstos no item 20 do edital.

10.2. A Nota Fiscal/Fatura serda emitida pela CONTRATADA de acordo com os seguintes
procedimentos:

10.2.1.1. Ao final de cada etapa da execucdo contratual, conforme previsto no Termo de

Referéncia, a CONTRATADA apresentara a Nota Fiscal dos servicos executados.
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10.2.1.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servicos previstos para
aquela etapa, no Termo de Referéncia, estiverem executados em sua totalidade.

10.2.1.3. Se a CONTRATADA vier a adiantar a execu¢dio dos scivigus. em relacdo 4 previsi
original constante no Termo de Referéncia, podera apresentar a medigao prévia correspondente,
ficando a cargo da CONTRATANTE aprovar a quitacdo antecipada do valor respectivo.

10.2.2. A CONTRATANTE tera o prazo de até 15 (quinze) dias. contados a partir da data da
apresentacao da Nota Fiscal, para aprovar ou rejeitar, no todo ou em parte, a nota emitida pela
CONTRATADA. bem como para avaliar a conformidade dos servi¢os exccutados.

10.2.2.1. No caso de etapas nao concluidas, serdo pagos apenas os serviguos efetivamente
executados, devendo a CONTRATADA regularizar o cronograma na etapa subsequente.

10.2.2.2. A aprovagao da Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA ndo a exime de gualquer
das responsabilidades contratuais, nem implica aceitagao definitiva dos servigos executados.

10.3. Apds a aprovacéo, a CONTRATADA emitira Nota Fiscal/Fatura no valor aprovado.

10.4. O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente, da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela Contratada, acompanhada dos demais documentos exigidos neste
kdital.

10.4.1. O “atesto” da Nota IFFiscal/Fatura fica condicionado a verificacido da confornndade da
Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA com os servigos efetivamente executados.
10.5. Havendo erro na apresentagdo de qualquer dos documentos exigidos, havendo
desconformidade na execugao dos servigos identificada pela Secretaria de Satude ou circunstancia
que 1mpega a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara pendente até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacao da situacéo, ndo acarretando qualguer 6nus para a Contratante.
10.6. Antes do pagamento, a CONTRATANTE verificara. por meio de consulta eletronica. o
regularidade do cadastramento da CONTRATADA no SICAF e/ou nos sites oficiais, devendo seu
resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de pagamento.

10.7. Quando do pagamento, seré efetuado a retengdo tributaria prevista na legislaciao aphcével.
inclusive quanto ao artigo 31 da Lei n® 8.212, de 1991.

10.7.1. Quanto ao Impostc sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN). sera observado o
disposto na Lei Complementar n” 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

10.7.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termo: da L
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos Impostos e
contribui¢gdes abrangidos por aquele regime. No entanto o pagamento ficara condicionado a
apresentacido de comprovacio por meio de documento oficial de que faz jus aou trat: ments
tributario favorecido previsto na referida Lel Complementar.

10.8. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta corrente. na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela CONTRATADA, ou por outre
meio previsto na legislacao vigente.

10.9. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar cono emitida o orden

[/
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10.10. A CONTRATANTE néo se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser efetuada
pela CONTRATADA., que porventura nao tenha sido acordada no contrato

10.11. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nio tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moratérios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data hmite prevista para o pagamentu ate «
data do efetivo pagamento, & taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula:

' EM=IxNxVP |

L
EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido.

I = indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula:
(6 / 100)
365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.

VP = Valor da Parcela em atraso.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTOQ DO OBJETO
11.1. A CONTRATADA devera realizar a coleta com no minimo 01 (um) caminhfo especial

equipado para o carregamento de no minimo 02 (dois) Contéineres de no minimo 40m? por cargas
11.2 A CONTRATADA devera dar destinagéo final dos residuos em Aterro de sua propriedade;
11.3  Assim que os Contéineres estiverem lotados de residuos, a Administragéo deveré solicitar &
CONTRATADA o recolhimento daqueles, via e-mail ou fax.

11.4 A CONTRATADA devera realizar a coleta em até 24 (vinte quatro) horas, contadas a partir
da solicitagao.

11.5.Mensalmente. cabera a CONTRATADA apresentar comunicacdo escrita a fiscalizacdo di
CONTRATANTE. a qual competira, no prazo de até 15 (quinze) dias. a verificacio dos servigos
executados, para fins de recebimento.

11.6. O recebimento também ficard sujeitc & apresentacdo da nota fiscal correspondente e de

relatério, devidamente assinado, constando a quantidade de lixo recolhido naquele més e a
destinacio dada pela CONTRATADA.

11.7  Apds a inspecdo no Municipio se os servigos estdo sendo prestados adequadamente e a

entrega do relatério mencionado acima, sera lavrado Termo de Recebimento Definitivo, em 02
(duas) vias de igual teor e forima. ambas assinadas pela fiscaliza¢io, relatando as eventuars
pendéncias verificadas.

11.8° A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir. remover. reconstruir ou =ubatitain,
sudas expensas, no todo ou em parte. o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo nao atestar a prestacéo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Termo de Recebimento.

11.9  Na hipotese de a verificagao a que se refere o item 11.4 ndo ser procedida tempestivamente,

reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
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prazo. desde que o fato seja comunicado a Contratante nos 15 (quinze) dias anteriores & exaustio
do prazo.

11.10 O recebimento definitivo do objeto licitado ndo exime a CONTRATADA. ¢m jualques
época, das garantias concedidas ¢ das responsabilidades assumidas em contrato e por tor¢a das

disposi¢des legais em vigor.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PRECOS

12.1. Os pregos sao fixos e irreajustaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente vontratagdo corverdo a conta de recursos vep cifio-

consignados no Or¢amento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacio abaixo discriminada:

DOTAGOES

Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de recurso
despesa despesa ,

2014 2010 09.001.10.304.10012-087 303

2014 2020 09.001.10.304.10012-087 497

13.2. Caso a vigéncia do contrato ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do cxercicio
subsequente correrdao a conta da< dotagdes orcamentdrias indicadaz em termo aditivo ou

aposttlamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO

14.1. A execu¢do dos servigos ora contratados sera objeto de acompanhamento, controle,

fiscalizagdo e avaliacdo por representante da CONTRATANTE, para este fim especialmente
designado, com as atribuigbes especificas determinadas na Lei n® 8.666. de 1993, conforme
detalhado no Termo de Referéncia.

14.1.1. O representante da Contiatante devera ser profissional habihtado ¢ com a experiénein
téenica necessdria para 0 acompanhuamento e controle da execugdo dos servigos.

14.2. O acompanhamento, o controle. a fiscalizagdo e avaliacdo de que trata este item nao excluem
a responsabilidade da CONTRATADA ¢ nem confere a CONTRATANTE responsabnlidad.
solidaria, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos na execucio dos
servigos contratados.

14.3. A\ CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servicos ora
contratados, prestados em desacordo com o presente Edital e seus Anexos e com o contrato.

14.4. \s determinacoes e as solictagées formuladas pelo representante da CONTR *TANTH
encarregado da fiscalizacao do contrato deverdo ser prontamente atendidas pela CONTRATADA.

ou. nesta impossibilidade, justificadas por escrito.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n® 8.666. de

1993.
[ AD
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15.2. A CONTRATADA ficara obrigada a aceltar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréseimos ou supressdes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato.
15.2.1. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes poderao « xceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento).
15.3. Em caso de prorrogacao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lel 8.666/93, fica

assegurado o reajuste do valor pactuado inicialmente pelo indice INPC/IBGE.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. As penalidades cabiveis estdo pormenorizadas no item 21 e seus subitens do edital.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - MEDIDAS ACAUTELADORAS
17.1. Consoante o artigo 45 da leir n°® 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera

motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de

prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1. Os motivos para a rescisio do presente Contrato estao pormenorizados no item 22 do edital.

18.2. Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa.
18.3. A rescisdo administrativa ou amigavel deverda ser precedida de autorizacdo cscrita o
fundamentada da autoridade competente.
18.4. Quando a rescis@o ocorrer com base nas alineas "m” a "¢ do item 22.1, do edital, sem que
haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido. tendo ainda direito a:

a) devolucdo da garantia, se houver;

b) pagamentos devidos pela execucgao do Contrato até a data da rescisao.
18.5. A resciséo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugio da parantia
contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE. e dos valores das multas e indenizacoes a ela
devidos, bem como a retenc¢do dos créditos decorrentes do Contrato, até o limite dos rrejuize-

causados 3 CONTRATANTE, além das sang¢des previstas neste instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS
19.1. Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas cldusulas deste Contrato serdo decididos
pela CONTRATANTE, segundo ax disposi¢oes contidas na Lei n” 8,078, de 1990 - C'odigo de Defesa

do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei Complementar n” 123, de-2006, ¢ na Lei n”

8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas administrativas federats, que fazem

parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcrigies

20. CLAUSULA VIGESIMA- DA PUBLICACAO
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20.1. A publicagdo resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio sera
providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia

Gtil do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da utilizacdo do presente Instrumento gue ndo pudercm ser

dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de

Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e achado conforme. as partes a
seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um so efeito, na

presenga de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

CAPANEMA. 30/06/201 1.

-

LIND AUGUSTINHO STANM
PREFEITA MUNICIPAL SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES
DE LJXO LTDA

Testemunhas:

- NOME: Gilsdf
1 084.726.089-56 CPF: 555.11,-"

/

'1/Huber
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Prefeitura Muwipal dz Capanema - Estade do Parand
Av. Parigot de Souza, [080- Capanenta - Parand - Centro.

AVISO DE LICITAGA~ PREGAO PRESENCIAL NP (332014

MUNICIPIO DE CAPANEMA, Esiado do Parand, torma piblico que realizard
Processo Licitatdrio, nos lermos a seguir

Modalidade: Prepio Presencial o° 0322014 - PMC

Tipo de Julgamexto: Menor prego por ITEM.

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GASOLINA
COMUM, NAO FORMULADA, PARA USO DAS SECRETARIAS DA
ADMINISTRACA0 PUBLICA DE CAPANEMA -PR

Abertura ds propostas: 09:00 horas do dia 17 de Jutho de 2014

Local: Prefestura Municipal de Capanema, Av. Pangot e Souza, 1080
Capanema ~ Parand - Centro,

Dennais mformagdies poderdo ser obtidas no endereco acima citado em horirio
ofmal de expediente.

Capanerna-Pr, 04 de Jullo de 2014

Gabetel Felipe Cipaiant - Pregoeiro

Prefeitura Municipal de
Capanema

EXTRATC DE CDNTRATO N0 135/2044
Convite N0 029/2014

Data da Assinatura: 27/06/2014,

Contratance: Municipio de Capanema-Pr,

Contratada: LIVRARIAE PAPELARTA BREIER LTDA,

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA USO NAS SECRETARIAS DA
ADMINESTRACAD PUBLICA DE CAPANEHA - PR,

Data Inical de vigéncia 27/06/201¢, data final de vigéncia 26/06/2015.

Valor total: R$ 8.405,00 (Oita Hil, Quatracentas e Cinco Reais).

Lindamir Mania de Lara Denardin
Preferta Manicipal

Prefeitura Municipal do
Capanema

Prefettura Municipal de
Capanema

EXTRATD DA ATA D REGISTRO DE PRECDS 144/2014
Pregdo Presencial N0 028/2014

Data da Assinatura: 03/07/2044,

Contratante: Municipia de Capanema-Pr,

Contratada: CAW MINERACAD E BRITAGEM DE PEDRA LTDA - ME.

Dbjeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CBUQ PARA USO DA SECRETARIA DE
VIAGAD, OBRAS E SERVICOS URBANOS DE CAPANENA - PR,

Valor total. R§ 475.00D,00 (Quetrocentds e Setenta e Cinco Mil Reais).

Lindamir Maria de Lara Ognardin
Prefeita Hunictpal

EXTRATD DE CONTRATD N° 136/2014
Convite Ne 029/2014

Data da Assinatura: 27/06/2014,

Contratante: Municipio de Capanema-Pr,

Contratada: LIVRARIA E PAPELARIA KOPPER LTDA - ME.

Objeto: AQUISICAD DE MATERAIS DE EXPEOIENTE PARA USD NAS SECRETARIAS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DE CAPANEMA - PR,

Data Inical de vigéncia 27/06/201¢, data fina! de vigéacia 26/06/2015.

Vafor total: R$ 29.469,40 {Vinte ¢ Nave Mil, Quatrocenios e Sessenta ¢ Nove Reais e Quarenta
Centavos).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

SRR

Prefeitura Municipal de
Capanema

Prefeitura Municipal de
Capanema

EXTRATO O CONTRATQ N0 133/2D14
Convite N° 029/2014

Data da Assinatura; 27/06/2014.

Contratante: Municipio de Capanem-Pr,

Contratace: ANDERPEL PAPELAREA LTDA - ME.

Objeto; AQUIglcRp DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA USD MAS SECRETARIAS DA
AQMINISTRACAQ PUBLICA DE CAPANEMA - IR.

Data Inicial de vigéntia 27/06/2014, data final de vigéncia 26/06/2015,

Valor total: R§ 9.450,80 (Nove M, Quatrocentos e Cinlenta Reais € Qitenta Centavos).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

EXTRATO OF CONTRATO N0 085/2014
Tomada de pregos N° 010/2014

Data da Assinatura: 11/06/2014.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr,

Coniratada: ESQUAORIAS DE FERRO IVALUZA LTOA, N .
Qbjeto: CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUCAO DE (1 BARRACAD
INDUSTRIAL TIPO IHCUBADORA EM ESTRUTURA DE CONCRETO PRE-FABRICADO £ COBERTQ EM
TELHAS D2 FIBROCIMENTO, INPERMEABIUZACO ES, FECHAMENTQ EM ALVENARIA E BLOCOS DE
CONCRETC, ESQUADRIAS EM YADEIRA, ACD EVIDRO LISO COMUM, INSTALAGDES ELETRICAS,
HIDRO  SANITARIAS E OF PREV:NCAO DE INCENDIOS, REVESTIMENTOS E PINTURAS
CONFORME PROJETD E ESPECIFICACOES, lDCALlZi\DD H0 BAIRRO PARQUE INDUSTRIAL DO
MUNICIP D DE CAPANEMA - PR, TOTALIZANDO UMA AREADE 450,15 M, EM ATENDIMENTO AQ
CONVENID 16.23.2013.070 - SEDU/PAM 11,

Data Inical de vigéncia 11/06/2014, data finel de vigéncia 10/06/2015.

Valor total: R§ 248.786,18 (Duzentos & Quarenta e Oita Mil, Setecentos = Oitenta e Seis Reals e
Dezoito Centavos).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Capanema

Prefeitura Municipal de
Capanema

Capanema

EXTRATO DE CONTRATO N 13812014
Conwite ¥° 0282014

Data da Assinatura: D1,07/2014,

Contratante: Hunicipo de Capanema-Pr.

Contrateda: CENTRO OESTE COMERCIO € INSTALACAD OF MATEIRAIS E.ETRICOS
LT0A.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA REPAROS NO PARQUE OF EXPOSICOES e
CAPANEMA - R,

Data Inicial de vigéncia 01/07/2014, data fina de vigéncia 30/07/2014

Valor totak: R§ 7.210,16 (Sete M, Duzentos e Dez Reais ¢ Dezesseis Centavos).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Brefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Capanema,

EXTRATD DE CONTRATO KO 139/2014
Convite N D28/2014

Data da Assinatura: 01/07/2014,

Contratante: ~~ Municipia de Capanema-Pr,

Contratada: COMERCEAL ELETRICA DZLT0A.

Dbjet: AQUISICAO DE HATERIAIS ELETRICOS PARA REPAROS NO PARQUE DE EXPOSICOES O
CAPANEMA - PR,

Data Iniialde vigéncia 01/07/2014, data final de vigéncia 30/07/2014,

Valor tatal: R§ 932594 (Nove M, Trezentes e Vinte € Cinco Rels & Noventa & Quatro
Centaves).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal e
Capanema

EXTRATD DE CONTRATC No 14072014
Convite N0 D30/2014

Data da Assinatura: D1/07/20t4,

Contratante: Municipis de Capanema-Pr,

Contratada: COMERCIO OE GENEROS ALIMENTICIOS KRAEMER LTOA,

Diyeto: AQUISICRO OF LEITE EM 90 £ FORMULAS ESPECIAIS PARA DISTRIBUIGAD A
PACIENTES ATENDIDOS PELA SECRETARIA D SAUDE DF CAPANEMA - PR,

Data Inical de vigéncia 01/07/2014, data final e vigéncia 30/06/2015.

Valor toal: R§ 298,50 (Duzentos ¢ Noventa e Oitc Reais e Cingienta Cantavas).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

EXTRATO DE CONTRATO NO 134/2014
Convite N0 029/2014

Data da Assinatura; 27/06/2014,

Contratante: Municipio de Capanema-Pr,

Contratada; CAPANEMA LIVRARIA £ PAPELARIA LTOA ME.

Qbjeto: AQUISICI\O DE MATERIAIS OE EXPEDIENTE PARA USO NAS SECRETARIAS CA
ADMINISTRA(;RO PUBLICA DE CAPANEMA - PR,

Data Inicia de vigéncia 27/06/2014, data fingl de vigéncia 26/06/2015,

Valor total: R§ 3.439,00 {Trés M, Quatrocentos & Tinta & Nove Reas).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

: EXTRATD.DE CONTRATONC 1372014

Convite W D27/20(4

Data da Assinatura; 30/D6/2014,

Costratarte: Hunlcipio de Capanema-Pe.

Contrataca: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTOA.

Objeto: CONTRATAGAD OE ENPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAD DE SEAVICOS O
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGRO FINAL EM ATERRO PROPRIO DA LICITANTE, 0
RESIDUOS DE LIXD CLASSE 1€ 11 RODUZIDOS ND MUNICIPID DE CAPANENA - PR, ORWAOO
DA CAMPANHA CONTRA A DENGUE,

Data Inicil de vigéncia 30/06/2014, data final de vigéndia 29/06/201S.

Valor total: R¢ 77.880,00 {Setenta e Sete Mil, Qitocentes ¢ Oitenta Reais),

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal d
Capanema

EXTRATO OE CONTRATO KO 141/2014
Convite 0 030/2014

Data da Assinatura: 01/07/2014,

Conratante: ~~ Municpo de Capanema-Pr,

Contratada: MEDIGRAM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA..

Objeto: AQUISICAD DF LEITE &4 PO £ FORMRAS ESPECIAIS PARA DISTRIBUICHC
PACIENTES ATENDIDOS PELA SECRETARTA D SAUDE DE CAPANEMA - R,

Data Tncia de vigéncia 01/07/2014, data final ce vigéncia 30/06/2015

Valor total: R§ 4.223,20 (Quatro Mi, Duzentos e Vinte ¢ Trés Reais ¢ Vinte Centavas).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal
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MINISTERIO PL BIL.ICO

csreredey oley Freavciiyed

Oficio n” 68/2021/ GAECO Guarapuava, datado digitalmente.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Serve-se do presente para reiterar os Oficios n® 41/2021/GALLCO
. ¢ 63/2021/GAECO, em anexo, o qual ndo apontaram resposta no prazo

fixado, fixando-sc o prazo de 10 {dez) dias para cumprimento.

Informa-se que o documento devera ser encaminhado ao endereco:
Rua Senador Pinheiro Machado, 2583 — CEP 85.010-100 - Guarapuava/
PR

A vam e n Assinado de forma digital
Artenciosamente, PEDRO HENRIQUE p;srl::D?ROeH;i?IEUEE 2
BRAZAO BRAZAO

PAPAIZ:10155832 PAPAIZ:10155832700
Dados: 2021.05.31

700 09:16:10 0300

Pedro Henrique Brazao Papaiz
Promotor de Justiga
. Coordenador do GAECO/Guarapuava

A Sua Exceléncia o Senhor Americo Belle
Prefeito do Municipio de Capanema/PR
adm@ capanema.pr.gov.br

Rua Senador Pinheiro Machado o 2383, Cenrra, CIP 85.010-100 - Guarapuava /PR
Telctone (042) 3623-0276 L-muail: gageo.puarapuanieompprinp.by
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MINISTERIO PUBLICO

cloy 15sracior ooy Preuetic:

Oficio n” 63/2021/GAECO Guarapuava, datado digitalmente.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Serve-se do presente para requisitar-lhe, em complemento ao Oficio
. n® 41/2021/GALCO (em anexo), que, no prazo de 10 (dez) dias, encaminhe o
documento original do orgamento da Empresa Limpeza e Conservagio
PEMA apresentado no Pregdo n” 94/2017 (c6pia em anexo), por meio dos
correios, devendo, para tanto, retira-lo dos autos do respectivo procedimento ¢
substtuir o documento original por copia ¢ cerudio de cextracio ¢
encaminhamento ao Ministério Publico — GAECO Guarapuava.
Informa-se que o documento devera ser encaminhado ao endereco:
Rua Senador Pinheiro Machado, 2583 - CEP 85.010-100 -
Guarapuava/PR

\tenciosamente,

Pedro Henrique Brazao Papaiz
Promotor de Justica
Coordenador do GAECO/Guarapuava

A Sua Exceléncia o Senhor Americo Belle
Prefeito do Municipio de Capanema/PR
adm(@capanema.pr.gov.br

Rua Senador Pinheiro Machado o 2383, Cenrro. CLP 85.010-100 - Guarapuava,/ PR
Telefone (042) 3623-0276 L-mail: gacce. cusrpuaviamppr.np.br
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™ MINISTERIO PUBLICO

Oficio n* 41/2021/ GAECO Guarapuava, datado digitalmente.

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Serve-se do presente para requisitar-lhe que, no prazo de 10 (dez)
dias, encaminhe os documentos originais dos or¢gamentos da Empresa
Limpeza e Conservagio PEMA apresentados na Tomada de Pregos n"
04/2013 e Carta Convite n” 27/2014 (cépias em anexo), por mecio dos
correios, devendo, para tanto, retra-los dos autos dos  respectivos
procedimentos ¢ substituir os documentos originais por copias ¢ certiddo de

extracao ¢ encaminhamento ao Ministério Pablico — GALLCO Guarapuava.

Informa-sc que o documento devera ser encaminhado ao endereco:
Rua Senador Pinheiro Machado, 2583 - CEP 85.010-100 -
Guarapuava/PR

Atenciosamente,

Pedro Henrique Brazio Papaiz
Promotor de Justi¢a
Coordenador do GAECO/Guarapuava

A Sua Exceléncia o Senhor Americo Belle
Prefeito do Municipio de Caapnema/PR
adm@capanema.pr.gov.br

Rua Senador Pinheiro Machado n.* 2383, Cenrro, CHEP 85.000-100 - Guarapuavi/ PR
Telefone (042) 3623-0276 E-mail: cucco guarapuayvaca mppr mpbr
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Juridica

PARECER JURIDICO N° 148/2021

INTERESSADO: Setor de Licitacodes.

ASSUNTO: Solicitacdo do Ministério Piblico do Parana, GAECO - Grupo
de Atuacdo de Combate ao Crime Organizado Nicleo Regional
de Guarapuava, pela obtencdo de documentos originais
constantes no Pregdo 94/2017, Tomada de Precos n° 04/2013
e Carta Convite 27/2014.

. EMENTA: SOLICITACAO DE EXTRACAO E
ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTOS ORIGINAIS AO
MINISTERIO PUBLICO DO PARANA. PARECER
FAVORAVEL.

1. CONSULTA:

Trata-se de Oficio n® 68/2021/GAECO, que reitera os oficios n°
41 e 63/2021/GAECO pelo requerimento do Ministério Publico do Parana,
GAECO - Grupo de Atuagao de Combate ao Crime Organizado Nucleo Regional
de Guarapuava, para obter documentos originais constantes no Pregao
94 /2017, Tomada de Precos n°® 04/2013 e Carta Convite 27/2014.

. E o relatério.
2. PARECER

Nao ¢é praxe o desentranhamento de documentos originais
constantes nos processos licitatorios de qualquer natureza, entretanto, por se
tratar do requerente, o Ministério Publico, verifica-se a conotacéao investigati

obstaculizada, sob nenhum pretexto.

Entende-se que umas das principais fung¢des do Ministério Publico \
€ a manutenc¢ao da ordem juridica no estado e a fiscaliza¢cao do poder publico
em varias esferas. Sua atuacéao por meio do GAECO, serve-se em especial para
identificar, investigar e reprimir as atividades de organizag¢des criminosa

S

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000 Pagina 1
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 - Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR |
Procuradoria Juridica

Com intuito de colaborar com os procedimentos adotados pelo
o6rgédo, a Procuradoria e Assessoria Juridica do Municipio ndo se opde, em
carater excepcional, autorizar o setor de Licitagdo deste ente publico, extrair
os documentos originais solicitados pelo MP dos autos em comento.

Orienta-se, contudo, que o presente parecer seja anexado em cada
uns dos processos, afim de justificar a extracao das pecas originais solicitadas.

Ao final, recomenda-se os originais sejam substituidos por cépia
fidedigna com a certificagdo da substituicdo em cada um dos processos
licitatorios alterados.

Tao logo, as necessidades do Ministério Publico sejam satisfeitas
com a analise dos documentos originais, esta Procuradoria ira solicitar a
devolugao das pecas originais para reinseri-las nos respectivos processos.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, este corpo juridico municipal se manifesta e
recomenda ao Prefeito Municipal a autorizar a extracdo dos documentos
originais solicitados pelo GAECO de acordo com a fundamentacéo e orientacao
retro.

Capanema/PR, 09 de junho 2021.

E Tl

Romanti Ezer Barbosa

Procurador Municipal

Y

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 Pagina 2 de 3
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 - Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR
Procuradoria Juridica

Decisdao Administrativa

()(j Acato o parecer administrativo n°148/2021, por seus proprios
fundamentos;

| ( ) Deixo de acatar o parecer administrativo n® 148/2020, pelos
fundamentos proprios que seguem anexos.

Capanema/PR, 09 de junho de 2021.

7
Ameérico Bellé
Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro - 85760-000 Pagina 3 de 3
Fone:46-3552-1321 - ramal 202 - Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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CERTIFICO

Com relagdo a Carta Convite n° 27/2014, objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE COLETA, TRANSPORTE E
. DESTINACAO FINAL EM ATERRO PROPRIQ DA LICITANTE, DOS RESIDUOS DE LIXO
CLASSE I E II PRODUZIDOS NO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, ORIUNDOS DA
CAMPANHA CONTRA A DENGUE. Certifico que entreguei a Pagina 02 via original para o
Sr. Diogo Parabocz, Procurador Juridico, para que o mesmo encaminhasse para
Ministério Publico conforme autorizagao feita pelo Prefeito Municipal e anexada e esse

processo.

Capanema, 10 de junho de 2021

U
,f? C . X7
VoA
Roselia Kriger Becker i
C Chefe do Setor de Licitagdes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321

CAPANEMA - PR

“
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Capanema - PR

7 >
277 Capaneh A

Oficio n°. 192/2021 Capanema, 09 de junho de 2021.

Ilustrissimo Senhor Doutor

Pedro Henrique Brazio Papaiz
Promotor de Justica

Coordenador do GAECO/Guarapuava

Com os nossos cumprimentos acusamos o recebimento dos oficios 68,
63 e 41/2021/GAECO, aos quais apresentamos as seguintes manifestagdes.

Em resposta a sua solicitagdo de envio de documentos originais dos
processos licitatérios, Pregdo 94/2017, Tomada de Pregos 04/2013 e Carta Convite
n°® 27/2014, determinei o desentramento das folhas solicitadas, as quais encaminho
anexo a este oficio.

Solicito que, tdo logo seja satisfeita sua necessidade de analisar
fisicamente os referidos documentos, sejam os mesmos, devolvidos a este
municipio para que sejam reinseridos nos seus respectivos processos.

Seguem anexos, 03 (trés) laudas.

Sendo o que se tinha para o momento, apresento manifestagdo de
apreco e consideragéo.

Americo Bell
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:(46)3552-1321
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MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parand

GAECO - Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado
Niicleo Regional de Guarapuava

Oficio n° 154/2021/GAECO Guarapuava, datado digitalmente.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Serve-se do presente para restituir os documentos originais dos
or¢amentos da Empresa Limpeza e Conservagio PEMA apreséntados na
Tomada de prego n° 04/2013, Carta Convite n° 27/2014 e Pregio n°
94/2017 e encaminhado a este Nucleo Regional através do Oficio n°

192/2021, em anexo.

Atenciosamente,

V4 -

“Pédtb H/?rlqu Brazao Papaiz

A Sua Exceléncia o Senhor Americo Belle
Prefeito do Municipio de Capanema/PR

Rua Senador Pinheiro Machado n.° 2583, Centro. CEP 85.010-100 - Guarapuava/PR

Telefone (042) 3623-0276 E-mail: gaeco.guarapuava@mppr.mp.br
ldel
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