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PORTARIA N° 5464/2013 

 

(Ht O 0 0 

    

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefeita 
Municipal de Capanema, Estado do Paraná, no de suas atribuições legais 

t 
RESOLVE 

Designar as pessoas abaixo relacionadas sob a presidência 
da primeira, para constituírem a COMISSÃO PERMANENTE DE ABERTURA E 
JULGAMENTO DE LICITAÇÕES, realizadas pelo Departamento de Compras da 
Prefeitura Municipal de Capanema, de 02 de Janeiro a 31 de Dezembro do ano de 
2013. 

• Altair Kunrath 
• Clair José Walter 
• Arieli Kaciara Wons 
• Arlei Adair Bladt Renner 
• Edina Luciane Escher Sott 

Gabinete da Prefeita Municipal de Capanema, Estado do 
Paraná, aos 02 dias do mês de janeiro de 2013. 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



Município de Capanema 
Solicitação 27/2013 

Página:1 

Solicitação 	  

Número 	 Tipo 	 Enitido em 	 Quantidade de itens 

27 	Contratação de Serviço 	 20/03/2013 	 1 
Solicitante 	  Processo Gerado 	  

Código 	Nona 	 Número 

2316-7 OLDAIR GROSS 	 55/2013 
Local 	  
Código 	None 

997 	DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERV. URBANO 
órgão 	  

   

 

Pagamento 	  

Forrra 

05 DIAS APÓS EMISSÃO 

 

  

  

None 

08 	Secretaria de Viação, Obras e Serviços Urbanos 

Entrega 	  
Local 

CONFORME SOLICITAÇÕES 

   

  

Prazo 

6 Meses 

 

Descrição: 

LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M' E DESTINAÇÃO 
FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

Lote 001 

Código Nome 	 Unidade 	Quantidade 	Unitário 	 Valor 

031517 LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO 	UN 	 6,00 	17.900,00 	107.400,00 

MÍNIMO 19 1)/13  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA 

TOTAL 	107.400,00 

TOTAL GERAL 	107.400,00 

• 

OLDAIR GROSS 
Secr. Municipal de Viação, Obras e Serviços Urbanos 

Emitido por: GABRIEL CIPRIANI, na wrsão: 5501 q 	 20/03/2013 09:38: 04 
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Tomada de preços: 003 	 CAPANEMA, 20/03/2013 U Ol10O2 

PROTOCOLO NÚMERO: 003 

DE: OLDAIR GROSS — SECRETÁRIO DE VIAÇÃO, OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
PARA: LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN -PREFEITA MUNICIPAL 

Senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN 

Pelo presente solicitamos a Vossa Senhoria a competente Autorização para 
LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE 
NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA.. 

Esta Licitação se faz necessário devido a necessidade de LOCAÇÃO DE UM 
VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E 
DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

Reais). O Custo Maximo global importa em R$ 107.400,00 (Cento e Sete Mil e Quatrocentos 

Cordialmente 

OLDAIR GROSS — 
SECRETÁRIO DE VIAÇÃO, OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 
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Tomada de preços: 003 

PROTOCOLO NÚMERO: 003 

DE: PREFEITA MUNICIPAL 

CAPANEMA, 20/03/2013. 

PARA: DEPTO. DE CONTABILIDADE 
DEPTO. JURÍDICO 
COMISSÃO LICITAÇÃO 

Preliminarmente à autorização solicitada mediante oficio numero 
003 o presente processo deverá tramitar pelos setores competentes com vistas: 

1- à indicação de recursos de ordem orçamentária para fazer frente a despesa; 

2 - à elaboração de parecer sobre a necessidade de procedimento licitatório, indicando a 
modalidade e o tipo de licitação a serem adotados no certame; 

3- à elaboração da minuta do instrumento convocatório da licitação e da minuta do contrato; 

4- ao exame e aprovação das minutas indicadas no item 3 acima 

Cordialmente 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 
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Tomada de preços: 003 
	

CAPANEMA, 20/03/2013 
	 U OOOO 4 

PROTOCOLO NÚMERO: 003 

DE: DEPTO DE CONTABILIDADE 
PARA: PREFEITA MUNICIPAL 

Em atenção ao oficio numero 003 expedido por Vossa Senhoria em, 
20/03/2013 informamos a existência de previsão de recursos orçamentários para assegurar o 
pagamento das obrigações decorrentes das aquisição constante do oficio numero supra, sendo 
que o pagamento será efetuado através das Dotações Orçamentárias; 
DOTAÇÕES 
Exercício da despesa Conta da despesa Funcional programática Destinação do recurso 
2013 1390 08.002.15.452.15012-166 000 
2013 1400 08.002.15.452.15012-166 511 

Cordialmente, 

‘11%. 31/11  m-ano 	II 4  en 
Téc. Cont. CRC: PR-
CPF: 524.411.809-91 

5352/0 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone: 46-3552-1321 - Fax: 46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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Tomada de preços: 003 	CAPANEMA, 20/03/2013 

PROTOCOLO NÚMERO: 003 

000005 

DE: 	COMISSÃO DE LICITAÇÕES 

PARA: DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Pelo presente encaminhamos a Vossa Senhoria minuta do Edital de 
Licitação n° 03 	, modalidade Tomada de preços, para os fins previsto no parágrafo único do 
art. 38 da Lei n° 8.666/93. 

Cordialmente, 

Altair Kunrath 
Presidente Comissão de Licitação 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



DOTAÇÕES 
Exercício da despesa Conta da despesa Funcional programática Destinação do recurso 
2013 1390 08.002.15.452.15012-166 000 
2013 1400 08.002.15.452.15012-166 511 

Prefeitura .114unicpar de 
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EXCELENTÍSSIMA SENHORA PREFEITA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA — ESTADO DO 
PARANÁ. 	 U 0 0 0 6 
Tomada de preços: 003 
PROTOCOLO NUMERO: 003 

PROCEDÊNCIA: DEPARTAMENTO JURÍDICO 

Senhora Prefeita 

Após criteriosa análise pelo Departamento Jurídico, verificou-se que: 

O presente processo administrativo visa a contratação de empresa, 
objetivando a LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA 
COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA 
RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA., nos termos da Lei 8.666/1993, de 21 de 
junho de 1993. 

O Departamento de Compras da Prefeitura Municipal de Capanema, 
de acordo com o disposto no artigo 27, inciso XXI, da Constituição do Estado do Paraná, 
apresentou o valor máximo da PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS no montante R$ 107.400,00 (Cento 
e Sete Mil e Quatrocentos Reais). 

Por sua vez, o Departamento de Contabilidade informou a existência 
de recurso orçamentária para o cumprimento das obrigações originais na presente contratação, 
em cumprimento do disposto no artigo 167, inciso I e II, da Constituição Federal, Lei Federal 
n°8.666/1993 e Lei Federal n° 10.520/2002, de 17 de julho de 2002, de acordo com as seguintes 
dotações: 

Em função do preço máximo apresentado pelo setor competente, bem 
como do limite máximo estabelecido da Lei n° 8.666/1993 e Lei Federal n° 10.520/2002, a 
presente licitação dar-se-á na modalidade Tomada de preços. 

É o Parecer, 

Capanema, 20 de março de 2013 

Dra. Maria Zeli Andreazza 
Assessora Jurídica 
OAB-PR 12682 — CPF:212.995.799-49 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone: 46-3552-1321 — Fax: 46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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AUTORIZAÇÃO PARA LICITAÇÃO 000007 

Tomada de preços: 003 

PROTOCOLO NÚMERO: 003 

CAPANEMA, 20/03/2013 

DE: PREFEITA MUNICIPAL 
PARA: COMISSÃO DE LICITAÇÕES 

Considerando as informações e pareceres contidos no presente processo 
AUTORIZO a licitação sob a modalidade CONVITE, que tem por objeto a LOCAÇÃO DE UM 
VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E 
DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA., 
nos termos da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993. 

A Comissão de Licitação é aquela nomeada pela Portaria 5464/2013. 

Encaminhe-se ao Setor/Departamento de Licitação para as providências 
necessárias. 

Linda= ana e ar enar 
Prefei a Municipal 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 
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AVISO DE LICITAÇÃO N° 003 

(Lei n° 8.666/93, art. 21) 

Modalidade de licitação: Tomada de preços 

U 	8 

Síntese do objeto: LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA 
COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA 
RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

Sessão de entrega de envelopes: 10/04/2013 até às 09:00 horas. 

Sessão de Julgamento : 10/04/2013 às 09:00 horas. 

Local para informações e obtenção do instrumento convocatório e seus anexos: Setor de 

Licitações da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - PR 

AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080 - CENTRO 

CAPANEMA - PR 

Altair Kunrath 
Presidente Comissão de Licitação 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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1- EDITAL DE LICITA《二 AO N。 003 
	 ()()oo09 

MODALIDADE: Tomada de pre,os 
SECRETARIA DE ADMINISTRAcAO 

1.3・  Convidamos V.S.a. a apresentar cota帷o para o(s) item(ns) constante(s) do formul应rio 
padronizado de proposta anexo (anexo 01), afim de participar da licita嘛o por Tomada de pre9os, 
pelo MENOR PREcO POR ITEM, de acordo com o que determina a Lei n。 8.666, de 21 de junho 
de 1993, e as condi96es deste convite, a realizar-se na sala da Comiss且o Permanente de 
Licita,6es da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, situada a AV PEDRO VIRIATO 
PARIGOT DE SOUZA, 1080 CENTRO - CAPANEMA - PR. 

1.4- Os envelopes contendo a proposta e a documenta帕o dever巨o ser entregues at‘直 s nove horas 
do dia 10/04/2013, e ser且o abertos no dia 10/04/2013, 直 s nove horas. 

1.5- Integra este convite, independentemente de transcrig巨o: 
Anexo 01 (Formul直rio Padronizado de Proposta), 
Anexo 02 (Declara帷o de Idoneidade), 
Anexo 03 (Minuta do Contrato) 
Anexo 04 (Declara9且o de Renuncia), 
Anexo 05 (Declara9且o de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte) 
- Anexo 06 (Declara，巨o de Regularidade no Minist6rio do Trabalho) 

Protocolo de recebimento do Convite 

2- DO OBJETO 
O objeto da licitac巨o6 a escolha da(s)D roDosta(s) mais vantajosa(s) para LOCACAO DE UIVI 
VEICULO (CAMINIIAO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MINIMO 19 M8 E 
DESTINA《二 AO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 
conforme especificado no formul么rio padronizado de proposta (anexo 01). 

3- DAS CONDI0OES DE PARTICIPA0AO NA LICITA0AO 

3.1- Poder且o apresentar-se 应 licita9巨o empresas convidadas, inscritas ou n且o na Se嘛o de 
Cadastro de Fornecedores da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, bem como 
aquelas cadastradas na correspondente especialidades, que manifestarem interesse em 
participar do certame com anteced色ncia de, 72 (Setenta e duas horas) da data marcada para a 
entrega da proposta. 

3.2 - O VEICULO 入 SER LOCADO DEVER TER O ANO DE FABRICAcAO NO INFERIOR 
A2011, SENDO SUA COMPROVAcAO DE PROPRIEDADE ATRAV S DOCERTIFICADO DE 
REGISTRO CADASTRAL ( DOCUMENTO DO VEfCULO) N O PODENDO SUBLOCAR O 
MESMO. 
A DESTINAc入O DO REJEITO DA RECICLAGEM DEVEI认 SER FEITA EM ATERRO DE 
PROPRIEDADE DA EMPRESA, NAO SENDO PERMITIDO A SUBLOCA0AO DO MESMO E 
DEVER ESTAR NO MAXIMOA 100 KM DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, VISANDO A 
ECONOMIA. 

3.3 - O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42, 43, 44, 45 e 
46 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, atendendo o direito de 
prioridade para a Microempresa e Empresa de Pequeno Porte para efeito do desempate 
quando verificado ao final da disputa de pre,os, 

Av. 尸edro Viria如尸arigot de Souza, 1080 一 Centro 一 85760-000 
厂one:46-3552-132了一厂ax:46~3552，了了22 

C月尸AN石MA ．尸尺 
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3.4- Os proponentes deverão apresentar no Envelope n° 1, os documentos abaixo relacionados, 
sendo que a falta de qualquer documento implicará na inabilitação do proponente. 

10001 o 
3.4.1. HABILITAÇÃO JURÍDICA: 

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social com a última alteração ou consolidado, em 
vigor, devidamente registrado, para as sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ações 
ou entidades (associações, ONG's, etc) acompanhado dos documentos comprobatórios de eleição 
de seus administradores, caso não seja entregue por ocasião de credenciamento; 

b) certidão simplificada de registro do comercio - Junta Comercial, cuja pesquisa tenha 
sida realizada em data não anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para apresentação dos 
envelopes; 

3.4.2. REGULARIDADE FISCAL/ECONÔMICA: 

a) prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ); 
b) prova de regularidade relativa à Seguridade Social (INSS), por meio da Certidão 

Negativa de Débitos, demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei; 
c) prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), 

através do Certificado de Regularidade (CRF); 
d) certidão negativa de débitos perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, 

relativos a tributos e contribuições; 
e) certidão negativa de falências ou recuperação judicial, expedida pelo distribuidor da 

sede da pessoa jurídica, cuja pesquisa tenha sida realizada em data não anterior a 90 (noventa) 
dias da data prevista para apresentação dos envelopes; 

Certidão negativa de títulos de protesto da empresa e dos sócios da empresa com 
validade de 30 dias. 

g) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), de acordo com a Lei 12440 
de 07/07/2011.(validade 180 dias contados da data de sua emissão.) 

h) Licença sanitária, expedida pela vigilância sanitária da sede da Proponente. 

3.4.3. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA: 

a) - Matrícula atualizada da área destinada ao deposito de lixo em nome da proponente. 
b) - Licença Ambiental do IAP (Instituto Ambiental do Paraná) para operação do Aterro 

Sanitário. 
c) - licença de transporte emitida pelo IAP (Instituto Ambiental do Paraná) 
d) - sumula ou licença de autorização do município cede da proponente que autoriza a 

trazer resíduos oriundos de outros municípios 
e) - programa de prevenção de riscos ambientais - PPRA 

- laudo técnico de condições ambientais de trabalho - LTCAT 
g) - programa de controle médico de saúde ocupacional - PCMSO 
h) - licença do IBAMA. 

3.4.4. DECLARAÇÕES: 

a) Declaração idoneidade, conforme modelo constante no Anexo 02 deste Edital. 
b) Declaração de que não emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalhos noturnos e 

menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de 
14 (quatorze) anos, conforme disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituição Federal. 
(conforme modelo no Anexo 06 deste Edital — Regularidade com o Ministério do Trabalho). 

c) Documentos facultativos 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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— Declaração de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte 
( A empresa interessada no exercício dos direitos dispostos da Lei Complementar 
n° 123/2006, de 14/12/2006, deverá apresentar juntamente com a documentação de 
habilitação, no envelope "A", a Declaração de Microempresa ou Empresa de 
Pequeno Porte, com firma reconhecida (anexo 05)). 

— Termo de Renúncia 
(A empresa interessada em renunciar ao seu direito a recurso contra decisão a 
Comissão da Licitação quanto a habilitação, deverá apresentar o respectivo 
documento nos exatos termos do anexo 04, o qual deverá ser entregue juntamente 
com a documentação de habilitação). 

3.5. Os DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO (envelope n° 01) poderão ser apresentados em 
original, ou por qualquer processo de cópia desde que autenticada por cartório competente, ou 
cópia simples que poderá ser autenticada pelos membros da Comissão Permanente de Licitação 
ou Funcionário do Setor de Licitações, no decorrer da sessão desde que o original esteja na posse 
do representante credenciado, ou ainda por meio de publicação em órgão da imprensa oficial, e 
inclusive expedidos via Internet. 

3.6- Os documentos de habilitação preliminar mencionados no item 3.4 serão acondicionados em 
envelope lacrado no qual se identifiquem, externamente: 
ENVELOPE N° 01— DOCUMENTAÇÃO 
A COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
Tomada de preços N°003/2013 ABERTURA DIA 10/04/2013 ÀS 9:00 HORAS 
EMPRESA (identificação da empresa proponente) 
O proponente que não cumprir com este item será desclassificado. 

4 - DA PROPOSTA 

4.1 - A divisão de Licitações da PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA fornecerá a 
cada proponente formulário padronizado de proposta, em 1 (uma) via, conforme Anexo, que o 
proponente preencherá por meio mecânico e apresentará constando 

a) assinatura do representante legal da empresa; 
b) indicação obrigatória do valor unitário cotado; 

4.2- Não serão levadas em consideração quaisquer ofertas que não se enquadrem nas 
especificações exigidas. 

4.3- O proponente poderá oferecer esclarecimentos à Comissão Permanente de Licitações por 
meio de carta, que anexará ao envelope de proposta. 

4.4- O formulário padronizado, em 1 (uma) via, conforme Anexo 01 será acondicionado em 
envelope lacrado no qual se identifiquem, externamente: 
ENVELOPE N° 02 — PROPOSTA DE PREÇOS 
A COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
Tomada de preços N° 03/2013 ABERTURA DIA 10/04/2013 ÀS 9:00 HORAS. 
EMPRESA (identificação da empresa proponente) 
O proponente que não cumprir com este item será desclassificado. 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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u 	O 0 0 
5- DO JULGAMENTO 

5.1- Será(ão) considerado(s) vencedor(es) o(s) proponente(s) que oferecer(em) a(s) proposta(s) de 
menor(es) preço(s 

5.2- Em caso de EMPATE, far-se-á sorteio, na mesma sessão de julgamento. 

6- DO FORNECIMENTO DE INFORMAÇÕES 

A Divisão de Licitações prestará todos os esclarecimentos solicitados pelos interessados nesta 
licitação, estando disponível para atendimento de segunda a sexta-feira, no horário de 
expediente, na AV PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, 1080 CENTRO - CAPANEMA - PR 

7- DO VALOR 

7.1- 0 Valor Maximo global importa em R$ 107.400,00 (Cento e Sete Mil e Quatrocentos Reais), 
com recursos decorrentes das Dotações Orçamentárias: 
DOTAÇÕES 
Exercício da despesa Conta da despesa Funcional programática Destinação do recurso 
2013 1390 08.002.15.452.15012-166 000 
2013 1400 08.002.15.452.15012-166 511 

7.2- O preço do OBJETO ora licitado será fixo e devera ser cotado por unidades. 

7.3- Deverão ser computados no preço todos os tributos incidentes sobre a venda a ser realizada, 
bem como o custo com transporte a ser executado em razão da entrega, inclusive carga e 
descarga, correndo tal operação única e exclusivamente por conta, risco e responsabilidade da 
empresa fornecedora. 

8 - DO PAGAMENTO 

8.1- 0 pagamento será efetuado 05 DIAS APÓS EMISSÃO DE NOTA FISCAL, de acordo com os 
Decretos Estaduais N°3.329 e N°3.330, em nome da Prefeitura Municipal de Capanema, 
emitindo as notas fiscais em separando de acordo com os lotes do processo licitatório quando for o 
caso, discriminando, ainda, todos os dados constantes na proposta da licitação e após terem sido 
aprovados pelo Setor competente do mesmo. 

9 - DAS CONDIÇÕES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DA LICITAÇÃO 

9.1- 0 prazo para à prestação de serviços é imediato, mediante solicitação da Prefeitura. 

9.2 — A empresa vencedora deverá comprometer-se pelo transporte e destino do lixo urbano, 
transportando até terreno adequado de sua propriedade em outro município, não podendo em 
hipótese alguma transportar para fora do Estado do Paraná. 

9.3 - Todas as ARTs (Anotação de Responsabilidade Técnica) junto ao CREA, serão de 
responsabilidade da empresa CONTRATADA. 

9.4 - Nenhum serviço fora do contratado poderá ser realizado ou transferido à terceiros, sem 
prévia autorização do Município. 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
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9.5- A empresa vencedora ficará obrigada trocar, a suas expensas, o material que vier a ser 
recusado, sendo que o ato do recebimento não importará sua aceitação. 	

(..) 0.0 3 
9.6- Independentemente da aceitação, o adjudicatário garantirá a qualidade de cada item por 6 
(seis) meses, obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito. 

9.7- Prazo de validade da presente licitação é de 6 (seis) meses a partir da assinatura do 
contrato, podendo ser prorrogada pelo mesmo período. 

10- DAS PENALIDADES 
Ao contratado total ou parcialmente inadimplente serão aplicadas as sanções previstas no artigo 
87 da Lei n° 8.666, a saber: 

a) Advertência; 
b) multa administrativa, graduável conforme a gravidade da infração, não excedendo, em 

seu total, o equivalente a 20%(vinte por cento) do valor do contrato, cumulável com as demais 
sanções; 

c)suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a 
Administração, por prazo não superior a 2(dois) anos; e 

d) declaração de inidoneidade para licitar, e contratar com a Administração Pública 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação, na forma da lei, perante a autoridade que aplicou a penalidade. 

11 - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

11.1- A PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA poderá revogar ou anular esta licitação 
nos termos do art. 49(quarenta e nove) da Lei 8.666/93, no seu todo ou em parte. 

11.2- Não serão admitidas a esta licitação as empresas suspensas ou impedidas de licitar, bem 
como as que estiverem em regime de falência ou concordata. 

11.3- A Comissão Permanente de Licitações dirimirá as dúvidas que suscite o convite, desde que 
argüidas por escrito até 5(cinco) dias úteis da data fixada para abertura dos envelopes. 

11.4- Para dirimir controvérsia decorrente deste certame, o Foro competente é o da Comarca da 
cidade de CAPANEMA, excluído qualquer outro. 

CAPANEMA, 20/03/2013 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
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DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE — ANEXO 02 

À Comissão de Licitação 

Referente: Edital de Tomada de preços n° 03/2013. 

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento 
de licitação, sob a modalidade Tomada de preços, sob n°03/2013, instaurado pelo Município de 
Capanema-PR, que não fomos declarados inidôneos para licitar ou contratar com o Poder 
Público, em qualquer de suas esferas e sob as penas da lei, que até a presente data inexistem 
fatos impeditivos para a nossa habilitação e eventual contratação, e que estamos cientes da 
obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores, bem como, que nossa empresa não possui 
menores de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que não utiliza o 
trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz. 

Por ser expressão da verdade, firmamos a presente. 

Capanema, 10/04/2013 

( nome, RG e assinatura do representante legal) 

OBS.: Está declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e 
carimbada com o número do CNPJ. 
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TERMO DE RENÚNCIA — ANEXO 04 

À Comissão de Licitações 

Referente: Tomada de preços n° 03/2013. 

100015 

A proponente abaixo assinada, participante da licitação modalidade Tomada de 
preços, n° 003/2013, por seu representante credenciado, DECLARA, na forma e sob as penas 
impostas pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, obrigando a empresa que 
representa, que não pretende recorrer da decisão da Comissão de Licitação, que julgou os 
documentos de habilitação, RENUNCIANDO, assim, expressamente, ao direito de recurso da 
fase habilitatória e ao prazo respectivo, e concordando, em consequência, com o curso do 
procedimento licitatório, passando-se à abertura dos envelopes de proposta de preço dos 
proponentes habilitados. 

Capanema, 10/04/2013 

( nome, RG e assinatura do representante legal) 

OBS.: Está declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e 
carimbada com o número do CNPJ. 
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ANEXO 05— DECLARAÇÃO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE — 
MODELO 

À COMISSÃO DE LICITAÇÃO DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA — PR 

Declaramos, sob as penas da Lei, sem prejuízo das sanções e multas previstas no 
edital, que a empresa 	(denominação da Pessoa Jurídica), inscrita no CNPJ sob o n° 
	 , é microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do 
enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006, cujos 
termos declaramos conhecer na íntegra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferência 
como critério de desempate no procedimento licitatórioTomada de preços n° 003/2013, realizado 
pelo Município de Capanema — PR. 

10/04/2013 

(assinatura do representante legal da empresa, com firma reconhecida) 

OBS.: Está declaração deverá ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e 
carimbada com o número do CNPJ. 
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ANEXO 06 -MODELO DE DECLARAÇÃO DE REGULARIDADE NO MINISTÉRIO DO TRABAL91(() 
O 17 

(em papel preferencialmente timbrado com razão social, CNPJ, endereço completo, endereço eletrônico, 
telefone, fax, com nome e assinatura do representante legal) 

Abaixo consta modelo para apresentação da Declaração de Atendimento ao disposto no artigo 7°, 
inciso XXXIII, da Constituição Federal. A declaração deverá ser entregue em papel timbrado da empresa 
licitante, com assinatura de seu Representante Legal. Em caso de necessidade, deve ser feita a ressalva 
relativa ao emprego de aprendiz; se não for o caso, esta ressalva não deve constar da declaração. 

DECLARAÇÃO DEREGULARIDADE NO MINISTÉRIO DO TRABALHO EM ATENDIMENTO AO 
DISPOSTO NO ARTIGO 7° INCISO XXXIII, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL 

Referência: 

Prefeitura Municipal de Capanema 

TOMADA DE PREÇOS ..../2013 

	  , inscrita no CNPJ/MF n° 	  , por intermédio de seu representante 
legal, o(a) Sr(a) 	  , portador(a) do documento de identidade RG n° 	  
emitido pela SSP/__ , e do CPF n° 	 , DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no 
inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 
de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou 
insalubre e que não emprega menor de dezesseis anos. 

Ressalva, ainda, que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz. 

Capanema-PR, de 	 de 2013. 

(Assinatura do representante legal ) 
Nome 

RG/CPF 
Cargo 
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MINUTA CONTRATO N° XXX/2013 

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA E A EMPRESA 	  

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vínculo 
empregatício, de um lado o MUNICÍPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura à Avenida 
Pedro Viriato Parigot de Souza , 1080, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ sob o n° 
75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela 
Prefeita Municipal, Sra. LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN. 
De outro lado a Empresa 	, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 	, neste ato 
representada pelo(a) Sr(a) 	inscrito no CPF n° 	, residente e 
domiciliado em 	 ,doravante denominada CONTRATADA, vêm firmar o 
presente Contrato nos termos da Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislação 
pertinente, obedecidas às condições estabelecidas na licitação realizada na modalidade 
Tomada de preços N° 003/2013, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as 
cláusulas e condições a seguir estipuladas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE 
NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA, conforme descrito no Anexo 01. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Integram e completam o presente termo contratual, para todos os fins de 
direito, obrigando às partes em todos os seus termos, as condições expressas no Edital de 
Tomada de preços N° 003/2013, juntamente com seus anexos e a proposta da CONTRATADA. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL 

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagará a CONTRATADA o valor 
total de R$  	 ), de acordo com a proposta: 

PARÁGRAFO ÚNICO - Nos preços ofertados deverão estar incluídos todos os custos, despesas, 
impostos, embalagem, seguro de transporte, transporte (carga e descarga) até o destino, bem 
como, toda e qualquer taxa que vier a incidir sobre o objeto. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

O pagamento será efetuado 05 DIAS APÓS EMISSÃO DE NOTA FISCAL, de acordo com os 
Decretos Estaduais N°3.329 e N°3.330, em nome da Prefeitura Municipal de Capanema, 
emitindo as notas fiscais em separando de acordo com os lotes do processo licitatório quando for o 
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caso, discriminando, ainda, todos os dados constantes na proposta da licitação e após terem sido 
aprovados pelo Setor competente do mesmo. 

CLÁUSULA. QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 

Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão utilizados recursos das: 

O O O 19 

DOTAgÕES 
Exercício da despesa Conta da despesa Funcional programática Destinação do recurso 
2013 1390 08.002.15.452.15012-166 000 
2013 1400 08.002.15.452.15012-166 	_ 511 

CLÁUSULA QUINTA - DO PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA 

O prazo para à prestação de serviços é imediato, mediante solicitação da Prefeitura. 

A empresa vencedora deverá comprometer-se pelo transporte e destino do lixo urbano, 
transportando até terreno adequado de sua propriedade em outro município, não podendo em 
hipótese alguma transportar para fora do Estado do Paraná. 

Todas as ARTs (Anotação de Responsabilidade Técnica) junto ao CREA, serão de 
responsabilidade da empresa CONTRATADA. 

Nenhum serviço fora do contratado poderá ser realizado ou transferido à terceiros, sem prévia 
autorização do Município. 

A empresa vencedora ficará obrigada trocar, a suas expensas, o material que vier a ser recusado, 
sendo que o ato do recebimento não importará sua aceitação. 

Independentemente da aceitação, o adjudicatário garantirá a qualidade de cada item por 6 (seis) 
meses, obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito. 

Prazo de validade da presente licitação é de 6 (seis) meses a partir da assinatura do contrato, 
podendo ser prorrogada pelo mesmo período. 

CLÁUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

PARÁGRAFO ÚNICO - Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste 
Contrato nas condições avençadas, e da CONTRATADA, receber o valor ajustado na forma e 
prazo convencionados. 

I - Constituem obrigações do CONTRATANTE: 

a) efetuar o pagamento ajustado, e; 

b) dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do Contrato. 

II - Constituem obrigações da CONTRATADA: 

a) prestar o fornecimento na forma ajustada; 

b) atender aos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da 
execução do presente Contrato; 
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c) manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por 
ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação; tl 0009] 

d) apresentar, sempre que solicitado, durante a execução do contrato, documentos que 
comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações assumidas na 
licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, tributários, fiscais e 
comerciais. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE 
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL 

Ao contratado total ou parcialmente inadimplente serão aplicadas as sanções previstas no artigo 
87 da Lei n° 8.666, a saber: 

a) Advertência; 
b) multa administrativa, graduável conforme a gravidade da infração, não excedendo, em 

seu total, o equivalente a 20%(vinte por cento) do valor do contrato, cumulável com as demais 
sanções; 

c)suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a 
Administração, por prazo não superior a 2(dois) anos; e 

d) declaração de inidoneidade para licitar, e contratar com a Administração Pública 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação, na forma da lei, perante a autoridade que aplicou a penalidade. 

CLÁUSULA OITAVA - DA RESCISÃO 

O presente Contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 
e seguintes da Lei n° 8.666/93. 

PARÁGRAFO ÚNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de 
rescisão administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA NONA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei n.° 8.666/93 de 21 
de junho de 1993, e pelos preceitos de Direito Público, aplicando-se-lhe supletivamente os 
princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de Direito Privado. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS 

A troca eventual de documentos e correspondências entre o CONTRATANTE e a 
CONTRATADA, será feita através de protocolo. Nenhuma outra forma será considerada como 
prova de entrega de documentos ou cartas. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOSCASOS OMISSOS 

Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei n° 8.666/93, e dos princípios gerais de direito. 
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{I OO 21  
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de CAPANEMA para dirimir dúvidas ou questões oriundas do 
presente Contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente 
instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas para 
todos os fins de direito. 

CAPANEMA, 	de 	 de 2013. 

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN 	 Contratada 
Prefeita Municipal 	 Representante legal 

Testemunhas: 

NOME: 	 NOME: 
CPF: 	 CPF: 
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Município de Capanema 	 Página: 1 

Tomada de preços 3/2013 

PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVIÇOS 

CNPJ: . / -

Endereço : 

Inscrição Estadual: 

Fornecedor: 

Contador: 

E-mail: 

Telefone: Fax: Celular: 

Telefone contador: 

Representante: 

Endereço representante: 

E-mail representante: 

Banco: 

Lote : 001 	Lote 001 

N° Item Descrição do Produto / Serviço 

 

CPF: . . - RG: 

Telefone representante: 

Data de abertura: 

Preço Unitário 

 

Agência: 

 

Conta: 

 

  

Qtde. 	Unld. 	Preço Máximo Marca Preço Total 

001 	LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO 

MÍNIMO 19 M' E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA 

6,00 UN 17.900,00 	 0,00 

	

PREÇO TOTAL DO LOTE : 	 0,00 

	

TOTAL DA PROPOSTA : 	 0,00 

CNPJ: . . / - 

esProposta - Versão: 1.1.3.1 	 20/031201315:54:27 
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Prefeitura Municipal de Capanema — Estado do Paraná 
Av. Parigot de Souza, 1080— Capanema — Paraná — Centro. 
AVISO DE LICITAÇÃO — TOMADA DE PREÇOS N° 003/2013 

O MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, torna público que realizará 
Processo Licitatório, nos termos a seguir: 
Modalidade: Tomada de Preços 003/2013- PMC 
Tipo de Julgamento: Menor preço por item 
Objeto: LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM 
CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M° E DESTINAÇÃO 
FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA. 

Abertura das propostas: 09:00 horas do dia 10 de abril de 2013. 
Local :Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 1080—
Capanema — Paraná — Centro. 
Demais informações poderão ser obtidas no endereço acima citado em horário 
normal de expediente 
Capanema-Pr, 20 de março de 2013 

Altair Kunrath 
Presidente da Comissão de Licitação 
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Registrar processo licitatório 
Informações Gerais 

Município CAPANEMA 

Entidade Executora MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

Os campos Ano,N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (à informar) no SIM-AM 

Ano* 2013 

Modalidade* Tomada de Preços 

N° licitaçáo/dispensa/inexigibilidade* 3 

Número edital/processo* 3 

Descrição do Objeto* LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA 

COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJ 

DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

Forma de Avaliçáo Menor Preço 

Dotação Orçamentaria* 0800215452150121661390339039 

Preço máximo/Referência de preço - 

R$* 

Data de Lançamento do Edital 

Data da Abertura das Propostas 

107.400,00 

20/03/2013 

10/04/2013 

CPF: 8472608956 (Logout)  

TCE-PR Tribunal de Contas do Estado do Paraná 

http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/RegistrarProcessoCompra.aspx 	20/03/2013 
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Praça Nossa Senhora de Saiette s/n - Centro Cívico 
Curitiba - PR - CEP 80530-910 
Fone: 41 3350-1616 CNR) 77.996.312/0001-21 

Ex. lei orgânica Buscar 

Versão Mobile 

http://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/RegistrarProcessoCompra.aspx 	20/03/2013 



PROGRAMA 
	

Ar»  2010 
	

2011 
	

2002 
	

DOES 

MAIKONANDRE PARZIANELLO 
Prefeito Municipal 

DECRETO N.° 966/2013 
SUMULA: Abre CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no Orçamento do Município de Enéas 

Marques para o exercício de 2013 e efetuar inclusões e alterações no Anexo do PPA 
- período 2010/2013 e no Anexo da LDO exercício 2013 e da outras providências. 

MAIKON ANDRÉ PARZIANELLO, Prefeito Municipal de Enéas Marques, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei Municipal n° 
866 de 21 de MANO de 2013. 

DECRETA: 
An. 1° - Fica aberto no Orçamento Anual do Município de Enéas Marques, para o 

exercido de 2013, um CREDITO ADICIONAL ESPECIAL no valor de 09 9.702,48 (nove 
mil e setecentos e dois reais e quarenta e oito centavos) coma seguinte classificação 
orçamentária: 

Dotações Suplementadas 
Código 	Descrição 
06 	DER DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
06.001 	DIVISA() DE EDUCAÇÃO 
06.001.0012 EDUCAÇÃO 
06.001.0012.0361 	ENSINO FUNDAMENTAL 
06.501.0012.0361.0061 Acesso, Manutenção e Qualificação da Educação Básica 
06.001.0012.0361.0061.2017 	Manutenção da Educação Básica 
344909300000000 
00000131 	ME • CAMINHO DA ESCOLA 

TR$ 	741,16 (SETECENTOS E QUARENTA E HUM 
REAIS E DEZESSEISeta1  CENTAVOS) 

06 	DER DE EDUCAÇÃO, CULTURA E ESPORTES 
06.001 	DIVISÃO DE EDUCAÇÃO 
06.001.0012 EDUCAÇÃO 
06.001.0012.0361 	ENSINO FUNDAMENTAL 
06.001.0012.0361.0061 Acesso, Manutenção e Qualificação da Educação Basica 
06.001.0012.0361.0061.2017 	Manutenção da Educação Básica 
344909300000000 
00000131 	FNDE - CAMINHO DA ESCOLA 

Total 	125 8.961,32 (OITO MIL E NOVECENTOS E SESSENTA 
E NUM REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS) 

Ar1.2° - Para cobertura do presente CREDITO ADICIONAL ESPECIAL serão utiliza-
dos os recursos provenientes dm 

L 	SUPERÁVIT FINANCEIRO da seguinte fonte de receita, 
DESCRIÇÃO 	 FONTE VALOR R$ 
FNDE - Caminho da Escola 	131 	8.961,32 

IL 	EXCESSO DE ARRECADAÇÃO da seguinte conta de receita: 
CONTA 	 FONTE 	 VALOR 05  
13250105020700 REM.DEP.BANC.FNDE - CAMINHO DA ESCOLA 741,16 
Art. 3° Fica efetuada e inclusão e alteração no anexo de despesas do PPA 2010 

2013, conforme segue: 

61 

MA NU TE ACESSO, E M ANUTE
2017 

NÇA0 	NÇÃO DA 
QUALIFICAÇÃO DA EDUCAÇÃO arnsiCA 
EDUCAÇÃO BÁSICA 

ONDE CONSTA 
639.578,81 SUA 	SEM 	mm 

ALTERAÇÕES ALTERAÇÕES ALTERAÇÕES 	o"?..' 

649.281,29 

Are. 10 Ficam elaturolm e• IncluaRes 8100,800 nos anca« de 0201011 elterantlo- 

se 	despele, movo:10 este vign.r 00en a a0,000 ,0010010, 

Ação 201e 

CONE\ DF DESPESA DESCRIÇÃO 
0650320000 	118101101AÇOES E RESTITUIÇÕES 

I Er, 	VALOR RS 	1 

9.202.018 

An. 5° 0 presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO HILÁRIO MICHELS 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ENEAS MAROUESIPR 
Em 21 de Março de 2013. 

OurROSYRV.TEIIC 12130A1USIDEA 1.035.0 25151100 

CONTA OF DESPIU DESCRIÇÃO FONTE VALOR RS 

OUTROS SER, ORO PESSOA ARIDicA 1=100000 27S 4101 

0401010 

DOMO. 1:0811OF DESPESA Velos PO 
91901.3003 OUTRASDESPOEP1S104pEC,CONTmrERc.  

amo r42 

CONTA DE DESPESA DESEMEAO VA= RS 
9.000200 MAMEM« CONSuM0 0.000,20 

0,0015002 TERC PE550,010101u 3190390000 10.996.00 

mAosoas 

Paulo Matia 
Diretor do D pto. de Adm. e Planejamento 
Registre-se e Publique-se 

 

- Atos Oficiais Sexta-feira, 22.3.2013 - N° 5.005 JORNAL DE BELTRÃO 1C 
SINDICATO °OSTRA...ORES EM ESTASELECNNENTOS DE SERVIÇOS DE SAÚDE DE 

FRANCISCO BELTRÃO E REGIÃO 

EDITAL DE CONFIRMO° SINDICAL 

Pelo presente Edital, o Sindicato dos Trabalhadores em Estabelecimentos de Serviços 
de Saúde, com base em Frendam, Beltrão - S0221111, com CNPJ ni  713087134/0001-
10. sede na Rua Mines Gorais, 403, Frendam Beltrão/PR, representante legal da 
categoria nos munldpios de Francisco 001145, Marmeleiro. Renascença. Ampére, 
Santo António do Sudoeste. Barracão, Salgado Filho, Perda CrOeste, 
Prancalta. Capanema, Realeza, Verti, Santa Sabei CrOeste. Salto do Lontra. OMs 
Vizinhas. Eneas Marques, Nova Prata do Iguaçu, Boa Esperança do Iguaçu, Nova 
Esperança do sudoeste, Pinhal de São Banto, Bela Vista da Caruba, Donl Jesus do 
Sul, Fm-  da Sorve do Sul, Mantrindpolls, São Jorge do Cama. lar saber que. conforme 
clispBe o artigo 005 da CLT, o descanto da Contribuição SMdIcal dos trabalhador«,  em 
estabelecimenlos de serviços de saúde deverá ser efetuado até 30 de abril de 2013 e 
reoolliklo na Crixe Econdimice até dia cie de Abel de 2013. Moam os moreasados, 
cientificados, desde ie, ouso elo recolhimento da Contribuição Sindical e de seus 
empregados Importara em multe de 10% (dez por canto) nos primeiros 30 das. com  
adicional de 2% (dois por cento) ao mês subsequente, juros de 1% (um por cento) e 
atualização monetária. conforme estabelece o artigo 800 de CIO, 

Francisco Beltrão, 21 de Março de 2013. 

Alaides de Lua Camargo. 

(0.10.2C0-=1493 	CO5r8e. 

ASS 
Associação Regional de Saúde do Sudoeste 

CNPJ 00.333,678/0001-96 • Fone/Fax: (46) 3524.5335 
E-mail: licitacao.arss@hotmail.com  

Rua: António Carneiro Neto, 801, Alvorada. 
CEP 95.601.090. Francisco Beltrão/PR. 

TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL 

TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO N.° 096/2012 - CHAMAMENTO PÚBLICO N° 
002/2011, QUE ENTRE SI CELEBRAM, ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE SAÚDE DO SUDO-
ESTE E BATISTA& CIOATTO LTDA. 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, ASSOCIAÇÃO REGIO-
NAL DE SAUDE DO SUDOESTE, com sede na Rua: Antônio Carneiro Neto, 801, Alvo-
rada, CEP 85.601.090. Francisco Beltrão, Estado do Paraná, inscrita no CNPJIMF sob 
o n' 00.333.678/0001-96, neste ato representado pelo Presidente, senhor RICAR-
DO ANTONIO ORTINA, brasileiro, maior, titular da Cédula de Identidade R.G n.° 
6.263.201-1 SSPIPR e do CNPF/MF n.°  020.697.089-77, residente e domiciliado na 
cidade de Santo António do Sudoeste - PR, e abaixo assinado, doravante designa. 
do CONTRATANTE e de outro, BATISTA & CIOATTO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 
14.090.127/0001.53, com sede na Rua Pernambuco, 1.360, Industrial, CEP 85.601. 
300, na cidade de Francisco Beltrão/PR, doravante designada CONTRATADA, neste 
atorepreseraada por ANA KARENINA LIRA BATISTA, titular do RG 12.872.187.7 e CPF 
230.875.500-49, têm Justo e firmado entre si este Termo de Rescisão Contratual, em 
conformidade com a cláusula 11° do Contrato de Prestação de Serviços que firmaram 
aos 01/12/2012, resolvendo rescindir o referido Contrato, mediante as Cláusulas e 
Condições seguintes: 

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO 
O presente termo tem por objeto a rescisão do Contrato de Prestação de Serviços, 

celebrado em 01/12/2012. 
CLÁUSULA SEGUNDA- DO DISTRATO 
Por força da presente rescisão, as partes dão por terminado o Contrato de que 

trata a Cláusula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo 
e em qualquer época, relativamente às obrigações assumidas no ajuste ora rescin-
didas, 

CLÁUSULA TERCEIRA . DO FORO 
As partes elegem o foro da comarca de Francisco Beltrão/PR para dirimir quais-

quer dúvidas advindas do presente instrumento de contrato. 
Assim, justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e forma, 

na presença de duas testemunhas. 
Francisco Beltrão, 21 de março de 2013. 

ASSOCIAÇÃO REGIONAL DE 	 BATISTA& CIOATTO LTDA 
SAÚDE DO S UDOESTE 

Testemunhas: 

Câmara Municipal de Vereadores 
de Salto do Lontra 

EDITAL DE CLASSIFICAÇAO 
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N°002/2013. 

A comissão de licitação constituiria comunica aos interessados na execução do 
objeto do Edital de Torrada de Preços n° 002(2013, que após a análise e verificação 
das propostas ofertadas, decidiu classificar as seguintes proponentes: 

VALOR CLASSIFICAÇÃO 
MENSAL 

RS 
SALVI OCNTASILIDADE E PLANEJAMEhrr0 

	
21380.1%) 

LUSA 

SA1.010CPITABIUDADE E FIÃNEJAMENTO 
Urus 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias út is contados da data 
deste edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo processo licitatório, a 
qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para ince posição de recurso. 

Salto do Lontra, 21 de março de 2013. 

Presidente da comissão : 

Membros da comissão : 
ANDRESSA ALBERTON 

ROSANE APARECIDA PENSO 

MARCOS VINICIUS DALCORTIVO 

EDITAL DE HABILITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO 
REF: EDITAL DE TOMADA DE PREÇOS N°002/2013. 

A comissão de licitação comunica aos interessados na execução do objeto do 
Edital de Tomada de Preços n° 0020013, que após a análise e verificação da docu-
mentação de habilitação, decidiu habilitar e qualificar as seguintes proponentes: 

N° EMPRESA 
01 	SALVI CONTABILIDADE E PLANEJAMENTO LTDA 
Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Aleis contados da data 

deste edital, a comissão de licitação dará vistas ao respectivo processo licitatório, a 
qualquer das proponentes que se sinta prejudicada, para interposição de recurso. 

Salto do Lontra, 21 de março de 2013. 

Presidente da comissão : 

Membros da comissão 

TAT I AWAPAR E CTI5A1V11COIN 

ANDRESSA ALBERTON 

ROSANE APARECIDA PENSO 

MARCOS VINICIUS DALCORTIVO 

Prefeitura Municipal de Eneas Marques 
PORTARIA 2583/2013 

SUMULA - Nomeia o Sr. CASSIO LUIZ MALYS, no cargo de Diretor do Depar-
tamento de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, e dá outras providências. 

MAIKON ANDRE PARZIANELLO, Prefeito Municipal de Enéas Marques, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com o artigo 71 Inciso 
II leira "a da Lei Organica Municipal, e de acordo com a Lei Municipal n°. 302/2003 
de 20106/2003 e seus anexos. 

RESOLVE: 

Artigo 1° . Nomear o Sr. CASSIO LUIZ MALYS portador do RG 7.832.881-9 SSP/PR, 
CPF n.° 064.423.879-84, no Cargo de Diretor do Departamento de Meio Ambiente e 
Recursos Hídricos - Slmbolo CC - 02, a partir de 18 de Março de 2013. 

Artigo 2°  - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogan- 
do disposições em contrario. 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO HILÁRIO MICHELS 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
ENEAS MARQUES/PR 
EM 21 DE MARÇO DE 2013. 

MAIKONANDRE PARZIANELLO 
Prefeito Municipal 

Paulo Mau]: ':'nz 
Diretor do 'epto. de Administração e Planejamento 
REGISTR -SE E PUBLIQUE-SE 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
ATA DE ANULAM) 
Pregão Presencial: NI° 22/2013 
Anulada..., Total 
Motivo.,..: Conforme pedidos de impugnação ao referido edital, a Equipe de Pre- 

gão após contato com os técnicos do Departamento Municipal de Agropecuária de- 
cidiu por ANULAR o presente processo ilcitatório, com fundamento legal no An. 49 da 
lei 8.566/93 e Súmula 473 do STF. 

Enéas Marques, 20 de março de 2013. 
Esta publicação revoga a anteriormente publicada. 

74' tt  
MAIKON ANDRE PARZIANELLO 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 
Prefeitura Municipal de Enéas Marques 
Aditivo n° 004 do Contrato 149/2010 
Partes: PREFEITURAMUNICIPAL DE ENEAS MARQUES E IPM INFORMÁTICA LTDA 
VALOR ADITIVADO: R$ 58.643,64 (CINQUENTA E OITO MIL E SEISCENTOS E QUA- 

RENTA E TRES REAIS E SESSENTA E QUATRO CENTAVOS) 
NOVO PRAZO DE TERMINO DO CONTRATO: 31/03/2014 
DATA DE ASSINATURA: 18 de março de 2013. 
FORO: Comarca de Francisco Beltrão/PR. 
Enéas Marques, em 18 de março de 2013. 

rg("'  
MAIKONANDRE PARZIANELLO 

Prefeito Municipal 

DECRETO N.° 968 /2013 
SÚMULA. A re CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no Orçamento do Municipio 

de Ene. Marques para o exercício de 2013 e efetuar inclusões e alterações no 
Anexo do PPA - período 2010/2013 e no Anexo da LDO exercício 2013 e da outras 
providências. 

MAIKON ANDRÉ PARZIANELLO, Prefeito Municipal de Enéas Marques, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, e de conformidade com a Lei Municipal n° 
867 de 21 de Março de 2013. 

An. 1° - Fica aberto no Orçamento Anual do Município de Ene. Marques, para o 
exercício de 2013, um CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de 9$132.489,00 
(Cento e trinta e dois mil, quatrocentos e oitenta e nove reais) com a seguinte classi-
ficação orçamentaria: 

Dotações Suplementadas 
Código 	Descrição 
05 	DEPARTAMENTO DE SAUDE 
05.001 	FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
05.001.0010 SAUDE 
05.001.0010.0301 	ATENCAO BASICA 
05.001.0010,0301.0042 Assistencia a Salde Basica 
05.001.0010.0301.0042.2009 	Manutenção das Unidades de Saude 
333903900000000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
00000000 	RECURSOS ORDINÁRIOS - LIVRES 

Total 	R$ 	75.485,00 (SETENTA E CINCO MIL E QUATRO. 
CENTOS E OITENTA E CINCO REAIS) 

05 	DEPARTAMENTO DE SAUDE  

05.001 	FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
05.001.0010 SAUDE 
05.001.0010,0301 	ATENCAO BASICA 
05.001.0010.0301.0134 Programa Saude da Familia - PSF 
05.001.0010.0301.0134.2010 	Programa Saúde da Familia e Saúde Bucal 
331903400000000 	OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC,CONTR.TERC. 
00000000 	RECURSOS ORDINÁRIOS - LIVRES 

Total 	R$ 27.004,00 (VINTE E SETE MIL E QUATRO REAIS) 

14 	OPTO. DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA 
14.001 	DPTO. DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA 
14.001.0008 	ASSISTENCIA SOCIAL 
14.001.0008.0243 	ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 
14.001.0008.0243.0035 Servicos de Protecao da Crianca e Adolescente 
14.001.0008.0243.0035.6012 	FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRI- 

ANÇA E DO ADOLE 
333903000000000 	MATERIAL DE CONSUMO 
00000000 	RECURSOS ORDINÁRIOS-LIVRES 

Total 	R5 	30.000,00 (TRINTA MIL REAIS) 
Art. 2° - Para cobertura do presente CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR serão 

utilizados os recursos provenientes da anulação da seguinte dotação orçamentária 
do orçamento vigente: 

Dotações Anuladas 
Código 	Descrição 
08 	DEP. DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
08.001 	DEP.DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS 
08.001.0015 URBANISMO 
08.001.0015.0452 	SERVICOS URBANOS 
08.001.0015.0452.0009 Supervisao e Coordenacao Administrativa 
08.001.0015.0452.0009.2025 Coleta e destinação do Oco de origem domiciliar, 
333903900000000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
00000000 	RECURSOS ORDINÁRIOS-LIVRES 

Total 	R$ 27.485,00 (VINTE E SETE MIL E QUATROCENTOS 
E OITENTA E CINCO REAIS) 

14 	DPTO. DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA 
14,001 	OPTO. DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA FAMILIA 
14.001.0008 	ASSISTENCIA SOCIAL 
14.001.0008.0243 	ASSISTENCIA A CREANCA E AO ADOLESCENTE 
14.001.0008.0243.0035 Servicos de Protecao da Crianca e Adolescente 
14.001.0008.0243.0035.6012 	FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRI- 

ANÇA E DO ADOLE 
333903900000000 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA 
00000000 	RECURSOS ORDINÁRIOS-LIVRES 

T ot a I R5 105.004,00 (CENTO E CINCO MIL E QUATRO REAIS) 
An. 3° Fica efetuada a alteração no anexo de despesas da PPA 2010-2013, con-

forme segue: 
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An. 5° O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 

PAÇO MUNICIPAL PREFEITO HILÁRIO MICHELS 
GABINTE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES/PR 
Em 21 de M rço de 2013, 

MAIKONANDRE PARZIANELLO 
Prefeito Municipal 

Paulo Metia 
Diretor do D Dto. de Adm. e Planejamento 
Registre-se Publique-se 

Câmara Municipal de Vereadores 
de Marmeleiro 

PORTARIA N° 00312013 
ILÁRIO FAGUNDES DE OLIVEIRA, Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 

de Marmeleiro, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, resolve: 
NOMEAR 

AIRTON JOSE SELESKI, inscrito no Registro Geral do Instituto de Identificação do 
Paraná sob n° 3.064.457-3 SSP/PR e no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério 
da Fazenda sob n° 409.091,239.34, para exercer o cargo em comissão de Assessor 
de Imprensa, a partir de 0110312013. 

A presente Ponaria entra em vigor na data de sua publicação e revoga as dispo-
sições em contrário. 

Sala de Sessões da Câmara Municipal de Marmeleiro, aos vinte e um dias do mês 
de março do ano de dois mil e (reze. 

ILÁRIO FAGUNDES DE OLIVEIRA 
Presidente da Câmara Municipal 

Prefeitura Municipal de Capanema 
AVISO DE LrCitAÕÃO - TOMADA DE PREÇOS N°003/2013 

O MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, torna público que realizará Pro. 
cesso Licitatorio, nos termos a seguir: 

Modalidade: Tomada de Preços 003/2013. PMC 
Tipo de Julgamento: Menor preço por item 
Objeto: LOCAÇÃO DE UM VEICULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPAC. 

TADORA DE NO MÍNIMO 19 M,  E DESTINAÇAO FINAL DOS REJEITOS DA RECIC LAGEM 
DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

Abertura das propostas: 09:00 horas do dia 10 de abril de 2013. 
Local :Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Perigo! de Souza, 1080- Capanema 

- Paraná - Centro. 
Demais informações poderão ser obtidas no endereço acima citado em horária 

normal de expediente 
Capanema-Pr, 20 de março de 2013 

Aãair Kunrath 
Presidente da Comissão de Licitação 
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Prefeitura .wiunicyoar 	 
4 Capanema 	CAPANEMA  Capanema 

DECRETO Na.  5397/2013 

Decreta Ponto Facultativo Semana Santa. 

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefelta Municipal de 
Capanema, Estado do Paraná no uso das atribuições que lhe confere 
o Item X, artigo 123, Capitulo II, Titulo III, da Lei Orgânica do 
Municiple de Capanema, 

REsoLve 

Art. 1° - Decretar Ponto Facultativo no dia 28 de Março de 2013, 
quinta-ferra da Semana Santa, nas repartições públicas municipais de 
Capanema. 

Art. 2° - O presente Decreto entrará em vigor na data de sua 
publicaçáo, revogadas as disposições em contrário. 

Gabinete da Prefeita Municipal de Capanema, Estado de Paraná, aos 
21 dias do més de março de 2013, 

LindarnIr Maria de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

RoSangela Mara Martin!  
Secretária  de Administraglio  

1 ° TERMO ADITIVO AO Contrato ns 51/2012, que entre sl Colebram 
de um lado o MONIdPIO DE CAPANEMA • PA.NA e da outro lado a 
Empress COOPHATIVA . AGRICULTURA FAMILIAR INTEGRADA DE 
CAPANEMA 

elo presente Instrumento particular que firma de um lado, Prefeitura Municipal da Capanema, 
ora sede na c.. de Capanema, F.. do Pam., las.. no Cadastro Nacional de P.S. 
Urt.. laurel sob o 	7,972.760/0001.60, inerte ato representada pela Prof.. Municipal bal. assinado, doravante designada PREFEITO., senhora LINDAMIR MARIA CE LARA 

DENARDIN, urter. no CPF/MF .b no 990.254.1.-53 abaixo assinado, doravante 
CONT.TANTE, e de outro lado a empresa COOPERATIVA DA AGRICULT1/. 

AMIUAR INTEGRADA DE CAPANEMA, noras jurfdlca 	dreneRUA PADRE CIRILO, 
1030 - CEP, 85760000 ISAIRAO: CENTRO, 

n, 
no CNP/ sob o n° 06.040.524/0001-92, 

este ato ror 	representante legal, DALMIR TRENTO CPFJ603.825.039.53 ao fim ...do, 
ara.. deslonadd CONTRATADA, coando as partes sujeitas as normas da Lel 0.666/93 e suas 
brasens subseq0.e. ajustam osmalte Contra., em d.orrincia do Edital Processo 

repensa n• 07/2012, media. es seguro. cláusulas e condioas. 

CLÁUSULA PRIMEI. • Conforme Contrato firmado em 03/05/2012, Objeto do Edital de 
iclres80. Modalidade Reteso dlsyensa se 7/2012, entre as parte acima identificadas, para 

A QUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTU. FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR 
AMIIIAR DESTINADO AO ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÁO DOS 

CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO INFANTIL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA deado a 

.41c47  re  jr., 	,,,,„ 

An.,inna 	20ALioADE  

Jr. Onar.I.Pruso 
de irtinno 

49, HM 

2 	ADOCARMASCAVO KG 10000 3.97 38700 
ALHO GRALICO DE OQUALMMDE  

4 	BANANA Carrara 1. OUALIDADE 
KG 
KO 

75.00 
1.00000 

14,50 
1,97 

1.00750 
197GØ 

8 	0"0. r.'-O "H Á"C C 'ASE'  1.."0‘E'N'A'T'A'  Cil o Lace  
nOANJICA Ttle0 1 PCT GOM 5.0..5 

K% 
..__.Ø  

PCT 
O
Ø

son. 
.'/O'ivo 
175 

2.  5 ''ØØ
Ø 

 
la750 8 	ÇI.0  VERDE CONGELADOEMORIOS.E51.1AGEM OM 350 0..0  

A 	¡REP..° vERDE O OUALIDADE 

KO 
KG 

25000 

40000 

6,50 

1.88 

1.825,00 

7.00 
10 ALFACE 1.00,91.1.00 UN 750.00 1. 1.222,50 
tf BETER.. COM TALOS P OUALIDADe 

BOLACHA OASE.TIPO ROSCA DE COGO COM GIACE  
13 80.8HA OAREIRA TAO CHAmPAO. 

KG 
KO 
KG 

500.00 
200.. 
300,00 

5.58 
10.00 
10,00 

12a000 
2.0.00 
3500,00 

CENoU. COM  TALOS o QuALIDADE  
15 DOGE DE FRUTAS CASE. POTE 0E1 KG KG 

025,00 -'0 
65,00 

30 
7,. 

1A3750 
465,. 

5 DOCE DE LERE CASEIRO POTE 0E1 KG  
17 P.INHA DE MILHO rG 

100.00 
17S00 

0. 
160 

1587,50 
28000 

18 FAROINA OE TRIGO ESPECIAL PCT COM 5 KG 
15 LA.NJAPE.1. 0.110.E 

PCT 
KG 

10050 
1500,00 

8,50 650,00 
n 53 
7.88 	'2.055.00 

2.29500 
20 .CARRAO ESPAGUETE CASEIRO CONGELADO COM 

OVOS PACOTE DE 1 KO 27500 

.1510 FORMOSA 1. 01.1.1.DE  
22 MANDIOCA CRUA DESCASOACA OGUALIDAOE 

KG 
KG 

1.250Ø].. 
600.00 152 

1797. 
109000 

23 	EL.° POTE DE 1 KO KG 100,00 5,09 509.00 
4 PAO OE LENE (UR • - DE 500 G.M.) KG 400. 7,50 	pore. 

Prefeitura ..7vtniepar 
Capanema 	CAPANEMA 

TS PÉ Da MOLEQUE (UN •- 0E 100 0..5 CA.)  
06 POLPA DE FRUTAS KG 

I.. 
500,00 

T3,38 
9,50 

1.254,. 
575000 

27 TEMPERO VERDE (SAL S.D. E CEBOLINHA)  
ai SUCO DE UVA NATURAL- EMBALAGEM COM 2.0 LiTRO 

PCT 
UN 

625. 
200.. 

158 
15. 

987,50 
2.05000 

rB ANAGRE TINTO- EMBALAGEM COM 2.00 LITROS UN 50,00 500 200,00 

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato orIgIned0, n80 Min Oda P. este 
Termo, ....em inalteradas. 

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vi s de igual teor e forma na 
prexnaa das testemunnas abaixo 

Capen.. 20/03/2013 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA 	COOP DA AGRIC. FAM. INTEGRADA DE CAPANEMA 
UNDAMIR MARIA DE .RADENARDIN 	DALMIR TREEG 

adm.memeemNbmn 

Prefeitura .24u:tid:paf de 
CAPANEMA  Capanema 

o tvo o 
outr'o're7lol:EomP=S°4,,m;11%':C7,;..%:','""" '" 	• d°  

g,rtr,''n°,4C1i,/;r 
77% 174/0001.74', oura .ro pOr 	rapresantent:IPM, 	sa, 	.', 79.5.13 
rfir6Z9'n:2 'Pt re'rZ:2=nt=ru':I.trOeWnre,:gZc.:rrZeletlotllt:1 RAN., 036/2012, ...ente as ~n. N.F. e FF... 

c_n°^°,̀ Zo,`",1=.:%=?J‘,2Znd1tI°2:,:°,,,ã1',Xã 
U2,=$1.' niqn11ãN.X-rrr=11`2,11,11cie %:cØú=:;rd:D:=1=`,2.°1‘,ZrE,',.`1X. 

4,68 

Tern, Darrnans. sesuSOo  Ina  au  ds, emals clausulas 	contato Orlomimo, nao 	ror oste altsd 

rala ara. zr
Anv::=:rmem o praler. om 02plues7 Nas ae igual t. • rormg fie 

Cepenerne 30/03/2013 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANE. 
L1NOAMIR MARIA DE 	DENAROIN 

TéSTEMUNNASt 

NOME 
CPF.  

:(11%'TA'`''"" 

Prefeitura .9itunicpaC 	
CAPANEMACayanema 

EXTRATO DE CONTRATO No 021/2013 
Pregáo N.004/2013 

Data da AsSinaturai 18/03/2013. 
Contratante, 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contratada: 	litinAOS DE MENECE & CIA LIGA 
Objet0 AQUISIÇÃO DE GÉNEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO  INFAM,  PARA O PERIODO DE6 MESES. 
Data  trust  de  sløses  18/03/2013, data Oral de vigência 17/09/2013. 
Valor total: R$ 7.705,00 (Sete Mil, Setecentos e Dito Reais). 

timianer Maria de tara Denardin  
Prefeita  Moraopal 

H.P. arner,  

000027 

,:,,.' -;•:,-,, 

Prefeitura Yunícipaíde 	.1811111.15..198 

CAPANEMA Capanema 
nsa vea ...v.s.a.« 

EXTRATO DE CONTRATO N° 022/2013 
Pregão N° 004/2013 

Data de Assinatura : 18/03/2013. 
Contratante, 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contratada, 	KRAEMER & KRAEMER LTDA 
Objeto, AQUISIÇÃO DE GÉNEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AOS CENTROS DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL PARA 0 PERIODO DE 6 MESES 
Data laical de vigéncia 18/03/2013, data final de vigência 17/09/2013. 
Daler total 	R$ 5.715,50 (Cinco Mil, Setecentos e Quinze Reais e Cinqüenta Centavos) 

II ndamlr Mada de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

Prefeitura Yunicipat å 	earosomerpon.os 

Capanenui 	CAPANEMA  
-;,........,... 

EXTRATO DE CONTRATO N. 014/2013 
Pregao N.003/2013 

Data da Assinatura, 18/03/2013. 
Contratante, 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contatada: 	COMÉRCIO DE GENEROS AUMENTICIOS KRAEMER LTDA 
Objeto: 	AQUISIÇÃO 	DE 	GENÉROS 	ALIMENTÍCIOS 	DESTINADOS 	AO 	PROGRAMA 	DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, PARA 0 PERIODO DE 4 MESES 
Data Inicial de vigência 18/73/2013, data final de vigéncia 17/09/2013. 

- 	Vala total. 	R$ 24573,60 (Vinte e Quatro Md, Quinhentos e Setenta e Trés Reais e Sessenta 
'entavos). 

Lindarnir Maria de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

iP  - Prefeitura .Municipat de 	Parremi.e...54 

Capanema 	CAPANEMA  
-N.F. aff.e.en 

EXTRATO DE CONTRATO N. 015/2013 
Prego 9.003/2013 

Data da Assinatura: 18/03/2013. 
Contratante, 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contratada: 	KRAEMER & KRAEMER LTDA 
Objeto, 	AQUISIÇÃO 	DE 	GENÉROS 	AUMENTICIOS 	DESTINADOS 	AO 	PROGRAMA 	DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, PARA O PER1000 DE 6 MESES. 
Data Inicial de vigência 18/03/2013 , data final de vigência 17/09/2013 
Valor total: R$ 17.940,00 (Dezessete Mil, Novecentos e Quarenta Reais). 

Lindam ir Maria de lata Denardin 
Prefeita Municipal 

.f- )'-  0' t 	Prefeítura..Munícil 	de 	lamiall. Nem. te 

-,.' 	 Capanema 	CAPANEMA 
........».4. 

EXTRATO DE CONTRATO N.016/2013 
Pregao N.003/2013 

^pta da Asánatura: 18/03/2013. 
ctratarte 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 

Contratada, 	SCHENCKEL & SCNENCKEL LTDA • EPP 
Objeto: 	AQUISIÇÃO 	DE 	GÉNEROS 	AL1MENTICIOS 	DESTINADOS 	AO 	PROGRAMA 	DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, PARA 0 PERIODO DE 6 MESES. 
Data Eidel de vigência 18/03/2013 , data final de vigência 17/09/2013. 
Valor total: 	R$ 26.269,50 (Vinte e Sele Mil, Duzentos e Sessenta e Nove Reais e Cinqüenta 
Centavos). 

Lindarnd Maria de Lara Denardin 
Prefelta Municipal 

EXTRATO DE CONTRATO N° 017/2013 
Pregão N° 003/2013 

Data da Assinatura: 18/03/2013, 
Contratante: 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contratada: 	V. N. BARROSO ME 
Objeto: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS DESTINADOS AO PROGRAMA DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, PARA O PERIODO DE 6 MESES. 
Data Uncial de vigência 18103/2013, data final de vigéncia 17/09/2013. 
Valor total: R$ 21.096,00 (Vinte e lin) Mil e Seis Reais). 

Lindarnir Maria de tara Denardin 
Prefeita Municipal 

CAPANEMA 

TESTEMUNHAS, 

NOME. 
CPF. 
	 NOME'. 

CPF. 

08 
Prefeitura Municipal de Capanema - Estado do Paraná 
Av. Parigot de Souza 1080- Capanema - Paraná - Centre. 

AVISO DE LICITAÇÃO - CARTA CONVITE N° 010/2019. 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, torna público que 
realizará Processo Licitaterio, nos termos a seguir: 
Modalidade: Carta Convite N°010/2013 - PMC. 
Tipo de Julgamento: Menor preço por item. 
Objeto CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA TRANSPORTE 
ESCOLAR DE CRIANÇAS PORTADORAS DE NECESSIDADES 
ESPECIAIS DENTRO DO PROGRAMA DE INCLUSÃO ESCOLAR 

Abertura das propostas: dia 05/04/2013 às 09:00 horas. 
Local: Prefoitura Municipal de Capanema, Av Parigot de Selma, 
1080- Capanema - Paraná - Centro. 
Demais informaça. poderao Ser obtidas no endereço acima citado 0/11 
horário normal de ospodionto. 

Capenema.Pr, 19 de março de 2013. 

Altair Kunrath 
Presidente da Comissao de Lkitaçao 

Prefeitura Municipal de Capanema - Estado do Parenå 
Av. Parigot de Soen, 1080- Capanema - Paraná Centro. 

AVISO DE ucrrAçA o - TOMADA DE PREÇOS 6/.003/2013 

O MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paranå, torna público que realizará 
Processo Licitaterio, nas termo e seguir 
Modalidade: Tomada de Preços 003/2013- PMC 
Tipo de Julgamento: Menor preço por item 
Objeto: LOCAÇÃO DE UM VE1CULO (CAMINIIÃO COLETOR) COM 
CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 OP E DESTINAÇÃO 
FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA. 
Abertura das propostas: 09:00 horas do cia 10 de abril de 2013. 
Local :Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 1080-
Capa neme -Pund -Centro. 
Demais informages omlad° ser obtidas no endereço acima diede em horário 
normal de expediente 

Capanema-Pr, 20 de março de 2013 

Altair Kunrath 
Presidente da Cornissáo de Licitaçáo 

-4k 	Prefeitura Municipardé 	Ht151.08.9)81CITA pli 
CAPANEMA Capanema 

/1ZiovemMeiVoirsen 

EXTRATO DE CONTRATO N°018/2013 
Convite n14  004/2013 

Data da Assinatura. 01/04/2013. 
Contratante: 	Prefeitura Municipal de Capanema-Pr. 
Contratada: 	CLINICA DE PSIQUIATRIA DR. RENATO UCHOA LTDA ME 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONSULTAS NA ESPECIALIDADE DE PSIQUIATRIA 
PAPA ATENDIMENTOS DA UNIDADE CENTRAL DE SAÚDE DO NUNIdP10 DE CAPANEMA NA 
QUANTIDADE DE 80 CONSULTAS POR MIS, COM AGENDAMENRO PRÉVIO PELA EQUIPE DA 
UNIDADE CENTRAL DE SAÚDE. 
Data Inicial de vigência 01/04/2013, data final de vigéncia 31/03/2014 
Valor total: Rs 48.000,00 (Quarenta e Oito Mil Reais), 

Undamir Maria de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

•,, 

Trefeítura 	uníc paíd 	................iiiiimeiv,.. 
MenntrealluniaMige 

C 	 CAPANEMA  Capanema 	,.... - 
• Mera ammIrmn  lim  

EXTRATO DE CONTRATO  NT  013/2013 

Pregão 94  003/2013 

Data da Assinatura: 18/03/2013. 
Contratante: 	Prefeitura Munrcipal de Capanema-Pr, 
Contratada: 	8IGATON COMÉRCIO DE AUMENTOS  LADS  ME 
Objeto: 	AQUISIÇÃO 	DE 	GENER% 	AUMENTiCIOS 	DESTINADOS 	AO 	PROGRAMA 	DE 
ALIMENTAÇÃO ESCOLAR, PARA O PODADO DE 6 MESES 
Data  Initial  de vigénea 18/03/2013 , data final de vigência 17/09/2013. 
Valor total: 	R$ 22.868,60 (Vinte e Dois Mi, Oitocentos e Sessenta e Cito Reais e Cing0enta 
Centavos), 

Lindamir Maria de tara Denardin 
Prefeita Municipal 

Prefeítura ./qunícip[ de 	MERMASEND8.141 

Capanema 	
CAPANEMA  ameas....sam  
.60,51.5.40)515 

Prefeitura Municípat de 
Capanema 



Prefeitura Jilunictpal de 
Ca_panema 

   

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAPANEMA 
'«-Nosso gente em primeiro tupi.' 

 

000028 
DEPARTAMENTO DE COORDENAÇÃO DE DESPESAS 

PROTOCOLO DE ENTREGA 

Data da Emissão: 20/03/2013 
	

Edital ri°: 003 
	

Tipo Tomada de preços 
FORNECEDOR: 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
07.151.208/0001-50 
LOC SAO LUIZ, S/ N° 
CEP: 85635000 
BAIRRO: ZONA RURAL 
CIDADE/UF: NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE/PR 

Declaro(amos) que recebi(emos) o Edital de Licitação referente a (Tomada de preços N° 003), devidamente preenchida e 
de acordo com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e concordo(amos) com as condições do Edital. 

A i Lura do fornecedor 

Obs.: Devolver à PREFEITURA, devidamente assinado, no ato do recebimento do Edital de licitação. 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



.301411.2) 

DATA EMISSÄo 

0E/08/2010 

REGisrao 4114  

16656051960 
PR901930901 

0 I  CPF 	
DATA NASCImENTO 	;1 j. 

060.826.199-86 02/07/1987  
f,, 

nueü> ,  
LU/2 CARIOS FURLAN 

MARLENE SCH/AVINATO 
FURLAN 

CrÄ° "E-LD 

OENTIDADE / ÖRG. EMSSOF DF 9414442-6 	SESI? 	PR 

2 

vAuDADE 	
1,,eUTAV,0 o36D19400e4 05/08/2015 23/09/200 

Nm 00 PONT/403R  

O 



0 Urbano Lixo Industrial, 

omr.0 30 

,sp11311A ECOL.05GICch  
satugito 

TRANSPORTES DE LIXO 
Hospitalar 

Ft.! 

TABEL
DE  
ION 

NOTAS 
ENS22124 

PROCURAÇÃO - CREDENCIAMENTO 

A empresa Sabia Ecológico Transporte de Lixo Ltda portadora do CNPJ: 
07.151.208/0001-50, com sede na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, Nova 
Esperança do Sudoeste CEP85.635-000 Paraná, por meio de AUGUSTINHO 
STANG, portador da cédula de RG 3.945.417-3 CPF 545.921.519-68 
representado Sócio Gerente constitui como suficiente PROCURADOR a Sra. 
RICARDO FURLAN, RG 9.414.442-6, CPF 060.826.199-86, outorgando-lhe 
poderes gerais para representar a referida empresa na Licitação tipo Tomada 
de Preço perante a prefeitura de Capanema - PR, outorgando ainda poderes 
específicos para efetuar lances, assinar qualquer documento inclusive contrato 
e praticar demais atos necessários ao procedimento licitatório. 

Nova Esperança do Sudoeste - PR, 01 de Abril de 2013. 

CAFITORIO COSTA - Fone (46) 3546-1176 
Av. Iguaçu, 508 - Nova Esaerania  do Sudoeste 

Reconheço 	a(s) firmas de..A__\ 
\fv( _14:f5)  5 EL,Aiks_s, --,  

Nova Espe 	 9,,0  
Em Test° 	- 	 da verdade. 

Sebastião Salécio 
E:I Marl; Schart Costa Tabellã Substituta 

nada Freen Klom Fscrevente 

PR. 
SAC: Av. Iguaçu, 615 - FOMIEs Q461 3E4154 OS - 85635-000 - NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR. 
ESCRITÓRIO: CHAPECÓ - SC - FORn 	332243007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com  

www.sabiaecologico.com.br  - sabiaecologico@hotmai 	- CNPJ 07.151.208/0001- 
Aterro: Loc. São Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

AUGUS 
SOCI 

INHO STANG 
GERENTE 



OITAVA ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 
NIRE 412.0538048-8 

folha 1 ae 4 

Os abaixo identificados e qualificados: 
1) ANDREI RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob nº  047.042.039-13, portador da carteira de 
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e 
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob nº  545.921.519-68, portador da carteira de 
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 520, Centro, Nova Esperança do Sudoeste -PR, CEP 85635-000, 
únicos sócios componentes da sociedade empresária limitada que gira nesta 
praça sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, 
com sede na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperança do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob 
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e última alteração contratual registrada 
sob n°. 20102448833 em 18/03/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n2  
07.151.208/0001-50, resolvem alterar e consolidar o contrato social mediante 
as condições estabelecidas nas clatistlas segt 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 
720.000,00 (setecentos e vinte mil reais ), divididos em 720000 (setecentos e vinte mil) quotas 
de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado 
em moeda corrente nacional, é elevado para R$ 1.200.000,00 (hum milhão duzentos mil reais), 
divididos em 1.200.000 (hum milhão duzentos mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 
1,00 ( um real) cada uma. 

§ 1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no 
valor de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), é inteiramente subscrito e 
integralizado pelos sócios, em moeda corrente do país, neste ato, proporcionalmente às suas 
participações no capital da sociedade. 

§ 2.° - NOVA DISTRIBUIÇÃO DO CAPITAL: Em virtude das modificações havidas, o 
capital fica assim dividido entre os sócios: 

SOCIO (%) QUOTAS VALOR 
ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00 
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00 
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00 

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERAÇÃO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por 
objeto social a exploração do ramo de Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar, industrial, 
.varrição de vias e logradouros públicos, operação, controle, monitoramento, manutenção de 
aterros sanitários, obras, serviços e execução de serviços de engenharia sanitária de limpeza 
urbana e transporte rodoviário de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional 
, passa a partir desta data a ter o seguinte objeto: Transporte e coleta de lixo urbano, 
hospitalar, industrial, varrição de vias e logradouros públicos, operação, controle, 
monitoramento, manutenção de aterros sanitários, otx as, sena > s e execução de serviços de 
engenharia sanitária de limpeza urbana e transporte rodoviário de cargas em geral, 
intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitário e compostagem de resíduos 
animais, industria de triagem, reciclagem e reaproveitamento de resíduos, incineração de 
resíduos contaminados com derivados de petróleo e transporte de resíduos sólidos de origem 
industriais e comerciais , 
CLAUSULA TERCEIRA — As demais clausulas permanecem inalteradas. 
CLAUSULA QUARTA - DA CONSOLIDAÇÃO DO CONTRATO: A vista da modificação ora 
ajustada, consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redação: 

AUTENTICAÇÃO 
Certifico qua a presente fotocópia 
reprodução fiel de documento original 
que me foi apresentado. Dou fé. 

Fee 	
íMA Bout 

M 	A 	A - Tal;A:A AE IO 	AROOSO - Te^roliAo 5,..auz;‘,J,,t• C3F 	o CARDOSO - Et.crov..rtt. 
CARDO DE LIMA SOZ.ffiZA - L7...c.rvwr-vte MA5.'il En!! 693S 0P;:,FiPA - .E.,-c,,,,., 

Cortiftao otto o set() de AUTENTICIDADE 

foi afixado na nItima folha dt 
Inclimento entregue à parte 
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OITAVA ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 
NIRE 412.0538048-8 
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CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N° 07.151.208/0001-50 
NIRE 412.0538048-8 

1) ANDREI RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  047.042.039-13, portador da carteira de 
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -P,R, CEP 85635-000 e 
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  545.921.519-68, portador da carteira de 
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 520, Centro, Nova Esperança do Sudoeste -PR, CEP 85635-000, 
Tem constituída entre-si uma sociedade empresária limitada que gira nesta 
praça sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, 
com sede na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperança do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob 
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e inscrita no CNPJ/MF sob n2  
07.151.208/0001-50, regida pelos artigos 1052 a 1087 da Lei 10406/2002, 
pelas demais exposições legais aplicáveis a espécie, resolvem atualizar e 
consolidar as cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob 
o nome empresarial de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA e tem sede e 
domicílio na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, CEP 85635-000 em Nova Esperança do 
Sudoeste-PR. 
CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDÊNCIAS: A sociedade poderá a 
qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependência, no pais ou no exterior, mediante 
àlteração contratual assinada por todos os sócios. 
CLÁUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO DA 
SOCIEDADE: A sociedade iniciou suas atividades em 28/12/2004 em seu prazo de duração é 
por tempo indeterminado. 
CLÁUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploração no ramo 
de: Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar e industrial, Varrição de vias e logradouros 
públicos, operação, controle, monitoramento, manutenção de aterros sanitários, obras e 
Servicos, Execução de serviços de engenharia sanitária de limpeza urbana, Transporte 
rodoviário de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitário e 
compostagens de resíduos animais, industria de triagem e reaproveitamento de resíduos, 
incineração de resíduos contaminados com derivados de petróleo e transporte de resíduos 
sólidos de origem industriais e comerciais. 
CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social é de R$ 1.200.000,00 ( hum milhão 
duzentos mil reais ), divididos em 1200000 ( hum milhão duzentos mil) quotas de capital no 
valor nominal de R$ 1.00 ( um real ) cada uma, subscrita e já integralizadas, em moeda 
corrente do País, pelos sócios e distribuídas da seguinte forma: 

SOCIO (%) QUOTAS VALOR 
ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00 
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00 
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00 

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SÓCIOS: A responsabilidade de cada 
sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela 
integralização do capital social, conforme dispõe o art. 1.052 da Lei 10.406/2002. 
CLAUSULA SÉTIMA - CESSÃO E TRANSFERÊNCIA DE QUOTAS: As quotas são 
indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento dos 
outros sócios, a quem fica assegurado, em igualdade de condições e preço, o direito de 
preferência para a sua aquisição se postas à venda, formalizando, se realizada a cessão 
delas, a alteração contratual pertinente. 
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OITAVA ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 
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Parágrafo único: O sócio que pretenda ceder ou -transferir todas ou parte de suas quotas 
deverá notificar por escrito aos outros sócios, discriminando a quantidade de quotas postas à 
venda, o preço, forma e prazo de pagamento, para que estes exerçam ou renunciem ao direito 
de preferência, o que deverão fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da 
notificação ou em prazo maior a critério do sócio alienante. Se todos os sócios manifestarem 
seu direito de preferência, a cessão das quotas se fará na proporção das quotas que então 
possuírem. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o direito de preferência, as quotas 
poderão ser livremente transferidas. 
CLÁUSULA OITAVA - ADMINISTRAÇÃO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: 
A administração da sociedade cabe a AUGUSTINHO STANG, com os poderes e atribuições 
de gerir e administrar os negócios da sociedade, representá-la ativa e passivamente, judicial e 
extra judicialmente, perante órgãos públicos, instituições financeiras, entidades privadas e 
terceiros em geral, bem como praticar todos os demais atos necessários à consecução dos 
objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso do nome 
empresarial isoladamente . 
§ 1.° - É vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou 
assumir obrigações seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar 
ou alienar bens imóveis da sociedade, sem autorização do outro sócio. 
§ 2.° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir mandatários da 
sociedade, especificados no instrumento os atos e operações que poderão praticar. 
CLÁUSULA NONA - RETIRADA PRÓ-LABORE: Os sócios poderão, de comum acordo, fixar 
uma retirada mensal, a título de "pró-labore", observadas as disposições regulamentares 
pertinentes. 
CLÁUSULA DÉCIMA - EXERCÍCIO SOCIAL, DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS E 
PARTICIPAÇÃO DOS SÓCIOS NOS RESULTADOS: Ao término da cada exercício social, em 
31 de dezembro, o administrador prestará contas justificadas de sua administração, 
procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado 
econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses 
seguintes ao término do exercício social, os sócios deliberarão sobre as contas e designarão 
administradores quando for o caso. 
Parágrafo único - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunião , o balanço 
patrimonial e o de resultado econômico devem ser postos, por escrito, e com a prova do 
respectivo recebimento, à disposição dos sócios que não exerçam a administração. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIÇÃO DE SÓCIO: Falecendo 
ou interditado qualquer sócio, a sociedade continuará suas atividades com os herdeiros, 
sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes ou dos sócios 
remanescentes, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação 
patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade 
se resolva em relação a seu sócio. 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador 
declara, sob as penas da lei, que não está impedido de exercer a administração da sociedade, 
por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, 
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime 
falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia 
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra 
as relações de consumo, fé pública ou a propriedade. 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Nova Esperança do 
Sudoeste -PR para o exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste 
contrato, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja 
ou venha ser. 
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E por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assinam, juntamente 

com 2 (duas) testemunhas, a presente alteração, em 3 (três) vias de igual teor e forma, 
devidamente rubricadas pelos sócios em todas as suas folhas, obrigando-se fielmente por si, 
seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos. 

Nova Esperança do Sudoeste -PR, 26 de Julho de 2012. 
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SOCIO (%) QUOTAS VALOR 
ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00 
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000,00 
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA ALTERAÇÃO DO OBJETO SOCIAL: A sociedade que tem por 
objeto social a exploração do ramo de Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar, industrial, 
varrição de vias e logradouros públicos, operação, controle, monitoramento, manutenção de 
aterros sanitários, obras, serviços e execução de serviços de engenharia sanitária de limpeza 
urbana e transporte rodoviário de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional 
, passa a partir desta data a ter o seguinte objeto: Transporte e coleta de lixo urbano, 
hospitalar, industrial, varrição de vias e logradouros públicos, operação, controle, 
monitoramento, manutenção de aterros sanitários, obras, sere es e execução de serviços de 
engenharia sanitária de limpeza urbana e transporte rodoviário de cargas em geral, 
intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitário e compostagem de resíduos 
animais, industria de triagem, reciclagem e reaproveitamento de resíduos, incineração de 
resíduos contaminados com derivados de petróleo e transporte de resíduos sólidos de origem 
industriais e comerciais 
CLÁUSULA TERCEIRA As demais clausulas permanecem inalteradas. 
CLAUSULA QUARTA - DA CONSOLIDAÇÃO DO CONTRATO: À vista da modificação ora 
ajustada, consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redação: 
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Os abaixo identificados e qualificados: 
1) ANDREI RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  047.042.039-13, portador da carteira de 
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e 
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  545.921.519-68, portador da carteira de 
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 520, Centro, Nova Esperança do Sudoeste -PR, CEP 85635-000, 
únicos sócios componentes da sociedade empresária limitada que gira nesta 
praça sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, 
com sede na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperança do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob 
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e última alteração contratual registrada 
sob n°. 20102448833 em 18/03/2010 e inscrita no CNPJ/MF sob n2  
07.151.208/0001-50, resolvem alterar e consolidar o contrato social mediante 
as condições estabelecidas nas cláusulas segt.isrs: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital social que é de R$ 
720.000,00 (setecentos e vinte mil reais ), divididos em 720000 (setecentos e vinte mil) quotas 
de capital no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado 
em moeda corrente nacional, é elevado para R$ 1.200.000,00 (hum milhão duzentos mil reais), 
divididos em 1.200.000 (hum milhão duzentos mil) quotas de capital no valor nominal de R$ 
1,00 ( um real) cada uma. 

§ 1.° - FORMA E PRAZO: O aumento de capital acima previsto e consolidado, no 
valor de R$ 480.000,00 (quatrocentos e oitenta mil reais), é inteiramente subscrito e 
integralizado pelos sócios, em moeda corrente do país, neste ato, proporcionalmente às suas 
participações no capital da sociedade. 

§ 2.° - NOVA DISTRIBUIÇÃO DO CAPITAL: Em virtude das modificações havidas, o 
capital fica assim dividido entre os sócios: 
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CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N° 07.151.208/0001-50 
NIRE 412.0538048-8 

1) ANDREI RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 09.10.1984, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  047.042.039-13, portador da carteira de 
identidade RG n° 8.382.109-4/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 10, Centro, N.Esperanca do Sudoeste -PR, CEP 85635-000 e 
2) AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, nascido em 02.10.1965, 
Empresário, inscrito no CPF/MF sob n2  545.921.519-68, portador da carteira de 
identidade RG n° 3.945.417-3/ SESP-PR, residente e domiciliado na Av. 
Iguaçu, 520, Centro, Nova Esperança do Sudoeste -PR, CEP 85635-000, 
Tem constituída entre-si uma sociedade empresária limitada que gira nesta 
praça sob o nome de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, 
com sede na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, Nova Esperança do Sudoeste -
PR, CEP 85635-000, registrada na Junta Comei'cial do Estado do Paraná sob 
o NIRE 412.0538048-8 em 27/12/2004 e inscrita no CNPJ/MF sob n2  
07.151.208/0001-50, regida pelos artigos 1052 a 1087 da Lei 10406/2002, 
pelas demais exposições legais aplicáveis a espécie, resolvem atualizar e 
consolidar as cláusulas seguintes: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A sociedade gira sob 
o nome empresarial de SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA e tem sede e 
domicilio na Loc. São Luiz, S/N, Zona Rural, CEP 85635-000 em Nova Esperança do 
Sudoeste-PR. 
CLAUSULA SEGUNDA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDÊNCIAS: A sociedade poderá a 
qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependência, no país ou no exterior, mediante 
alteração contratual assinada por todos os sócios. 
CLÁUSULA TERCEIRA - INICIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO DA 
SOCIEDADE: A sociedade iniciou suas atividades em 28/12/2004 em seu prazo de duração é 
por tempo indeterminado. 
CLÁUSULA QUARTA - OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploração no ramo 
de: Transporte e coleta de lixo urbano, hospitalar e industrial, Varrição de vias e logradouros 
públicos, operação, controle, monitoramento, manutenção de aterros sanitários, obras e 
Servicos, Execução de serviços de engenharia sanitária de limpeza urbana, Transporte 
rodoviário de cargas em geral, intermunicipal, interestadual e internacional, aterro sanitário e 
compostagens de resíduos animais, industria de triagem e reaproveitamento de residuos, 
incineração de resíduos contaminados com derivados de petróleo e transporte de resíduos 
sólidos de origem industriais e comerciais. 
CLÁUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital social é de R$ 1.200.000,00 ( hum milhão 
duzentos mil reais ), divididos em 1200000 ( hum milhão duzentos mil) quotas de capital no 
valor nominal de R$ 1.00 ( um real ) cada uma, subscrita e já integralizadas, em moeda 
corrente do País, pelos sócios e distribuídas da seguinte forma: 

SOCIO (%) QUOTAS VALOR 
ANDREI RAFAEL STANG 2.00 24.000 24.000,00 
AUGUSTINHO STANG 98.00 1.176.000 1.176.000.00 
TOTAL 100.00 1.200.000 1.200.000,00 

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE DOS SÓCIOS: A responsabilidade de cada 
sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela 
integralização do capital social, conforme dispõe o art. 1.052 da Lei 10.406/2002. 
CLAUSULA SÉTIMA - CESSÃO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS: As quotas sã 
indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentiment 
outros sócios, a quem fica assegurado, em igualdade de condições e preço, o direito de 
preferência para a sua aquisição se postas à venda, formalizando, se realizada a cessão 
delas, a alteração contratual pertinente. 
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Parágrafo único: O sócio que pretenda ceder ou transferir todas ou parte de suas quotas 
deverá notificar por escrito aos outros sócios, discriminando a quantidade de quotas postas à 
venda, o preço, forma e prazo de pagamento, para que estes exerçam ou renunciem ao direito 
de preferência, o que deverão fazer dentro de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da 
notificação ou em prazo maior a critério do sócio alienante. Se todos os sócios manifestarem 
seu direito de preferência, a cessão das quotas se fará na proporção das quotas que então 
possuírem. Decorrido esse prazo sem que seja exercido o diréito de preferência, as quotas 
poderão ser livremente transferidas. 
CLÁUSULA OITAVA - ADMINISTRAÇÃO DA SOCIEDADE E USO DO NOME EMPRESARIAL: 
A administração da sociedade cabe a AUGUSTINHO STANG, com os poderes e atribuições 
de gerir e administrar os negócios da sociedade, representá-la ativa e passivamente, judicial e 
extra judicialmente, perante órgãos públicos, instituições financeiras, entidades privadas e 
terceiros em geral, bem como praticar todos os demais atos necessários à consecução dos 
objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da sociedade, autorizado o uso do nome 
empresarial isoladamente . 
§ 1,° - É vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao interesse social ou 
assumir obrigações seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como onerar 
ou alienar bens imóveis da sociedade, sem autorização do outro sócio. 
§ 2.° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir mandatários da 
sociedade, especificados no instrumento os atos e operações que poderão praticar. 
CLÁUSULA NONA - RETIRADA PRÓ-LABORE: Os sócios poderão, de comum acordo, fixar 
uma retirada mensal, a título de "pró-labore", observadas as disposições regulamentares 
pertinentes. 
CLÁUSULA DÉCIMA - EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS E 
PARTICIPAÇÃO DOS SÓCIOS NOS RESULTADOS: Ao término da cada exercício social, em 
31 de dezembro, o administrador prestará contas justificadas de sua administração, 
procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado 
econômico, cabendo aos sócios, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas apurados. 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - JULGAMENTO DAS CONTAS: Nos quatro meses 
seguintes ao término do exercício social, os sócios deliberarão sobre as contas e designarão 
administradores quando for o caso. 
Parágrafo único - Até 30 (trinta) dias antes da data marcada para a reunião , o balanço 
patrimonial e o de resultado económico devem ser postos, por escrito, e com a prova do 
respectivo recebimento, à disposição dos sócios que não exerçam a administração. 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - FALECIMENTO OU INTERDIÇÃO DE SÓCIO: Falecendo 
ou interditado qualquer sócio, a sociedade continuará suas atividades com os herdeiros, 
sucessores e o incapaz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes ou dos sócios 
remanescentes, o valor de seus haveres será apurado e liquidado com base na situação 
patrimonial da sociedade, à data da resolução, verificada em balanço especialmente levantado. 
Parágrafo único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a sociedade 
se resolva em relação a seu sócio. 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador 
declara, sob as penas da lei, que não está impedido de exercer a administração da sociedade, 
por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, 
a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime 
falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia 
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra 
as relações de consumo, fé pública ou a propriedade. 
CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Nova Esperança do 
Sudoeste -PR para o exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste 
contrato, com expressa renúncia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que sej 
ou venha ser. 
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AUGUSTINHO TANG 

Assinatura:  
ROGERIO FE -iro,  LL OSBEL 
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EH090254  

(5.  

Nova Esper 
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JUNTA COMERCIAL DO PARANA--  - - 
AGENCIA REGIONAL DE FRANCISCO BELTRAO 
CERTIFICO O REGISTRO EM: ' 02/08 / 2 012 SOB NÚMERO: 20125409842 
Protocolo: 12/540984-2, DE 01/08/2012 

esa:41 2 0538048 8 
20LOGICO TRANSPORTES DE LIXO ------ 

SEBASTIÃO MOTTA 

SECRETARIO GERAL 

ler-13.228 de48/07/201/1 
SELO / 

PUNARPEN 

TA BEL I ONA 

NO AS 
EPL66724 

f 	 38 

OITAVA ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA SOCIEDADE: 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ/MF N.° 07.151.208/0001-50 
NIRE 412.0538048-8 

folha 4 de 4 
E por estarem assim, justos e contratados, lavram, datam e assinam, juntamente 

com 2 (duas) testemunhas, a presente alteração, em 3 (três) vias de igual teor e forma, 
devidamente rubricadas pelos sócios em todas as suas folhas, obrigando-se fielmente por si, 
seus herdeiros e sucessores legais a cumpri-lo em todos os seus termos. 

Nova Esperança do Sudoeste -PR, 26 de Julho de 2012. 



MINISTÉRIO DO DESENVOLVIMENTO, INDÚSTRIA E COMÉRCIO ExTER1 R 
DEPARTAMENTO NACIONAL DE REGISTRO DO COMERCIO 

JUNTA COMERCIAL DO PARANÁ 

CERTIDÃO SIMPLIFICADA 	 l'Usina: 001'/ 
Certificamos que as informações abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e são 	'' 
na data da sua expediçào. 
Nome Empresarial 
SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

Natureza. Jurídica: SOCIEDADE EMPRESÁRIA LIMITADA  
Número de Identificação do Registro de 
Empresas - NIRE (Sede) 

CNPJ Data de Arquivamento dq 
Ato Constitutivo 

Data de iníciO , 
cte Atividade 

41 2 0538048-8 07.151.208/0001-50 27/12/2004 28/12/2004 

Endereço Completo (Logradouro, N° e Complemento, Bairro, Cidade, UF, CEP) 
LOC SAO LUIS, S/N, ZONA RURAL, NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE, PR, 85.635-000 

Objeto Social 
TRANSPORTES E COLETA DE LIXO URBANO, HOSPITALAR E INDUSTRIAL, E VARRIÇAO DE VIAS E LOGRADOUROS.  
PUBLICOS, OPERAÇAO , CONTROLE , MONITORAMENTO , MANUTENÇAO DE ATERROS SANITARIOS , OBRAS E 
SERVIÇOS; E EXECUÇAO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA SANITARIA DE LIMPEZA URABANA;TRANSPORTES 
RODOVIARIO DE CARGAS EM GERAL , INTERMUNICIPAL , INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATERRO SANITÁRIO E 
COMPOSTAGENS DE RESIDUOS ANIMAIS, INDUSTRIA DE TRIAGEM E REAPROVEITAMENTO DE RESIDOS, 
INCINERAÇÃO DE RESIDUOS CONTAMINADOS 0M DERIVADOS DE PETROLEOE TRANSPORTE DE RESIDUOS sSÓLIDOS' 

, 

DE ORIGEM INDUSTRIAIS E COMERCIAIS.  

Capital: R$ 	1.200.000,00 

(UM MILHAO E DUZENTOS MIL REAIS) 
Mlcroempresa ou 

Empresa de Pequeno Porte 
Prazo de Duração , 

(Lei n° 123/2006) 

Capital Integralizado: R$ 	1.200.000,00 Não 
'indeterminada :, 

(UM MILHAO E DUZENTOS MIL REAIS) 

Sócios/Participaçâo no Capital/Espécie de Sócio/AcIministrador/TérminedoMandato 
Nome/CPF ou CNPJ 	 Participacâo no capital Mil 	EsPéCiesle Sócio 	AdminIstrad0 

Leijoueiin 	I 
Mandato ;" 

ANDREI RAFAEL STANG 	 24.000,09 SOCIO • XX Î-. 
XXXXXXXXà 

047.042.039-13  
AüGUSTINHO STANG 	 1.176.000,00 SOCIO 	 AdminiatradOr 	XXXXXXXXXX • 

545.921.519-68 

último Arquivamento 
Situação 

Data: 02/08/2012 	 Número: 	20125409842 REGISTRO ATIVO 
Ato: ALTERAÇÃO 

Status 
Evento (s): ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) XXXXXXXXXXXXXXXXXX : 

CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO/ESTATUTO 

FRANCISCO BELTRÃO - PR, 11 de marco de 2013 
00-2 

1111111131iii111 71°11 

SEBASTIA0 MOTTA 
SECRETARIO GERAL 

—Lei:13.228 de-i 
s 

AUTENTICAÇÃO 
Certifico que confere com o onginol 
Neva Esperança do Sudo 	R 

1 2 MA 

Victor 
R 
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Receita Federal 

U( Hf ti 0 

Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral 

Contribuinte, 

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à 
RFB a sua atualização cadastral. 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

07.151.208/0001-50 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO DATA DE ABERTURA 

CADASTRAL 	
27/12/2004 

NOME EMPRESARIAL 

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
*mime** 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

38.12-2-00 - Coleta de resíduos perigosos 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATMDADES ECONÓMICAS SECUNDARIAS 

38.11-4-00 - Coleta de resíduos não-perigosos 
4920-2-03 - Transporte rodoviário de produtos perigosos 
81.29-0-00 - Atividades de limpeza não especificadas anteriormente 
49.30-2-02 - Transporte rodoviário de carga, exceto produtos perigosos e mudanças, interm un pal, 
interestadual e internacional 
38.21-1-00 - Tratamento e disposição de resíduos não-perigosos 
38.22-0-00 - Tratamento e disposição de resíduos perigosos 
38.39-4-99 - Recuperação de materiais não especificados anteriormente 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 

LOGRADOURO 
	

NÚMERO 	COMPLEMENTO 

LOC. SAO LUIZ 
	

S/N 

CEP 	 BAIRRO/DISTRITO 
	

MUNICÍPIO 	 UF 

85.635-000 	 ZONA RURAL 
	

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 	 PR 

SITUAÇÃO CADASTRAL 
	

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
	

27/12/2004 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL 	 DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011. 

Emitido no dia 11/03/2013 às 15:29:13 (data e hora de Brasília). Página: 1/1 

© Copyright Receita Federal do Brasil - 11/03/2013 

wsintreceitafazenda.govbr/prepararImpressaofirrprimePag ina.asp 1/1 
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Consulta à Certidão Negativa de Débito 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Green 

 

CERTIDÃO NEGATIVA 
DE DÉBITOS RELATIVOS ÀS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÀRIAS E ÀS DE TERCEIROS 

N°000132013-14021208 
Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LIDA 
CNPJ: 07.151.208/0001-50 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dMdas de responsabilidade do sujeito passive acima identificado que verem 
a ser apuradas, é certificado que não constam pendências em seu nome relativas a contribuições administradas pela Secretaria da Receita Federal 
do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU). 

Esta certidão, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente às contribuições previdenciarlas e às 
contribuições devidas, por lei, a terceiros, inclusive às inscritas em DAU, não abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais 
inscrições em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidão Conjunta PGFN/RFB. 

Esta certidão é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para: 

- averbação de obra de construção ciel no Registro de Imóveis; 
- redução de capital social, transferência de controle de cotas de sociedade limitada e cisão parcial ou transformação de entidade ou de sociedade 
sociedade empresária simples; 
- baixa de firme individual ou de empresário, conforme definido pelo art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Código Civil, extinção de 
entidade ou sociedade empresária ou simples. 

A aceitação desta certidão está condicionada à finalidade para a qual foi emitida e à verificação de sua autenticidade na Internet, no endereço 
<http://www.receita.fazenda.gov.br>. 

tidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010. 

Emitida em 23/01/2013. 
Válida até 22/07/2013. 

Certidão emitida gratuitamente. 

 

  

  

  

ww,%010.dataprev.gov.bricwslcontexto/crodicnd.h1m1  1/1 
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ONÓMtiC.A FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 	07151208/0001-50 

Razão Social: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

Endereço: 	LOC SAO LUIZ 1 / INTERIOR / NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 
/ PR / 85635-000 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 25/03/2013 a 23/04/2013 

Certificação Número: 2013032510401663864008 

Informação obtida em 26/03/2013, às 16:19:01. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

CAIXA E 

26/03/13 https://www.sifg  e.cai >a.g ov.br/Empresa/C rf/C rf/Fg eC FSImpri mi rPapelasp?VAR PessoaM atriz= 13130518&VAR Pessoa= 13130518&VAR U f= PR&VARInsc... 

https:/Nonw.sifg e.cabe.g ov.br/Empresa/Crf/Crf/Fg eC FSImpri mi rPapel .asp?VARPessoaMatriz= 13130518&VARPessoa=13130518&VARUf=PR&VARInsc 	1/1 
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Effissão de 28  via de Certidão 	

ollo043 

MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 

CERTIDÃO CONJUNTA NEGATIVA 
DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
CNPJ: 07.151.208/0001-50 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade do 
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que não constam 
pendências em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do 
Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União junto à Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 
(PGFN). 

Esta certidão, emitida em nome da matriz e válida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente à 
situação do sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN, não abrangendo as contribuições 
previdenciárias e as contribuições devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Dívida Ativa do 
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidão específica. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na 	,,nos 
endereços <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>. 

Certidão emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB nº 3, de 02/05/2007. 
Emitida às 14:10:31 do dia 22/03/2013 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 18/09/2013. 
Código de controle da certidão: 6819.5927.0064.ECB4 

Certidão emitida gratuitamente. 

Atenção: qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 

Nova Consulta 

 

Preparar página 
para impressão 

 

    

wwov.receitalezendagov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNOConjuntaSegVia/ResultadoSegVia.asp?N1=07151  1/1 



26/03/13 	 Certidão Negativa de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

oliH 44 
Estado do Paraná 

Secretaria de Estado da Fazenda 
Coordenação da Receita do Estado PARANA 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 10230826-54 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 07.151.208/0001-50 

Este CNPJ/MF não consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Paraná. 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou 
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da 
Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do requerente, nesta data. 

Finalidade: Licitação 

A autenticidade desta Certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br  

Esta Certidão tem validade até 24/07/2013 - Fornecimento Gratuito 

Estado do Paraná 
JJ 	Secretaria de Estado da Fazenda 

 	Coordenação da Receita do Estado 

Certidão N° 10230826.54 

Emitida Eletronicamente via Internet 
26/03/2013 - 16:21:25 

Dados transmitidos de forma segura 
Tecnologia CELEPAR 

https://vmmarinterneLpr.gov.br/oulrosl  d negativa? asp?eUser=84CPF=&eCNPJ=07.151.208/0001-50&eCacficrns=8,eNumlmage=bxiaw&eFinalidade=1_&eiV1... 1/1 



ou(0)45 
Prefeitura do Município 

Nova Esperança do Sudoeste perança 
Estado do Paraná 	do Sudoeste 

REGISTRO CIVIL DE 
PERANÇA DO SUDOESTE - PR 

Paula Fritzen 'Men 
Escrevente 

RG 9.706.764-3  
CPF 066.641.019-47 ,Q 

NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - PR 24 de Janeiro de 2013 . 

TABEL 

NOT
D  

ENSE1 672 
Fone/Fax: (46) 3546-1144 e ;lb 

CNPJ 95.589.289/0001-32 

AUTIEWTIAÇÃO 
CertMcoqueconfetécomoodffinal 
Nova Esperança do Sudoeste P63.  

1 1 MAR. 2013 

Paraná 224 - Av. Iguaçu, 750 - CEP 85635-000 - Nova Esperança do Sudoeste 
- wmv.novaesperancadosud.pr.gov.br  - planejamentones@hotmail•com 

TABELIONATO DE NOTAS E 

DB TRIBUYOSAACIrCe;OCOSTO 
t a 	Chefe Divisão de Tributaçac. 

R M. Nova Esp. to Sudoeste 

DIVISA 
Marc 

Administraçáo 2009/2012 
C E Ri )‘ tresuseceniscomeurceonummotutz..,,w,.=., 

2013 / 	18 
FM=A EM 24C',1 / 2013 

Cadastro 	.131-0 
Requerente...:AUGUSTINHO STANG 
Proprietario.:SABIA ECOLOGICO TRASNPORTES DE LIXO LTDA 
CNPJ I CPF...:07.151.208/0001-50 
Endereco 	'LOCAL SAO LUIZ 	No: 
Bairro 	ZONA RURAL 
Cidade 	NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE 	PR 
Alva4a 	•008/2005 

CERTIDAO NEGATIVA 

FINALIDADE: PARA FINS QUE A MESMA POSSA SERVIR 

CERTIFICO, 
informacoes 
em nome do 
Municipais, 

para os devidos f,ips, que na cor 
pretadas pelos orgaos componente 

)a) requerente, NAO CONSTA DEBITOS re 
inscritos ou nao em Divida Ativa, a 

formidade com as 
Jes,,a prefPlura, 

terentes a Tributos 
te a presente data. 

Em firmeza do que, eu, Marcelo Costa 
	passei e digitei 

a presente certidao, que nao apresentando rasuras, emendas ou 
entrelinhas, vai por mim conferida, visada e assinada. 

Reserva-se 	o - direito 	da 
	

Fazenda Municipal cobrar dividas 
posteriormente constadas, 	mesmo 	as , referentes 	a 	periodos 
compreendidos nesta CERTIDAO. 

A presente CERTIDAO e valida sem razuras por 90 (Noventa) dias, 
e copia da mesma so tera validade de conferida com a original. 



LirAtia20 deIiith2b01- 
SE 1'b  

CF,W4103P 

DE NOTAS E 
,IVIL DE 

SUDOESTE - PR 

en Klern 
ente 
764-3 

1.019-47 

TA BEL I 
DE 

NOTAS 
ENS22 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
ESTADO DO PARANÁ 

COMARCA DE SALTO DO LONTRA 
FÓRUM DES. LUIZ VIEL 

o u O 4 6 

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS 
RUA CURITIBA, N° 435 - BAIRRO COLINA VERDE 

SALTO DO LONTRA/PR - 85670000 

TITULAR 

VALDECIR MARTINS MAFRA 

JURAMENTADOS 

MARIO CESAR MAFRA 

JUNIOR HENRIQUE FORMAIO 

Certidão Negativa 

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivo 
de distribuição de Insolvencia, Falência e Concordata, sob minha guarda neste cartô 
rio, verifiquei NÃO CONSTAR nenhum registro em andamento contra 

SABIA ECOLOGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 

CNPJ 07.151.208/0001-50, no período compreendido desde 01/08/1986, d 	d 
instalação deste cartório, até a presente data. 

111111111111111111111111111111111111111111111111111111111 111111 111111111[11111 	1111111  
SALTO DO 	A/PR, 14 de Marc 	3, 16:18:17 

C,AIR'17-55WO 	uivo, C- 

C 	41 401/00► 1-30 ,-1ç;l $11:“113U.I. 

Mario Cesar Mafra. Junior Henrique .F45i 	ãcj.604 

Aux. Juramentado 	Aux. Juramentado 

Rua Curitiba, 435 - Bairro Colina Verde 

CEP 85.670-000 SALTO DO LONTRA - PR 

AUTENTICAÇÃO 
Certifico que corfere com o original 
Nova Esperan do Sudoeste PR 

O 1 AiQ 2013 

Custas = R$ 23,21 
Página 0001/0001 



Descrição 

CUSTAS 	  
BUSCAS 	  
SELO 	  
Total 	  

Valor em VRC 

67,02 
2,98 
11,42 
81,42 

Valor em R$ 

9,45 
0,42 
1,61 
11,48 

TADELIONATO DE NOTAS E 

IL DE 

',UDOESTE - PR 
O referido é verdade  

SALT 0 LONTRA/PR, 15 de Marg 

Tabelião 

"oiestc: . ri.  
';1,,ontra Pirar, 

7.609.9A9Kinr):- 

r Verontize 
978.989-87 

Substituto 
LOS 

e dou fé. 

de 2013 
   

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL k) 
Municinio e Comarca de Salto do Lontra - Estado do Paraná 
Tabelionato de Protestos - Veroneze CNPJ: 77.609.94910001-18 
Nércio A. Veroneze 	Admir Veroneze 	Sandro Laz Lasta 

Tabelião 	 Tabeliã'a Subs. 	 Escreveute 
Rua. Madre. Cabrinil, 207 Cx,P. 001 
Sala 02, Edificio Araucaria- 	CEP 85.670-000 Fo Fax: (46) 3538-1252 

Certidão 

Certifico, à pedido de parte interessada e o contido no inciso VII do Art. 11 da Lei F deral 
8935 de 11 de novembro de 1994, que revendo em Cartório, verifiquei nos livros de p •testos 
e Nada Consta no período compreendido dos últimos cinco(05) anos. 

CONTRA: SABIA ECOLOGICO, C.N.P.J.: 07.151.208/0001-50, Estabelecido ern Nova 
Espeança do Sudoeste, Pr, de cujo(s) nome(s), me foi(ram) indicado s). Do que para nstar 
forneço a presente certidão negativa, para todos os efeitos de dire 

AUTENTOC 
Certifico QUE confere com o original 
Nova Esperança do Sudoeste PR 

0 1 Al2R, 2013 



Descriçao 

CUSTAS 	  
BUSCAS 	  
SELO 	  
Total 	  

Valor em VRC 	Valor em R$ 

	

67,02 
	

9,45 

	

2,98 
	

0,42 

	

11,42 
	

1,61 

	

81,42 
	

11,48 

Tabelião 

Admir Veronez 
554.978.969.87  

Telb. SubBlitull 

T 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
municii)io e Con).arca de Salto do Lontra - Estado do Panna 
Tabelionato de Protestos - Veroneze CYPI: ""‹',609.949 0001-18 
Nércio A. Veroneze 	Admn Veroneze 	Sandro Luiz Lasta 

Tabelião 	 Tabelião Subs. 	 Escrevente 
Rua Madre Cabrinil, 207 - Cx.P. 001 
Sala 02, Edificio Araucaria 	CEP 85.670-000 FoneiFax: (46) 3538-1252 

Certidão 

Certifico, à pedido de parte interessada e o contido no inciso VII do Art. 11 da Lei Federal 
8935 de 11 de novembro de 1994, que revendo em Cartório, verifiquei nos livros de protestos 
e Nada Consta no período compreendido dos últimos cinco(05) anos. 

CONTRA: ANDRE! RAFAEL STANG, brasileiro, solteiro, empresario, RG: 83821094, 
C.P.F.: 047.042.039-13, filho de Augustinho Stang e Roseli Palmas de Mattos, Residente em 
Nova Esperanca do Sudoeste - PR, de cujo(s) nome(s), me foi(ram) indicado(s). Do que para 
constar forneço a presente certidão negativa, para todos os efeitos de direitos. 

de Gapenerna 
'coI que este documento é cópia fiel 

t  
'ae.ianema, G 

in 	
2.0f/ 

O referido é verdade e dou 

SALTO 	LONT PR, 10 de Abril de 2013 



Descrição 

CUSTAS 	  
BUSCAS 	  
SELO 	 
Total 	  

Valor em VRC 

67,02 
2,98 

11,42 
81,42 

Valor em RS 

9,45 
0,42 
1,61 

11,48 

Tabelião 

(PROTF 
()-

Ti Ti 
Et1F8Zi!,; 

V.roneze 
7k3.98t-87  

Tab. tomilho° 

,2;; ,-10 PhNes;:c. 
Pa'ray!. 

' .09 9,4<irpf 	• 

,,...Apd cie Capanema 

tico que este documento é cópia fiel 
uoriginal. /0 

Capenema, 

	 ww049- 
REPISLICA FEDERATIVA, DO BRASIL 
.M ti ti i cii)io e Comarca de Salto do Lontra - Estado do Paraná 
Tabelionato de Protestos . Veroneze CNIDI "" 609.949 0001-1S 
Nércio A. Veroneze 	Aclaiir Veroneze 	Sandro Luiz Lasta 

Tabelião 	 Tabelião Subs. 	 Escrevente 
Rua Madre Cabrinfl, 207 - Cx.P. 001 
Sala 02, Edifício Aramaria 	CEP 85.670-000 Fone/Fax: (46) 3538-1252 

Certidão 

Certifico, à pedido de parte interessada e o contido no inciso VII do Art. 11 da Lei Federal 
8935 de 11 de novembro de 1994, que revendo em Cartório, verifiquei nos livros de protestos 
e Nada Consta no período compreendido dos últimos cinco(05) anos. 

CONTRA: AUGUSTINHO STANG, brasileiro, solteiro, RG: 39454173-PR, C.P.F.: 
545,921.519-68, Residente em Nova Esperança do Sudoeste, Pr, de cujo(s) nome(s), me 
foi(ram) indicado(s). Do que para constar forneço a presente certiaão negativa, para todos os 
efeitos de direitos. 

O referido é verdade e dou fé 

SALTO D ON `A/PR, 10 de Abril de 2013 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

  

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS T 	ISTAS 

Nome: SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 07.151.208/0001-50 
Certidão n°: 27007198/2013 
Expedição: 26/03/2013, às 16:22:23 
Validade: 21/09/2013 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA (MATRIZ E 
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 07.151.208/0001-50, NÃO CONSTA 
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 

Dúvidas e sugestões: cndt-tst.jus br 
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CRET;4_1?:t4' .PE. U 
NO'ESPRAINT A1304SUDa. 

O Departamento de Vigilância ern Saúde de Nova Esperança do Sudoeste 
deacorcl6.eóin;aleil3 331 de 2111, /20Q1 e decreto 5.111: de 2310/2062. 
coriçede presente. 

LICENÇA,.SANITARIA 
NOME FANTASIA ; SABIÁ ECOLOGICÁ 

N,.. 02411),f ENDERK0:•:RU-1,7107S$A.'RQDON:(18RIA • 	 • 

R/8.8/1CrA:T1\40A0 TRANSPQ14E."'D'..,..LT*0••'.::[)RBAII0•110.SIT.I.ALA 
• flg/L;STIIAL.,, 
: SETOR: VIGILÂNCIA S~INITÁRIA. 

t 	̀fe:' ''',") 	w 	I-: 	-r- E tq--1- i te:, 
.,,,.., :.„,i'r.,,,, 1.:,•-% ,:.,,,,,l ''''' (..nro..,,..' I 

tb4 
1'61'0.-4 , 	 'ti 1 	-  2412 • _ .,, 



AUTENT ,CAÇÃO 
CertifiCo cine confere com d original 
Nova Espe•ønça do S'idoeSte PR 

O 	ABR. 2013 

Livro N° 2 
MATRICULA 

[23.042 

Registro Geral 
FOLHA 

reil 

FÍCIO 

R ist 

ADO DO PARA 

wHIO52 

e 	is 
ranc sco Bel o 

FUS A° DE MATRICULAS 
DATA:111717307, Protocolo 
GLEBA 60-}"B (seaaenta-FB), 
situado no município de NOVA 
da da unificação dos lotes n' 41-A 
179.982,00m', form an do assina 

u.*54,407, LOTE RURAL n.'"41(qu ha e um), 
Núcleo de Francisco Beitråo, da olónia Missôes, 

SPERANC,.A DO SUDOESTE, Estado do Paranå, trata-se 
lote n' 41-remaneacente, com arcas de 20.01.8,00m2  e 

.1 Unice lote com area total  de 200.000,00inz(DUNTOS 
MIL METROS QUADRADOS) conform e alteração cadastral e Memorial descritivo 
assinado pelo Sr. Juan Artigaz Souza Luz, inscrito C,REak sob RS-34646-D PR 3456-V, 
ART-2.00702.7357-6, tendo o referido lote os seguintes limites e corafrontaç.bea: NORTE: 
Do M-1 ao M-2, segue a jusantel do Rio Roncad-or, confrontando com 	lotes 2S e 26 da 
mesma gleba, medindo 348,44M; ESTE: Do M-2 ao M-3, segue por estrada vicinal 
confrontando com os lotes 42 e 43 da mesma gleba, medindo 467,65m; SUL: Do M-3 ao 
M-4, segue a montante  de urna sanga, confrontando com o lote 43 da mesma gleba, 
medindo 140,43m. Do M-4 ao M-5, •segue por linha seca confrontando com o lote 59 da 
mesma gleba, medindo 207 10m - .Azi 
por linha seca confrontando com o 
349'47'10". KEGISTROS A-NTE.T.r 
R-3-M-20.405, fls. 01 e a -o, liaa-
ECOLOGICO TRAMP RIK 
com sede na linha São 
Sudoeste-PR., inscrito so 
Penso - escreve te 
MLHO de 2.007 

DATA:11/07/.2.007. Protocolo k' 54 a AV-1-M-23,042, Termo de Compromisso de 
Reserva Legal: Procede-se est; ave ação, para constar o Termo de Compromisso de 
Proteção de Reserva Legal - Sisleg n' 1.075.491-3, protocolo n' 9.497.746-0, assinado na 
cidade de Francisco Beitrão-Pr, eu data de 20/062007, pela SABIA ECOL óGICO, atraves 
de seu representante Augustinhci Stang - OFF 545.921.519-68, proprietario do presente 
imovel, pela Sra. Bern ardete Senn Stang, proprietaraa do imovel cedente, e pelo Sr. Izair 
Antonio Favretto, representante egal do Escritårio Regional de Francisco Beltrão-PR. do 
LAP., o proprietario declara que, tara completar o percentual minimo exigivel da Reserva 
Legal deste imåvel, a area de 4, 000 hectares, correspondendo a 20,00% da area total de 
20,0000- 	hectares,  estå localizada e averbada no imåvel cedente denominado lote rural n' 96 
_ia GLEBA R1-FØ, localizaçao- Linha Rio Varanda, no Municipio de Nova Esperança do • T 
Sudoeste—PR., cadastro no LNCRA —'722.189.019:712•-6, Matricula n' 00784, livro 02 do 2' 

lute: 64'10'45"; OFSFE: Do M-5 ao M-1, segue 
40 da in Cf-tril gleba, medindo 564,24in - Azimute: 
- R-3-M-2.0.404, fla.01 verso, do livro n' 02 e 

, ambas deste Oficio. PROPRIETÂRIO: SABIA 
LIXO LIDA, pessoa juridica de direito privado, 
alna Rural, no Municipio de Nova Esperança cio 

07.151.208/0001-50. Subscrito por Leticia Carneiro 
rido é verdade, dou fe. Francisco Beltråo, 11 de 

,f,50 de /,,, 

OFfC10(148). 

DIRCEU CARNEIRO 

OFICIAL 
/*eao Fc0. 

Certifico que o selo de 
autenticidade está 
no verso da folha. 



iiNN, hik. • j.) 

Secretaria do Estado do Meio 
Ambiente e Recursos Hídricos 

I A p 
INSTITUTO AMBIENTAL 

DO PARANÁ 

Instituto Ambiental do Paraná 
Diretoria de Controle de Recursos Ambientais 

Licença Ambiental Simplificada 

N° 000637 

Validade 12/12/2016 

Protocolo 117'88644 

G Instituto Ambiental do Paraná - IAP, com base na legislação ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista o 

contido no expediente protocolado sob o n° 117788644, expede a presente Licença Ambiental Simplificada à. 

91;i.p.MgaiQõçdN9..00:AWDRIZApo- 
Razão Social - Pessoa Jurídica / Nome - Pessoa Física 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
C G.C. - Pessoa Jurídica / C.P F - Pessoa Física 

07151208000150 
Inscrição Estadual - Pessoa Jurídica / R G 	- Pessoa Fisica 

ISENTO 
Endereço 

PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B 
Bairro 

ZONA RURAL 
EMPREENDIMENTO0',:ft5f-NtWIW~.6  ;<. Jiii.„. 	• 	.:...i.,.:• .,.„.... 	• 	, 	.. 	,i•.,•,:. 	_...- 	_., 

Empreendimento 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES 

Município 

Nova Esperança do Sudoeste 
 t' 	 ,;:.:.‹. ,,••• 	-,.cJw 	• 	ç•• 

DE LIXO LTDA 

UF 

PR ,,.... 

Cep 

85635000 

Tipo de empreendimento/atividade 

TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS,INDUSTRIL COMERCIAL,RES1D SAUDE,CLASSE I E 11 
Endereço 

PR 417, LOTE N° 20-A DA GLEBA N° 22 F-B 
Bairro 

ZONA RURAL 
Município 

Nova Esperança do Sudoeste 	 r, 
Cep 

856350TO 0,1 T4c A c; 7,-, 
Corpo Hídrico do Entorno 

.*.** 

nd 
Bacia Hidrográfica 

PR 

Destino do Esgoto Sanitário 
***.. 

t)31ÉkEQUIWO'd:14WCWVIENTR-DEOPÉRAÇ4VY , 
. 	Súmula desta licença deverá ser publicada no Diário Oficial do Estado e em jornal de 

nos termos da Resolução CONAMA n° 006/86 

• Esta LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA tem a vaidade acima 	mencionada 

mínima de 120 (cento e vinte) dias 

• Quaisquer alterações ou expansões nos processos de produção ou volumes produzidos 

ser licenciados pelo IAP 

• Esta LICENÇA AMBIENTAL SIMPLIFICADA deverá sei afixada em local visivel 

Destino do Efluente 

FOSSA 

grande circulação local 

devendo a sua renovação 

pela industria e alterações 

Final $ 	, 	i  

1. 	d 	I 
4110",ií"' 

44kt .L...* 
. 	... 

ou regional, no praio , á tmb de 3# (trinta) dias, 

ser 	sohci.da 	ao 	IAP com antecedência 

ou expansões no empreendimento 	deverão 

Detalhamento dos Requisitos de Licenciamento 

O transporte será feito pelos veiculos placas:ATV 3497, AUS 0487, AN04568, MAK0827„ARS 6720, AJZ 8482 
LYT1860, LYM 5076, AFY 4828, MAC 6928, APX1297, LZC7396, AUR2526, AlC5711, ARB5270, ARX6428, AQR9405, 
AME4644, AKQ9182, AJT7381, MHM0864, MHM0814, ASK9876, LZ05302, MD18576, AQQ8083, AQU1731, AQR1091, 
ARS7745, ILS1307, ACL 4006, CAG5642, CAG5648, ASS5404, ARX6439, ASF2366, BRT8837, ARW3874, ASY5140, 
ASY5360, ASA5769, ARE6715, ARL5257, AVC8267, AVB5958., AVC8270, MBW3592, AUT2546, BTR8837, 
NBK6135,AVJ8576, AVL4609.JLR3479, AUR2526, AWC0945, AWC0930, AVL4609, AVX 8266, os quais deverão estar 
devidamente sinalizados. 
O transporte de deverá atender as normas tecnicas da ABNT NBRs n° 7500, 7501, 7502, 7503. 
Os veiculos acima relacionados estão autorizados a trafegar nas rodovias Federais Estaduais Municipais do Estado do 
Paraná. 
O IAP mediante decisão administrativa poderá modificar as condicionantes e as medidas de controle e adequação 
suspender ou cancelar esta licença quando ocorrer. 	 ,. 
1) violação ou inadequação de quaisquer condicionante ou normas legais 	 •kl 
2) omissão ou falsa descrição de informações relevantes que subsidiarem a expedição da Licença Ambiental. 	001 '  
3) superveniencia de graves riscos ambientais e de saude. 
O não cumprimento à legislação ambiental vigente sujeitará a empresa e/ou seus representantes, as sanções previstas 
na Lei Federal 9.605/98, regulamentada pelo Decreto Estadual 6 514/08 

A concessão desta licença não impedirá exigências futuras decorrentes do avanço tecnológico, ou a modificação das 
condi ões ambientais conforme o Decreto Estadual 857/79 Arti.o 7° •2° 

Página 1 de2 



ou 0054 
- 	eg 

et1/4, .4ti lie „ 
Secretaria do Estado do Meio 

Ambiente e Recursos Hidricos 

.. 	i 1A p zi 
INSTITUTO AMBIENTAL 

DO PARANÁ 

Instituto Ambiental do Paraná 
Diretoria de Controle de Recursos Ambientais 

Licença de Operação 

N° 12315 

Validade 30/08/2016 

Protocolo 79731528 

O Instituto Ambiental do Paraná - IAP, com base na legislação ambiental e demais normas pertinentes, e tendo em vista 

contido no expediente protocolado sob o n° 79731528 expede a presente Licença de Operação à 

0110E.NTIFICAÇAO.O0 AUTORIZAM> 
Razão Social - Pessoa Jurídica / Nome - Pessoa Física 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
C G.0 - Pessoa Jurídica / C P F - Pessoa Física 	4 

07151208000150 
Inscrição Estadual - Pessoa Jurídica / R G - Pessoa Física 

ISENTO 
Endereço 

PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B 
Bairro Município UF  Cep 

ZONA RURAL Nova Esperança do Sudoeste PR 85635000 
021DEN,TIFfCAÇÃO.DO EMPREENDIMENTO • 

•,..., 	, 

Empreendimento 
ATERRO SANITÁRIO E COMPOSTAGEM DE RESÍDUOS DE ANIMAIS - MATRI. N°  23.042 
Tipo de empreendimento/atividade 

ATERRO SANITÁRIO E COMPOSTAGEM DE RESÍDUOS DE ANIMAIS - MATRI. N° 23.042 
Endereço Bairro 

PR 417, LOTE N° 20-A, DA GLEBA N° 22 F-B ZONA RURAL 
Município Cep 

---J 
Nova Esperança do Sudoeste 85635000 
Corpo Hidrico do Entorno Bacia Hidrografica 	 ,i.r -- 	ii,  o T [I C" Ar Ão 
Rio Iguaçu Iguaçu 	 CE.H- 	,-; f,-.r ,, 	.;(,,,- 	OUgir10; 

'q.-tVf, L• 	- 	", 	•• 	̀•• 	 P.P ,.ète 
Destino do Esgoto Sanitário Destino do Efluente Final 

************ 
2 2 l... 	2U  

03*REOL/IITOS::putICBNOIAMENTO DE'OPERAÇÃO 	
• c.. . ',--- 	dreeàMle. • Súmula desta licença deverá ser publicada no Diário Oficial do Estado e em jornal de grande circulação local ou regional.,c).Wâo• --,etriitte,jakyului e  

nos termos da Resolugo CONAMA n° 006/86 	 ------- , 

• Esta LICENÇA DE OPERAÇÃO tem a validade acima 	mencionada, devendo a sua renovação 	ser 	solicitada 	ao 	IAP com 	tecedència minima de 

120 (cento e vinte) dias. 

• Quaisquer alterações ou expansões nos processos de produção ou volumesproduzidos pela industria e alterações ou expansões no empreendimento, deverão 

ser licenciados pelo IAP. 	 . 	'  

• Esta LICENÇA DE OPERAÇÃO devetà ser afixada em local visivel 

Detalhamento dos Requisitos de Lioenpiamento:..  

Esta Licença trata-se de Renoyação de Licença Ambiental de Operação. Protocolo.  70785650, Licença: 12315, Emissão 
da Licença: 02/09/2008, Validade: 02/09/2012 
Devera o mesmo seguir os itens abaixo: 
A)deverão ser mantidos no minimo tres (03)poços de monitoramento um(01) a montante e dois (021 iusante os quais 
deverão ser locados conforme mapa de declevidade e sentido de fluxo das aguas subterraneas, conforme proposto no 
projeta executivo. 
B)deverá dispor adequadamente os residuos sólidos urbanos/domiciliares no aterro sanitario, mantendo os resíduos 
recoberto conforme recomendações tecnicas existentes, evitando-se desta forma a proliferação de vetores e mau cheiro 
C)deverá dispor de rampa de lavagem para as caixas coletoras basculantes inseridas aos respectivos veiculos de 
coletas. 
D) deverá apresentar ao IAP anualmente, o relatório de automonitoramento das aguas do lençol freatico contendo 
minimo os seguintes parametros:DBO, DQO, pH, Oleos e Graxas, Coliformes, Cadmio, Chumbo, Mercurio, e Zinc . 
Ela abertura das valas deverá ser feitas Pm ronfnrmirlarip rnm n nrniptn nrnnnstn p anrnvacin npin IAP iitili7anrin 	l 	L. 
geomembrana de PEAD com espessurea de um(01) mm. 
F) manter a segurançada area destinada ao Aterro Sanitario, ficando proibida a entrada de pessoas estranhas, animais e 
catadores. 
G) é expressamente proibido o recebimento de residuos sólidos classel-industrial, resíduos classe II-B,residuos de 
construção civil, pneus e residuos de serviço de saúde sem o devido pré-tratamento, conforme resolução do CONAMA 
n° 358/05. 
I I, 



GABINETE DO PREFEITO MUNI 
Estado do Paraná em 06 de junho de 2006 

Esperança do Sudoeste 

OEDERT 
unicipal 

AO ,k  
PU 13LI 

L 

Ire 

'132.28sEdel". " 1- 	 N uistrit— '111r4P 	 BER 
1.;• 	?Ale Notas e Registro cRrffif 

a,écio Costa - Tabelião 
Posta - Tabeliã Substituta 
Ciem - Escrevente 

ova 	:p,a do Sudoeste - PR 
'Fone (46) 35,;u• ;76 Av. Iguaçu, 508 - CEP 85835-000 

oww55 
ESTADO DO PARANÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 
CNPJ 95.589.28910001-32 - Av. Iguaçu, 750 - Fone/Fax: (46) 546-1144 e 5464156 
CEP 85635-000 	- 	Nova Esperança do Sudoeste 	 Paraná 

LEI N°. 379/2006 

AUTENTICAÇÃO 
Certifico que confere com o originai 
Nova Esperança do Sudoeste PR 
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SÚMULA: Autoriza a empresa Sabiá Ecológico 
Transportes de Lixo Ltda a depositar e dar a 
destinação final dos resíd y 	sólidos domiciliares, 
industriais e de saúde, oriun • os • outros municípios, 
em terreno situado no Municíp • de Nova Esperança do 
Sudoeste Estado do. Paraná e • á outras providências. 

A Câmara Municipal de Nova Esperança do Su •este, Estado do Paraná, 
aprovou e eu NORBERTO GOEDERT, Prefeito Municipal sanciono a seguinte lei. 

Artigo 1° - Fica autorizada a empresa SABIÁ EC LÓGICO TRANSPORTES DE 
LIXO LTDA, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°. '0 .151.208/0001-50 e Inscrição 
Municipal n°. 008/2005, situada na Linha São Luiz interior, 	nicipio rde Nova Esperança do 
Sudoeste Estado do Paraná, a depositar e dar a destin ão fi =1 dos resíduos sólidos 
domiciliares, industriais e de saúde, oriundos de outros M icípio , em terreno situado no 
Município de Nova Esperança do Sudoeste Estado do Paraná. 

Artigo 2° - A empresa Sabiá Ecológico Transportes de Lixo Ltda, está 
devidamente licenciada pelo Instituto Ambiental' do Paraná, para operar o Aterro Sanitário, 
situado na Linha São Luiz, interior, Município de Nova Esperança do Sudoeste Estado do 
Paraná, através da Licença de Operação sob n°. 8056 de 28 dé julho de 2005, bem como a 
Licença de Operação sob n°. 9478 de 19 de dezembro de 2005, para operar com resíduos 
sólidos industriais e de saúde. 

Artigo 2° - A empresa será responsável pelo gerenciarnento do aterro sanitário, 
bem como pelo transporte e destínação final dos resíduos sólidos domiciliares, industriais e de 
saúde, dentro do território do Município. 

Artigo 3° - Cabe a empresa a total e inteira responsabilidade quanto a eventuais 
danos ocasionados a terceiros, bem como ao Município de Nova Esperança do Sudoeste 
Estado do Paraná. 

Artigo 4° - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
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SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

SABIÁ ECOLÓGICO 

CNPJ: 	 07.151.20810001-50 

Endereço: 

Loc São Luiz. SN. 
Bairro Zona rural. 
CEP 85.635-000. 
Nova Esperança do Sudoeste (PR). 

PROGRAMA DE 
PREVENÇÃO DE RISCOS AMBIENTAIS 

- PPRA- 
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1. IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA 

Razão Social: 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

CNPJ 	 07.151.208/0001-50 

Endereço: 

Lac São Luiz. SN 
Bairro Zona rural 
CEP 85 635-000 
Nova Esperança do Sudoeste (PR).. 

2. HISTÓRICO DA EMPRESA E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

A empresa SABIA ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, tem como 

objeto social Coleta de residuos não perigosos, coleta de resíduos perigosos, tratamento de 

disposição de resíduos e recuperação de materiais não especificados anteriormente com 

CNAE 38.11-4-00/37.02-9-00/38.12-2-00/38.21-1-00/38.39-4-01, com grau de risco 03 

atualmente conta com 26 (Vinte e seis) funcionários. 

A empresa está situada à rua São Luiz. SN. na Zona rural em Nova Esperança do Sudoeste-
PR possui quatro setores como descritos abaixo: 

Administrativo: Em sala comercial situada no centro do municipio com 120 m'. em 
alvenaria. forro de madeira, piso cerâmico. cobertura em fibrocimento, ventilação 
natural e artificial. iluminação natural e artificial. 

• Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m2  localizado na rua são Luiz na zona rural onde 
trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 30m2  para trabalhadores do 
local iluminação e ventilação natural 

• Coleta: Externo. nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde 
prestam seus serviços. 

• Triagem lndustrial .  Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 12 500 00 
m 2, composto por três pavilhões em alvenaria, com cobertura de fibrocimento piso de,  
concreto desempenado. ventilação e iluminação naturais com área total de 600m-  e 
contem vestiário e banheiro à parte com 40m> 

Tendo as seguintes atividades laborais realizadas pelas funções descritas abaixo 

J 	Motorista de caminhão (5): Dirige veiculos pesados corno caminhões ou carretas 
manipulando os comandos de marcha e direção e conduzindo o veiculo no trajeto 
indicado. segundo as regras de trânsito. para transportar cargas. Coordena a equipe de 
coleta Um destes motorista auxilia na coleta de material hospitalar 

• Motorista de caminhão caçamba (0). Dirige veiculos caçamba. manobra o mesmo e 
aciona os mecanismos da caçamba para carga e descarga 

• Serviços gerais (02). Separação do lixo limpeza e pintura de tonals (le 
armazenamento do lixo. 

v 	Engenheiro químico (1): Elabora, executa e dirige projetos de engenharia quinoa 
Motorista de carreta prancha (0). Dirige veículos prancha, manobra o mesmo e 
aciona os mecanismos para carga e descarga dos contêineres 

• Operador de maquina (0) Opera trator com carregadeira manuseando volante 
alavanca de comando acionando pedais para prestar apoio e desenvolver 
atividades 

Faia rquileb Tornazelli 470-E (,E- P 8f181 -14u C.,liapeco - $(.:„ Tel (4( 1 	 - 	fato( ervy;t1halia,(1. vailw „ 	t„ 

FAÇA SUA PARTE. PRESERVE A NATUREZA. 



Ederson Rogerio AntAP O O 5S 
Eng° Civil e Seg cio Trabalho 

CREA/SC 063166-/3 

• Operador de máquina escavadeira hidráulica (0): Opera urna máquina mon 
sobre esteiras e provida de caçamba móvel. conduzindo-a e operando seus coma 
de corte e elevação para remover terra, pedras areia, cascalho e materiais análo 

• Operador de máquina retro escavadeira (0) Opera uma máquina montada 
rodas e provida de caçamba móvel, conduzindo-a e operando seus comandos 
e elevação, para remover terra, pedras, areia, cascalho e materiais análogos 

• Gari (15): Coleta o lixo acumulado em logradouros públicos e outros 
despejando-os em veículos e depósitos apropriados_ a fim de contribuir para a lir 
desses locais. Um destes garis faz a coleta de lixo hospitalar 

• Auxiliar de escritório (1) Executa os serviços gerais de escritório tais como a 
separação e classificação de documentos e correspondência. transcrição de dados 
lançamentos. prestação de informações. participação na organização de arquivos e 
fichários e datilografia de cartas, minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas 
estabelecidas 

• Vendedor (1): Vende os diversos serviços da empresa através de licitações e demais 
meios. 

• Gerente administrativo financeiro (1): Exerce a gerência dos serviços administrativos 
financeiro cia empresa 

3. OBJETIVOS do PPRA 

O Programa de Prevenção de Riscos Ambientais - PPRA. tem 'por objetivo atender ao que 
preceitua a Portaria n.o 025 de 29/12/94 da SSST/MTb. publicada no Diário Oficial da União em 
30/12/94 

A Norma Regulamentadora n.o 9 (NR 9). visa estabelecer a obrigatoriedade por parte de 
todos empregadores ou instituições regidas pela CLT da elaboração e implantação de um programa 
de segurança destinado à preservação cia saúde e cia integridade dos trabalhadores através da 
antecipação, reconhecimento, avaliação e controle das ocorrências de riscos ambientais 
existentes ou possíveis de ocorrer nos diversos ambientes de trabalho, considerando ainda a 
proteção do meio ambiente e dos recursos naturais. 

Objetiva. também, propor medidas de controle que contribuam para a eliminação ou 
minimização dos riscos encontrados. contribuindo para o conforto a segurança dos empregados 

O PPRA deve ainda. estar articulado com o disposto nas demais NR's. em especial com o 
Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional - PCMSO. previsto na NR - 7 

4, NORMAS RELATIVAS À SEGURANÇA E MEDICINA DO TRABALHO 

4.1 CONSIDERAÇÕES PRELIMINARES 

A matéria relativa á Segurança e Medicina do Trabalho está disciplinada no capitulo V do Título II da 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), alterado pela Lei n.o 6.514/77. e regulamentada pela 
Portaria 3 214/78. através das respectivas Normas Regulamentadoras (NR s) 

• A analise está baseada principalmente nas seguintes Normas Técnicas Legais 

• CLT - Lei n o 6 514/77. Inciso I artigos 157 e 158. 
• CLT - Seção III. Dos Órgãos de Segurança e Medicina do Trabalho nas Empresas. artigo 162 t(9: 

e 164. 	 O ã 

• 

• CLT - Seção V. Das Medidas Preventivas de Medicina cio Trabalho, artigos 168 e 169 

CLT - Seção XIII, Das Atividades Insalubres e Perigosas. artigos 189 e 190: 

• CLT - Seção IV. Do Equipamento Individual - EPI. artigos 166 e 167: 
-( :8Ecp  • 

• 

CLT - Seção XV, Das Outras Medidas Especiais de Proteção artigo 200, Incisos VII e VIII 
Lei n o 8 212/91 - Lei Orgânica da Seguridade Social, parágrafo terceiro artigo 22 	 Z c3 

LU a> 
• Lei n o 8 213/91 - Planos de Benefícios da Previdéncia Social. parágrafo primeiro artigol-1 

Incisos I e II. artigo 20. 	
O LU 

en 

• Todas as NR s Normas Regulamentadoras do Ministério cio Trabalho e Emprego 	
< 

 

2 

4.2 ANÁLISE DAS NORMAS REGULAMENTADORAS (NR's) 

NR 4 - Serviços Especializados em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trab 

SESMT 
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Obriga a todas empresas que possuam empregados regidos pela CLT a manter um SE 
dimensionado conforme a gradação de risco da atividade principal e o número total de empreg 
conforme o quadro II da referida norma. 

Dimensionamento para o SESMT: SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO L 
não se enquadra nesta norma, porém é recomendado terceirizar serviços de segurança e medic 
trabalho para a manutenção do PPRA, LTCAT e do PCMSO 

NR 5 - Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - CIPA 

Conforme Quadro I da NR-5 a empresa classificada no Grupo C-17 com ate 19 funcionanos 
não tem a necessidade da instalação da CIPA, Comissão Interna de Prevenção de Acidentes que 
tem como objetivo de observar, relatar e atuar nas situações de risco dos ambientes profissionais 

Diante disso, existe a necessidade de implementação da CIPA, devido a quantidade de 
funcionários. 

A CIPA é composta por representantes do empregado e do empregador, dimensionada pelo 
grau de risco da atividade principal da empresa e pelo número de empregados do estabelecimento 

Entre as tarefas da CIPA consta a elaboração do Mapa de Riscos (por setor), bem como o 
acompanhamento e cumprimento do PPRA. 

NR 6 - Equipamentos de Proteção Individual - EPI 

EPI é um dispositivo de uso individual, de fabricação nacional ou estrangeira. destinado a 
proteger o trabalhador dos agentes agressivos no ambiente de trabalho Todo EPI devera 
obrigatoriamente possuir o Certificado de Aprovação (CA) e o Certificado de Registro c:Io Fabricante 
(CRF), atendendo a NR 6. itens 6.5 e 6 8.1. 

A empresa fornece gratuitamente EPI's aos seus trabalhadores e estes. além de receberem 
orientação da forma correta de utilização. são obrigados a utilizar os mesmos e a zelar pela sua 
guarda. higiene e conservação. 

NR 7 - EXAMES MÉDICOS 

Os exames serão realizados conforme PCMSO na admissão, periódicos de mudança de 
função. de retomo ao trabalho e demissão. atingindo a totalidade dos empregados 

NR 26 - COR E SINALIZAÇÃO 

Nos setores, como recebimento e descarga, picotamento e prensagem, carregamento e 
expedição. recomenda-se a demarcação no piso, por meio de faixas amarelas, as áreas de ação das 
máquinas bem como outros locais ou equipamentos que exijam atenção. As áreas de circulação de 
pessoas e equipamentos devem ser mantidas bem conservadas. sinalizadas e desobstruídas 

5. RISCOS AMBIENTAIS - CONCEITOS 

Para efeito das NR's. consideram-se RISCOS AMBIENTAIS os' agentes físicos químicos e 
biológicos mecánicos e ergonômicos existentes nos ambientes de trabalho que em função de sua 
natureza concentração ou intensidade e tempo de exposição, são capazes de causar danos à saude 
do trabalhador Consideram-se: 

AGENTES FÍSICOS, as diversas formas de energia a que possam estar expostos Os 
trabalhadores tais como ruído pressões anormais. temperaturas extremas. radiações ionizantes 
não ionizantes o infra-som e o ultra-som, vibrações. umidade. etc. 

AGENTES QUÍMICOS as substancias. compostos ou produtos que possam penetrar no 
organismo pela via respiratória, em forma de poeiras. fumos. nevoa. gases ou vapores ou que nela 
natureza da atividade possam ter contato ou ser absorvido pelo organismo atraves da pele ou por 
ingestão como graxas, óleos minerais, solventes, resinas. tintas. etc. 

AGENTES BIOLÓGICOS, as bactérias, fungos. bacilos, parasitas, protozoários, vírus e 
outros, a que possam estar expostos os trabalhadores, que executam o atendimento de ambulatorio 
e tarefas de varrição. coleta de lixos de banheiros e refeitórios. lavagem de pisos. de paredes e de 
aparelhos sanitários. transporte de lixo de um recipiente para outro, etc. 

AGENTES ERGONÔMICOS todos os fatores que interferem negativamente na relação 
'HOMEM E SEU TRABALHO-. tais como' posturas, iluminação (fadiga visual). organizacão rio 
trabalho e do ambiente sobrecarga de trabalho (física e mental). etc. 	 AUTENTUCAÇÃO 
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AGENTES DE ACIDENTES, todas atitudes ou hábitos profissionais que transmit 
esqueleto e órgãos do corpo deformações físicas, atitudes viciosas, modificações na estrutura 
etc É o caso da operação desconfortável de máquinas ou equipamentos, máquinas e ferr 
inadequadas ou defeituosas, arranjos físicos inadequados. produtos inflamáveis mal est 
riscos elétricos diversos. produtos explosivos. etc. 
Na elaboração do PPRA serão considerados os seguintes risco ambientais: os agentes 
quimicos e biológicos. conforme NR-9. existentes nos ambientes de trabalho que. em função 
natureza concentração ou intensidade e tempo de exposição. são capazes de causar danos á 
do trabalhador. 

COMENTÁRIOS 

Ruído 

Todo o funcionário deverá utilizar proteção auditiva sempre que operar maquinário com Nível de 
Pressão Sonora (ruido) superior a 85 dB(A). 
- 

	

	Nas proximidades dos maquinários também há incidéncia de ruido, portanto recomenda-se o uso 
de proteção auditiva aos funcionários que aí labutam. 

- A existencia de ruido no ambiente de trabalho pode trazer várias conseqüências, entre elas 
influenciar no desempenho dos trabalhadores e até causar surdez. temporária ou permanente 

Ruidos acima de 90 dB(A) (dB = decibéis - unidade de medida do som) dificultam a comunicação 
verbal as pessoas precisam falar mais alto e prestar mais atenção para serem compreendidas o 
ruido produz aborrecimentos. dores de cabeça, stress e faz aumentar a tensão psicológica dos 
trabalhadores. vindo com isso a contribuir para a diminuição do rendimento dos trabalhadores 
Devido a dificuldade de comunicação verbal existe a possibilidade de ocorrer acidentes com 
terceiros 

- Calor: 

O trabalho desenvolvido dentro de pavilhões construídos em alvenaria devido a insolação ha 
a concentração de calor intenso no seu interior devendo ser tomadas algumas medidas para conforto 
ambiental naturalmente adotadas. como ventilação. trabalho em local aberto. vale ressaltar a 
importância da reposição hídrica. e, portanto do fornecimento de água potável aos trabalhadores 
nos dias mais quentes pode-se fornecer uma solução do chamado soro caseiro. composto por um 
litro de água. onde se colocam oito medidas (igual a uma colherinha de café) de açúcar e quatro 
medidas de sal. fornecidas aos trabalhadores durante a jornada de trabalho. 

- DOENÇAS DO TRABALHO DEVIDAS A RISCOS BIOLÓGICOS. 

Os riscos biológicos que podem ser capitulados como doenças do trabalho. portant,,  
classificados como acidentes do trabalho, desde que estabelecido o respectivo nexo causal. incluem 
infecções agudas e crônicas, parasitoses e reações alérgicas ou intoxicações provocadas por plantas 
e animais 

Hs infecções são causadas por bactérias, vírus, riquetzias, clamidias e fungos 
As parasitoses envolvem protozoários, helmintos e artropodes. 
Muitas das doenças ocupacionais são zoonoses. isto é. tem origem pelo contato com animais 

e consequentemente trabalhadores agricolas e aqueles envolvidos no manejo de aviários, rebanhos 
criação em geral podem estar sob permanente risco se medidas preventivas apropriadas não forem 
aplicadas. Em geral o que acontece é que os trabalhadores em industrias urbanas estão mais 
protegidos contra os riscos cio trabalho que os trabalhadores rurais. 

Algumas das doenças infecciosas e parasitárias são transmitidas ao homem por espécies d 
artropodes (mosquitos carrapatos. pulgas etc I que atuam não somente como vetores de doe 
transmissiveis mas também como hospedeiros intermediários 

Um grande número de plantas e animais produzem substâncias que são irritantes tóxicas ou 
alérgicas. Poeiras advindas dos locais onde ficam plantas e animais carreiam vários tipos de 
materiais alergenicos. incluindo pequenos ácaros, pelos. fezes ressequidas em pó. pólen serragem 
esporos de fungos e outros sensibilizantes. 	 AUTENT#CAÇÃo 
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Riscos biológicos ainda incluem picadas de animais peçonhentos, mordidas por ata 	de 
animais domésticos e selvagens (caso da raiva). Trabalhos ao relento sob a ação permanent 
frio, chuva e vento pode propiciar a quebra da resistência orgânica e favorecer o aparecin 
infecções Do mesmo modo as pessoas que lidam com plantas e animais e seus produto 
produção de alimentos e seu processamento, tem mais probabilidade de se exporem aos 
biológicos 
Pessoal de laboratórios. hospitais e serviços sanitários, comumente estão sujeitos a esse tipo (. 
risco Dentre os riscos biológicos podemos destacar: 

-- Viroses: são várias as doenças produzidas por vírus que podem ser caracterizadas como 
ocupacionais Elas abrangem viroses respiratórias, viroses eruptivas, enteroviroses e arboviroses 
Esse tipo de infecção pode ser de transmissão direta, de pessoa para pessoa (rubéola, gripe) ou poi 
uni vetor (o mosquito na febre amarela silvestre) ou pelo manuseio de animais infectados 
As infecções adquiridas em laboratórios de patologia podem ser resultantes do trabalho com o vírus 
de pequenos acidentes ou proveniente de animais em experimentos (na observação ou na autopsia ) 
de aerossóis ou da contaminação dos materiais e utensílios usados (tubos. pipetas placas etc e O 
mesmo pode ocorrer no trabalho de saúde pública. A infeção por vírus pode acontecer 
simultaneamente em pacientes e no pessoal que trabalha no hospital. A temida e indesejável 
infecção hospitalar Dentre as viroses mais comumente ligadas ao trabalho temos' 

- a Raiva que se constitui num risco para veterinários. tratadores de animais entregadores 
de compras carteiros. exploradores de cavernas e todos aqueles que tenham contato com canideos 
e felinos não vacinados. morcegos e outros mamíferos que mordem. É uma doença a vírus 
constituiria por encefalite aguda geralmente fatal. á qual são susceptíveis a maioria dos mamiferos O 
penodo de incubação é em geral de 1 a 3 meses, mas pode variar muito dependendo cia extensão da 
laceração, inervação da região atingida, proteção da roupa no local da mordida e outros fatores Os 
primeiros sintomas são ansiedade, dor de cabeça, febre. mal-estar e perturbações sensoriais 
frequentemente relacionadas com a mordedura (ou lambida da pele ferida) por animal raivoso A 
doença evoluem. com  manifestações de paresia ou paralisia. o espasmo dos músculos da deglutição 
leva o paciente a evitar a ingestão de líquidos, inclusive água (hidrofobia). Ocorre também aerofobia 
Seguem-se deliro e convulsões A morte resulta da paralisia dos músculos respiratórios, geralmente 
de 2 a (3 dias A prevenção da raiva em humanos após mordedura centraliza-se na aplicação 
imediata de duas medidas básicas. remoção do vírus por limpeza imediata cio ferimento e sua 
desinfecção. emprego de imunoglobulina humana seguindo-se a vacinação específica Captura do 
animal para observação. Medida profilática de valor é a vacinação preventiva de cães e gatos e evitar 
contato com animais desconhecidos. 

- Doença da arranhadura do gato: estão sujeitos os que trabalham com este animal e seu 
causador é um tipo de da:ilidia que tem acesso âo homem através de uma unhada ou por ferimentos 
de objetos pontudos ou espinhos contaminados. Forma-se no local uma papula que pode progredir 
para uma erupção vesicular desenvolve-se posteriormente uma linfacienite regional seguida de febre 

e mal-estar Em geral esses sintomas tendem a desaparecer se sequelas, mas pode ser confundida 
com doença neoplásica ou granulomatosa. A prevenção consiste em trabalhar com esses animais 
devidamente protegido. 

- Doença de Newcastle, que pode acometer os que trabalham em aviários e tratadores de 
pássaros. É produzida pelo Myxovirus multiforme que tem infeta o homem através do aparelho 
respiratório provocando lacrimejamento, conjuntivite e edema das pálpebras. febre e manifestações 
respiratórias A prevenção consiste no manuseio adequado de pássaros infetados 

- Hepatites virais (A-B-C-D) estão particularmente vulneráveis os que trabalham em hospitais 

e em postos cie atendimento cio público em geral, dentistas pessoal de saneamento. lixeiros Inicio 
geralmente súbito. com  febre. anorexia. náuseas. dores abdominais e icterícia. Apresenta grande 
variedade clinica desde formas benignas até as graves e mortais. Ocorre no mundo inteiro e seu 
reservatório é o próprio homem Os surtos são mais freqüentes em instituições como industrias 
quartéis e escolas. A transmissão se faz de pessoa a pessoa. As medidas de prevenção se baseiam 
principalmente na educação quanto as medidas de saneamento e higiene pessoal. evitar 
aglomerações e o uso de descartáveis. A vacinação deve ser obrigatória para todos engajados em 
serviços de saúde. ou que façam atendimento público 

-Riquetsioses e clamidias, se caracterizam por febre e erupção na pele e M9 ansmiticlos or seus 
iNTI1CA Ao 
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- Doenças bacterianas: as principais doenças bacterianas de origem ocupacional são e geral 
decorrentes da negligência nos cuidados com pequenos ferimentos , escoriações na pele 	as 
infecções são em sua maioria causadas por estafilococus e estreptococus e podem ser evita 	Ti 

medidas de higiene e cuidados adequados Entretanto existem aquelas mais graves e per 
entre elas destacamos 

- Tetano que se constitui num risco potencial para todos os trabalhadores princi 
aqueles sujeitos a pequenos ferimentos penetrantes e os que lidam com animais Tam 
constitui em risco para bombeiros. militares, policiais e todos aqueles expostos ao risco de 	óes 
traumáticas na vida diária. Doença aguda devido à ação sobre o sistema nervoso central da toxina do 
bacilo tetânico em desenvolvimento anaeróbio em um ferimento, em geral perfurante (também 
queimaduras). Caracteriza-se por contraturas musculares dolorosas iniciando-se pelos masseteres 
músculos do pescoço dando o trisma e a rigidez da nuca que lhe são caracteristicos estendendo-se a 

seguir aos rio tronco que se acompanha das contraturas. A letalidade pode chegar a 70% Os animais 
herbívoros são seus reservatórios em especial o cavalo em cujo intestino o germe vive coma 

hóspede normal inócuo A vacinação geral de todos os trabalhadores é a grande medida para evitar 
essa perigosa infecção e confere sólida proteção. 

- Leptospirose também chamada de Doença de Weil. As ocupações sob risco incluem 
pessoal de fazendas cortadores de cana. plantadores de arroz criadores de pequenos animais 
feirantes trabalhadores em esgotos. mineiros, lixeiros. feirantes. peixeiros, mineiros magarefes 
criadores pessoal militar etc. São seus hospedeiros intermediários _os ratos cães. animais 
selvagens Caracteriza-se por febre calafrios, intenso mal-estar. vômitos. mialgias conjuntivite 
eventualmente sindrome meninge. as vezes ictericia insuficiência renal. hemorragias. O gado bovino 

cães e porcos são seus reservatórios. Também os ratos e outros roedores e animais silvestres assim 
como cobras e rãs Os surtos ocorrem em pessoas que entram em águas contaminadas com urina de 
animais domésticos ou selvagens. Medidas preventivas incluem proteção dos trabalhadores com EPI 
identificação dos cursos de água contaminados; combate aos roedores nas residências. Queima da 
palha dos canaviais antes do corte 

- Peste estão sob risco os pastores. vaqueiros, caçadores geólogos As pulgas são os seus 
vetores e os roedores silvestres os seus reservatórios e com menos intensidade os coelhos 
Caracteriza-se por febre elevada. cefaléia, hipotensão arterial. confusão mental dor intensa na região 

inguinal axila ou pescoço. conforme a localização do bubão. Apresenta diversas formas clinicas 
ganglionar ou bubônica. pneumônica, septicemia e ambulatória. As medidas preventivas incluem a 
vacinação Medidas de antiratização e desratização, combate as pulgas. Educação sanitária. 

- Tuberculose . é geralmente adquirida no ambiente familiar. No trabalho o pessoal dos 
serviços de saúde são os mais sujeitos mas é preciso haver um contato freqüente e prolongado com 
casos ativos 	uma doença cuja mortalidade está recrudescendo e já preocupa as autoridades 
sanitarias de diversos paises entre eles o Brasil. Os exames de laboratório são fundamentais para se 

estabelecer o diagnóstico 
- Intoxicação alimentar. causadas principalmente pelas bactérias do grupo das salmonelas 

clostridium e estafilococus que se desenvolvem na manipulação dos alimentos em cozinhas 
industriais e cafeterias em fabricas. Tem inicio e evolução rápidos, geralmente em manifestações 
entéricas ligadas à ingestão de alimentos ou água entre pessoas que os usaram na mesma ocasião 
As medidas profiláticas se baseiam na refrigeração adequada de alimentos. manuseio higiênico de 

produtos da alimentação exclusão temporária das pessoas com qualquer tipo de infecâo 
principalmente as piogenicas e uso de mascaras 	luvas e roupas adequadas no preparo de 

alimentos 

Micoses e fungos, tanto podem ser manifestações sistêmicas, 'superficiais ou produzindo 
hipersensibilidade. Entre elas ternos a candidiase ou moniliase, a aspergilose histoplasmose 
dermatofitose (pé de atleta). esporotricose. pulmão do fazendeiro. bagaçose. suberose. etc 

Fonte: Dr. Daphnis Ferreira Souto,Médico do Trabalho,Mernbro do Conselho Técnico Cientifico da 
ABMT. Associaçao Brasileira de Medicina do Trabalho 
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No processo de responsabilidade bilateral empregado-empregador, tiveram participa 

efetiva e pleno conhecimento das INSPEÇÕES E ANÁLISES que foram efetuadas pelo Engenh 
de Segurança do Trabalho Ederson Rogerio Antonini CREA/SC 063166-6. 

Para tanto, foram executados os devidos levantamentos. no dia 02 de janeiro de 20 
todos setores da empresa. sempre na companhia do Sra. Adriana Balmann , que prestou inform 
a respeito das atividades desenvolvidas. 

6.2 INSTRUMENTAL 

• Agente Ruido MEDIDOR DE PRESSÃO SONORA (DOSÍMETRO) DOS-500 DA 
INSTRUTHERM, ATUANDO NO CIRCUITO DE COMPESAÇAO (A), RESPOSTA ( SLOW) E 
(FAST), RESPECTIVAMENTE; 

Para avaliação do ruído continuo ou intermitente no ambiente de trabalho foi utilizado o 
Dosímetro de ruído Modelo Dos-500 da marca Instruterm, com nivel sonoro de 70 à 140 dB com 
ponderação de freqüência Tipo "A" e circuito de resposta lenta (SLOW) na altura do ouvido do 
trabalhador voltado para a(s) fonte(s) de ruido. 

• Agente Iluminação Luximetro Digital Modelo LD-240 marca lnstruterm 

Os níveis de ruido foram aferidos junto ao pavilhão auditivo dos empregados. em seus locais de 
trabalho de maior permanência Os níveis de iluminação foram medidos exatamente nas superfícies 
de trabalho dos empregados, onde são exigidas as condições apropriadas ao trabalho visual, sendo 
as áreas de circulação aferidas a 0.75 m dos pisos. 

7. INSTRUÇÕES DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

7.1 EPI's — ESPECIFIAÇÕES BÁSICAS PARA APLICAÇÃO 

a) Proteção para a cabeça 

Protetores faciais. destinados à proteção dos olhos e da face, contra lesões ocasionadas por 

T 

partículas, respingos. vapores de produtos químicos e radiações luminosas intensas. 
Óculos de segurança para trabalhos que possam causar ferimentos nos olhos. provenientes do 
impacto de partículas: 
Óculos de segurança. para trabalhos que possam causar irritações nos olhos e outras lesões 
decorrentes da ação de líquidos agressivos e metais em fusão. 
Óculos de segurança para trabalhos que possam causar irritação nos olhos provenientes de 
poeira. 

• Óculos de segurança para trabalhos que possam causar irritações nos olhos e outras lesões 
decorrentes da ação de radiações perigosas. 
Máscaras para soldadores nos trabalhos de soldagem e corte com arco elétrico. 

• Capacetes de segurança para proteção do crânio nos trabalhos sujeitos à quedas e projeção de 
objetos 

b) Proteção para os membros superiores 

Luvas mangas de proteção ou cremes protetores devem ser usados em trabalhos em que haja 
perigo de lesões provocada por: 

• Materiais ou objetos esconantes. abrasivos ou perfurastes. 

• Produtos químicos corrosivos, cáusticos. tóxicos. alérgicos oleosos, graxos solventes orgânicos e 
derivados de petróleo: 

• Materiais ou objetos aquecidos. 

• Descargas elétricas; 
• Frio, 
• Agentes biológicos: 
• Radiações perigosas. 

	 0 1 An. 2013 

c) Proteção para os membros inferiores 
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• Calçados de proteção contra riscos de origem mecânica e ou elétrica; 
• Calçados impermeáveis. para trabalhos realizados em lugares úmidos ou lamacentos 
• Perneiras de proteção contra riscos de origem térmica e ou mecânica. 

d) Proteção contra quedas com diferença de nível 

• Cinto de segurança. para trabalhos em altura superior a 2 metros, onde exista o risco de 
• Cadeira suspensa. para trabalhos em altura que necessite deslocamento vertical - 
• Trava queda acoplado ao cinto de segurança. ligado a um cabo de segurança independen 

trabalhos realizados com movimentação vertical em qualquer tipo de andaime suspenso. 

e) Proteção auditiva 

Os Protetores auriculares, para trabalhos realizados em locais em que o nivel de ruido seja superior 
ao estabelecido pela NR 15. Anexos I e li. que indicam os limites de tolerância para ruído continuo ou 
intermitente. 

Obs. Os protetores auriculares atenuam em média de 25 dS (A) 

f) Proteção respiratória 

Para exposições a agentes ambientais em concentrações prejudiciais a saúde do trabalhador de 
acordo com os limites estabelecidos na NR 15. 
• Respiradores contra poeira, para trabalhos que impliquem em produção de poeiras. 
• Mascaras para trabalho de limpeza por abrasão, através de jato de areia: 
• Mascaras de filtro quimico. para exposição a agentes químicos prejudiciais á saúde. 
• Aparelhos de isolamento (autónomos ou de adução de ar) para locais de trabalho onde o teor de 

oxrgenio seja inferior a 18 % (dezoito por cento) em volume 

g) Proteção do tronco 

Aventais jaquetas. capas e outras vestimentas especiais de proteção para trabalhos onde haja risco 
de lesões provocadas por: 
• Riscos de origem térmica e mecânica. 
• Agentes Ciliii111COS 

• Agentes meteorológicos 
• Coletes Refletivos. 
• Umidade proveniente de operações em abertura de valas e colocação de tubos 
h) Proteção do corpo inteiro 

Oficia 
• Aparelhos de isolamento (autônomos ou de adução de ar) para locais de trabalho onde haja 

exposição a agentes quimicos absorvíveis ou pela pele. ou pelas vias respiratórias ou pela via 
digestiva. prejudicial a saúde 

i) Proteção da pele 

Cremes Protetores 
• Grupo 1 Agua resistente quando aplicados å pele cio usuário. não são facilmente removiveis 

com água 
• Grupo 2 - Óleo resistente: quando aplicados á pele do usuário. não são facilmente removiveis na 

presença de óleos ou substâncias apoiares; 
• Grupo 3 - Cremes especiais com indicações e uso definidos e bem especificados pelo fabricante 

7.2 EQUIPAMENTOS DE PROTEÇAO COLETIVA — EPC's 

Os equipamentos de proteção coletivas. serão considerados sempre como prioritários e. quando 
estes não forem suficientes para eliminar os agentes agressivos, serão adotados os EPI's. Exemplos 
de EPC s iluminação adequada de ambientes. extintores portáteis e sobre rodas. faixas de 
isolamento. placas de sinalização. placas educativas coberturas e fechamentos laterais 
enclausuramento. ventilação (natural ou artificial). anteparos programa de manutenção periódica 
máquinas chaves elétricas blindadas. programa rotineiro de organização de áreas etc 

7.3 PLACAS DE SEGURANÇA 
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Preferencialmente em todos os setores existem placas alusivas à segurança do trabalh 
devem são renovadas periodicamente, a fim de que o hábito em vê-las não as torne como 
decorativo Tambem existem placas indicativas de quais os E PI s são obrigados em cada s 

7.4 PROTEÇÃO CONTRA INCÊNDIO 

A proteção contra incêndios compreende uma série de medidas, em aplicação na empre 
distribuição de extintores portáteis e sobre rodas, armazenamento de materiais comun 
dos inflamáveis. proibição de fumar dentro dos locais de trabalho, treinamento de uma e 	so 
do material de combate a incêndio e a conscientização de chefes e subordinados das ne 	es 
de prevencão de incêndios. 
A empresa deve manter em seus setores diversos extintores de incêndio, devidamente instalados e 
sinalizados com etiquetas de dados. lacre. bom aspecto externo e com programa de revisão 
periódica 

8. ANEXO: 

a) ANTECIPAÇÃO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS; 

b) REGISTRO DE DADOS E MEDIDAS DE CONTROLE: 

c) PLANEJAMENTO DE AÇÕES; 

d) MODELO DE PLANILHA DE CONTROLE DE EPI'S 

9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

A observância das medidas de controle propostas e cronograma de ações contidos nas 
planilhas do item 8 deste relatório, não desobriga a Empresa do cumprimento de outras disposições 
que, com relação à matéria. sejam incluídas em códigos de obras e regulamentos sanitários do 
Estado ou Municipio de Chapecó hem corno daquelas oriundas de convenções coletivas de trabalho 

As informações contidas neste relatório, deverão ser mantidas pela Empresa por um período 
mínimo de 30 anos. 
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SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA  

SESMT 	Servico Especializado em Engenharia de Segurança e Medicina do Trabalho 

ANTECIPAÇAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS 

SETORES : 	 O- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar Data inspecao 	02 01 13 

setor Tipo de Risco AGENTE 
FONTE 
GERADORA 

N" EMPREG. 
EXPOSTOS 

FUNÇÕES ATIVIDADES REALIZADAS 
POSSÍVEIS 
DANOS ASAÚDE 

AVALIAÇA0 
QUANTITATIVA 

L.T. 

Fisico 

Ruido 
Ruido do trafego 
de 	veiculos 	e 
indo urbano 

15 Gari 

Coleta o lixo acumulado em logradouros 
publicos e outros locais despejando-os 
em veiculos e depósitos apropriados. a 
fim de contribuir para a limpeza desses 
locais Um destes garis faz a coleta de 

IlY0hospftalar 

Surdez 
ocupacional 

78 dB(A) 85dB(A) 

Calor 
Calor 	do 
ambiente 

Dermatozes. 
queimadoras 
solares 

### ### 

Umidade 
,,i,u,a 	e 
umidade 

CrA --"'''fligaiiit_.,..L 
desejos 	de 
alimentos 	e 

Gripes e doenças 
pulmonares 

#### #### 

Biologico 
Bactérias 	e 
protozoarios 	e 
vinis. 

Doenças viroses e 
alergias 

#### #### 

Fisico 

Ruido Ruido 5 
Motorista de 

caminhão 

Dirige veiculos pesados como caminhões 
ou carretas manipulando os comandos 

de marcha e direção e conduzindo o 
veiculo no baleio indicado segundo as 

regras de transito para transportar 
cargas Coordena a equipe de coleta Um 

destes motorista al,ilia na coleta de 
material hospitalar 

Surdez 
ocupacional. 
dermatozes 
queimadoras 
solares 

 

78 dB(A) 85dB(A) 

4 

011iMICO 
Oleos 	graxas 
névoa 	de 	tinta 
solventes 

Oleos 	graxas 
névoa 	de 	tinta 

1 

solventes  

Engenheiro 
quimico 

TABELItYIA;51'' 
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Dermatoses 
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Biologie.° 
Bactérias 	e 
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LIAU 	(»yd' lit.,13 
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Doenças 	por 
contagio 
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Fisico Rindo 
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SESMT Servico Especializado em Engenharia de Sequranca e Medicina do Trabalho 

ANTECIPACAO E RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS 

SETORES Geral 	Coleta 2 - Admunistiativo 3 - Triagem industri:ai 4- Aterro domiciliar 
FONTE 
GERADORA 

N" EMPREG. 
EXPOSTOS 

POSSIVEIS 
DANOS ASAUDE 

AV ALIACAO 
QUANTITATIVA 

setor Tipo de Risco AGENTE FUNÇOES ATIVIDADES REALIZADAS LT 

orer ars :iep,Iraoåo dn lixo .impeza e pintura de 
ioneis de armazenamento do ityp 

asas 
ne.,,ra oe tinta 

-..rer.ar, 
Oi0C, 

' 

Pint Lir,  
conserle, 	Lie 

teneIS 
araxa 

Lr<o das salas - 
sanit-anos 
der 

Dermatoses 
ocupacionais 

Doencas 	pof 
contagio 

Qurmrcn 

Trafego de Surdez 	sal  3C' dBrA, 
F si co 

Doencas 
resfriados etc 

Urndade Reza de saias e B 

Calor Sol e ambiente 

Citiu,,a e umidade 
operad-i reim, 
esca,:adega 

operador 
escavadeira 

hidra!;': •.: a 

Opera maquina montada 	rodas 
p,c,:rda de cacamba m^vei conduzzindo-a 

e operando seus comandos de corte e  
esteias e provida de cacamba movel 
conduzindo-a e operando seus 
comandos de corte e elevacão para 

Fisco 

Resfriados 

Queimaduras 
solares 

ri  

Ruido 

Ruído de 
maquinas 
tratores 

retroescavadeira 
s e das demais 

operace'es 
realizadas no 

locai 

Operad,  
, 

Operador 
escavadeira 
hidraul.co 

Motonsi 
caminha,. 
cacas:,. 

Operatt ' 
inaq Inn 

Opera urna mãquina montada sobre rodas 
e 

 
p:osida de cacamba rrii5;€tr conduzindo-

3 e operando seus comandos de corte e 
e,e.acão para reme.er teria pedras 
iceis cascalho e materials anaiogos 

Di_era urna maquina montada sobre 
esteiras e provida de caçamba movei 
conduzindo-a e operando seus comandos 
de corte e elevação para remover terra 
pedras- areia cascalho e materials 
arralogos 

Dirige veiculos cacamba manobra 
mesmo e ac!ena os mecanismos da 
._-3camba ,sara carga e descarga 

trator 	com 	carredadeira. 
manuseande volante aiavanca de 
comando acionando pedais para prestar 
apoic.-: e desenvolver as atwidades 
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PPRA - PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE RISCOS AMBIENTAIS / SESMET 

REGISTRO DE DADOS 

Razão Social: 	 SABIA ECOLOGICO LTDA Data: 	 janeiro-13 

Endereço: 	 Loc. são luiz SN CEP: 	85635-000 Bairro: 	 Zona rural 

Município: 	 Nova Esperança cio Sudoes UF : 	PR 
38.11-4-00/37.02-9- 

CNAE: 00/38.12-2-00/38.39- 

4-01 
Grau Risco 	 03 

Efetivo administrativo: Horário de Trab.: 8 horas dignas e 4 horas no sabado totalizando 44 horas semanais e 1 hora e meia de almoço 

Efetivo operacional: Horário de Trab.: 	lo. Turnc 	0800 as 12:00 	2o. Turno 	13:30 as 17:30 

SETORES: SETORES : 	0- Geral 1- Coleta 2 - Administrativo 3 - Triagem industrial 4- Aterro domiciliar N°  empreg.: 	26 

Agente setor 
Empreg. 
Expostos 

Avaliaçáo Medidas de controle 
Quantitativa 
Dose Equiv. 

Tempo 
Real 

L.T. 
Tempo de 
Exposição 

Existentes Propostas 
Individuais 	 Coletivas Individuais 	 Coletivas 

Bactenas 	e 	pintnzoanos 	e 
virus 

0 

18 x 3'00 h 8-00 h Luva latex impermeavel 

Produtos 	guirnicos 	a 
base de alquil laurel de 
sodio 	e 	soluções 	de 
hipoclonto 	de 	SOCII0 	a 
10'''', 

Mascara PFF1 	luva latex 
impermeável 

Treinamento 

Umidade g 17 x 3 Ore li 8 00 h Botas impermeaveis 
Minunizar 	o 	contato 
com amia 

Botina impermeavel Treinamento 

r 4eos 	graxas 	i.•-•.,- i 	.ie 	tinta 
solventes 

4 1. x ,:,..0 r.) h
holma 

.. 3 00 h 
Luve. 	LA 4114 	tcreme 	e 

de segurança 

Luve. 	ou 	Luva 	de. 
Borracha 	e 	botina 	de 
segurança com CA 9018 

Treinamento 4iir.!t 

Ruld,-,  

1 20 78 dB(A) 

8 00 h 85 clBtA 8 00 h 
Protetor 	auricular 	de

,) 
insercão 

#44:lt Veritlicaçáo nivels de ruido Treinamento 

4 1 Dose q=0.4 

3 2 80 dB(A) 

4 O dose g= 1.23 

4 O dose q= 3.62 

caipi 0 1 . h 8 00 Il # 
Pausa regulares durante o 
tr,ib.ilho 	e 	local 	para 
descanso 

Trema:nente) 
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DECLARAÇÃO: "Recebi da SABIA ECOLOGICO em virtude da relação de emprego que com ele 
mantenho, os EPIs relacionados neste termo de responsabilidade. Estou ciente da minha obrigaçao 

quanto ao uso adequado e obrigatório dos EPIs, conforme me foi exposto na palestra admissional, hem 

como pela sua guarda e conservação. Responsabilizo-me ainda, por sua devolução após o término de 
contrato de trabalho, ou para troca em caso de desgaste dos mesmos. 

3 9.7°6'764-
CPF 066.641.01• 

Rua 	foinazelli 470-F (.;E:P 89812-140 Chapec0 - St- Tel (491 11i 	- 	fatoi...enuenhalia(î_pyal 

Especializado em Engenharia de Segurança e Medicina cio Trabalho 

DE RESPONSABILIDADE - CONTROLE DE EPIs 

FACA SUA PARTE PRESERVE A NATUREZA.  

1 ( ) i. 	 Ederson Rogerio Ant i , Min O O e) 
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DESCRICAO (ESPECIFICAÇAO) DO EPI 	n° C.A. 

NOME: 

MATRÍCULA: 

cP•Gtgq\ne  ,141- 	ou5  
,o‘«) esuaoe 

ste 

lce 

	 „ e 
A 

CeiV1M°  eome, £.sP 



— A utenticidade 

ART N' 4322440-4 

AP T 

CREA 

Empresa Executora: 
E3 ElIPREENDDIENTOS INTEGRRDOS LTOR 

,ern 
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PUH ACHILES TOMAZELLI E 471) 	 CHARECO 
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LTCAT 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 

LAUDO TÉCNICO DE CONDIÇÕES 
AMBIENTAIS DE TRABALHO 

- I.N. INSS/PRES 118 - 14/04/2005 - 
- I.N. INSS/PRES 20 - 11/10/2007 - 
- I.N. INSS/PRES 29 - 04/06/2008 - 
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Dados da empresa.  

Razão Social: 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 

Nome Fantasia: 

SÁBIA ECOLÓGICO 

CNPJ: 	 07.151.208/0001-50 

Endereço:  

Loc. São Luiz, SN. 
Bairro Zona rural. 
CEP 85.635-000. 
Nova Esperança do Sudoeste (PR). 

Avaliado  por:  

Ederson Rogerio Antonini 
Eng° Civil e de Segurança do Trabalho 
CREA-SC 063166-6 
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1. INTRODUÇÃO 
00 07.4 

Este Laudo Técnico das Condições Ambientais de Trabalho — LTCAT 

consta de laudos e anexos e tem por objetivo verificar nas atividades desenvolvid 

pelos empregados da empresa SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO 

LTDA, sita na Loc São Luiz SN, no Zona rural do município de Nova Esperança do 

Sudoeste —PR com CNPJ n° 07.151.208/0001-50, a constatação de agentes 

agressivos para fins de cumprimento da Seção V (Dos Benefícios), Subseção IV (Da 

Aposentadoria Especial, Das Condições para a Concessão da Aposentadoria 

Especial) da Instrução Normativa INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007 e 

INSS/PRES N° 29, de 04 de junho de 2008, sendo levado em consideração somente 

a legislação previdenciária (Decreto Federal n° 3.048 de 12 de maio de 1999, em 

especial o seu anexo IV e I.N INSS/DC 118, artigos 160 e 195, não objetiva 

aferimento de insalubridade e/ou periculosidade. 

O Setor de Recursos Humanos da empresa deverá providenciar e/ou elaborar 

os Perfis Profissiográficos Previdenciários — PPP — conforme anexo XV da I.N 

INSS/PRES N° 20, das atividades de todos os cargos da empresa, com base neste 

LTCAT e mantê-los junto a documentação funcional do empregado, para fins de 

fiscalização e fornecê-los aos empregados demissionários quando do desligamento 

da empresa, ou outro documento similar assim definido. 

Este LTCAT, quando solicitado, deverá ser entregue a Agência do INSS mais 

próxima, mediante protocolo. 

2. DA EMPRESA 

A empresa SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, tem como 

objeto social: Coleta de resíduos não perigosos, coleta de resíduos perigosos, 

tratamento de disposição de resíduos e recuperação de materiais não 

especificados anteriormente, com CNAE 38.11-4-00137.02-9-00/38.12-2-00/38.21- 

funcionános. 

1-00/38.39-4-01, com grau de risco 03, atualmenteAuTE  conta 	(Vinte e seis) 

Certifico que confere com o original 
Nova Esperange do Sudoeste 

PR 

0 1 g9„1013  

1:111 	10,11,i/1 /4111. pol t 1 	 I III -( 	 1e1 	1 o ( :;I-:' ,n`- 1 -luad 	laiot 	..11 	1  

\ \I 1 1",R 11 	1'1:1 \I R\ 1 	\ 	\II Itl /\ 



AUTENTUCAÇÃO  
Certifico que confere com o original 

Nove E.sperany. do S.doeste 
P 

0 1 	2 4.1. MATERIAIS E MÉTODOS 

Informações fornecidas pelo responsável Sra. Adriana Balrnann 

\,111!1‘.• 	1,,Imut•Ili 	1 -11-1 ( I 1' NuiN1: - 1 	- t Icyt•ta , 	̀‘t 	Irl 	• 1"1 	 1 -mail MI 

I \c \ 	\ \RH. pRI 	R\ I 	k1!\ 

A T C [ 

	

rdersoit RoL)erio 	ni 
1 11 _ 	 1 1 ,,ke. 

	

RI \ 	. 

3. DOS LOCAIS DE TRABALHO 

A empresa está situada à rua São Luiz, SN, na Zona rural em 

Esperança do Sudoeste- PR, possui quatro setores como descritos abaixo: 

( 75 

Administrativo: Em sala comercial situada no centro do município com 

120 m2, em alvenaria, forro de madeira, piso cerâmico, cobertura em 

fibrocimento, ventilação natural e artificial, iluminação natural e artificial.  

Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m2  localizado na rua são Luiz na 

zona rural, onde trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 

30m2  para trabalhadores do local, iluminação e ventilação natural. 

Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e 

industrias onde prestam seus serviços. 

Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno 

com 12.500,00 m2, composto por três pavilhões em alvenaria, com 

cobertura de fibrocimento, piso de concreto desempenado. ventilação e 

iluminação naturais com área total de 600m2  e contem vestiário e 

banheiro à parte com 40m2 . 

4. DA PERÍCIA TÉCNICA / INSPEÇÃO DE HIGIENE OCUPACIONAL 

A perícia técnica foi realizada em cumprimento ao artigo 157 da IN 

INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007 e servirá para preenchimento dos 

formulários do PPP. O laudo técnico está dentro do referido artigo 157, itens III e V. 

desta IN. 

A perícia técnica foi realizada durante o no dia 12 de janeiro de 2012 pelo 

Engenheiro de Segurança do Trabalho Ederson Rogerio Antonini, CREA n° 063166-

6, com endereço na cidade de Chapecó (SC), à rua Aquiles Tomazelli, 454-E, Bairro 

Santa Maria. 

Foram utilizadas informações das inspeções dos cargos "in loco 
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A descrição do Laudo Técnico será por cargo, descrevendo, funçõe 

desenvolvidas, seus agentes nocivos, tempo de exposição, medidas de proteç 

coletiva e individual e parecer técnico conclusivo conforme artigos 157 da 

INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 2007. 

As atuais atividades laborais, dos cargos da empresa são as mesmas que iio 

período posterior a 29 de abril de 1995. 

Os riscos ambientais foram quantificados e qualificados segundo as 

referências técnicas citadas na literatura especializada de higiene ocupacional e nos 

anexos das Normas Regulamentadoras NR 15 (Atividades e operações insalubres) 

da Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego que regulamentou a Lei 

Federal n° 6.514 de 22 de dezembro de 1977. 

Os riscos ambientais/agentes agressivos analisados são os físicos, químicos 

e biológicos segundo o artigo 157 da IN INSS/PRES N° 20, de 11 de outubro de 

2007, não sendo considerados os riscos ergonômicos e mecânicos, citados em 

Avaliações de Higiene para fins dos Programas de Prevenção de Riscos Ambientais. 

O enquadramento dos agentes nocivos dos cargos analisados será conforme 

o Anexo IV de Decreto Federal 3.048 e será emitido um parecer técnico conclusivo 

por cargo funcional e, quando necessário, por atividade laboral efetivamente 

realizados. 

Considera-se tempo de trabalho, para efeito do artigo 157 da IN INSS/PRES 

N° 20, de 11 de outubro de 2007, os períodos correspondentes ao exercício de 

atividades contínuas e habituais  (não ocasional nem intermitente) durante a 

jornada integral, sujeito a condições especiais que prejudiquem a saúde ou a 

integridade física dos trabalhadores decorrentes desta atividade. 

EQUIPAMENTOS DE MEDIÇÃO: 

Dosimetro de ruído, marca INSTRUTHERM, modelo DOS-500 com áudio calibrador 

Luximetro, marca INSTRUTHERM, modelo LD-240. 

5. INSPEÇÃO DE HIGIENE OCUPACIONAL — CARGOS E FUNÇÕES 

A seguir estarão relacionados e avaliados todos os setores atualmente 

existentes na empresa, sendo que estas informações foram repassadas pelos 

representantes da empresa: AUTENT 0 C AÇÃO 
Certifico que confere com o origine; Nova Espe,anç2 do Sudoeste PR 
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• Motorista de caminhão (5): Dirige veículos pesados corno caminh es 
ou carretas, manipulando os comandos de marcha e direção e 
conduzindo o veículo no trajeto indicado, segundo as regras de trân ito 
para transportar cargas. Coordena a equipe de coleta. Um de tes 
motorista auxilia na coleta de material hospitalar. 

✓ Motorista de caminhão caçamba (0): Dirige veículos caçamba, 
manobra o mesmo e aciona os mecanismos da caçamba para carga e 
descarga. 

• Serviços gerais (02): Separação do lixo, limpeza e pintura de tonéis de 
armazenamento do lixo. 

✓ Engenheiro químico (1): Elabora, executa e dirige projetos de 
engenharia química. 

✓ Motorista de carreta prancha (0): Dirige veículos prancha, manobra o 
mesmo e aciona os mecanismos para carga e descarga dos contêineres. 

• Operador de maquina (0): Opera trator com carregadeira. manuseando 
volante, alavanca de comando, acionando pedais, para prestar apoio e 
desenvolver as atividades. 

✓ Operador de máquina escavadeira hidráulica (0): Opera uma 
máquina montada sobre esteiras e provida de caçamba móvel 
conduzindo-a e operando seus comandos de corte e elevação, para 
remover terra, pedras, areia, cascalho e materiais análogos. 

• Operador de máquina retro escavadeira (0): Opera uma máquina 
montada sobre rodas e provida de caçamba móvel, conduzindo-a e 
operando seus comandos de corte e elevação, para remover terra. 
pedras, areia, cascalho e materiais análogos. 

• Gari (15): Coleta o lixo acumulado em logradouros públicos e outros 
locais, despejando-os em veículos e depósitos apropriados, a fim de 
contribuir para a limpeza desses locais. Um destes garis faz a coleta de 
lixo hospitalar. 

✓ Auxiliar de escritório (1) Executa os serviços gerais de escritório. tais 
como a separação e classificação de documentos e correspondência, 
transcrição de dados, lançamentos, prestação de informações. 
participação na organização de arquivos e fichários e datilografia de 
cartas, minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas 
estabelecidas 

✓ Vendedor (1): Vende os diversos serviços da empresa através de 
licitações e demais meios. 

✓ Gerente administrativo financeiro (1): Exerce a gerência dos serviços 
administrativos financeiro da empresa. 

Carga horária: A carga horária Semanal de 44 horas. 

AUTENTOCAÇÃO 
Certifico Que confere com o original 
Nova Esperne.,;. de ,!'doeste PR 

1 An. 2013 
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Planilha de Avaliação 

Empresa 

SABIÁ ECOLOGICO LTDA 

Endereço 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

UF 

PR 

Data In,i, CNPJ CNAE Grau Ri,,,  

02 de janeiro de 2013 0". I 51.208 0001-50 38 11-4-00 03 

Nome 'I.1 	F' 	r , 	.1, 	,,,t,.)i 

Motorista de caminhão 	 Coleta 
Locai de r,..,L,diho 
Externo nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde prestam seus serviços 

Allwdade> Realizadas 

Dirige veículos pesados como caminhões ou carretas, manipulando os comandos de marcha e 
direção e conduzindo o veículo no trajeto indicado, segundo as regras de trânsito, para transportar 
cargas Coordena a equipe de coleta.  

Ruido, 78 dB(A). 
Agentes Químicos: Inexistente: 
Agentes Biológicos: 	Inexistente; 

Tempo de Expoli  eão 

Ruído. Habitual e Continuo: 
Agentes Quimicos. Habitual e Continuo: 
Agentes Físico Habitual e Continuo 
E, 	uil 	-,/i 	-. 	v- 	r.i 	.i.?.,a,-  

Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs. verificadas na data da inspeção 	na quais COSI-113 

o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). Luva de plastico (CA 13301). 

Luva Nitrilica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). camisa impermeável (CA 14819), Mascara 

(CA 10579) 	Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste trabalho a verificação 

efetiva da sua correta utilização 
rvi,,,,,.„1,1,,,,,,, .- 	iii<Afurnpnt<1,:•áo otilizad 

Avaliação qualitativa e quantitativa. conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem 	Dosimetro de 

Ruido marca lnstrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 
p,3,,,,,-er 
Considerando os riscos ocupacionais existentes. as atividades realizadas. o tempo de exposição ao 

risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99) 	É parecer que. apesar 

da existencia de riscos ocupacionais. caracterizada pela exposição e contato contínuo com agentes 

químicos a função de Motorista de caminhao no setor de Coleta é caracterizada como atividade 

especial conforme Item 3.0 1 do Anexo IV (Decreto 3 048/99) 	também não sendo caracterizadas 

como insalubres é não sendo caracterizadas como penculosa pela legislação Trabalhista conforme 

Anexos NR 16 (GEFIP cód. 00). A proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme 

orientações. 
Obseiva,':K,  

A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais as 
informadas durante o levantamento. 	 l''  , 

E 	 , 
Respoi-i, , 	.--i i,ell Avalraçã,., 	 l, 	./ 

Ederson Rogério Antonini 	 AUTEN-flCAÇÂO 
Engenheiro Segura Iça do Trabalho 	Certifico que confere com o origin 

CREA/SC 0 3166-6 	 Nova Esperança do Sudoeste 	1:1  
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R 
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Planilha de Avaliação 

AUTENTOCAÇÃO 
Certifico que confere com o original 
Novki Ênperança do Sudoeste PR 

O 1 An, 2013 

1 	\i 	\'t 	\I'11t11 	iii<•,11.',\ 1 	111 	/ .\ 

( 1 079 11 

Empies,-, 

SABIA ECOLOGICO LTDA 

Endereço 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

UF 

PR 

Data Insuer.áo 

02 de Janeiro de 2013 

CNPJ. 

07. I 5 I .208 000 I -50 
CNAE -  

38 11-4-00 

Gra 1 Nisi.ii 

(.1". 

Nome da FunçaolSe,tor 

Motorista caminhao-caçamba 	Aterro domiciliar 
Local de tilhaino 

Terreno de 60.000 m2  onde trabalham maquinas e caminhões. contem vestiário de 30m2  para 
trabalhadores do local, iluminação e ventilação natural 

Atividade, Realizadas 
‘...ulliputu Lie II eJ PeVilllUeJ bUll I 	LUIcli Ue OUVI II 	, el II diVel Ia' ia. bUlJel 1U1 d UC 111J1UUll I lel i tu. 	I.Lr uc 

concreto desempenado. ventilação e iluminação naturais, contem vestiário e banheiro à parte com 
A no-n 2  

Riscos Ocupacionais 

Ruído: dose q=1,23: 

Agentes Químicos: Inexistente.; 
Agentes Biológicos: Inexistente; 

Temi-H,' .Ie E 0 insicao 

Ruido 	Habitual e Continuo: 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente: 
Agentes Fisico:Habitual e Contínuo: 
Equipamentos de Protecão. 

Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção. na quais 
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). Luva de plastico (CA 
13301). Luva Nitrilica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). camisa impermeável (CA 14819). 

Mascara (CA 10579). 	Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste trabalho a 
verificação efetiva da sua correta utilização 
meiodoi,,q,,i e iiistiumentacao utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro de 
Ruído. marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 
Parecei 

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo de exposição 
ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99). É parecer que 
apesar da existência de riscos ocupacionais. caracterizada pela exposição e contato continuo com 
agentes quimicos 	a função de Motorista caminhao caçamba no setor Aterro domiciliar 	e 
caracterizada corno atividade especial conforme Item 3.0.1 	do Anexo IV (Decreto 3.048/99). 
também não sendo caracterizadas corno insalubres é não sendo caracterizadas como periculosa 
pela legislação Trabalhista, conforme Anexos NR 16 (GEFIP cód. 00). A proteção eficaz elide a 

ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 
Obseiwicao 	 ., 

A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais as 
informadas durante o levantamento. 

/ : Resiii.iii,1‹,,,,, 	i 	,1:1,,,,,,,lia,ã,, 	 I 
Ederson Rog rio Antonio) 

Engenheiro Segurnca do Trabalho 
CREA/SC i063166-6 
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Planilha de Avaliação 

Empresa 
SABIA ECOLÓGICO LTDA 

Endereço 
Loc São Luiz 

Cidade. 
NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

tJF 
PR 

r 
 

Data Insp-,7à0 	 ' 

0' de janeiro de 2013 

CNPJ 

07.151.20S 0001-50 

CNAE. 

38 11-4-00 

Grau Ris,,( 

03 

Nome (Ia run(ao,'Setoi 

Serviços gerais 	 Triagem industrial 
Local de TialmIllo 

Composto de três pavilhões com total de 600m2, em alvenaria. cobertura de fibrocimento, piso de 
concreto desempenado, ventilação e iluminação naturais, contem vestiário e banheiro à parte 
com 40m2. 
AtividiRI,, P(alizadas 

Separação do lixo, limpeza e pintura de tonéis de armazenamento do lixo. 

Riscos' 	'' 	Ill i,,,,,,,ilais 
Ruído: 80 dB(A): 
Agentes Químicos: Óleos, graxas, névoa de tintas: 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 

Tempo de Exposição 

Ruído. Habitual e Contínuo: 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente; 
Agentes Fisico:Habitual e Contínuo 
Equipainpilio 	de Proteção 

Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção, na quais 
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). Luva de plastico 
(CA 133011 	Luva Nitrilica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). camisa impermeável (CA 
14819). Mascara (CA 10579).. Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste 
trabalho a verificação efetiva da sua correta utilização. 
Metudolopa e instrumentação utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro de 
Ruido. marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 
Par e(.e, 

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas. o tempo de exposicão 
ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99). É parecer que 
apesar da existência de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposição e contato continuo 
com 	agentes 	químicos. 	a 	função 	de 	Serviços 	gerais 	no 	setor 	Triagem 	industrial 	e 

caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV (Decreto 3.048/99). 
sendo caracterizadas corno insalubres em grau máximo de 40% é não sendo caracterizadas 
como periculosa pela legislação Trabalhista, conforme Anexos NR 	16 (GEFIP cód. 04). A 
proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 
, 	)1•,...,,,i,,,,. 	, 	p,  
A caracterização acima é valida enquanto as conclieões de trabalho permanecerem iguais às 
iinformadas durante o lemantamenta 	 / 

w 	̀, 
Respousavel pela Avaliação 	 t. 

Ederson Rog 	io Antonini 
Engenheiro Segur nça do Trabalho 

CREA/SC 063166-6 
oaLy ~IE NTBCAÇAO 

Certifico que confere com o original 
mova Esperança do Sudoeste PR 

0 1 e?. 2013 
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0081 Planilha de Avaliação 
Empresa 

SABIÁ ECOLOGICO LTDA 

Endereço 	 'Cidade 

Loc São LUIZ NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

UF 

PR 

l 

Data Inspeçaa 

02 de janeiro de 2013 

CNPJ 

07. 15 I .208 0001-50 

CNAE 

3811-4-00 

Grau Ris, 

03 

\\,... 

Nome da Funcão/Setor 

Engenheiro quimico 	 Geral 

Local de Tidlialho 

Desempenha 	suas funções em todas as areas da 	empresa, fazendo vistorias, 	laudos 
avaliacões no aterro. fazendo projetos de engenharia e implantação de serviços. 

AtividadA, 	Realizadas 

Elabora executa e dirige projetos de engenharia química 

Riscos (kupa,,ionals. 

Ruído: q=0.4: 
Agentes Químicos: Óleos, graxas e névoa de tintas; 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 
Tempo ti 	E' ..,,,,,.,,,:âo 
Ruído. Habitual e Contínuo: 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente: 
Agentes Físico:Habitual e Contínuo: 
Equipamentos de Proteção. 

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção, na quais 
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). Luva de plastico 
(CA 13301). Luva Nitrilica (CA 9075), Calça impermeável (CA 9709), camisa impermeável (CA 
14819) Mascara (CA 10579), . Estes são os EPIs registrados e fornecidos, não é objeto deste 
trabalho a verificação efetiva da sua correta utilização. 
imelodoi,,,,<, .' insuulm.:tntação utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosímetro 

de Ruido marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 

Considerando 	os 	riscos 	ocupacionais 	existentes. 	as 	atividades 	realizadas. 	o 	tempo 	de 
exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99). É 
parecer que 	apesar da existência de riscos ocupacionais 	caracterizada pela exposição e 
contato continuo com agentes químicos. a função de Engenheiro químico no setor Geral não 
é caracterizada como atividade especial, também não sendo caracterizadas como insalubres 
é não sedno caracterizadas como periculosa pela legislação Trabalhista, conforme Anexos NR 
16 (GEFIP cód. 00). A proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme 
orientações. 

obserync,10 
A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais ás 
informadas durante o levantamento. 
Responsav 	pela Avaliacáo 

	

Lderson Hag 	io Antontni 
Engenheiro Segurança do Trabalho 	

At..§TNiirAç 
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Planilha de Avaliação 
	 lt O 082 

Eini..4.•,,i 

SABIA ECOLOGICO LTDA 

Endereço 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

11F 

PR 
I 

Data 11,,,,I , cao 

02 de janeiro de 2013 

CNPJ 

o-7.151.2os 000 i ..:so 
CNAE 

38 11,1-00 

Grau Ris.. 

03 
, 

N,,,,-. 	1.11-,,n,:1‹,Setor 

Motorista carreta prancha 	 Triagem industrial 

Local d, riabalho 
Composto de três pavilhões com total de 600m2, em alvenaria, cobertura de fibrocimento. piso 
de concreto desempenado. ventilação e iluminação naturais, contem vestiário e banheiro a 

parte com 40m2  

Ativrtyles Realizadas 

Dirige veículos prancha, manobra o mesmo e aciona os mecanismos para carga e descarga 
dos contëineres 
Ri.,,,.,, 	, 	L. 	ii.,.icion,,iis 

Ruido 80 dB(A). 
Agentes Químicos. Óleos e graxas, 
Agentes Biológicos. Bactérias e protozoários; 
Ternr,,  d-,.. E ,posi(..ã.-) 

Ruido. Habitual e Continuo; 
Agentes Químicos-  Habitual e intermitente, 

Agentes Físico Habitual e Contínuo: 
r,l, ii, 	,---,,, 	, 	3- 	Pi,-)te ,,  

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs. verificadas na data da inspeção 	na quais 
cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs. Botina de borracha (CA 3151/88) Luva de plastico 

(CA 13301). Luva Nitrilica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). camisa impermeável (CA 

148191 Mascara (CA 10579). , Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste 

trabalho a verificação efetiva da sua correta utilização. 
Met,"dolociia e instrurnentacão utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosímetro 

de Ruído, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 

Considerando 	os 	riscos 	ocupacionais 	existentes. 	as 	atividades 	realizadas. 	o 	tempo 	de 

exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3 048/99) 	É 

parecer que. apesar da existência de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposição e 

contato contínuo com agentes químicos. a função de Motorista carreta prancha no setor 

Triagem industrial é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0 1 do Anexo IV 

(Decreto 	3 048/99) 	também 	não 	sendo caracterizadas 	como 	insalubres 	é 	não sendo 

caracterizadas como periculosa pela legislação Trabalhista 	conforme Anexos NR 16 (GEFIP 

cód 00) A proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 

A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais às 
informadas durante o levantamento. 

i ,&'' 
Responsnvel pela Avahacão 

/ 
Ederson Rogério Antonini 

Engenheiro Seguranca do Trabalho 

CREA/SC 06::166-6 11_1 0 '''r P 	Ni -v- n,-• . ,—, w 	--, 
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Planilha de Avaliação 
	 o( 083 

Einpii,i 

SABIA ECOLOGICO LIDA 

Endereço 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

UF, 

PR 

Dal 	In*,- ao 

02 de janeiro de 2013 

CNPJ 

07.151.2(18'0001-50 

CNAE 

38 11-4-00 

Grau Risco 

03 

Nome da FunçãoiSetoi • 

Operador maquina trator esteira 	Aterro domiciliar 
La1:31 de didhaiho 

Terreno de 60 000 ma onde trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 30m2  para 
trabalhadores cio local. iluminação e ventilação natural. 

Aiivid,I,R, Realizadas 

Opera trator de esteira, manuseando volante, alavanca de comando, acionando pedais, para 
prestar apoio e desenvolver as atividades. 
Riscos' ICtIpaCI011aIS 

Ruído: q=3,62; 
Agentes Químicos: Óleos. graxas e névoa de tintas; 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 
Teini,u,ie E xpostyio 

Ruido. Habitual e Continuo; 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente: 
Agentes Fisico:Habitual e Contínuo: 
Equipitn,,ntns ali,  PinIplo 

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs. verificadas na data da inspeção, na quais 

cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: 	Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de 

plastico 	(CA 	13301). 	Luva 	Nitrílica 	(CA 	9075). 	Calça 	impermeável 	(CA 	9709), 	camisa 

impermeável (CA 14819). Mascara (CA 10579), . Estes são os EPIs registrados e fornecidos. 

não é objeto deste trabalho a verificação efetiva cia sua correta utilização. 
im„,,i,..)1.,-,.,,,,, 	insii urneniaçno utilizada 

Avaliação 	qualitativa 	e 	quantitativa, 	conforme 	disposto 	na 	Portaria 	3311/89 	do 	Tem. 
Dosimetro de Ruído, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal 
1000. 
Part.,:eu 

Considerando os 	riscos ocupacionais existentes, as atividades 	realizadas, o tempo de 

exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 1048/99). É 

parecer que. apesar da existência de riscos ocupacionais. caracterizada pela exposição e 

contato continuo com agentes químicos. a função de Op maquina trator esteira no setor 

Aterro domiciliar é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV 

(Decreto 	3.048/99). 	também não sendo caracterizadas 	como 	insalubres é 	não sendo 

caracterizadas como periculosa pela legislação Trabalhista. conforme Anexos NR 16 (GEFIP 

cod 00). A proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 
1 	1,,,,...,...,i• 	.. 
A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais ás 

informadas durante o levantamento. 
,' /.. 

Respo,,,,,,,i vkl pela Avaliaçao 	 1.. 	' 

Ederson Rogerio Antonini 	Certifico Que confere r'061 • o- ' 	1 
Ova AEsUp Te r ̂Í.F"nNç aTdUoCs-Ai oço este:j° nWprtoR Engenheiro Segurança do Trabalho 

CREA/SC 063166-6 	 ff 1 i', 	fkirwl 
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Planilha de Avaliação 
►o 08 4 

Empresa 

SABIA ECOLOGICO LTDA 

Endereço: 

Loc São Luiz 
Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 
Ui' 

PR 
1  \ 

Data Inspecao 

02 de Janeiro de 2013 

CNPJ 

07.151.208 0001-50 
CNAE 

38.11-4-00 

Grau Ri 

03 

co 

\\..... 

Nome da Funcao/Setor 

Operador maq escavadeira hidraulica 	Aterro domiciliar 

Local 6 	fiibalho 

Terreno de 60.000 m2  onde trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 30m2  para 
trabalhadores do local, iluminação e ventilação natural. 

Ativiclades Realizadas 

Opera 	urna 	máquina 	montada sobre esteiras e provida de caçamba móvel, 	conduzindo-a e 
operando seus comandos de corte e elevação. para remover terra, pedras. areia, cascalho e 
materiais análogos. 
Risco,, 	,,,,,1 0, ~ais 

Ruído 78 dB(A): 
Agentes Químicos: Óleos, graxas e névoa de tintas: 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 
Tempo de Exposição 

Ruído Habitual e Continuo; 
Agentes QUÍMICOS: Habitual e intermitente: 
Agentes Físico:Habitual e Continuo: 
Egiiipaineni.,,. ,ie riniecão 
Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção. na  quais cosnta o 

fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88), Luva de plastico (CA 13301). 

Luva Nitrílica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). camisa impermeável (CA 14819). Mascara 

(CA 105791.. Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste trabalho a verificação 

efetiva da sua correta utilização. 
rviciodoi,,(1,,, ,.. instrumentacao utilizada 

Avaliacão qualitativa e quantitativa. conforme disposto na Portaria 3311/89 cio Tem 	Dosimetro de 

Ruído. marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 
Parecei 

Considerando os riscos ocupacionais existentes. as atividades realizadas, o tempo de exposição ao 

risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99). É parecer que, apesar 

cia existéncia cie riscos ocupacionais. caracterizada pela exposição e contato contínuo com agentes 

químicos. a função de Op maquina escavadeira 	hidraulica 	no setor Aterro domiciliar 	e 
caracterizada 	como atividade 	especial conforme 	Item 	3.0.1 	do 	Anexo 	IV (Decreto 	3,0481991. 
também não sendo caracterizadas como insalubres é não sendo caracterizadas corno periculosa 

pela legislação Trabalhista. conforme Anexos NR 16 (GEFIP cód. 00). A proteção eficaz elide a 

ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 	 J  
11,,,,,,,,,,.1. 	1„ 

informadas durante o levantamento. 	 1 
A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabm.ailaio:sppeer,,mnaialedcgoecsrAeumdco.ei)sict;i:pnaan  si  

Resp,,,,,,, v,.] , • ,la Avaliação 
. 

Ederson,Ftck -,rio Antonini 	 Certifico oue confere core t? 	ig' Engenheiro Seg raim do Trabalho 

CRE /V SC 063166-p 
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Empo-, i 

SABIA ECOLOGICO LTDA 

Endeieço 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

UF 

PR 

Data Inspeyio 

02 de janeiro de 2013 

CNPJ 

07. 151.208 0001-50 
CNAE. 

 38.11-4-00 

Grau 	.is,  o 

Nome (1,1 Furacão/Setor 

Operador retro escavadeira 	Aterro domiciliar 

Local de Trabalho 

Terreno de 60.000 m2  onde trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 30m2  para 
trabalhadores do local. iluminação e ventilação natural. 

Atiwi,,,i,,,p,:alizadas 
Opera urna máquina montada sobre rodas e provida de caçamba móvel, conduzindo-a e 
operando seus comandos de corte e elevação. para remover terra, pedras, areia, cascalho e 
materiais análogos. 
Risco, 0,Lipac...ionats 

Ruído: 78 dB(A); 
Agentes Químicos: Óleos, graxas e névoa de tintas; 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 
Temp,  I , i'' El w:,i(:-;io 

Ruído: Habitual e Continuo. 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente; 

Agentes Fisico:Hahitual e Continuo: 
Equipanieutos de Proteção. 

Existem registros, ficha de fornecimento de EPls, verificadas na data da inspeção, na quais 

cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). Luva de plastico 

(CA 133011. Luva Nitrílica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709), camisa impermeável (CA 

14819i. Mascara (CA 10579).. Estes são os EPIs registrados e fornecidos, não é objeto deste 

trabalho a verificação efetiva da sua correta utilização. 
M(1111,,Kit)1(1, )1,1 e instruim.fllaçao utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. Dosimetro 

de Ruido. marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo Cal-1000. 
Parecei 

Considerando 	os 	riscos 	ocupacionais 	existentes. 	as 	atividades 	realizadas, 	o 	tempo 	de 

exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/991 	É 

parecer que. apesar da existência de riscos ocupacionais 	caracterizada pela exposição e 

contato contínuo com agentes químicos, a função de Op retro escavadeira no setor Aterro 

domiciliar é caracterizada como atividade especial conforme Item 3.0.1 do Anexo IV (Decreto 

3.048/99). 	também não sendo caracterizadas como insalubres é não caracterizadas como 

periculosa pela legislação Trabalhista, conforme Anexos NR 16 (GEFIP cód. 00). A proteção 

eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 
obst.,"1v,1,;1(1 
A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais as 

informadas durante o levantamento. 	• 
RE.,,,pow„,,,,1 pela AvAllaçâo 	 ,L t/ 	 ' 

Ederson RÕgerio Antonini 	 AUTENTgCAÇÃO 
Certifico que conferecom o orig En enheiro 	 do Trabalho g 	)Slegurança 	 Nova Esperança do Sudoeste 

C5A/SC 063166-6 

Oficial 
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SABIA ECOLÓGICO LTDA 

Endereço: 

Loc São Luiz 

Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 

1JF: 

F R 

Data Inspeçao CNP,1 CNAE rau Ris,  

02 de Janeiro de 2013 (1-.1 5I 208,00(11-5D_ 38 11-4-00 03 

Noni- ‹TI 1 ui ic.<'w:S(-tor 

Gari 	 Coleta 
Local de Trabalho 

Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde prestam seus 
serviços. 

Atividades Realizadas 

Coleta o lixo acumulado em logradouros públicos e outros locais, despejando-os em 
veículos e depósitos apropriados, a fim de contribuir para a limpeza desses locais. 

Ruído.  78 dB(A); 
Agentes Químicos: Óleos;  graxas e névoa de tintas: 
Agentes Biológicos: Bactérias e protozoários; 
Terral ,,_,  (I, Exposicáo 

Ruído Habitual e Contínuo: 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente: 
Agentes Fisico:Habitual e Contínuo: 
E,1,,,,,apv,,, dos 0,,  pioieção 
Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção, na 

quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88) 	Luva 

de plastico (CA 13301), Luva Nitrílica (CA 9075), Calça impermeável (CA 9709). camisa 

impermeável (CA 	14819). 	Mascara (CA 	10579), 	. 	Estes são os EPIs 	registrados e 

fornecidos, não é objeto deste trabalho a verificação efetiva da sua correta utilização. 
Metodoii<‘lia e instrumentação utilizada 

Avaliação qualitativa e quantitativa, 	conforme disposto na 	Portaria 3311/89 do Tem. 
Dosimetro de Ruído. marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo 
Cal-1000 

Considerando os riscos ocupacionais existentes. as atividades realizadas. o tempo de 
exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 3.048/99) 
É parecer que, apesar da existência de riscos ocupacionais, caracterizada pela exposição 
e contato contínuo com 	agentes químicos, 	a função de Gari 	no setor Coleta 	é 
caracterizada 	como 	atividade 	especial 	conforme 	Item 	3.0.1 	do 	Anexo 	IV 	(Decreto 
3.048/99). sendo caracterizadas como insalubres em grau máximo de 40% é não sendo 
caracterizadas como periculosa pela legislação Trabalhista, 	conforme Anexos NR 	16 
(GEFIP coei. 04). A proteção eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme 
orientações. 
Obseivaçao 

A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem iguais 
às informadas durante o levantamento. 

7, /// .. 
Pesponsdvel pela Avaliação 

Ederson Rogerio Antonini 
Engenheiro Segui anca do Trabalho 	AUTENTICAÇÃO 

CREA/SC 063166-6 	Certifico que confere com 2 origina 
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Empresa 

SABIA ECOLÓGICO LTDA 
Endereço: 

Loc São Luiz 
Cidade 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 
UF 

PR  

Dala IlispK an 

,D2 de Janeiro de 2013 

CNPJ 

07.151.20S '0001-50 
CNAE 

38 11-4-00 

Grau 	sno '\ 

03 	.. 
Notw.-.Ia   1' 011(;:aofSetor 

Auxiliar de escritório 	Administrativo 
Local de Trabalho 

Em sala situada no centro de 120 m2, de alvenaria, forro em madeira, piso cerâmico. 
cobertura em fibrocimento. ventilação natural. iluminação natural e artificial. 

Aiiv,11•1-,Raiizadas 
Executa os serviços gerais de escritório. tais corno a separação e classificação de 
documentos e correspondência. transcrição de dados, lançamentos, prestação de 
informações, participação na organização de arquivos e fichários e datilografia de cartas. 
minutas e outros textos, seguindo processos e rotinas estabelecidas 
Ruido: Inexistente; 
Agentes Quimicos: Inexistente; 
Agentes Biológicos: Inexistente:: 
T„I111 .,.,1,- 	F.: 	<110:11 	ao 

Ruído 	Habitual e Continuo: 
Agentes Quimicos: Habitual e intermitente; 
Agentes Fisico:Habitual e Continuo: 
Equipa,,,,,i,i,,, (le Protecao• 

Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs. verificadas na data da inspeção. na  
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88) 
Estes são os EPIs registrados e fornecidos. não é objeto deste trabalho a verificação 
efetiva da sua correta utilização. 

Avaliação qualitativa e quantitativa, conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. 
Dosímetro de Ruido, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico modelo 
Cal-1000. 
Pai ecei 

Considerando os riscos ocupacionais existentes. as atividades realizadas. o tempo de 

exposição 	ao 	risco 	ocupacional 	e 	a 	restritiva 	legislação 	previdenciária 	(Decreto 
3 048/99). É parecer que. apesar da existência de riscos ocupacionais. caracterizada 

pela exposição e contato contínuo com agentes químicos, a função de Auxiliar de 

escritorio no setor de Administrativo não é caracterizada como atividade especial. 

também não sendo caracterizadas como insalubres é caracterizadas como periculosa 

pela legislação Trabalhista em 30% conforme Anexos NR 	16 (GEFIP cód. 00). A 

proteção eficaz elide a ação dos agenteS nocivos, conforme orientações. 
or, vd,..a,-, 
A caracterização acima é valida enquanto as coneões de trabalho permanecerem 
iguais às informadas durante o levantamento. 
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Planilha de Avaliação 
Empresa 

SABIÁ ECOLÓGICO LTDA 

Endereço 

Loc São Luiz 

Cidade 

JVA ESPERANÇA DO SUDOEST 

UF 

PR 

Data Inspecão CNPJ CNAE Grau 	isco 

02 de janeiro de 2013 07.151.208;0001-50 38 11-4-00 

Nome da Função/Setor 

Gerente adm financeiro 	Administrativo 
Local Je Trabalho 

Em sala situada no centro de 120 m2, de alvenaria, forro em 	madeira, piso 
cerâmico, 	cobertura 	em fibrocimento, 	ventilação 	natural, 	iluminação 	natural 	e 
artificial. 

Atividades Realizadas 

Exerce a gerência dos serviços administrativos financeiro da empresa. 

Ruído 	Inexistente: 
Agentes Químicos: Inexistente: 
Agentes Biológicos: Inexistente:; 
Tempo de Exposição 

Ruído: Habitual e Contínuo; 
Agentes Químicos: Habitual e intermitente; 
Agentes Físico:Habitual e Contínuo; 
Equipinentos de Piotecão 

Existem registros, ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção, 
na quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: 	Botina de borracha (CA 
3151/88) . Estes são os EPIs registrados e fornecidos, não é objeto deste trabalho 
a verificação efetiva da sua correta utilização. 
Avaliação qualitativa e quantitativa, 	conforme disposto na 	Portaria 3311/89 do 
Tem. Dosímetro de Ruído, marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador 
P;')ie,,-.! 

Considerando os riscos ocupacionais existentes, as atividades realizadas, o tempo 

de exposição ao risco ocupacional e a restritiva legislação previdenciária (Decreto 

3.048/99). 	É 	parecer 	que, 	apesar 	da 	existência 	de 	riscos 	ocupacionais. 

caracterizada pela exposição e contato contínuo com agentes químicos, a função 

de Gerente adm financeiro no setor de Administrativo não é caracterizada 

como atividade especial, 	também não sendo caracterizadas como insalubres é 

caracterizadas como periculosa pela legislação Trabalhista em 30% conforme 

Anexos NR 16 (GEFIP cód. 00). A proteção eficaz elide a ação dos agentes 

nocivos, conforme orientações. 
obser vacão 
A 	caracterização 	acima 	é 	valida 	enquanto 	as 	condições 	de 	trabalho 
permanecerem iguais às informadas durante 2yevantamento. 
Responsavel pela AvaliaCão 	 /r/ 

AUTENTilCAÇAO 
Ederson 	rio Antonini 	Certifico que Corferf' COm  Nova Esperança do sud  Engenheiro Segúrança do Trabalho 

CRER/SC 063166-6 	 e 1 /22, 2013 
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Empresa 

SABIA ECOLÓGICO LTDA 

Endereco 

Loc São Luiz 

Cidade 

)VA ESPERANÇA DO SUDOES' 
UF 
PR 

Data l,i 	:e 	ao 

02 de janeiro de 2013 

 CNPJ 

07. I 51.20S/0001-50 
CNAE 

_ 	38 11-4-00 

Gr u 	I seç 

0. 

Nome da Função/Setor.  

Motorista/Gari 	 Coleta lixo hospitalar 
Local de Trabalho 

Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e industrias onde prestam 
seus serviços 
Atividades Realizadas 

Motorista e Gari desempenham funções habituais de seus cargos, porém 
ocasionalmente realizam a coleta e transporte especial de lixo hospitalar. 

Ruido: 78 dB(A): 
Agentes Químicos: Óleos, graxas e névoa de tintas; 
Agentes Biológicos: Bactérias, protozoários, virus e contaminações; 
Tempo de Exposicão.  

Ruído.  Habitual e Contínuo: 
Agentes Químicos. Habitual e intermitente. 
Agentes Fisico:Habitual e Contínuo: 
Equipamentos de Proteção 

Existem registros. ficha de fornecimento de EPIs, verificadas na data da inspeção, na 
quais cosnta o fornecimento dos seguintes EPIs: Botina de borracha (CA 3151/88). 
Luva de plastico (CA 13301), Luva Nitrílica (CA 9075). Calça impermeável (CA 9709). 
camisa 	impermeável 	(CA 	14819). 	Mascara 	(CA 	10579). 	. 	Estes 	são 	os 	EPIs 
registrados e fornecidos, não é objeto deste trabalho a verificação efetiva da sua 
correta utilização. 
Avaliação qualitativa e quantitativa. conforme disposto na Portaria 3311/89 do Tem. 

osimetro de Ruído marca Instrutherm modelo Dos-500 com calibrador acústico 
Paie,,., 
Considerando os riscos ocupacionais existentes. as atividades realizadas, o tempo de 

exposição 	ao 	risco 	ocupacional 	e 	a 	restritiva 	legislação 	previdenciária 	(Decreto 

3.048/99) 	É parecer que, apesar da existência de riscos ocupacionais. caracterizada 

pela exposição e contato contínuo com agentes químicos, a função de Motorista de 

caminhao/Gari 	no 	setor de 	Coleta 	de 	lixo hospitalar 	é 	caracterizada como 

atividade especial conforme Item 3.0.1 	do Anexo IV (Decreto 3.048/99). 	também 

sendo caracterizadas como insalubres é não sendo caracterizadas como periculosa 

pela legislação Trabalhista conforme Anexos NR 16 (GEFIP cód. 03). A proteção 

eficaz elide a ação dos agentes nocivos, conforme orientações. 
Observação 

A caracterização acima é valida enquanto as condições de trabalho permanecerem 
icuais às informadas durante o Levantamento. 	' /1-, Res,,,,Iel pela Avaliação 	 . 	' ,/ 

	

Ederson R 	974o'Antonini 	 AUTEN=AÇA 
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6. Comentários: 

I. 	GFIP - Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de S iço e 

Informações à Previdência Social: 

Campo O - Sem exposição a agente nocivo. Trabalhador nunca esteve expo 

Código 1 - Não exposição a agente nocivo. Trabalhador já esteve exposto; 

Código 2 — Exposição a agente nocivo (aposentadoria especial aos 15 anos .e 

serviço), 

Código 3 — Exposição a agente nocivo (aposentadoria especial aos 20 anos de 

serviço); 

Código 4 — Exposição a agente nocivo (aposentadoria especial aos 25 anos de 

serviço). 

Il. 	Insalubridade: 

a. Em grau mínimo corresponde ao um adicional de 10% do salário minimo; 

b. Em grau médio corresponde ao um adicional de 20% do salário mínimo: 

c. Em grau máximo corresponde ao um adicional de 40% (quarenta por 

cento) do salário minimo. 

Obs: No caso de incidência de mais de um fator de insalubridade. será apenas 

considerado o de grau mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo 

vedada a percepção cumulativa. 

III. Periculosidade corresponde a um adicional de 30% sobre o salário nominal. 

7. ENCERRAMENTO 

O presente Laudo Técnico de Condições Ambientais de Trabalho. foi redigido 

pelo avaliador em via única com 1 anexo. Os pareceres técnicos dos cargos 

analisados foram emitidos com base na perícia técnica e informações fornecidas 
ALWi-J4TiCACAO 

Car/inca que; confere corii o original 
Nova Eaperfinça do Sudoeste PF,  

a 	ABIL 2013 

7. ANEXO: 
v ART; 

pela empresa e empregados. 

F. 
 

T 
Ederson oge—ri 

Engenheiro Civil e de Segurança no Trabalho SnERNet3  ) 2 1 1 3SU  
CREA —SC 063166-6 Pa* F',4,tzen 

Escrevente 
RG 9.706.76 

C,PF 066641,019-47 

'E - PR 
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. Ani:dal; aci 	Pespon:E.abilidade Técnica 	 A.R T autenticada elettonciamente vi. 
- Contratado 
	 CREA, 

ENGENHEIRO DE '':EGUPfflCA DO TPABLHO 	063166-6 	Empresa E.cecAitot a 
EDERSON ROGERIO ANIONINI 	 E3 EMPREENDIMENTOS INTEGRADOS LTOR 
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F 	F. EN T PO 	 898.L- 1411 	 Fone 
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ceani@mahoo .com .br 

- Contratante 
Sábia Ecológico Trans. de lixo LTOR 	 07151208000150  
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••• Resumo do Contrato 	  
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AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

II (1(1093 

PROGRAMA DE 
CONTROLE MÉDICO DE 
SAÚDE OCUPACIONAL 

SABIÁ ECOLÓGICO 
TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR 
JANEIRO / 2013 

AUTENTBCAÇÃO 
Certifico que confere corno original 
Nova Esperança do S!JOoeste PR 

0 1 h.K. 2013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 



AUTENTOCAÇÃO 
Certifico que confere com o originar 
Nova Fspernea do ,S!Jdoeste PR 

AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA 

000094 

1. Razão social 	 Sabiá Ecológico Transportes de Lixo Ltda 

CNPJ: 07.151.208/0001-50 

2. Localização 
	

Loc. São Luiz, S/N - Bairro Zona Rural 

Nova Esperança do Sudoeste — PR 

CEP: 85,635-000 

3. Ramo de Atividade 	Coleta de resíduos não perigosos, coleta de resíduos 

perigosos, tratamento de disposição de resíduos e 

recuperação de materiais não especificados 

anteriormente. 

4. CNAE: 	 38.11-4-00/37.02-9-00/38.12-2-00/38.21-1-00/38.39-4-01 

5. Grau de Risco 	 - 03 (de acordo com NR 4/ quadro n° 1) 

6. Perfil dos Trabalhadores - Possui 26 trabalhadores 

7. Horário de Trabalho 	- 44 Horas semanais. 

Rua Licinio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 



A UT ENTiCAÇA0  
Certifico que confere corn o original 
Nova Esperança do Sucoeste PR 

01 A. 2013 

Rua Licínio Cordova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 

AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

8. Descrição do estabelecimento: 

O 95 

A empresa está situada na localidade de São Luiz, SN, na Zona rural em Nova 

Esperança do Sudoeste-PR, possui quatro setores como descritos abaixo: 

Administrativo: Em sala comercial situada no centro do município com 120 m2, em 

alvenaria, forro de madeira, piso cerâmico, cobertura em fibrocimento, ventilação natural e 

artificial, iluminação natural e artificial. 

Aterro domiciliar: Terreno de 60.000 m2  localizado na rua são Luiz na zona rural, 

onde trabalham maquinas e caminhões, contem vestiário de 30m2  para trabalhadores do 

local, iluminação e ventilação natural. 

Coleta: Externo, nos locais de coleta do lixo, cidade, empresas e indústrias onde 

prestam seus serviços. 

Triagem Industrial: Situada na rodovia PR-471 km 262 em um terreno com 

12.500,00m2, composto por três pavilhões em alvenaria, com cobertura de fibrocimento, 

piso de concreto desempenado, ventilação e iluminação naturais com área total de 600m2  

e contem vestiário e banheiro à parte com 40m2. 



AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

VENDEDOR (1) 	 -.---- 

ATIVIDADE - 	Vende os diversos serviços da empresa através 
de licitações e demais meios. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Ergonômicos: Postura inadequada. 

MEDIDAS DE CONTROLE Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laboral 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (1) 
ATIVIDADE Exerce a gerência dos serviços administrativos e 

financeiros da empresa. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Ergonômicos: Postura inadequada. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laboral 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

Ai iTENTICAÇÃO 
Certifico que confere 	

o original
PR  

Nova ESper8flça do Sudoeste  

0 1 0.2013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 



AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

9. Descrição da atividade / Risco ambiental da atividade: 

Dados obtidos do PPRA realizado pelo Engenheiro de Segurança Éderso 

000097 

CREA/SC 063166-6: 

MOTORISTA DE CAMINHAO (5) 
ATIVIDADE - 	Dirige veículos pesados como caminhões ou 

carretas, manipulando os comandos de marcha 
e 	direção 	e 	conduzindo 	o veículo 	no trajeto 
indicado, 	segundo as regras de trânsito, para 
transportar cargas. Coordena a equipe de coleta. 
Um 	destes 	motoristas 	auxilia 	na 	coleta 	de 
material hospitalar. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído 78 a 85 dB(A). 
- 	Ergonômico: Postura Inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laborai 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

MOTORISTA DE CAMINHÃO CAÇAMBA 
ATIVIDADE - 	Dirige veículos caçamba, manobra o mesmo e 

aciona os mecanismos da caçamba para carga 
e descarga. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído inferior a 85 dB(A). 
- 	Ergonômico: Postura Inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE 
AUTENTPCAÇAO . a  

Certifico que- emn,fdeofecc370e)s°treiginPF2 
mova Esperanç. 	- 

O 	1 	A,12„  2.013 

- 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, 	Orientação 	Postural 	e 	Ginástica 
Laborai (alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. - Yib,WO COSTA 4 	• 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 
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Pronto Socorro Chapecó 

SERVIÇOS GERAIS (2) 
ATIVIDADE - 	Separação do lixo, limpeza e pintura de tonéis 

de armazenamento do lixo. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído dose de 80 a 85 dB(A), Umidade. 
- 	Químico: 	Óleos 	e 	Graxas, 	névoa 	de 	tinta, 

solventes. 
- 	Biológico: Bactéria e Protozoários. 
- 	Ergonômicos: Postura inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laborai 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

ENGENHEIRO QUÍMICO (1) 
ATIVIDADE - Elabora, executa e dirige projetos de engenharia 

química. 

RISCOS AMBIENTAIS - 
- 

- 
- 
- 

Físico: Ruído inferior a 85 dB(A). 
Químico: 	Óleos 	e 	Graxas, 	névoa 	de 	tinta, 
solventes. 
Biológico: Bactéria e Protozoários. 
Ergonômicos: Postura inadequada. 
Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE 

AUTE NTOCA 

- 

- 

- 
- 

CÃO 

Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 
Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laborai 
(alongamentos). 
Orientação para prevenção de acidentes; 
Uso de EPI's conforme PPRA. 

Certifico que confere com o originai  
Nova Esperança do Sudoeste PR 

O 1 U, 2013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 
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AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

O O O 9 9 

MOTORISTA DE CARRETA PRANCHA 
ATIVIDADE - 	Dirige veículos prancha, manobra o mesmo e 

aciona os mecanismos da caçamba para carga 
e descarga dos contêineres. 

RISCOS AMBIENTAIS Ergonômico: Postura Inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, 	Orientação 	Postural 	e 	Ginástica 
Laboral (alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

OPERADOR DE MÁQUINA (0) 
ATIVIDADE - 	Opera trator com carregadeira, manuseando 

volante, 	alavanca 	de 	comando, 	acionando 
pedais, 	para prestar apoio e desenvolver as 
atividades. 

RISCOS AMBIENTAIS Físico: Ruído inferior a 85 dB(A). 
- 	Ergonômicos: Postura inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, 	Orientação 	Postural 	e 	Ginástica 
Laboral (alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

AUTENTgCAÇÃO 
Certifico me confere com o original 
Nova Esperanca do Sudoeste PR 

0 1 AM. 2013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 
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Pronto Socorro Chapecó 

OPERADOR DE MÁQUINA ESCAVADEIRA HIDRÁULICA 
ATIVIDADE - 	Opera uma máquina montada sobre esteiras e 

provida de caçamba móvel, conduzindo-a e 
operando seus comandos de corte e elevação, 
para remover terra, pedras, areia, cascalho e 
materiais análogos. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído dose de 78 a 85 dB(A); Calor. 
- 	Ergonômicos: Postura inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, 	Orientação 	Postural 	e 	Ginástica 
Laborai (alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

OPERADOR DE MÁQUINA RETRO ESCAVADEIRA 
ATIVIDADE Opera uma máquina montada sobre rodas e 

provida de caçamba 	móvel, 	conduzindo-a e 
operando seus comandos de corte e elevação, 
para remover terra, pedras, areia, cascalho e 
materiais análogos. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído dose de 78 a 85 dB(A); Umidade. 
- 	Ergonômicos: Postura inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, 	Orientação 	Postural 	e 	Ginástica 
Laborai (alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

AUTENTDCAÇÃO 
Certifico que confere com o original 
Nova Esperaric do Sudoeste PR 

O 1 AU. 2913 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 
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AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
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Pronto Socorro Chapecó 

GARI (15) 
ATIVIDADE - 	Coleta 	o 	lixo 	acumulado 	em 	logradouros 

públicos 	e 	outros 	locais, 	despejando-os 	em 
veículos 	e 	depósitos 	apropriados, 	a 	fim 	de 
contribuir 	para 	a 	limpeza 	desses 	locais. 	Um 
destes garis faz a coleta de lixo hospitalar. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Físico: Ruído dose de 78 a 85 dB(A); Calor e 
Umidade. 

- 	Biológico: Bactéria, Protozoários e vírus. 
- 	Ergonômicos: Postura inadequada. 
- 	Acidentes: Toda situação de risco. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laborai 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

AUXILIAR DE ESCRITÓRIO (1) 
ATIVIDADE - 	Executa 	os 	serviços gerais de escritório, 	tais 

como 	a 	separação 	e 	classificação 	de 
documentos e correspondência, transcrição de 
dados, lançamentos, prestação de informações, 
participação 	na 	organização 	de 	arquivos 	e 
fichários, datilografia de cartas, minutas e outros 
textos, 	seguindo 	processos 	e 	rotinas 
estabelecidas. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Ergonômicos: Postura inadequada. 

MEDIDAS DE CONTROLE 

Q.,-cAÇ-A°  
A uT E ,- com o origma 

1-43ifitkco que confere  com 	pR 

- 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Labora! 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 

 - 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

Nova Esperan - 

P 1 UI 103 



AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

VENDEDOR (1) 	 LL 
ATIVIDADE - 	Vende os diversos serviços da empresa através 

de licitações e demais meios. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Ergonômicos: Postura inadequada. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laboral 
(alongamentos). 
Orientação para prevenção de acidentes; 

- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

GERENTE ADMINISTRATIVO FINANCEIRO (1) 
ATIVIDADE - 	Exerce a gerência dos serviços administrativos e 

financeiros da empresa. 

RISCOS AMBIENTAIS - 	Ergonômicos: Postura inadequada. 

MEDIDAS DE CONTROLE - 	Treinamento e orientação da forma correta no 
desenvolvimento das atividades; 

- 	Pausas, Orientação Postural e Ginástica Laboral 
(alongamentos). 

- 	Orientação para prevenção de acidentes; 
- 	Uso de EPI's conforme PPRA. 

AUTEN11CAÇÃO 
Certifico oue confere com o original 
Nova Esperance do Sudoeste PR 

O 1 Agi'. 2013 

Rua Licinio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210  
Fone / Fax: 49 3323 7000 



AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

10. Exames Médicos Ocupacionais: 

- Admissional: Será realizado na admissão. 

Motorista de Caminhão Exame Clínico. 
Motorista de Caminhão Caçamba Exame Clínico. 
Serviços gerais Exame Clínico. 
Engenheiro Químico 	 _ Exame Clínico. 
Motorista de Carreta Prancha Exame Clínico. 
Operador de Máquina Exame Clínico; 

Audiometria. 
Operador de Máquina 	Escavadeira 
Hidráulica 

Exame Clínico; 
Audiometria. 

Operador 	de 	Máquina 	Retro 
Escavadeira 

Exame Clínico; 
Audiometria. 

Gari Exame Clínico; 
Hepatite — Anti-HBs 

Auxiliar de Escritório Exame Clínico. 
Vendedor Exame Clínico. 
Gerente Administrativo Financeiro Exame Clínico 

- 	Periódico: Anualmente após o Exame Admissional. 

Motorista de Caminhão Exame Clínico. 
Motorista de Caminhão Caçamba Exame Clínico. 
Serviços gerais Exame Clínico. 
Engenheiro Químico Exame Clínico. 
Motorista de Carreta Prancha Exame Clínico. 
Operador de Máquina Exame Clínico; 

Audiometria. 
AUT 

2:::,ifi,cr'no: 

Operador de Máquina Escavadeira 
Hidráulica 

Exame Clínico;  
Audiometria. 

Operador 	de 	Máquina 	Retro 
Escavadeira 

Exame Clínico; 
Audiometria. 

. Ir. 
A'11 

Gari Exame Clínico; 
Hepatite — Anti-HBs 

Auxiliar de Escritório Exame Clínico. 
Vendedor Exame Clínico. 
Gerente Administrativo Financeiro Exame Clínico. 

E NT C AÇÃO 
e confere com o orig 

-- orp do Sudoeste 

11 1 Al. 2013 
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Pronto Socorro Chapecó 

- Demissional: Por ocasião da demissão, e apenas se o período t 

realizado num período superior a 90 (noventa) dias, de acordo com o 

de periódico. 

Motorista de Caminhão Exame Clínico. 
Motorista de Caminhão Caçamba Exame Clínico. 
Serviços gerais Exame Clínico. 
Engenheiro Químico Exame Clínico. 
Motorista de Carreta Prancha Exame Clínico. 
Operador de Máquina Exame Clínico; 

Audiometria. 
Operador de Máquina 	Escavadeira 
Hidráulica 

Exame Clínico; 
Audiometria. 

Operador 	de 	Máquina 	Retro 
Escavadeira 

Exame Clínico; 
Audiometria. 

Gari Exame Clínico; 
Hepatite — Anti-HBs 

Auxiliar de Escritório Exame Clínico. 
Vendedor Exame Clínico. 
Gerente Administrativo Financeiro Exame Clínico. 

ALvIrN.TaGAQ.A0 
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AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

Retorno ao trabalho: Somente se afastamento superior a 30 (trin 

(doença ou acidente de qualquer natureza) ou retorno após o parto, 

com os exames solicitados no exame periódico. 

o o 1 O 5 

Mudança de função: Somente se a nova atividade implicar em riscos 

ambientais diferentes da anterior ou em acréscimo de riscos. Serão então 

realizados os exames pertinentes a nova atividade, de acordo com o exame 

admissional. 

Critérios para Apto, Inapto e Apto com restrições: 

Nos exames Admissionais, Periódicos, Retorno ao Trabalho, Mudança de Função e 
Demissionais são realizados: Exame clínico do funcionário (anamnese completa) e 
Audiometria. São avaliados pelo médico examinador e serão dados como aptos somente 
quando estiverem em plenas condições laborais para cada atividade. Se houver 
restrições, serão realizados mais exames complementares com Raio X de Coluna Lombar 
e outros. Caso apresentarem alterações significativas ou que possam se agravar no 
decorrer do desempenho das funções, serão dados como INAPTOS no momento para a 
função. Caso necessário serão encaminhados para tratamento médico especializado. Se 
for INAPTO com restrição no caso de exame Periódico ou de Retorno ao Trabalho, os 
funcionários serão remanejados de atividade mediante comunicado por escrito para a 
empresa, pelo período necessário. Em caso de INAPTO para Demissão, serão 
encaminhados para tratamento médico na Rede Pública e a demissão ficará adiada até a 
liberação do mesmo pela Perícia do INSS onde após este processo será feito nova 
avaliação para possível liberação. 

A U -TEN-fl CAÇÃO  
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Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional PCMSO 

11. OBJETIVO PRINCIPAL 

1)(fi106 

  

  

  

  

O atendimento dos interesses a saüde dos trabalhadores vinculados à Empresa, diante dos riscos 

ambientais levantados pelo PPRA a que se submetem, quando em atividade laborativa, a eles 

direta ou indiretamente expostos, com o objetivo de promoção e, preservação da saúde de seus 

trabalhadores. 

12. PRIORIDADES: 

✓ A saúde é um bem inalienável de cada trabalhador; 

si A Empresa entende que a cada tipo de trabalho, existe um risco dele decorrente; 

sf A Empresa possui pleno conhecimento dos riscos existentes nas suas várias unidades e 

nos diferentes setores de cada uma delas; 

si A Empresa ao determinar a execução de uma atividade, tem a responsabilidade de 

oferecer a respectiva segurança a cada tarefa dela decorrente; 

si Os meios de Proteção da saúde de cada trabalhador são prioridades para a Empresa, 

como forma de desenvolvimento e aperfeiçoamento da produção; 

sf A Empresa entende que os trabalhadores devem conhecer os riscos a que se submetem 

e os meios de proteção a eles oferecidos; 

si O Alcance deste Programa deverá ultrapassar os limites do interesse exclusivo da saúde 

de cada trabalhador, mas vai viabilizar a implantação de um padrão e da manutenção da 

saúde dos seus familiares; 

/ Além do Serviço Médico, participam da implantação e do desenvolvimento deste PCMSO, 

a Gerência de Recursos Humanos e a Gerência de Produção. 
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13. ETAPAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO PCMSO, OS SEGUINTES ITENS: 

1° Levantamento dos riscos ambientais da Empresa; 

2° Exames médicos dos empregados; 

3° Exames complementares; 

4° Programa de conservação auditiva; 

5° Controle de Lesões pôr Esforços Repetitivos; 

6° Programa de prevenção de Acidente de Trabalho; 

14. LEVANTAMENTO DE RISCOS AMBIENTAIS 

Periodicamente, a Empresa fará um levantamento de todos os riscos ambientais que exponham 

os trabalhadores, o meio e os recursos naturais, com vistas ao seu reconhecimento e adequado 

controle ou proteção contra potenciais agressões. 

Como dispõe o P.P.R.A., compreendem os riscos ambientais, a presença de agentes químicos,  

físicos, biolóqicos ou aquelas elencadas pelo entendimento dos trabalhadores e da CIPA, na 

elaboração do Mapa de Riscos. Ainda devemos levar em consideração a probabilidade do risco 

ERGONÔMICO e de ACIDENTE 

15. FUNDAMENTO LEGAL 

V NORMA ORDINÁRIA E ESPECIFICA, QUE DA EMBASAMENTO JURÍDICO A 

EXISTÊNCIA DA NR-07 - PCMSO tem sua existência jurídica assegurada, em nível de 

legislação ordinária, através dos artigos 168 e 169 da CLT. 

v NORMAS REGULAMENTADORAS - LEI 6.514 DE 22 DE DEZEMBRO DE 1977. 

PORTARIA N°. 3.214 DE 8-06-1978 - CLT — CONSOLIDAÇÃO DAS LEIS DO TRABALHO 

Art. 168 - "Será obrigatório exame médico, pôr conta do empregador, nas condições estabelecidas 

neste artigo e nas instruções complementares a serem expedidas pelo Ministério do Trabalho": 

na admissão, 

II- 	na demissão, 

Ill- 	periodicamente. 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão 
Fone / Fax: 49 3323 7000 
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1° O Ministério do Trabalho baixará instruções relativas aos casos em que serão it Iveis 

exames: 

a) pôr ocasião da demissão; 

b) complementares. 

2° Outros exames complementares poderão ser exigidos, a critério médico, para a 

capacidade ou aptidão física e mental do empregado para a função que deva exercer. 

3° O Ministério do Trabalho estabelecerá, de acordo com o risco da atividade e o tempo de 

exposição, a periodicidade dos exames médicos. 

4° O empregador manterá, no estabelecimento, material necessário à prestação de primeiros 

socorros médicos, de acordo com o risco de atividade. 

5° O resultado dos exames médicos, inclusive o exame complementar, será comunicado ao 

trabalhador, observados os preceitos de ética médica. 

Art. 169 - "Será obrigatória a notificação das doenças profissionais e das produzidas em virtude de 

condições especiais de trabalho, comprovadas ou objeto de suspeita, de conformidade com as 

instruções expedidas pelo Ministério do Trabalho". 

16. IMPLANTAÇÃO, DESENVOLVIMENTO E COORDENAÇÃO DO PCMSO 

O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional é parte integrante do conjunto amplo de 

iniciativas da empresa no campo da saúde dos trabalhadores, devendo estar articulado com o 

disposto nas demais normas regulamentadoras de Segurança e Medicina do Trabalho e 

considerar as questões incidentes sobre o indivíduo e a coletividade de trabalhadores, 

privilegiando o instrumental clínico-epidemiológico na abordagem da relação entre sua saúde e o 

trabalho, que deverá ter caráter de prevenção, rastreamento e diagnóstico precoce dos agravos à 

saúde relacionados ao trabalho, inclusive a de natureza subclínica, além da constatação da 

existência de casos de doenças profissionais ou danos irreversíveis à saúde dos trabalhadores. 

Há de se ressaltar, também, que o PCMSO deverá ser planejado e implantado com base nos 

riscos à saúde dos trabalhadores, especialmente os ide
AUT
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17. RESPONSABILIDADES DO EMPREGADOR EM RELAÇÃO AO PCMSO 

.7  Garantir a elaboração e efetiva implementação do PCMSO, bem como zelar 

eficácia; 

✓ Custear, sem ônus para os empregadores, todos os procedimentos relaciona 

PCMSO; 

✓ Indicar, dentre os médicos dos Serviços Especializados em Engenharia de segurança e 

Medicina do Trabalho - SESMT, da Empresa, um coordenador responsável pela execução 

do PCMSO; 

✓ No caso de a empresa estar desobrigada de manter médico do trabalho, de acordo com a 

NR-04: SESMT deverá o empregador indicar médico do trabalho, empregado ou não da 

empresa, para coordenar o PCMSO; 

✓ Inexistindo médico do trabalho na localidade, o empregador poderá contratar médico de 

outra especialidade para coordenar o PCMSO. 

18. ATRIBUIÇÕES QUE COMPETEM AO MÉDICO COORDENADOR DO PCMSO 

✓ Realizar os exames médicos previstos no item 7.4.1, da NR -07, ou encarregá-los ao 

profissional médico familiarizado com os princípios da patologia ocupacional e suas 

causas, bem como com o ambiente, as condições de trabalho e os riscos a que está ou 

será exposto cada trabalhador da empresa a ser examinado; 

✓ Encarregar dos exames complementares previstos nos itens, quadros e anexos desta NR 

profissionais e/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados. 

19. EXAMES MÉDICOS OBRIGATÓRIOS 

• Admissional; 

✓ Periódico; 

• De retorno ao trabalho; 

• De mudança de função; 

• Demissional. 

AUTENTOCAÇ ÃO  
Certifico que confere com o original 
Nova Esperança do 	Sudo este PR 

O 1 i1J)1 /013 

oO GOSTA 

cial 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-2 
Fone / Fax: 49 3323 7000 



condições hiperbáricas. AUTENTOCAÇÃO  

Certifico que confere conn o original 
Nova Esperanço do Sudoeste PR 

1 W. 1013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-210 
Fone / Fax: 49 3323 7000 

AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

20. OS EXAMES MÉDICOS PREVISTOS NO PCMSO COMPREENDEM 

1. Avaliação clínica, abrangendo anamnese ocupacional e exame físico e mental; 

2. Exames complementares, realizados de acordo com os termos especificados na NR-0 

anexos, 

2.1. Os exames complementares passam a ter a seguinte necessidade: 

a. Periódico: a cada 12 meses; 

21. PROGRAMA DE PREVENÇÃO AUDITIVA 

"Existe uma necessidade MULTIDISCIPLINAR de tratamento desse problema, razão principal, da 

divulgação pelo Comitê, do posicionamento oficial da comunidade científica brasileira sobre a 

PAIR (Perda Auditiva Induzida pelo Ruído)". 

EXAME ADMISSIONAL: no exame médico admissional, a avaliação clínica do trabalhador deverá 

ser realizada antes que este assuma suas atividades. 

EXAME MÉDICO PERIÓDICO: a avaliação clínica deverá ser de acordo com os intervalos 

mínimos de tempo abaixo discriminados: 

Para trabalhadores expostos a riscos ou situações de trabalho que impliquem 

desencadeamento ou agravamento de doença ocupacional, ou, ainda, para aqueles que 

sejam portadores de doenças crônicas, os exames deverão ser repetidos: 

1. A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou se notificado pelo 

médico agente da inspeção do trabalho, ou, ainda, como resultado de negociação coletiva de 

trabalho; 

2. De acordo com a periodicidade especificada no Anexo n.06 (Trabalhos sob pressões 

Hiperbáricas) da NR-15: Atividades e Operações Insalubres para os trabalhadores expostos a 
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Para os demais trabalhadores: 

2.1. Anual, quando menores de dezoito anos e maiores de quarenta e cinco anos de ida 

2.2. A cada dois anos, para os trabalhadores entre dezoito e quarenta e cinco anos de id 

• No exame médico de retorno ao trabalho, a avaliação clínica deverá ser re 	da 

obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente pôr 

período igual ou superior a 30 (trinta) dias pôr motivo de doença ou acidente, de 

natureza ocupacional ou não, ou parto. 

• No exame médico de mudança de função será obrigatoriamente realizada antes da 

data de mudança de função. Entende-se pôr mudança de função toda e qualquer 

alteração de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique exposição do 

trabalhador a RISCO DIFERENTE DAQUELE A QUE ESTAVA EXPOSTO ANTES DA 

MUDANÇA. 

• O exame médico demissional será obrigatoriamente realizado até a data da 

homologação da rescisão contratual, desde que o último exame médico ocupacional 

tenha sido realizado há mais de 135 (cento e trinta e cinco) dias, para as empresas de 

Grau de risco 01 e 02, ou, há mais de 90 (noventa) dias, para as empresas de Grau de 

Risco 03 e 04, podendo tais prazos ser ampliados em até igual número de dias 

mediante negociação coletiva de trabalho assistida pôr profissional indicado de comum 

acordo pelas partes ou profissional do órgão regional competente em segurança e 

saúde no trabalho. Ressalvado, porém, o direito ao Delegado regional do Trabalho de 

impor a realização do exame médico demissional, independente de tais prazos, se 

constatado, em laudo técnico específico, potencial de risco grave para o trabalhador no 

ambiente de trabalho. 

• Para cada exame médico realizado, o médico que o realizou emitirá o Atestado de 

Saúde Ocupacional - ASO, em duas vias, observando-se mais o seguinte: 

st A 1a via do ASO ficará arquivada no local de trabalho do trabalhador, inclusive 

frente de trabalho ou canteiro de obras, à disposição da fiscalização do 

trabalho; 

,t A 2a  via do ASO será obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante 

recibo na 1a via. 
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22. ASO — ATESTADO MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL 

O ASO deverá conter no mínimo: 

✓ Nome completo do trabalhador, o número de registro de sua identidade, e a sua função; 

✓ Os riscos ocupacionais específicos existentes, ou a ausência deles, na atividade do 

empregado, conforme instruções técnicas expedidas pela SSST/MTb; 

✓ Indicação dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os 

exames complementares e a data em que foram realizados; 

✓ Nome do médico coordenador, quando houver, com seu respectivo número de registro no 

Conselho Regional de Medicina - CRM; 

✓ Definição de apto ou inapto para a função específica que o trabalhador irá exercer, exerce 

ou exerceu; 

✓ Nome do médico encarregado do exame e endereço ou forma de contato; 

✓ Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu número de 

inscrição do CRM; 

✓ As informações, deverão ser arquivadas em prontuário individual, e deverão ser mantidos 

Ao médico coordenador do PCMSO. 	 o°  
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23. CONSTATAÇÃO DE EXPOSIÇÃO EXCESSIVA DO TRABALHADOR AOS RISCO 

Sendo verificada, após avaliação, apenas exposição excessiva ao risco, mesmo sem qualquer 

sintomatologia ou sinal clínico, deverá o trabalhador ser afastado do local de trabalho, ou do risco, 

até que esteja normalizado o indicador biológico de exposição e as medidas de controle nos 

ambientes de trabalho tenham sido adotadas. 

Sendo adotadas ocorrência ou agravamento de doenças profissionais, através de exames 

ou sendo verificadas alterações que revelem qualquer tipo de disfunção de órgão ou 

sistema biológico, através dos exames constantes dos Quadros 1 e 11,mesmo sem 

sintomalogia, caberá ao médico coordenador ou encarregado: 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — SC CEP: 89803-21 
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a) Solicitar à empresa a emissão da comunicação de Acidente de Trabalho - CAT; 

b) Indicar, quando necessário, o afastamento do trabalhador da exposição ao r co, ou do 

trabalho; 

c) Encaminhar o trabalhador à Previdência Social para estabelecimento de nexo ca sal, a aliação 

de incapacidade e definição da conduta previdenciária em relação ao trabalho; 

d) orientar o empregado quanto à necessidade de adoção de medidas de controle no ambiente de 

trabalho. 

COMO DEVERÁ SER PLANEJADO O PCMSO? 

O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional deverá obedecer a um planejamento em 

que estejam previstas as ações de saúde a serem executadas durante o ano, devendo estas ser 

objeto de relatório anual. Neste relatório deverá ser discriminado, por setores da empresa, o 

número e a natureza dos exames médicos, incluindo avaliações clínicas e exames 

complementares, estatísticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento 

para o próximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro II. 

Controle das Lesões por Esforços Repetitivos 

É necessário que se mantenha um levantamento ergonômico de todas as atividades que 

demandem postura antinatural, ou mau uso das alavancas musculares. 

Controle de Prevenção de Acidentes do Trabalho 

A área de segurança do trabalho e a CIPA, devem organizar e coordenar programas de 

prevenção de acidentes de trabalho, através de levantamento das condições inseguras, da análise 

de acidentes ocorridos, envolvendo simplesmente danos ao patrimônio ou danos à saúde dos 

empregados e da utilização de equipamentos de proteção contra esses infortúnios, 
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Certifico que confere cor• o original 
Nova Esperançe, do Si.ioeste PR 

2013 

Rua Licínio Córdova, 313 D São Cristóvão Chapecó — 
Fone / Fax: 49 3323 7000 



AMU Atendimento Médico de Urgência Ltda 
Pronto Socorro Chapecó 

O programa de prevenção de acidentes do trabalho tem o seguinte desenvolvimento: 

- conhecimento e acatamento das normas de segurança do trabalho e patrimonial da E 	esa; 

- uso dos equipamentos de proteção coletiva e individual que a Empresa determina; 

- comparecimento às reuniões da CIPA, através de um representante; 

- realização e entrega de cópia dos resultados dos exames médicos a que se subm~tem o seus 

trabalhadores, porventura presentes na área física da Empresa ou a eles ligados pelo: 

- transporte de trabalhadores, de matéria-prima ou de produtos acabados; 

- substituição de trabalhadores que não aceitem tal rotina prevencionista. 

BIBLIOGRAFIA 

Manual de Segurança e Medicina do Trabalho (NR) 

r, 	e' 

Dra Cediane Aparecida Galli 

Médica / Pós -Graduada em Medicina do Trabalho 

CRM/SC: 16279 

NIT: 126.48315.72-3 

Coordenadora do PCMSO 
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24. PLANEJAMENTO ANUAL 

O O 0115 

1.Realização dos exames médicos de saúde ocupacional, periódicos, admissionais e 

demissionaïs; Implementação dos Programas de Segurança e Saúde no Trabalho; Programa 

de Prevenção de Riscos Ambientais — PPRA, e Programa de Saúde de Controle Médico 

Ocupacional — PCMSO. 

2. Implantar e Informar a todos os funcionários sobre o PPRA e PCMSO e a prática destes 

programas; 

3. Orientação sobre Segurança e Saúde no ambiente de trabalho durante reuniões, 

mensalmente, durante a vigência dos programas; 

4. Treinamentos: 

4.1 Técnicas de primeiros socorros; 

4.2 Treinamento sobre ergonomia no ambiente de trabalho; 

4.3 Treinamentos relativos à legislação pertinente a segurança e medicina do trabalho; 

4.4 Treinamento sobre ergonomia; 

4.6 Treinamento sobre uso de Equipamento de Proteção Individual. 

5. Realizar a confecção de Mapas de Risco; 

6. Manutenção e Constante aperfeiçoamento do Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais, apontando soluções para prevenção de Riscos no Ambiente de Trabalho, bem 

como evitar doenças relacionadas à atividade exercida em cada posto de trabalho a partir 

desta data, e avaliando mensalmente os programas; 

7. Organização e manutenção, higiene do trabalho para elidir as situações de riscos, 

orientando os trabalhadores em seus postos de trabalho; 

8. Ordens de serviços; 

9. Manter informado o profissional responsável pelo PPRA, sobre ocorrências diversas 

relativas à segurança do trabalho e as ocorrências competentes a este. 	C e rt  cujue  confere
cc 4\1o,, a Espor- nc 	d ts

`  
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25. Estabelecimento de Prioridades e Metas de Avaliação e Controle (Cronograma) 

= METAS A 
-ALCANÇAR 

02/13" ,'. 03/13 ' 04/13 05/13: '06/13: ' 07/13 ,  08/13 -109/13 10/13 11/13 12/13 .01/14 

Realizar 	treinamentos 
sobre 	Atos 	e 
Condições 	Inseguras, 
Riscos 	Ambientais, 
Primeiros 	Socorros, 
Prevenção e Combate a 
Incêndios, correto uso 
e 	conservação 	dos 
EPI's. 

X X X 

_ 

X 

Disponibilizar 
vestimentas adequadas 
para dias de muito frio. 

X X X X 

Disponibilizar todos os 
EPI's descritos. 

X X X X 

Disponibilizar 	abrigos 
para 	intempéries 	nos 
locais de trabalho. 

X X X X X X 

Informar 	seus 
funcionários 	dos 
procedimentos a serem 
tornados em caso de 
acidentes. 

X X X X X X 
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Manter as 	fichas 	de 
controle e entrega dos X X X X X X X 
EPI's 	atualizadas 
Informar 	seus 
funcionários 	dos 
procedimentos a serem 
tomados em caso de 
acidentes. 

Realizar os Atestados 
de Saúde Ocupacional 

X X X X X X X X X X X X 

(Adm issional, 
Demissional 	e 
Periódico). 
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26. CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

À Empresa Sabiá EcológicoTransportes de Lixo Ltda.: 

1) È de responsabilidade da empresa, garantir a elaboração e implementação, bem 
como, zelar pela sua eficácia, oferecendo EPI e EPC e fiscalizando o seu uso. 

2) Encaminhar seus empregados para a realização dos exames médicos 
(Admissionais, Periódicos, Retorno ao Trabalho, Mudança de Função e 
Demissionais) de acordo com as determinações do PCMSO. 

toi:TtlABELimio;12001A-rtn nr hyrt,)A E ES  

OESTE  - PR 

Chapecó, Janeiro de 2013. 

Dra Cediane Aparecida Galli / CRM-SC 16279 

Médica / Pós-graduada em Medicina do Trabalho 

Coordenadora do PCMSO 

Sabiá Ecológico Transp. de Lixo Ltda. 
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Ministério do Meio Ambiente 
j 	Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais 

Renováveis 

,..z„ 	 CADASTRO TÉCNICO FEDERAL ' m m A 

CERTIFICADO DE REGULARIDADE 

Nr. de Cadastro: 

975215 _ 

CPF/CNPJ: 

07.151.208/0001-50 

Emitido em: 

05/0.3t2013 

Válido até: 

05/06/2013 

Nome/Razão Social/Endereço 
SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
LINHA SÃO LUIZ 
INTERIOR 
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR 
85635-000 

Este certificado comprova a regularidade no 

Cadastro dc Atividades Potencialmente Poluidoras 

Serviços de Utilidade / destinação de resíduos de esgotos sanitários e dc resíduos sólidos 
urbanos, inclusive aqueles provenientes de fossas 
Serviços de Utilidade / disposição de resíduos especiais tais como: dc agroquímicos e suas 

embalagens; usadas e de serviço de saúde e similares 
Serviços de Utilidade / tratamento e destinação de resíduos industriais 

Cadastro de Instrumentos de Defesa Ambiental 

Consultoria Técnica Ambiental - Classe 6.0 

Qualidade do Solo 
Uso do Solo 
Controle da Poluição 
Recuperação de Arcas 
Gestão Ambiental 

Observações 
1 - Este certificado não habilita o interessado ao esercicto da(s) atividade(a) 
descritaisl, sendo necessário, conforme o caso de obtenção de licença, 
permissão ou autorização especifica apés análise técnica do 113AMA. do 
programa ou rimem correspondente: 
2 - No caso de encerramento de qualquer atividade especifica& neste 
eis-bile:ido. o interessado deverá comunicar ao 113AM 4,olirigatonamente, 
nu prazo de 30 (trinta) deis, a oeiitrilnein para atualização do sistema- 
3 - Este certificado nau substitui a neeezária licença ambiental emitida pelo 
órgão compelem 
4 -- Este cctaticado não habilita o transporte de produtos ou subprodutos 
florestais e faunistioos 

A inclusào de Pessoas Físicas e Jurídicas no Cadastro Técnico Federal aio 
implicará por pane do 19AMA e permite terceiros. em cenificaçâo de 
qualidade, nem juizas de valor dc qualquer espeeic. 

Autenticação 

8jvg.5rj7.rea5.gg17 

Imprimir tela Fechar janela 

bttn://servicosibama.e.ov.brictf/modulosicertificadoregistrokertificado regularidade.oho 5/3/2013 
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AUGU TINHO STANG 
RG: 3.9 5.417-3/SESP-PR 

SAUE311.4. mECC>LASCENCoa 
sugán 

TRANSPORTES DE LIXO LTO*. 
Hospitalar 

DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE 

À Comissão de Licitação 

Referente: Edital de Tomada de preços n° 03/2013. 

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do 
procedimento de licitação, sob a modalidade Tomada de preços, sob n°03/2013, 
instaurado pelo Município de Capanema-PR, que não fomos declarados inidôneos 
para licitar ou contratar com o Poder Público, em qualquer de suas esferas e sob as 
penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a nossa 
habilitação e eventual contratação, e que estamos cientes da obrigatoriedade de 
declarar ocorrências posteriores, bem como, que nossa empresa não possui menores 
de dezoito anos em atividades noturnas, perigosas ou insalubres e que não utiliza o 
trabalho de menores de dezesseis anos, salvo na condição de aprendiz. 

Por ser expressão da verdade, firmamos a presente. 

Nova Esperança do Sudoeste, 01 de Abril de 2013. 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 
Red. PR 417 - Lote 20 - A da gleba 22 FB Zona Rural 
85635-000 NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR 
CNPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-1164 Certifico que o selo de 

autenticidade está 
nor verso da folha. 

www.sabiaecologico.com.br  - sabiaecologico@hotmail,com - CNPJ 07.151.208/0001-50 

Aterro: Loc. São Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 	 PR. 
SAC: Av. Iguaçu, 615 - F 	Q4i39 31M54 I - 85635-000 - NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR. 

ESCRITÓRIO: CHAPECÓ - SC - Fam QeM 3322- 07 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com  
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Ceee Que 0 see 
6e 

t‘c:\dade stá 

zie Vecso 	
Ede. 

JLA (21,
EREGULARIDADE NO MINISTÉRIO DO TRABALHO 

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO ARTIGO 7° INCISO XXXIII DA CONSTITUI ÃO 
FEDERAL 

Referência: 

Prefeitura Municipal de Capanema 

TOMADA DE PREÇOS n° 03/2013 

Sabia Ecologico Transporte de Lixo Ltda, inscrita no CNPJ/MF n° 07.151.208/0001-50, 
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr. Augustinho Stang, portador(a) do 
documento de identidade RG n° 3.945.417-3, emitido pela SESP/PR , e do CPF n° 
545.921.519-68, DECLARA, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso V do 
artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 
27 de outubro de 1999, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, 
perigoso ou insalubre e que não emprega menor de dezesseis anos. 

Ressalva, ainda, que emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz. 

Nova Esperança do Sudoeste, 01 de Abril de 2013. 

—0 

UGUSTINHO S ANG 
R : 3.945.417-3/S SP-PR 

CPF: 545.921.5 9-68 
SOCITTGME E 

SAPIÀ 	 Khd, •,, 	 _ 
Red. PR 417 Loté,  20 PAE yleba 22 FE Tana Rural 
8563.5-000 POVA ESPERANÇA DO SUDGZSTE - PR 
CNPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-1164 

www.sabiaecologico.com.br  - sabiaecologico@hotmail.com  - CNPJ 07.151.208/0001-50 
Aterro: Loc. São Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE PR. 
SAC: Av. Iguaçu, 615 - FONES Q48) 354>-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR. 
ESCRITÓRIO: CHAPECÓ - SC - FONE 9) 33220 	7 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com  
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AUGU TINHO STANG 
RG: 3.9 5.417-3/SESP-PR 

5p811A ECCOILÕGallech 
smugito 

TRANSPORTES DE LIXO LTDA. 
Hospitalar 

TERMO DE RENÚNCIA 

À Comissão de Licitações 

Referente: Tomada de preços n° 03/2013. 

A proponente abaixo assinada, participante da licitação mo. alidade 
Tomada de preços, n° 003/2013, por seu representante credenciado, DECLARA, na 
forma e sob as penas impostas pela Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, 
obrigando a empresa que representa, que não pretende recorrer da decisão da 
Comissão de Licitação, que julgou os documentos de habilitação, RENUNCIANDO, 
assim, expressamente, ao direito de recurso da fase habilitatória e ao prazo 
respectivo, e concordando, em consequência, com o curso do procedimento 
licitatório, passando-se à abertura dos envelopes de proposta de preço dos 
proponentes habilitados. 

Nova Esperança do Sudoeste, 01 de Abril de 2013. 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 
Red. PR 417 - Late 20 - A daleba 22 FB - Zona Rural 
85635-000 NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR 
CNPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-1164 

Certif0 	
o set° de 

autientieidade está 
no verso da folha. 

www.sabiaecologico.com.br  - sabiaecologico@hotmail.com  - CNPJ 07.151.208/0001-50 
Aterro: Loc. São Luiz, S/n - Zona Rural - 85635-000-NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 	 PR. 
SAC: Av. Iguaçu, 615 - C=OO 	(46D 3243-1199 - 85635-000 - NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR. 
ESCRITÓRIO: CHAPECÓ - SC - FOME 	3322-8007 - sabiaecologico.chapeco@hotmail.com  



Agência: 2565-8 - SALTO DO LONTRA - SALTO DO LONTRA/PR Conta: 15967-0 

Qtde. Unid. Preço Máximo Marca 

Município de Capanema 

Tomada de preços 3/2013 

PROPOSTA DE FORNECIMENTO DE PRODUTOS / SERVIÇOS 
CNPJ: 07.151.208/0001-50 	Fornecedor : SABLA ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 	 E-m ail: ricardosedestang@hotmaiLcom 
Endereço : LOC SÃO LUIZ S/ N° - ZONA RURAL - Nova Esperança do Sudoeste/PR- CEP 85635-000 	 Telefone: (46) 3546 - 	Fax: 46 35461137 

Pagina 1 

Celular: (46) 8401 - 
Inscrição Estadual: ISENTO Contador: Rosinei Scotti 	 Telefone contador: 46 35234868 
Representante: Augustinho Stang 	 CPF: 545.921.519-68 	 RG: 39454173 

Endereço representante: avenida Alexandre Bonetti 366 casa - Centro - Nova Esperança do Sudoeste/PR - CEP 85635-000 

E-mail representante: ricardo.reclestang@hotmail.com  

Banco: 1 - BB 

Lote : 001 	Lote 001 

N° Item Descrição do Produto / Serviço 

001 	LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO 

MÍNIMO 19 M' E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA 

Validade da proposta: 60 dias 

Prazo de entrega: 6 meses 

Telefone representante: 4635461137 

Data de abertura: 12/2/2008 

Preço Unitário Preço Total 

17.790,00 106.740,00 

PREÇO TOTAL DO LOTE : 106.740,00 

TOTAL DA PROPOSTA: 106.740,00 

6,00 UN 17.900,00 Sabia Ecologico Transporte de Lixo Ltda 

SABLA ECO LÓGICO 	NSPORTE• DE LIXO LTDA 
CNPJ: 07.151.208/000 -50 

SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTE DE LIXO LTDA 

Red. PR 417 - Lote 20 - A da gleba 22 FB - Zona Rural 

85635-000 NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE - PR 
CNPJ 07.151 208/0001-50 / FONE 46-3546-116g 

os* 

esProposta - Versào 1 1 31 	 3/4/2013 1051 53 



Município de Capanema - 2013 
Mapa da Licitação 

Tomada de preços 3/2013 

 

Data abertura: 10/04/2013 Data julgamento: 10/04/2013 	 Data homologação: 

Página 1 

CNR.1-  07 151 208/0001-50 
Produto 
	

UN. 	Quantidade 	 Preço 	Marca 

Lote 001 - Lote 001 

001 	LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COL 	UN 	 6,00 	17.790,00 	Sabia Ecologico 

ETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NOM ÍNIMO 19 M' E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

TOTAL GERAL DO FORNECEDOR 

TOTAL GANHO PELO FORNECEDOR 106.740,00 

CNPJ: 07.151.208/0001-50 - SABIA ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

FRU - Frustrado DES - Deserto EMP - Empate EME - Empate ME 

Emitido por. GABRIEL CIPRIANI, na wrsão: 5101 y 10/04/2013 0913:52 

   



Município de Capanema - 2013 
Classificação por Fornecedor 

Tomada de preços 3/2013 

onol 25 

Página: 1 

Item Produto/Serviço UN. 	Quantidade Status 	Marca 	 Preço Unitário 	Preço Total Sei 

Fornecedor: 3414-2 SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 	 CNPJ: 07.151.208/0001-50 Telefone: (46) 3546- 1199 Status: Habilitado 	 106.740,00 

Lote 001 - Lote 001 	 106.740,00 

001 	31517 LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM 	UN 	 6,00 Habilitado 	Sabia Ecolog íco Transporte de 	 17.790,00 	106.740,00 * 

CAIXA COMPACTADORA DE NOMÍNIMO 19 M' E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

VALOR TOTAL: 	106.740,00 

Emitido por: GABRIEL CIPR IAN I, na sersão: 5101 y 10/04/2013 0813:59 
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Cayanema 

    

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

 

CAPANEMA 
Nossa gente em primeiro lugar 

 

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES DOCUMENTAÇAO E PROPOSTA E JULGAMENTO 
LICITAÇÃO: 003 - Tomada de preços 	

126 

Aos dez dias de abril de 2013, as nove horas, na MUNICIPIO DE CAPANEMA, com 
endereço a Av. Pedro Viriato Parigot de Souza Nr 1080, nesta cidade, reuniu-se a 
Comissão Permanente de Licitação da Municipalidade, designada pela Portaria Nr 
5464/2012, constituida pelos Srs. ALTAIR KUNRATH, CLAIR JOSÉ WALTER, ARIELI 
KACIARA WONS, ARLEI ADAIR BLADT RENNER, EDINA LUCIANE ESCHER SOTT, com o 
objetivo de julgar a Licitação Publica, sob a modalidade Tomada de preços, veiculado 
através do nr 003, que tem por objeto a LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO 
COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL 
DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA., a Comissão atestou o 
comparecimento da seguinte empresa: SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO 
LTDA. Inicialmente a Comissão de Licitação, de acordo com o Edital, deu-se a abertura 
dos envelopes N°01, contendo a documentação de cada proponente os quais foram 
conferidos e Rubricados pela Comissão e pelos representantes das proponentes. 
Examinada a documentação a comissão julgou habilitada a empresa SABIA ECOLÓGICO 
TRANSPORTES DE LIXO LTDA. As proponentes nada argüiram sobre os documentos 
apresentados e firmaram termo de Renuncia ao Direito de impugna-los, razão pela qual 
foi encerrada a fase de habilitação e dado prosseguimento à sessão. Abertos os 
envelope N°02, contendo as propostas de preço das proponentes habilitadas, foram os 
mesmos conferidos e rubricados pela comissão e pelos representantes das proponentes. 
De Acordo com o Edital, a Comissão de Licitação chegou a seguinte classificação por 
or item: 

Fornecedor Item Produto/Serviço Marca Quantidade Preço 
SABIA 
ECOLÓGICO 
TRANSPORTES 
DE LIXO LTDA 

1 LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO 
COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA 
DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL 
DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

Sabia 
Ecologico 
Transporte 
de Lixo 
Ltda 

6,00 17.790,00 

Tendo em vista que a intimação do ato de julgamento das propostas nos termos do art. 
110 da Lei 8.666/93, o prazo recursal previsto no art. 109 inciso I, alinea 'b', da mesma 
lei antes citada. Nada Mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e assinada a 
presente Ata pela Comissão de Licitação e pe .s Representantes das proponentes. 

Altair unrath 
Portaria 1V2  6484/2013 

Presidente da Comissão 

Q(X\)) 
it Kaciara 	 Arlei Adair 

Portaria N4  54~§ 	 ~aria N° 5464/2013 
limbo) da Co.O 	 limbi° da Coroissão 

Ap4if • 
,, o  

4,01100:11:!$; - - 

1_12:  .t,  ,11,01  j jooi000 

:;. 0  ' 

i. 	. 

Cara~ ./ °
. bleg0214 • :. 
	 Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 

Fone:46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



Prefeitura Municipal' de 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

 

CAPANEMA 

 

Nossa gente em primeiro lugar' 

 

PARECER FINAL DO PROCESSO LICITATÓRIO 
	

) U127  lf 	7 
Tomada de preços No 003/2013 

Objeto: LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA 
DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 

- 	Homologação do Processo Licitatório. 

A Assessoria Jurídica da Prefeitura Municipal de Capanema analisou o 
Processo Licitatório realizado pelo Município de Capanema na Modalidade Tomada de 
preços sob no 003/2013, referente a LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) 
COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS 
REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA, e considerando a 
documentação apresentada, emite Parecer Favorável à aprovação e conseqüente 
homologação do procedimento, pois foram cumpridos os requisitos estabelecidos pela 
Lei Federal no 8.666/93 e suas alterações. 

A presente aprovação prende-se ao fato de que, após criteriosa análise do 
processo licitatório por parte da Assessoria Jurídica, a mesma concluiu que todas as 
etapas exigidas pela Lei de Licitações e Contratos Administrativos foram cumpridas de 
forma satisfatória. 

Capanema-Pr, 18/04/2013. 

Dra. Maria Zeli Andreazza 
Assessora Jurídica 
OAB-PR 12682 - CPF:212.995.799-49 

Av. Pedro Viria‘o Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone: 46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

 

CAPANEMA 

 

Nossa gente em primeiro lugari 

 

PORTARIA 5576/2013 
	 m11.1 2 8 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ATO ADJUDICATÓRIO 

LICITAÇÃO: 003 - MODALIDADE - Tomada de preços 

Considerando que o procedimento licitatório esta de acordo com lei n° 8666/93 e suas 
alterações, especialmente em seu artigo 43, homologo o Edital de Licitação modalidade 
Tomada de preços n° 003/2013 e Adjudico objeto: LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO 
(CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E 
DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 
Em cumprimento ao disposto no art.109, parágrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, 
torna-se público o resultado da licitação em epígrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo 
critério menor preço por item; 
Fornecedor Item Produto/Serviço Quantidade Preço 
SABIÁ ECOLÓGICO 1 LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) 6,00 17.790,0 
TRANSPORTES DE COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  O 
LIXO LTDA E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA 

RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

Valor total dos gastos com a Licitação modalidade Tomada de preços N° 003/2013, R$ 
106.740,00 (Cento e Seis Mil, Setecentos e Quarenta Reais). 

Homologo a presente licitação, 

CAPANEMA, 18 de abril de 2013 

LINDAM 	ARIA D LARA D ARDIN 
P EFEITA MUNICIPAL 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



Prefeitura Muníc paCØ 	attatememeatot 

Cayanema 	CAPANEMA 
 

EXTRATO DE CONTRA TO N,  061/2013 
Convi te Na 0011/2013 

Data da Assinatura: 18/04/2013. 
Contratante, 	Prefaitura Muniapal de Capanema-Pr. 
Contratada 	EXAME LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LIDA - ME 
Objeto, CONTRATAC00 DE LABORATÓRIO ESPECIALIZADO PARA REALIZAÇÂO DE EXAMES PARA 
PACIENTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA. 

Data !meia' de vigénda 18/04/2013, data final de vigånaa 17/04/2014 
Valor total, R$ 23,284,20 (Vinte e Tres Mil, Duzentos e °Tanta e Quatro Reais e Vinte 
Centavos). 

Lindamir Mana de Lara Oenardin 
Prefeita Mumpa' 

Prefeitura Munic!par 
Cayanema 	CAPANEMA 

PORTARIA S96/2013 

TERMO DE HOMOLOGAÇÂO E ATO AOJUDICATÓRIO 

LICITAÇÃO: 003 • MODAL IDADE Tomada de Prgos 

Considerand0 Que o procedimento licitatóno esta de acordo com lei n°  0364/93 e suas 
alterações, espewalmente em seu artigo 43, homologo o Edital de Licitaoáo modalidade 
Tomada de preços n°  003/2013 e Adjudic° objeto LOCAÇÁO DE UM VEICULO 
(CAMINH/TO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MINIMC 19 A44  E 
DESTINAÇÁO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICIPIO DE CAPANEMA 
Em cunprimento ao disposto roo art 109, par-agat° 1 da Lei 8 666, de 21 desunho de 1993, 
loma-se público o resullado da listaçáo em epígrafe, apresentando o(s) vencedor(es) pelo 
ordéno menor prew0or item ,  

!mo rnacoommicA 
'Skai?, 6...OLO(sliOu 1 	LOCACAO DE UM VEICULO D:AmitnikCOLETOR) 0,00 17 7900 
TTRANSPORTES DE COM CAIXA COMPACTADDRA DE NO MERINO 19 lir O 
AIXOLTCA E DESTINADÁO FINAL DOS REJEITOS DA 

RECICLAGEM 00 MUNICIPIO CIE CAPANEMA 

/aler total doa gastos com a Licilegéo modalidade Tornada de preços N°003/2013, R$ 
106 74000 (Cenb eSas Ml, Selsamba e Quarenta Roas) 

Homologo a presente bata*, 

CAPANEMA. 18 63 °Dd dr, 2013 

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN 
PREFEITA MUNICIPAL 

MusaameiassIme 

Prefeitura 94uniciyal 	nufmmnumcrulle. 

Cayarwma 	CAPANEMA  

PORTARIA 557712013 

TERMO DE HOMOLOGAÇAO E ATOADJUDICATORIO 

LICITAÇÃO 011-MODALIDADE- Convite 

Consflaraido que o procedimento liNtaldno esla de acordo com lei n' 85E93 e suas 
alleracs, especialmente em seu artigo 43, homologo o Edda' de licitação modalidade 
Convite n° 011/2013 e Adjudico 001610. 	CONTRATAÇÁO DE LAEORATÓRIO 
ESPECALIZADO PARA REALIZAÇA0 DE EXAMES PARA PACIENTES 00 MUNICIPIO 
DE CAPANEMA Em puma« alo ao disposto no art 109, paragraf° 1 da Lei 8666, de 21 
e junho de 1993, torna-se pú lico o resultado da IICH8Ç80 em epigafe, apresentando o(s) 

/onoectorjec, pelo m !•n, menor ire .untam,  
• • • 	• 	 " dum ?Dr:ds: 

DCAME LABORATORO DE 
ANALISES cuNiCAS LIDA-ME 

1 	CULTURA DE URNA Cf 
ANDESOGRAMA C/ CON TAGEM 
COLONLAS 

PROBAC 
00 
BRASIL 

E40,C 'i 1590 

DCAME tABORATOR0 DE 
ANAL1SESCIMICAS TROA- ME 
CARLOSRÓGERTO TEIXEIRA 

2 	TOXOPLASMOSE I9G 

3 	TOXOPLASMOSE IgM 

BIOCUN 

OR 
ROBERTO 

»CO 

338,00 

1990 

13,00 

EXAME LABORATORO DE 
ANALISES CUNICAS LMA • ME 

4 	CURVA GLICEMICA BIOTECNI 
CA 

°DOS 990 

CARLOS ROBERTO TEIXEIRA 

EYAME LA8ORATORODE 
ANALISES CUNICAS Lima- ME 

5 	SIESA9 

8 	Ablii HBoloM 

DR 
ROBERTO 
WAMA 
(AGROS 
TICA 

13000 

90,93 

11,00 

19,50 

EXAME LABORÁTORIODE 
MAUSER CUNICAS LIDA- ME 

7 	ANTI HEIolgG WAMA 
DIAGNÓS 
OCA 

0380 14,90 

EXÃME LABORATORO DE 
SJAU SES CLINICAS LIDA • ME 

8 	GLICOSE POSDEXTROSOL BIOTECNI 
CA 

03,00 3,90 

EXAME LABCRATORODE 
ANALISES CUNICAS LIDA- ME 

e 	HEMOGLOBINA GÓCOS1LAD4 BIOTECNI 
CA 

60,80 890 

EXAME LABORATOMOOE 
MAUSER CUNICAS LIDA- ME 

10 	ACIDO ORCO 1310TECNI 
CA 

120,00 179 

EXAME tABORATORODE 
&AMMES CUNICAS EIDA - ME 

11 	UFEIA BIOTECNI 
CA 

30700 1,70 

BOUPIE M8ORATOR00E 
ANALISES CLINICAS LIDA- ME 

12 	cREAT,NINA RIOTECN 
CA 

36000 1,79 

EVAME LABORATORODE 
,ANALISES

1,80
' 	CLINICAS L1DA • ME 

13 	110 BIOTECNI 
CA 

240,00 

EXAME LABORATORODE 
MJAUES CUNICAS LIDA- ME 

14 	TGP BIOTECNI 
CA 

240,00 1,80 

EXAME LABORATORO DE 
MAUSER CUNICAS LiDA • ME 

16 	TAP Cl REI WAMA 
(»GROS 
TICA 

9000 2.89 

EKAME LAI3ORATORO DE 
ANALISES CUNICAS LTDA- ME 

16 	T3 BIOCLIN 6)00 7,40 

CARLOS ROBERTO TEIXEIRA 17 	T 3 LMIRE DR 
ROBERTO 

6)50 8,00 

,EXAME LABORATORODE 
ANALISES CÓNICAS LIDA-ME 

18 	T4 1310CUN 60,00 7,40 

EXAME LAHORATOR 0 DE 
',HAUSE: CUNICAS LIDA- ME 

19 	74 LIVRE BIOCLIN 00,00 7,40 

EXÁME LABORATOR 0 DE 
PNALISES CUNICAS LTI)A • ME 

20 	?SA WAMA 
DIAGNÓS 
TICA 

120,03 14.90 

EXAME LABORATOR 0 DE 
ANMJSES CUNICAS ITDA • ME 

21 	:ALCIO INOTECNI 
CA 

30,00 1,50 

EXAME LÁBORATORO DE 
ANAUSES CLINICAS LTDA- ME 

22 	s•ERR TINA BIOTECNI 
CA 

120,00 1290 

EXAME LABORATORC DE 
ANALISES CUNICAS LIOA • ME 

23 	FERRO 810TECNI 
CA 

120,00 190 

IABCRATÓRIO CE ANÁLISES 
CUNICAS MARTINI 1104 

24 	?AN 30,00 1200 

EXAME LABCRATORIO DE 
ANALISE: CLINICAS LTDA- ME 

25 	50010 LABTEST 30,00 593 

EXAME LABORATOP10 DE 
*MUSEE GÓNICAS ITOA- ME 

26 	3IURRUBINAS TOTAL, OIRETA E 
14DIFETA 

BIOTECNI 
CA 

»OD 049 

Valor total dos gastos com a Licitaçao modalidade Convite N°  01112010, R$ 30 784,20 
(Triula Mil, Setecentos e Oitenta e Clualro bas e Vinte Cenlavos). 

H omol ogo a presente lierlaçto, 

CAPANEMA 18 de atal' de 2013 

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN 
PREFEITA MUNICIPAL 

My.op.I.a1r1p1 

II 1 2 9 

02 

2 °TERM° ADITIVO ao Contrato n° 007/2013, que entrea celebrem 
de unt lada o 0UNIdP10 DE CAPANEMA - PARANÁ e de outro lado a 
Empresa LE11C1ATREVISAN 

dom

Polo presente jutemon particular que firma da um lado, Preferere Munisipal de Caparamd rem 
sede na cidade de [apetema, Estado do Parad, inscrita no [isdans', Nadenal de Pessoa juddire (GNR]) 
solo o od 75.972.760/0001.60, neste ato representada pela Prefeita Munldpal abalso assinado, 
daravaide dasignada PREFEITURA senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, knatta no 
CPF/MF sob o 990.204.189.53 abale omnota, dorevanre dusignado CONTRATANTE, e de mere lada 
a em presa LEITCIA TREW SAN, sediada na AV INDEPENDENCIA, 2343 - CEP :85760000 BAIRRO: SAO 
CRISTOVAO, Capanema/PR. [nuska no CI1F1 sob o n° 07140126/000001 doravante designada 
CONTRATADA neste ato representada pelo(a) Sr. LE LOA TREVISAN, portador do R G n° 55445133, e 
CFF n° 007.191 609.10, ao fim assinado, dorbantedesIgnada03NTRATADA, estando aspenes suleitas 

ermas da Lei 8.666/93 e suas alterares subseqüentes, aludam o presente contAntu,  em 
sranda do EslItal beglo 001/2013, mediene as segulates clitisulas e sendlçbee 

CLAUSULA PRIMEIRA • Conforma centrem kondis em 14/02/2013, objeto do Edital de ilaltsmice 
Modalidade Pregio 001/2013, entre as vertes edrue identificadas Vem CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES CO INTERIOR GO MUNICIPIO ATE 
AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLAS NUCLEARIZADAS, Soo recomposto os vale es dos Itens 10 e 16, 
ser fonee selldta,7o, dadda o auni etc de Trecodo une o demre -iris-sla do conmsre- 

CLAUSIILA SEGUNDA: as demais dinsulas do contrato originário 000 Meidd. por este Termo, 
permenecem inalteradas 

E, por Gades estarem ajudados firmam o presente em 02 (duas) vlar de Igual teor e forma na presença 
da, testernunhasabalsa 

Capanema 14/03/2013 

LETICIA TRESISAN 
LETICIA TREVISEN 

Prefeitura Municipaí å 	1110-01.reenstaat 0, 
CAPANEMA Cganema 

tiA8onittAFIAlranar 

EXTRATO DE CONTRATO No 066/2013 
Convite Na 0011/2013 

Data da Assinatura: 18104/2019 
Contratante: 	Prefedura Muniapal de Capanem a-Pr. 
C onaa tada, 	CARLOS ROBERTO TEIXEIRA 
Objeto. CONTRATAÇÅ0 DE LABORATÓRIO ESPECIALIZADO PARA REALIZAÇÂO DE EXAMES PARA 
PACIENTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 

Dala ha& de vigénaa 18/04/2013, data final de vigånaa 17/04/2014. 

Vå or total, 	14 7,140,00 (Sete Mil, Canto e Quarenta Reais), 

Lindam ir Mana de Lara Oenardin 
Prefata Muniapal 

Prefeitura .Municy,afå 	-„;--..., 
Cayanema 	CAPANEMA 

 ----, 

EX TRATO DE CONTRA TO Ne 067/2013 
C mente N? 0011/2013 

Data da Assinatura. 	08/04/2013.  
Contratante: 	Prefo tura Muniapal de Capanem a-Pr, 
Contratada 	LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLINICAS MARTINI LTDA 
Objeto, CONIRATACÂO DE LABORATÓRIO ESPECIALIZADO PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES PAPA 
PACIENTES DO MUSIC IPIO DE CAPANEMA 
Dala bad de vmånda 18/04/2013 , date final de mimre 17/04/2014 
Valor total, 	R$ 360,00 (Trezentos e Sessenta Reais) 

Undera ir Mana de tue Oniardin 
Prefesta Munmpai 

• ,••• 	Prefeitura .714uniciarcå 
Cayanerna 

..... 
11.2111»..11CIMI et 
CAPANEMA 

rumornmeSsMbree 

2,° 	TERMO 	ADITIVO 	AO 	Contrato 	n. 	119r2012. 	essa 	entre 	SI 
celebrara de um lade o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANÁ n de 
outro lado a empreca A.A. GOLVSEI er CIA STOA 

Polo preetnta instrumenta particular quo firma de um lada. MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito 
no Cadastro N aumal da Rene& Jundise (C NN) sob o n° 75.912 760/0001-60, neste ato 
represontada pek, Profan° Muniapal anexo dannede, doravante designada PREFEITURA, 

	

rormora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN , rnsarta no CPP/MP sob o n. 	090,050.189-53 
ab.o arrima e, doravante deneoada CONTRATANTE, o 	do Outro lade 	a 	empresa A.A 
COLUSSI o CIA LTDA, DeSS0a joddw do strede privado, RIM PADRE CIRILO, N/ N. 	- CEP 
85760000 - 8AIRRO. CENTRO, 	mscnta no CRPS sob o n. 80.840.503/0001-65, neste ato por 
seu representante legal, ALDEMIR COLUSSI CPF,524.967 eØ9.68 ao fim assmado, doravanto 
desgnada CONTRATADA, estando as partes sumi tas as norm as da lei 0 666/93 e Suas alteracSos 
subseneentes, mustam o presente Contrato, em d.m- inna de Edda, Tom ada 00 preços n. 
5/2012, mad, ante as saguintes då e.l ase sondindos 

CLAUSULA PRIME IRA - Con bane contrato armado em 	10/06/1012, obj. da Echtd de 
licitagio, Modalidade Tomada de preços n o 001/2012. entre as partes arena identificadas, para 
CONTRATATAÇÂO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUSÂO DE OBRA DE PAVIMENTAÇÁO 
POLIEDRICA COM PEDRAS IRREGULARES EM 2 TRECHOS DA ZONA RURAL 00 KINK IPIO DE 
CAPANEMA , EM ATENDIMENTO AO SKO. Ne 11652/2010 E CONVÉNIO N. 74E080/2010, e 
coraorme rn.onal desaitivo (anams 11), enforma espeoficado no tormulano padrenreado de 
prOposta (anm° 06), fica prorrogado o pram de exemcio do Contrata n° 119/2012 para mais 2 
I0010) mases Corrid os a parar da dam de term •no do contra. 

BLADSULA SEGUNDA, As domes dáusulas dO COntrato 911,1164r0. n110 aNngulAA po, 	e0te 
Terme, permanecem inalterarlds 

E, pm essen &lasaron, ajustados firmam e presente em 02 (dia') vlaS do igual tsar ø Temma na 
presença das bestem undas  abado  

Capen..  11/06/2012 

PREFEITURA 	. MUNICIPALõi CAPANEMA 	; A COLUSSI b CIA LTDA  
LIND AMAR MARIA DE LARA DENARDIN 	AUDEMIR COLUSSI 

TESTEMUNNAS- 

  	
---- 140ME 	 NONIE 

CPR. 	 CPU.  

Prefeitura 2Hunicipat - å  
CAPANEMA  .a.- Ca enema 

2 °TERMO ADITIVO  sn  Connato ns 008/2013,  qua  entre  sl  celebram 
da um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro lado a  
Down.  viAplo IGUAÇU LTDA 

Pele  presame Instrumenta Rasstedet.  que firma de um lado, Prefeltura  &Meidda]  de Capanema, rem 
sede na  eldode  de  Gapmeina,  Estaclo do  Pund, Innrim  no Cadastre  Nidord  de Pessea Ju  rilla] (Odd)  
sob o n.  70972.760/000060, neste are representada pela Prefeita  Munisipal  abalso assinado, 
doravarre designada PREFEITURA, senhora UNDAMIR MARIA DE (ARA DENARDIN, Inscdta no 
OPF/MF sob o n° 990.234189.53  ebbe  emundo,  dormen  daslimado CONTRATANTE e de entre  
lada  a empresaWA(A0 IGUAÇU LTDA sedlada na R RIO DEJANEIRO, 791 • CEP: 85760000 • BAIRRO: 
CENTRO, Capanema/PR,  Innrim  no CNP) seb 0 n° 06.334033/0001.43 	doravante designada 
CONTRATADA  nes.  ato representada palo(1) 30. 5101CLEI SARI0LL1, portador do RG n° 75773382, e 
CPF n°027 628.779-70, ao  Mua  sdnado,  doreren.  designada CONTRATADA, estando as partes subitas 
as normas da  gal  5.666/93 e  sms  alteraffies subsequentes,  *stam  o presente Contrato, em 
d...rensla do Edital  Prege,'  001/2013,medionte 89 seguintes clåuvlas e  mad*.  

CLAUSULA PRIMEIRA •  [ordon. murere  firmado  ein  14/02/2013,  lobb.  do Edital de licitaçåo 
Modalidade  Preglo  001/2013, entre as partes aslma idendfindas para CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES 00  !STEMOR  00 MUNICIPIO AT6 
AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLAS NUELEÁRIZADAS, ficam recompostas os vabres dos  Isens  
1,2,7,8,9,11 e 15. conforme solicitgio, devido ao aumento do  pram  da produto durante a nsincla do  
mutrar: 
tur.  Dcfcrkb da _In 'lltantWarl QUeetklaCe Prega  /Har  Valor ValorTotal 

modne/mr-neo  Med  s  pøs gidd  fl:Pm:blid:nu:idd. do da licIngito 
1.1dtads recompule Licitado 4d, adltivo  ommoro 

dveler  110 suipOettiRS 
e  &Edb.,  
05 

GUINO  Rf  

I MARECHAL  LOTT,  EM 27.000,00 24,750,00 2,L2 2,95 8167,5 76.907,50  
VARGER  EONITA 3 
ESTREIA 03 OESTE, 
OURO  AMI,  ALTO 
FARADAY, PINHEIRO, 
CRISTO REI. CIDADE 

2 MARECHALL 1037, XM 22 000,00 20 166,66 2,62 2,95 6654,9 64.294,99 
LINHA ESMERALDA, 
DUAS BARRAR, BOM 

9 

RETIRO,  SAM  
TERELINHA CRISTO 
REI CIDADE 
SANGAALEGRF, UNHA XLI 22.400.0020.533,33 2,62 2,95 6,775,965463,99 
UNIÃO,  LINNA  
RIOGRANDENSE 
VOLTA GRANDE 
CRISTO REI, LAGEA DO 
TIGRINHO, LINHA  
ROSSA  SENHORA DO 
CARMO,CJDADE 

8 PINHEIRO,ALTO KM 24.640,003258066 2,62 2,95 7.4555 73,010,39 
PINHEIRO,  LINNA  9 
T1MBAUVA SANGA 
DOS PORCOS, SA0 

marniko, 
GEHADOTIGRINHO, 
GEADO GRANDE 

PINHEIRO 
9 e UAS 100000  UNNA  061 16480.0015.106,66 2,62 095 49801 48.16079 

SMERALDAVACA 9 
:RANC.A. BOM RETIRO 

INHEIRO 
ll  'pirra  REI, UNHA AM 23.00000 22.916,66 2,62 2,95 7562,471052,49 

AO  JOSE,  BARRA DO 
o IEMENS,  UNNA  ROA 

9 

ISTA,  UNNA  SANTA 
EREOINHA LINHA  
STA  MARIA  GNEI()  

15 I  AREEHALL  LOTT  KM 18.100,00 16391,65 2,62 095 04702 52.897,24  
, .INNA  FSMERALDA 4  

INNA  DOISIRMAOS,  
BIREIA  00 OESTE, 
LTO FARADAY 

CLAUSULA SEGUNDA As demals deundas do contrata odzInår a 010 adngldas por este Termo, 
per•manacam  Innherad..  

E, por assim estarem  alvstad  s  Ruram  o  pren ne  em 02 (duas) nas de Igual teo • e formara  presang  
dastestemunhasababra  

dramma  14/03/2013 

PREPEITURA MUNICIPALDECAPANEMA 	 vIAÇÃOIGUAÇU LTDA 
LINDAMIR MARIA DE [ARA DENARDIN 	 SID/CLEI 5AR1011.1 

TESTEMUNHAS: 

NOME: 	 NOME:  
CIM: 	 CPF: 

aen DenrisIo da' 
poodutu/serAMS 

va 
Med 

OMaua.Au 
e 

mantidade 
Pdaqual fu 

00.100 

?raca 
•nitÅriu 

RS ..11:11104U35 

./.31.2r 
Mteriu 
-0ie 

• de salmer 
RS 

Vslie 

aclitlw 

,,lor Total 
ta 'lamslo 
,..,... D 

,11,0, RS 

10 	ALTO FARADAY, 
ESQUINA REDENÇAO, 
OURO AZUL UNSA 
MORAIS, LINNA 
BARQUINHA ALTO 
FARADAY 

)LM 20000,0018333,34 2,62 2,95 6849,3556411,99 

16 	PINHEIRA LAGEADO 
GRANDE, ca:570 REI, 
5310 PEDRO, CIDADE 

EM 20.000,0018334,34 2,62 205 6.049,9958451,99 



Prefeitura n/lunki:par de 
Ca.panema 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAPANEMA 
Nossa gente em primeiro lugar] 

CONTRATO N° 064/2013 

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA E A EMPRESA SABIÁ ECOLÓGICO 

TRANSPORTES DE LIXO LTDA 

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vínculo 
empregatício, de um lado o MUNICÍPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura à 
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza , 1080, Estado do Paraná, inscrito no CNPJ 
sob o no 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato 
representado pela 	Prefeita Municipal, Sra. LINDAMIR MARIA DE LARA 
DENARDIN, De outro lado a Empresa SABIÁ ECOLÓGICO TRANSPORTES DE LIXO 
LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n.0  07.151.208/0001-50, situada a LOC SÃO LUIZ, 
S/ No - CEP: 85635000 - BAIRRO: ZONA RURAL, Nova Esperança do Sudoeste/PR 
neste ato representada pelo(a) Sr(a) Augustinho Stang, inscrito no CPF 
no545.921.519-68, residente e domiciliado em Nova Esperança do Sudoeste/PR, 
doravante denominada CONTRATADA, vêm firmar o presente Contrato nos termos 
da Lei n.o 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislação pertinente, obedecidas às 
condições estabelecidas na licitação realizada na modalidade Tomada de preços N° 
003/2013, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as cláusulas e 
condições a seguir estipuladas: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO 
MÍNIMO 19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO 
DE CAPANEMA. 

PARÁGRAFO ÚNICO - Integram e completam o presente termo contratual, para todos os 
fins de direito, obrigando às partes em todos os seus termos, as condições expressas no 
Edital de Tomada de preços N° 003/2013, juntamente com seus anexos e a proposta 
da CONTRATADA. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL 

Pelo fornecimento do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagará a CONTRATADA 
o valor total de R$ 106.740,00(Cento e Seis Mil, Setecentos e Quarenta Reais), de 
acordo com a proposta: 

Item Descriçáo do produto/serviço Unidade 
de 
medida 

Quantida 
de 

Preço 
unitário 

Preço total 

1 LOCAÇÃO DE UM VEICULO (CAMINHÃO COLETOR) COM 
CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 19 M3  E 
DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA 

UN 6,00 17.790,00 106.740,00 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



Prefeitura AlunicipaC de 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAPANEMA 

 

Nossa gente em primeiro lugar' 

 

PARÁGRAFO ÚNICO - Nos preços ofertados deverão estar incluídos todos os custos, 
despesas, impostos, embalagem, seguro de transporte, transporte (carga e descarga) 
até o destino, bem como, toda e qualquer taxa que vier a incidir sobre o objeto. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO 

O pagamento será efetuado 05 DIAS APÓS EMISSÃO DE NOTA FISCAL, de acordo com 
os Decretos Estaduais NO3.329 e NO3.330, em nome da Prefeitura Municipal de 
Capanema, emitindo as notas fiscais em separando de acordo com os lotes do processo 
licitatório quando for o caso, discriminando, ainda, todos os dados constantes na 
proposta da licitação e após terem sido aprovados pelo Setor competente do mesmo. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS 

Para cobertura das despesas decorrentes desta licitação serão utilizados recursos da 
DOTAÇÕES 
Exercício da despesa Conta da despesa Funcional programática Destinação do recurso 

000 2013 1390 08.002.15.452.15012-166 
2013 1400 08.002.15.452.15012-166 511 

CLÁUSULA QUINTA - DO PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA 

O prazo para à prestação de serviços é imediato, mediante solicitação da Prefeitura. 

A empresa vencedora deverá comprometer-se pelo transporte e destino do lixo urbano, 
transportando até terreno adequado de sua propriedade em outro município, não 
podendo em hipótese alguma transportar para fora do Estado do Paraná. 

Todas as ARTs (Anotação de Responsabilidade Técnica) junto ao CREA, serão de 
responsabilidade da empresa CONTRATADA. 

Nenhum serviço fora do contratado poderá ser realizado ou transferido à terceiros, sem 
prévia autorização do Município. 

A empresa vencedora ficará obrigada trocar, a suas expensas, o material que vier a ser 
recusado, sendo que o ato do recebimento não importará sua aceitação. 

Independentemente da aceitação, o adjudicatário garantirá a qualidade de cada item 
por 6 (seis) meses, obrigando-se a repor aquele que apresentar defeito. 

Prazo de validade da presente licitação é de 6 (seis) meses a partir da 
assinatura do contrato, podendo ser prorrogada pelo mesmo período. 

CLÁUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 

PARÁGRAFO ÚNICO - Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste 
Contrato nas condições avençadas, e da CONTRATADA, receber o valor ajustado na 
forma e prazo convencionados. 

I - Constituem obrigações do CONTRATANTE: 

a) efetuar o pagamento ajustado, e; 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone•46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

\,3\- 
CAPANEMA - PR 

/)\ 
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CAPANEMA 
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b) dar à CONTRATADA as condições necessárias à regular execução do Contrato. 

II - Constituem obrigações da CONTRATADA: 01,0132 

a) prestar o fornecimento na forma ajustada; 

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento 
de todas as obrigações decorrentes da execução deste contrato, sejam de natureza 
trabalhista, previdenciária, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo 
solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que 
eventualmente advirem de prejuízos causados a terceiros. 

c) manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as 
obrigações por ela assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 
exigidas na licitação; 

d) apresentar, sempre que solicitado, durante a execução do contrato, documentos 
que comprovem estar cumprindo a legislação em vigor quanto às obrigações 
assumidas na licitação, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciários, 
tributários, fiscais e comerciais. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE 
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL 

§1°. A CONTRATADA sujeitar-se-á, em caso de inadimplemento de suas obrigações, 
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, 
sem prejuízo das sanções legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civil e 
criminal: 

a) 0,33% (trinta e três centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto 
licitado, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de 
9,9% (nove vírgula nove por cento). 
b) Até 10%(dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer cláusula 
do contrato, exceto prazo de entrega. 

§20. Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta não 
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa, exigida para 
a licitação, ensejarem o retardamento da execução do certame, não mantiverem a 
proposta, falharem ou fraudarem na execução do contrato, comportarem-se de modo 
inidôneo, fizerem declaração falsa ou cometerem fraude fiscal, poderão ser aplicadas, 
conforme o caso, as seguintes sanções, sem prejuízo da reparação dos danos causados 
ao Município de CAPANEMA pelo infrator: 

a) advertência; 

b) multa; 

c) suspensão temporária do direito de licitar, de contratar com a Administração 
pelo prazo de até 02 (dois) anos; 

d) declaração de inidoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade; 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



s" 
AUGU TINHO STAN 
SABIÁ ECOLÓGICO TRAN ,PORTES 
DE LIX LTDA 

Prefeitura n/lunki:par de 
Cayanema 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

CAPANEMA 
Nossa gente em primeiro lugar' 

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO 

O presente Contrato poderá ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados 
no art. 78 e seguintes da Lei no 8.666/93. 

PARÁGRAFO ÚNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em 
caso de rescisão administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93. 

CLÁUSULA NONA - DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposições expressas na Lei n.0  
8.666/93 de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de Direito Público, aplicando-se-lhe 
supletivamente os princípios da Teoria Geral dos Contratos e as disposições de Direito 
Privado. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA TRANSMISSÃO DE DOCUMENTOS 

A troca eventual de documentos e correspondências entre o CONTRATANTE e a 
CONTRATADA, será feita através de protocolo. Nenhuma outra forma será considerada 
como prova de entrega de documentos ou cartas. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DOSCASOS OMISSOS 

Os casos omissos serão resolvidos à luz da Lei no 8.666/93, e dos princípios gerais de 
direito. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de CAPANEMA para dirimir dúvidas ou questões oriundas 
do presente Contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente 
instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas 
para todos os fins de direito. 

CAPANEM 18/04/2013. 

LINDA IR ARIA D LA 	NARDIN 
PREFEI MUNICIPAL 

41111:  

~11Ira"»  
NOME:G..e Cipriani NOME: G' 	m ri Huber 

Teste 

CPF: 084.726.089-56 	 CPF: 5 .119.969-04 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 
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03 L_ 

._I 	Prefeitura .94unicaCcü 
Capanema 

—,.....-- 
CAPANEMA 

2 ° TERM 0 ADNIVO ao Contrato na D09/2013, que entre g celebram 
de am lado o 3MNIdP10 DE CAPANEMA - PARANÁ ede outro lado a 
Empresa VIAÇÃO SENTINELA LTDA 

?do presente hammen° particular gut arme de um ledn. Pre feitura Municipal de Capanema, com 
sede na cidade dg Capanema. Estado do Parend km. no Cadastro Nadonal de Pessoa Juddlea (CER° 
sob o n.  75,972760/000140, mate . representada pek Prefab Municipal abalso assinado, 
doranInte designada PREFEITURA, santen/ UNDAM1R MARIA DE LARA DUJARDIN, InsTrita no 
CPFTME sob o n° 990 2541139.53 dubo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de outro 
Indo a empresa VIAÇÃO SENTINELA LTDA, sedIsda na A TAMOIOS. 235 - CER 85760000- MIAMI 
Duro EXPEDITO, Eapeneme/PR,Inscrits no CNPi sob o na 06.3313210/0001.70 doravante designada 
CONTRATADA, neste ato repreaninada pala(a) Sr. ELISEU 1311DER portador UIIG en 2.175.145, e CPF 
os 284934 439.72, ao em assina do, doravarne designada CONTRATADA. estando es partes suieltas as 
norm os da Lel 8.666/93 e suasalteragles subseqüentes, ajUSZarn o presente Contrato, em decorrnoda 
do Edna, Preglio 001/2013 medlante as seguinteadáusulas e eondlffies. 

CLAUSURA PRIMEIRA 	Conform 	mln. Drtrado em 14/02/2013, abeto do ErIttal de licitaçáo, 
Modalidade Prsglo 001/20 3, entre as partes adam Welga:ad., para CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERV COO DE TRANSPORTE DE ESTUDANTES DO INTERIOR DOM NICTPIOATE 
AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLA NUCLEARIZADAS, Rum recompostosOSV4101.3 dos lt ns 03, 04,05, 
13, 14 n 17, conforme solicitação devida so aumento O 	preço do produto durante 	vlganda do 
[erken, 
leio DesTrig3o do Un. gunnend ~hinde Preço Valu• Valor /alarToral 

aan...pel:lp 	' Med. e pd a goal (cl mi/lno anitário does do 441141140 
Utlnds moe:peso: Llallado redoniKtalp glitiga mug:oma 

o g lor PSn Te Tak rá lis .hilt,, at 
,15 

03 LAGEADO GRANDE, 
SÃO semsrgo, 
LAGEADO T10016110, 
NOSSA SENHORA DO 

104 21.900,00 290730 2,62 2,95 oh24,7564UO2,75 

CARMO, SANTO 
907691000 
SIEMENSLINHA 
TILOMENA CIDADE. 

04 RORTO 3101515 EN 26800,00 24566,66 2,62 2,91 0106,9978.322,99 
LUPION,RESSACA DO 
SANTO ANTONIO, 
SANTA CLARA. 
CAM Bul. sho LUIZ 

'5 SANTA A99.  NOVA 104 21100,00 19983,33 2,62 2,95 6594,4963.710,49 
VENEZA PAVÃO, SÃO 
SUIS, CAMBUI PELO 
ASFALTO NOVO, 
CIDADE 

13 LINHACURITIDANA, 
am nl, sAo 

KM 17.980,00 1E481,65 2,62 2,95 5,4303452.54647 

FRANCISCO 
ENGENHEIRO PINTO, 
CIDADE 

14 

- 

LIN01600NTTA, 

t.IIrHAA gArflr 

931 16.920,00 15.510,00 2,62 2,95 5.113,3049.448,70 

CIDADE 
17 PORTO MOISÉS EN 17,600,0016133,33 2,62 2,95 5.323,9951.435,99 

LUPION, SANTA 
CLARA, VOLTA PARA 
RESSACA, SÃO LUIS, 
weet SÃO 
FRANCISCO, CIDADE 

CL/165111A SEGUNDA: As domai 	eldusulas de contrata oriand to do 01114120e por este termo, 
permanecem Inalteradas 

E, por assim estarem ...dos !taram o presente em 02 (duas) vlas delend Mor e forma á memnça 
loa teLt¢r1114110a4081%O. 

Canule:n.114/03/2013 

PREFEITURA iCNICIPAL DECAPANEMA 	 VIAÇÃO SENTINELA LIMA 
LINDAMIR MARIA DE LARADENARDIN 	 EL15E0 BODES 

TESTEMUNHAS: 

HOME: 	 NONE: 
CPP: 	 cpn 

Prefeim Municipalde Capanema-Feudo do Paurs1 
Aa. Pakt& de Smal, 1080- C aparema - Por mi - Centro. 

AVIS 0 DE LICITAÇÃO - PREGOO PRESENCIAL N° 018.0013 

atUNIC !PIO DE CAPANEMA, Essado do Para& tarn pillico ga reallauri 
Pax erro Lic tatario, nos termos h saga: 
liforlattme: Ando Presere taln° 0 18/2013 - MC 
Tipo á holganeto: Menorpregoper bie. 
Cbjeto: 	C ONTRATAÇ.K0 	DE EMPRESA ES PECJAH7ADA PARA 
coL.ErA, RECICLAGEM. TRANSPORTE E DESTILLAÇXO FINAL DOS 
US IDUOS SÓLIDOS INFECTANTES D CG GRUPOS "A', "B" E "E' PARA 
A SEC FRETARIA, DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE CAPANDIA. 
Aberlon das propostas: CO DO haas do dia 06 de Mais de 2013 
Local: Prefeitaa /altrtictoul de Capanema, Au, 13~ de Sam, 1080- 
Capare ma - Pagará - Ceitro. 
Demais tfcrrnagões poderão ser cbtiias no ed,aus o uitat, c ta& em horário 
rormalde apediette. 

Caparema-A, ló de Atril de 2013 

Gabriel FeLpe Ctorizad • Pre tgoe iro 

Ireferara Municipalde Caparema - Farad° do knul 
k. Parigot de Soun, 1080- Capanema- Parará-Cetro, 

AVISO DE LICITAÇÃO -PREGÃO PRESENCL4L 1F 019/2013 

MUILICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraní, tcrra peolico ga reaksará 
Prcc esso Li tatório.nosteratos a. sego: 
Modalidade: Pre d  Premrc iode 0190013 - PhIC 
TIFO de  ~lto: Menarpreso per ton. 
Cbjeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA .kquisiç 2I.0 DE MATERIAIS 
PARA USO NO SISTEMA DE mumnrup Aa PUBLICA EM RUAS E 
AVEMIDAS DA C IDADE E INTERIOR DO MUNICIAI 0 DE C APANEMA. 
item das gaxpeaas: 0900haras do dia 07 de Mat *2013 
Local: Preferwra Manictial de 	Capanema, Az. Parigot do Sanam, 1080- 
'kaamt -kaai - Ceitro. 
Demais iármasSes pcdeiso.  ser cbtilas no endereço acima ciado em horário 
=tolde wedart.e. 

Capanema-Pr, 17 cli gril. de 2013 

Caitriel Feit» Cgoriani • Pre pair° 

....-. 

Prefeitura Municipal de Cap onero a - Estado do Paraná 
Av. Parigot de Souza, 1080- °VOORDE:E - 110100 - Centro. 

AVISO DE I I CITACAO - CARTA CONVITE N°0140013. 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA. Estado do Paraná, torna público que 
mala ará Processo I icitatório, nos termo s a se ruir: 
lulidalilade: Carta 'Invite LF,  0141201 3- ?MC. 
Tipo de Julgamento: MENOR PREÇO G I OBAI . 
Objeto: CONTRAT MAO DE EMPRESA ESPECIAL IZADA PARA 
MAO DE OBRA PARA PAVIMENTAÇÃO POI IEDRICA COM 
PEDRAS 	IRREGUI ARES, 	INCI UIND 0 	AS 	PEDRAS, 	E 
ASSENTAMENTO DE MEIO FIO EM CONCRETO, mal INDO O 
MEIO FIO, 
Abertura daspropostas: dia 020 5001 31 50900 bras. 
I aal: Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 
1080- Capa nema - Paraná - Centro. 
Dem ais informaçõespoderão ser obtidas no endereço acima citado em 
horário normal de expediente. 
Cap anenuar, 15 de Abril de 2013. 

Altair Kunra th 
Pre silente da Comissão de I icitação 

Prefeitura Minicipal de Capanema - Estado do Paraná 
Au. P ment de jota', 1080- Cap arem a - Paraná - Centra. 

AVISO DE I I cuAg.k - CARTA CONVITE N° 0150013. 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA. Estado do Paraná, tom público que 
tea 12 ará Processo I ic itatkio, nos termos a se guir: 
Modalidade: Carta Convite N°0151201 3- PMC, 
Tipo de Julgamento; MENOR DES CONT 0 POR I OTE. 
Objeto: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO 
RAMO 	DE 	FARMÁCIA 	PARA 	FORNECIMENTO 	DE 
DilEDICAMENTOS MAO PERTENCENTES À I INHA BiisICA, 
PARA ATENDER PACIENTES CARENTES RESIDENTES NO 
MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 
Abertura da sproporta s: dia 030520131 50 9130 hora s. 
I ocaL Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 
1080- Capanema - Paraná - Centro. 
Dan ais informaçãespoderão ser obtida s no endereço acima c fitado em 
horáno nonnalde expediente. 
Cap snot a -Pr, I6 de Abril de 2013. 

Altair Kunra th 
Piso ádenm da Comissão de I icitação 

Prefeitura Municipal de Capanema - Estado do P arst ni 
Av. Parigot de Souza, 1080- Cap anem a - Paraná - Centro. 
AVISO DEI I CITAçA0 - CARTA CONVITE N° 0160013. 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Parará, torna público que 
raak ará Processo I icitatório, nos termos a seguir: 
Modalliade: Carta Convite N°0161201 3- PMC. 
Tipo de Julgamento: MENOR PREÇO POR ITEM. 

Objeto: AQUISIÇÃO DE MADEIRAS DDERSAS, A SEREM 

UTII IZADAS NA MANUTENÇA0 DOS BENS IMDGEIS, E DE 
DOMÍNIO PUS ICO DO MUNICÍPIO. 

itertum da s prg osta s: dia 08195201 Sis09 00 floras 
Ia al: Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 

1080- Capanema - Paraná - Centro. 

Demais infonnaçõ e s poderão ser obtidas no endereço acima citado em 
horário hertaalde expediente. 
Cap alten ar, 18 de Abril de 2013. 

Altair Kunrath 

Presidente da Comissão de I icitação 

Prefeitura Municipal de Capanema - Estado do Paraná 
Av. Parigot de Souza, 1080- Capanema - Paraná - Centro. 
AVISO DEI I CITACAO - CARTA CONVITE N,  01 712013. 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, torna público que 
realizarii Processo 1 icitanirio, nos termos a se guir: 
Modalidade: Carta Convite N" 0172013- PMC. 
Tipo de Julgamento: MENOR PREÇO POR ITEM. 
Objeto: 	CONTRATAÇÃO 	DE 	EMPRESA PRESTADORA DE 
SERVI9OS DE Rd.Ao' 	DE OBRA NA ESPECIALIDADE DE 
VEÍCULOS 	1EVES PARA A MANUTEN9AO 	DA FROTA 
MUNICIPAI . 
Abertura daspropostas: dia 090220138s09D0 }foras. 
I aal: Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza, 
1080- Capa rema - Paraná - Centra 
Demais informaç8e a poderio ser obtidas no endereço acima citado em 
horário normal de expediente. 
Cap anern a Fr, 18 de Abril de 2013. 

Altair Kwark 
Pre siclente da Comissão de I icitação 

Prefeitura Nutticiyal" á 	.„.,--.. 
CAPANEMA  Capanema 14.1.- .... 

,i-graito OE CONTRATO N° U64/2013 
TOM aria de pragos Na 003/2013 

Data da Assinatura 	10/04/2013 
Contratante: 	Prak. ra Muninpal do nomina -Pr 
Contratada 	sm‘i A ECOLÓGICO TRANSPORIES DE LISO LIDA 
Objeto LOCAÇÂO DE UM VEICVLO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMIACTADORA DE NO 
MINIMO 19 1,0 E DESTINACÃO ANAL DOS REJEITOS DA OECICLAGEM DO MUNICIPIO DE 
CAPANEMA, 
Data Inmat de omkom 14/°4/20x3, data hoi. sigénea 17/10/0010 
1010, total. RS 106 MAO (Conto *Sad MI, Statamotos • Manna Man). 

Undam ir Maria de Lara D en ardin 
erefeta Muntapal 

Prefeitura .7klunícijoar 
Ld 	á Capanema 

LEI N° 143712013 DE 17 DE ABRIL DE 2013. 

Altera dsposi tivo da Lei n° 10140005 

A Cámara Muniopal de Capanerna, Estado do Paraná, aprovtcu e ou, Prefeita 

do Munictpio da Capanema, sanciono a seguinte 

kli 

Art. 1° 0 $1°, do arlgo 2°, da Lei 101412005, de 11 de agosto de 2005, passa 

a vigorar oarn a mixte rectacão- 

'Arf 21V. J 

§ PA Presidéncia do Conselho será exercida pelo Diretor do Departamento de 
Turismo " 
Art. 2° A presenb Lei entrará em mgcr na data de sua publicação revogadas 

as disposiçóes om conháno 

Gabinete da Prefeita do Municipio de Capanema, Estado do Paraná, aos 17 

dias do más abril de 2013 

Lindamir Mana de Lara Denardin 

Prefeita Municrpal 

Rosangela Mara Martini 

Secretaria de Administração 

2,7q,feitura .7vtunícpaC 
de Capanema 

LEI Na 143012413 DE 17 DE ~RIL DE 201 3 

Abram os Aneroa I o lil da Led 120012010 - 
Supervistio a AdmIniatraçao Superior. 

A Cánare Muildpal  OB  Cepanerna Es Lodo de Paano, apossou PR..  
Profaan  do  ~Mto  00 depanOrnio nenolono a  ~OM.  

LEI 	 o  

Art.  14  O Animo 1- Dos  Corpus  04, Rissole..  am  Canada, - 
Grupe Ocupacional 01 - Superasán e Admindsnaçáo Rupanor, da  Int  
1280/2010 de 25 do  marc.  de 2010. alterada pela  Le,  rt. 1010/2012 pasaa a 
v,gorar  mom  a 10501nte reciagOo 

Coolgo DonornInootio  Meel  Nágoro do 

C1  
ATl 

Coordenador de Controle  Inter. 
PrOcUradOrJUrídiCO  Gerat  

Cel  
C.C2 

cár9no
01 
01 

Al  
DO 

Assessor do Imprensa 
Diretor de Departag  enk  

CC2 
C2 

01 
21 

CN conoe do NEIcieo do  Eend 	de Educacao 
infanbl 

C4 Al 

CS  
DE 

Chefe «n Serviços de SgüdO 
Chefe do Sennoo de Estradas 

C4 
C4 

01 
VI  

CV  
CA 

eh...  Fro ta  don  Ve i mi!  en  .,,n1 ,1fi 
Cheio do Solo: (10 Assmt0000 Social  

CA 
en  

01 
01  

CM 
	  Chelo do -..Mr r e/Madame 

Chefe de Manulençáo do Parque 
ca 
C4 

Dt 
01 

CL  
nE 

Chef°  de  Linnen, 
Ann.sor de Gatrigeto 

en  
04  - 

O
t- 	• 

CD 	.... 	. .cf . Cheijçcle Docurnentaçáo Rs5tar .  
TdortoO  erg  Cli/nra;didnao 	' 

C5  g; 
MF  Médoc  da Fam.. CS1 07 
CH  

Supennsão 
2010,  oom  

ellare (10 ItISPOGgd Sendária Munlopel 

An. 2° Floa /Utorado no  MOM)  1. ao Grupo 
e Adminstraçáo Superior . da Lm 12402010, 

a  naar,»  da seguinte Funçao  Greb Ika.  

CD2  

Ocupamond 
de 25 do  

OP  

01 	- 
marge  de 

[..55k lri e 1 o do Se n
ODIGO 	

forcran=jitrao 
	 , 2  Meed  	NOron,orii 

Art 	3" Extingue Funçáo Gratificada 	do Anexo 	1 da  le  
1280/2010. de 25 de março 00 2010 

código 	I 	 Denominação 	 NIvol 
AJ 	 I Assistente Juridice 	 F2 

An, 4. A  Tab*.  de Voncenentos do Grepo C,cupacional 01. do  
Anny.  Hl - do Lei 1280/2010 de 25 do mamo de 2010 passa a V11,0113  OOM  0 
soguinto rodaçáo 

GRU PO OCUPACIONAL 01 

Suporvisáo o AdmInIstração Suporlor - Administração  
Norm  Base  
Cel  5 00,00 
C C2 4 085,00 
0.2 2 400,35 
04  
CE 

1490.1!  
1 068,48  

CC  A 832,9T 
CS I 10 824 55 
052 3 2050/ 
F I 706.47 
02 540,70 
F3 
F4 

AA.  5.° A presente  Le  
hoon,»  revogada e  La  50 1000/201R 

Gettnnele da  Pref«  to do  
aos 77 dam do ~e 17114110a 2014 

'35'3>  .  

ondorá  ober door  na  dab.  da  Maa  
e dente. as M111.5105M1 ernteontrari0 

~MMO  de  Communie,.  Estado 

Lndamir Maria de Lara Denardin 
fát efei ta  Mum,.  

Rosengela  Mara Martini  
S0oreteria do Admirustraçáo 

pdatroargio.  

do  Farao&  



Av. Pedro Viria 
E CIPRIANI 	 Fone

to  
:4 

rigot de Souza, 1080 —
3552-1321 — Fax:46-355 

CAPANEMA-PR 

Cap 	a 16/10/2013 

TEST 

Gils ki ú Hube 
G a361.513  8 

RG 
VF084.726.089-56 

MU ICÍPIO DE C 
LI IAMIR MARIA DE LARA 	RDIN 

SABIA ECOLO" ICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA 
AUGUSTINHO STANG 

,4111). 
PANE 

Prefeitura Munícíyal de 
Capanema nnn,1 2r. 

1.0  TERMO ADITIVO ao Contrato no 064/2013, que entre si 
celebram de um lado o MUNICÍPIO DE CAPANEMA — PARANÁ e de 
outro lado a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO 
LTDA. 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Município de Capanema, com sede na 
cidade de Capanema, Estado do Paraná, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica (CNPJ) 
sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada pela Prefeita Municipal abaixo assinado, 
doravante designada PREFEITURA, senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita 
no CPF/MF sob o 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de 
outro lado a empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, pessoa jurídica de 
direito privado, LOC SÃO LUIZ, S/ No - CEP: 85635000 - BAIRRO: ZONA RURAL, inscrita no CNPJ 
sob o no 07.151.208/0001-50, neste ato por seu representante legal, AUGUSTINHO STANG 
CPF:545.921.519-68 ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes 
sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alterações subseqüentes, ajustam o presente 
Contrato, em decorrência do Edital Tomada de preços n° 003/2013, mediante as seguintes 
cláusulas e condições. 

CLÁUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 18/04/2013, objeto do Edital de 
licitação, Modalidade Tomada de preços n.o 003/2013, entre as partes acima identificadas/  para 
LOCAÇÃO DE UM VEÍCULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MINIMO 
19 M3  E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA. 
Devido à necessidade, fica acrescido R$ 35.580,00 do valor inicial e aditivado para mais 2 (dois) 
meses: 
Item Descrição do 

produto/serviço 
Marca do 
produto 

Unidade 
de 
medida 

Quantida 
de 

Quantidade Preço 
unitário 

Preço total Preço total 
com 
acréscimo 

acrescida 

1 LOCAÇÃO DE UM 
VEICULO 
(CAMINHÃO 
COLETOR) COM 
CAIXA 
COMPACTADORA 
DE NO MINIMO 19 
M3  E DESTINAÇÃO 
FINAL DOS 
REJEITOS DA 
RECICLAGEM DO 
MUNICÍPIO DE 
CAPANEMA 

Sabia 
Ecologico 
Transporte de 
Lixo Ltda 

UN 6,00 2,00 17.790,00 106.740,00 142.320,00 

CLÁUSULA SEGUNDA: As demais cláusulas do contrato originário, não atingidas por este 
Termo, permanecem inalteradas. 

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na 
presença das testemunhas abaixo. 



() r1 I (") 

03 
Prefeitura Municipal-  ã 

Capanema 

L° TERMO ADITIVO ea CorapoLon* O64/2013, que entre sl 
celebram de um lado (041/411PIPIO DE CAPANEMA - PARANÁ e de 
outro lado a empresa SABIA KC:AMIGO TRANSPORTES DE LIXO 
LTDA. 

Peb presente Instrumento particular que firma de um lado, Municiplo de Capanema, uns sede na 
cidade de Capanema, Estado do Paraná, inscrita no Cadastro Narional de Pessoa Jurídica (CNP/) 
sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada pda Prefeita Municipal abaixo asando, 
doravante designada PREFEITURA, unhou LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita 
no CPF/MF sob o 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de 
outro lado a 	empresa SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LTDA, pessoa jurídica de 
direito privado, LOC SÃO LUIZ, S/ 1,d,  • CEP, 85635000 - BAIRRO: ZONA RURAL, Inscrita no CNP] 
sob o no 07.151.208/0001-50, neste ato por seu representante legal, AUGUSTINHO STANG 
CPF.545,921.519.68 ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes 
sujeitas as nomes da Lei 8666/93 e suas alteraçbes subsegeentes, ajustam o presente 
Contrato, em decorrência do Edkal Tomada de preços n° 003/2013, mediante as seguintes 
danadas e condiçêris, 

CLÁUSULA PRIMEIRA • Conforme contrato firmado em 18/04/2013, objeto do Edital de 
licitagác, Modalidade Tomada de p 	n.a 003/2013, entre as partes acima idendficadas, para 
LOCAÇÃO DE UM VEICULO (CAMINHÃO COLETOR) COM CAIXA COMPACTADORA DE NO MÍNIMO 
19 M' E DESTINAÇÃO FINAL DOS REJEITOS DA RECICLAGEM DO MUISICIPIO DE CAPANEMA. 
Devido à necessidade, fica acrescido R$ 35.580,00 do valor inicial e adiUvado param Is 2 (das) 
fruas, 

Dearilçao da MAGA co Vniccde tiiiccinic ousneude Prepo quota/ar Pauto./ 
uredigobenigo Areado do 

pedida 
de accoackla unitalo uns 

arissrixo 
i LOCAÇÃO DE UM 

VEICULO 
Sabia 
Scaogico 

PH 3,C0 2.00 17 760,00 106740.03 142.32000 

DANINHA° 
COIETOR) COM 

Transporte de 
lixo lida 

CAIXA 
60MPACTADORA 
OE PO UNIRA° 18 
Sil E DESTuAÇÃO 
FINAL DOS 
RE/EITOS DA 
RECICLAGEM 00 
MUNICIPIO DE 
CARMEN.* 

CLÁUSULA SEGUNDA. As demais clausulas do contrato ui bário, nao atingidas por este 
'ermo, permanecem I alteradas. 

E, por assim estarem ajustados firmam o 	rasante em 02 (duas) vtrs de Igual teor e forma na 
presença das testemunhas abaixo. 

Capanema 16/10/2013 

MUNIdP10 DE CAPANEMA 	 SABIA ECOLOGICO TRANSPORTES DE LIXO LIDA 
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN 	AUGUSTINHO STANG 

TESTEMUNHAS, 

Prefeitura Municipal de Capanema-Estado do Paraná 
Av Pangot de Souza, 1080- C apanema -Paraná - Centro. 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL, N° 063/2013 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, toma público que realizará 
Processo Licitatório, nos termos a seguir 
Modalidade: Pregão Prescnoal n° 063/2013 - PMC 
Tipo deJulgamento: Menor preço por ITEM. 
Objeto AQUISIÇÃO DE BENS PERMANENTES PARA AS INSTALAÇÕES 
DO ESPAÇO EDUCATIVO INFANTIL PRÓ-INFÂNCIA IVETE KAFER A 
SEREM ADQUIRIDOS ATRAVÉS DO PROGRAMA PROINFÂNCIATNDE, 
TERMO DE COMPROMISSO PAR 9570120 13 
Abertura das propostas: 09.00 horas do dia 04 de Novembro de 20 13 
Local. 	Prefeitura Municipal de Capanema, Av. 	Parigot de Souza, 	1080- 
Capanema - Paraná - Centro. 
Demais informações poderão ser obtidas no endereço acima citado em horário 
normal de expediente. 

Capanema-Pr, I8 de Outubro de 201 3 

Gabnel Felipe Cipnam - Pregoeiro 

Prefeitura Municipal de Capanema-Estado do Paraná 
Av. Pari go t de Souza, 1080- Capanema - Paraná - Centro. 

AVISO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL N° 064/20 13 

MUNICÍPIO DE CAPANEMA, Estado do Paraná, toma público que realizará 
Processo Licitatóno, nos temos a seguir: 
Modalidade Pregão Presencial n° 0 6412 01 3 - PMC 
Tipo de Julgamento: Menor preço por ITEM. 
Objeto 	AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DESCARTÁVEIS, REAGENTES, 
EQUIPAMENTOS 	E 	DEMAIS 	PRODUTOS 	PARA 	USO 	NO 
LABORATÓRIO DE ANALISES CLÍNICAS DO CENTRO MUNICIPAL DE 
SAÚDE DE CAPANEMA • PR. 
Abertura das propostas 14:00 horas do dia 05 de Novembro de 2013 
Local: 	PiefeiMra Municipal 	de Cap anenia, Av 	Pari got de Souza, 	1080- 
Capanem a - Paraná - Centro 
Demais informações poderão ser obtidas no endereço acima citado em horário 
normal de expediente 

Capanema-Pr, 18 de Outubro de 201 3 

Gabnel Felipe Cipnani - Pregoeiro 

Prefeitura Municipal-  de 

LL.{-_,...:). 	Capanema 
O%TRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 214/2013  
Prego Presencial 1,10  054/2013 

Data da Assinatura, 11/10/2013 
Contratante. 	Município de Capanema-Ps 
Contratada, 	FACHINELLO MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA. 

2,5%'.j'itITAFTWAESPli'lEfltr%PL/AC'CilnSAb URIE=E l?,11 'PAZ lUtf tS 
 

l .1ZDE 
 

AÇCÃONIIIi"194Át4/1°IT EN, 
MATERIAIS 

IMÓVEIS PERTENCENTES Á ADMINISTRAÇÃO FUBLICA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA - PR. 

Olor totd 	R9 195.829,55(Cento e Noventa e Cinco Mil, Oitocentos e *ante e Nove Reais e 
Cino6enta e Cinco Centavos). 

lindam:1.  Maria de Iara Denardin 
Preferia Municipal 

   

Prefeitura »nícíyal á 
Capanema 

  

     

     

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 215/2013 

PregBo Presencial N°054/2013 

Data da Assinatura: 11/10/2013. 

Contratante: 	Muniria de Capanema•Pr. 
Contratada: 	FERRAGENS E TINTAS CAPANEMA LTDA.. 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, MATERIAS 

ELÉTRICOS, MATERIAS HIDRÁULICOS E FERRAGENS PARA UTILIZAÇÃO NA MANUTENÇÃO DE 
IMÓVEIS PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA • PR. 

Valor total: R$ 134.845,50(Cento e Trinta e Quatro Mil, Oitocentos e Quarenta e Cinco Reais e 
Cingirenta Centavos), 

lindamir Maria de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

  

   

feíuuraMun'icipal de paf 
Capanema 

  

     

     

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS D216/2013 

PregBo Presencial NI° 054/2013 

Data da Assinatura: 1111012013, 
Contratante: 	Município de Capanema-Pr. 
Contratada: 	FLESSAK ELETRO INDUSTRIA. LTDA. 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, MATERIAS 

ELETRICOS, MATERIAS HIDRÁULICOS E FERRAGENS PARA UTILIZAÇÃO NA MANUTENÇÃO DE 
IMÓVEIS PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA DO MUNIdP100E CAPANEMA • PR. 

Valor total: R$ 6.897,20(Se8 Mil, Oitocentos e Noventa e Sete Reais e Vinte Centavos). 

Líndamir Nada de Iara Danar& 
Prefeita Municipal 

Prefeitura 	paide  

4', 
	 Capanema 

  

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 21712013 
Pregào Presencial N° 054/2013 

Data da Assinatura; 11/10/2013. 
Contratante: 	Município de Capanema-Pr. 
Contratada: 	IRMÃOS LAGEMANN LTDA ME. 

Obeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, MAIERIAS 
ELÉTRICOS, MATERIAS HIDRÁULICOS E FERRAGENS PARA UTILIZAÇÃO NA MANUTENÇÃO DE 

IMÓVEIS PERTENCENTES À ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA • FR. 

Valor total. R  132.255,00(Conto e Trinta e Dois Mil, Duzentos e Cingilenta e Cinco Reais). 

Undamir Maria de Lara Denardin 
Prefeita Municipal 

  

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 218/2013 

Pra* Presencial N° 05412013 

Data da Assinatura: 11/10/2013. 
Contratante: 	Municípro de Capanema-Pr. 
Contratada; 	MATERIAIS DE CONSTRUCAO ROGERI LTDA, 

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, MATERIAS 
ELETRICOS, MATERIAS HIDRÁUUCOS E FERRAGENS PARA UTIUZAÇÃO NA MANUTENÇÃO DE 

IMÓVEIS PERTENCENTES ADMINISTRAÇÃO PÚBUCÁ DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA • PR. 

Valor total: R$ 107.560,00(02mo e Sete Mil, Quinhentos e Sessenta Reais). 

Lindamir Nada de Lara Denardin 
Prefeita Munkipal 

Prefeitura 5tuniciyaC 
Capem 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 219/2013 
Pregào Presencial NP 054/2013 

Data da Assinatura: 11/10/2013. 
Contratante: 	Município de Capanema-PV, 
Contratada: 	MICEMETAL MULLER INDUSTR1A E COMERCIO ITDA. 
Objeto: REGISTRO DE PREÇCG PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO, MATERIAS 
ELÉTRICOS, MATERIAS h1DRÁULICC6 E FERRAGENS PARA UTILIZAÇÃO NA MANUTENÇÃO DE 
IMÓVEIS PERTENCENTES Ã ADMINISTRAÇÃO PÚBUCA DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA • PR 

Valor total: R$ 142.797,50(Cento e Quarenta e Dois Mil, Setecentos e Noventa e Sete Reais e 
CingRenta Centavos). 

lindam ir Maria de Lara Denardin 
Prefeta Municipal 

?refeítura Yunícipal de 
 

EXTRATO DE CONTRATO 90  213/2013 
Pregào NP 053/2013 

Data da Assinatura: 11/10/2013. 
Contratante: 	Município de CapanemaPr  
Contratada: 	BARRETO RAMOS ADVOGADOS ASSOCIADOS, 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE SOCIEDADE DE ADVOGADOS, DEVIDAMENTE REGISTRADA NA 
ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA DE 
APOIO TÉCNICO-JUPÚDICO AIA ESTRUTURAÇÃO E MANUTENÇÃO DOS COMANDOS DA LEI 
COMPLEMENTAR N° 131/2009 E DA LEI N° 12.527/2011, BEM COMO DO PLANO DE CONTAS 
APLICADO AO SETOR PÚBLICO (PCASP), EM CONSONÂNCIA COM A LEI COMPLEMENTAR N° 
101/2000 E PORTARIA NP 467/2009 DA SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL DO MINISTÉRIO 
DA FAZENDA, NO ÂMBITO DO MUNICÍPIO, E AINDA, PARA ATUAÇÃO REPRESENTATIVA DO 
MUNICÍPIO PERANTE OS TRIBUNAIS JUDICIAIS DE 21  E 3° INSTÂNCIAS, PERANTE 0 TRIBUNAL 
DE CONTAS DO ESTADO E DA UNIÃO E PERANTE OS ÓRGÃOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 
ESTADUAL OU FEDERAL, E POR FIM PARA REALIZAÇÃO DE CONSULTORIA PREVENTIVA E 
COMPLEMENTAR EM TODAS AS ARFAS DO DIREITO ADMINISTRATIVO, COM 0 FIM DE ATENDER 
AS NECESSIDADES DO MUNICÍPIO DE CAPANEMA • PR 
Data Iniciar de vigência 11/10/2013, data final de vigência 10/10/2014. 
Valor total: R4 82,660,00 (Oitenta e Das Mil, Seiscentos e Oitenta Reais). 

linda:rir Maria de lara Denardin 
Prefeita Municipal 

Prefeitura .7vtunícipar ie 
Capanema 

PORTARIA 570912013 
TERMO OE HOMOLCGAÇÁO 

LICITAÇÃO'.051 • MODALIDADE • Pregão 
Considerando que o procedmento Idtatedo esla de acordo com là n° 885693 e suas alergias, 
espedalmente 	em seu aflige 43, homolo90 o EdIal de Lialação modalidade Pregão rP 054/2013, objeto.  
REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÁO DE MATERIAIS DE CONSTRUÇÁO, MATERIAS ELÉTRICOS, 
MATERIAS HIDRÁULICOS E FERRAGENS PARA UTILIZAÇÃO NA MANUTENÇA0 DE 11/45VEIS 
PERTENC5NTES A ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA D3 MUNICÍPIO DE CAPANEMA • PR. Em etirtipdmento ao 
dsposto no ad.109, parágrab Ida Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, loma-se plblico o resullado da bcitaçáo 
em eptgrafe,aptesenádo oIs vented/Ies1 pelo Miado m end eteço perdem' 
Fornecedor Ale tem 
micEmErAL -muLLER 1 1,2,3,4,512 e 127 
NDUSTRIA E COMERCIO 
.TDA 

PAcHiNELlo MATERIAIS DE I 6,7,8,9, 10,11,14, 15,20, 21, 72, 23, 24, 25,26, 27,28 29, 30,31, 
CONSTRUCAO LTDA 32,36, 37,38,39,41,43, 47,48,49,50, 51.52, 53,54.55, 56, 57,59, 

60, 61,82, 64,67,68, 69, 70, 71,73, 75, 76,77.78, 79, 80,81,82, B3, 
85,87,89,93,91 92,93,94,95,98, 98 101,102. 103. 104, 105, 106, 
107, 108,109, 110, 111,112, 113, 114, 115,118, 117,118, 119, 121, 
121,122,123,124,125,126,132,133,1138,139. 140, 141,142,143, 
144, 145, 146,147 e 149 

MATERIAIS DE I 11,40,48 IDO, 128,129e 130 
DCOSIRUCAO ROGERI 
_TOA 

RMÁOS LAGEMANN LIDA 1 13,33, 44 e 88. 
ME 

FERRAGENS ETINTAS 1 16,17,18, 19, 34,35, 42 45, 72, 131, 134,135, 136e 148. 
2APANEMA LTDA. 

'LESSAK ELETRO 1 58,63, 65,68 74,34,86,96, 97 e 137 
INDUSTRIAL LIDA 

Valor tdal dos gastos COM a LietaçãomodaIdade Pregão N°05412013, RS 720.184,75 (Setecentos e lInte 
Mil, Cento e °Ceda e OuároReais e Setenta e DneoCentavog, 
Homologo a presente Idlação, 

CAPANEMA 11 decutubro de 2013 
LNDAMIR MARIA DE LARADENAROIN 

PREFEITA MUNICIPAL 



1 	1. 	I 	1 	1 11111111111 

NOME LEGIVEL DO RECEBEDOR ! NOM LISIBLE DU RÉCEPTEUR 

(;" 
W DOCUMENTO DE IDENTIFICAÇÃO DO 

ECEBEDOR / ÓRGÃO EXPEDIDOR 

og•cbi.4,  
MEREÇO PARA DEVOLUÇÃO NO VE 

75240203-0 

RUBRICA E MAT. DO EMPREGADO 1 
SIGNATURE DE L'AGENT 

ADRESSE E RETOUR DAWS LE VERS 

FC0463/ 16 114 x186 mrn 

1 3 7 

REENCHER COM LETRA DE FORMA 	 °) _1\\ 

N°FSABIA ECOLÓGICO TRANSPORTES DE 
LIXO LTDA 

EN  07.151.208/0001-50 
LOC SA0 LUIZ, S/ N° 
CEP: 85635000 

cEr BAIRRO: ZONA RURAL 
CIDADE/UF: NOVA ESPERANÇA DO 
SUDOESTE/PR 
	

I 1 1 l I 
	

I 1 

3ESTNATÁMO IDO OBJETO! DESTWATA11RÁ  
ON SOCIALE DU DESTINATAIRE 

11111 1111111_11 
UF 	PAIS! PAYS 

        

        

DECLARAÇÃO DE CONTEÚDO (SUJEITO À VERIFICAÇÃO) / DISCRIMINACION 

    

NATUREZA DO ENVIO / NATURE DE L'ENVOI 

PRIORITÁRIA / PR!OR!TA!RE 
EMS 

       

        

        

        

        

        

n SEGURADO I VALEUR DÉCLARÉ 

ASSINATURA DO RECEBEDOR / SIGNATURE DU RÉCEPTEUR DATA DE RECEBIMENTO 
DATE DE LIVRATION 

CARIMBO DE ENTREGA 
UNIDADE Dr.-DESTINO 

BU 	(.( ~INATION 
‘Y- 	

l5</ 



o 01 3 

PREENCHER COM LETRA DE FORD.1A 

BIA ECOLOGIIL,J TRANSPORTES DE LIXO 
DA 
PJ: 07.151.208/0001-50 
ENIDA IGUAÇU, SIN 

BAIRRO CENTRO - CEP: 85.635-000 
CIDADE/UF: NOVA ESPERANÇA DO 

, SUDOESTE/PR 

A/C ANDREI 

M 70"0 /41A`r< 	 /t/-  
a-fs 

ASSINATURA DO RECEBEDOR I SIGNATURE OU RECEPTE OR 

NOMEiflEGÏVEL DO RECEBEDOR I NOM LISIBLE DU RECEPTEUR 

DATA DE RECEBIMENTO 
DATE DE LIVRATION 

CARIN1W EN MEGA 

SU 
UNIDADkaWjk0 

PAIM/Q311 

.4(Z  
4.1 

1013 
1 

DOCUMENTO DE IDENTIHCAÇÃO DO 	RLIBEdCA E MAT EMPREGADO I 
SIGNATURE DE GENT 

C5/3" - 0)-9 i-b0 	 
RECEBEDOR / (AGA° EXPEDOOR 

Para0 
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