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PORTARIA N° 5767/2014 |
Designa Comissao Permanente de Abertura e Julgaménto de

Licitagbes.

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefeita Municipal de

Capanema, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais

RESOLVE

Designar as pessoas abaixo relacionadas sob a preS|denCIa da
primeira, para constituirem a COMISSAO PERMANENTE DE ABERTURA E
JULGAMENTO DE LICITAGOES realizadas pelo Departamento de Compras, da
Prefeitura Municipal de Capanema, de 08 de janeiro a 31 de Dezembro do ano de
2014;

Luciano Dorochowicz
Mariluci Candioto Salvadon
Clair José Walter

Heliel Pedro Engel

Edina Luciane Escher Sott

Gabinete da Prefeita Municipal de Capanema Estado do Parana, aos
08 dias do més de janeiro de 2014,

indamir Maria de Lara Denardl

Fone:46-3552-1321 — Fax§46-3552
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Solicitacédo
Nurrero Tipo Enitido em Quantidade de itens
1 Aquisicdo de Material 14/01/2014 1
Solicitante Processo Gerado
Codigo Normre Numero
50665-6 JAQUELINE DE FATIVA RUHMKEVAZZOLLER 1/2014
Local
Cddigo Nome
966 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
Orgao Pagamento

Nome Forma
07  Secretaria de Educagéo, Cultura e Esportes 30 DIAS APOS EMISSAO
Entrega
Local Prazo
CONFORME SOLICITAGOES 12 Meses
Descrigéo:

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAC DE MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E
EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;

™ CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE
PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM
A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS AGOES
Lofers ™ e e T -
/001 Lote 001 4
Cdodigo Nome Unidade Quantidade Unitario Valor
035993 |IMPLANTAGAO DE SISTEMA EDUCACIONAL BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA UN 1,00 99.540,00 99.540,00
PAZ. INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PARA 1106 EDUCANDOS/EDUCADORES;
PROMOGAO DE ENCONTROS DE SENSIBILIZAGAO E FORMAGAO INICIAL APRESENTANDO
O PROGRAMA A COMUNIDADE ESCOLAR; ACOMPANHAMENTO E ASSESORAMENTO AOS
PROFESSORES E COORDENADORES PEDAGOGICOS ATRAVES DE SUPORTE
PRESENCIAL OU EM AMBIENTES VIRTUAIS; FORMAGAO CONTINUADA RELIZADA
ATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS OU EM AMBIENTES VIRTUAIS; AVALIAGAO DOS
RESULTADOS ATRAVES DE TESTES PRE E POS IMPLANTAGAO DO PROGRAMA.
TOTAL 99.540,00
. TOTAL GERAL ' 99.540,00

\
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SISTEMA DE EDUCACAO LIGA PELA PAZ

Ribeirdo Preto, 10 de dezembro de 2013.

A Secretaria Municipal de Educa¢io de Capanema/PB

Proposta de implantacdo

Prezada Professora Jaqueline Vazzoler,

A inteligéncia Relacional ¢ uma organizagdo comprometida com o desenvolvimento
humano que promove a Educagio para Paz com base nos fundamentos da Educagao
Emocional e Social usando a metodologia Liga Pela Paz.

A Educacdo para Paz/Educacdio Emocional e Social, sistematizada nas escolas pelo
Sistema de Educaco Liga Pela Paz, revela éxito na redug¢do da violéncia e melhoria na
aprendizagem.

Recomendo visita ao nosso site: www.inteligenciarelacional.com.br, no qual esté@o
disponiveis depoimentos, videos e informacgdes detathadas. Contato também pelo
telefone: 0800 940 3160.

A proposta de implantacdo do Sistema de Educac¢do Lliga Pela Paz contempla o
conjunto de agdes abaixo descritas:

1) DISPONIBILIZACAO DE MATERIAL PEDAGOGICO:

O material- pedagogico utilizado respeita os processos “de aprendizagem e
desenvolvimento do educando e apoia o educador a partir de referenciais tedricas da
educacdo emocibhal, orientagdo pedagégica e planos de trabalho. Os conteddos sdo
desenvolvidos com estratégias psicopedagdgicas envolventes e iﬁdicas‘. ‘A-série de livros
(digital e impresso) “Liga Pela Paz” apresenta temas especificos para cada ano escolar. O
material didatico oferece CD de cangdes relativas aos temas abo‘t,dédds. |




Introduc3o de elementos que favoregam a Aprendizagem Emocional, com atividades que partem
de percepgdes fisicas até as emogdes, agraddveis e desagradaveis, de forma que os educandos
percebam seus aspectos internos e realizem exercicios que favoregam a percepgdo do outro.

COMUNICACAO NAO VIOLENTA

Reflexdes sobre a teméatica da diversidade com a chegada da personagem Liz, crianga com uma
deficiéncia fisica. Apresentagéio dos fundamentos da Comunicagdo Ndo Violenta (CNV) de Marshall
B. Rosenberg por meio do Vové Exper e do recurso lidico da Maquina do Raio Ultra-N.

CONFLITO, TOLERANCIA, COMPREENSAO

Enfoque especial em 3 questdes bésicas para o desenvolvimento humano sob a dtica da Cultura de

Paz: conflito, tolerancia e compreensio. Os personagens fazem uma viagem pelo Brasil com o
objetivo de trabalhar a diversidade e a identidade do povo brasileiro, refletem e aprendem com a
diversidade.

' LUTA FORCA E AGRESSIVIDADE
Aborda os temas: agressividade, luta e forga, desenvolvidos na historia ”A Liga pela Paz e a onda
das Cartinhas”. Apresentacdo dos grandes pacifistas e atos pacifistas da histéria, e chegada da nova
personagem: Vové Ami, representacdo da amizade e da forga da mulher moderna brasileira.

EMOGCOES EXISTEM. POR QUE? O QUE FAZER COM ELAS?

Oferece o aprofundamento do conceito de emogdes, de forma a estimular um amadurecimento da
consciéncia emocional. As reflexdes seguem do "por que elas existem?" ao "o que fazer com elas?",
permeadas por histdrias e exercicios atrativos, que estimulam a autonomia emocional e uma gama
de habilidades, atitudes e valores que promovem a construcio do bem-estar pessoal e social.

REGULACAO EMOQCIONAL - ENSINAR A CONDICAO HUMANA

Trata fundamentalmente da capacidade de manejo das emocdes' de forma. apropriada,
estimulando a tomada de consciéncia da relagdo entre emog3o, cognicdo e comportamento. Com
um enredo adequado aos educandos desta faixa etéria, sdo oferecidas'e_stratégia‘s para mediacdo
de conflitos, bem como oportunidades de desenvolver e experimentar de forma voluntdria e
consciente as emogdes agradaveis. Como eixo de aprendizagem soc’ial‘és considéragées de Edgar

Morin sobre “Ensinar a Condi¢do Humana" (in Os Sete Saberes Necessarlos para a. Educagio do
Futuro) sdo traduzidas a linguagem do publico juvenil.




2) ENCONTROS DE SENSIBILIZAGAO E FORMAGAO INICIAL
O encontro de sensibilizacdo dirigido a toda a comunidade escolar (equipe gestora,
educadores, pais, funcionarios e liderancas comunitdrias), com maior nimerc de

participantes possivel, apresenta os fundamentos da educagdo para paz e ndo-violéncia:
Onde nasce a violéncia? O que fazer para construir uma cultura de paz na escola e na
sociedade?

Os encontros de Formacdo Inicial sdo oferecidos aos educadores que lecionardo os
contetdos de cultura de paz do Sistema de Educacio Liga pela Paz tendo como principal
objetivo formar educadores e promover o envolvimento de todos na construgdo de uma

cultura de paz.

3) ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO

O Sistema de Educacdo Lliga Pela Paz promove reunides de acompanhamento
pedagogico a distdncia para a equipe supervisora e equipe que desenvolve o programa
(professores e coordenadores). O Acompanhamento Pedagégico tem como objetivo o
contato permanente da equipe da Inteligéncia Relacional com os educadores envolvidos, a
fim de verificar o desenvolvimento do Sistema de Educacdo Liga Pela Paz na escola. Além
disso, busca sanar dificuldades dos educadores e monitores e aperfeicoar o
desenvolvimento dos contetidos.

O Acompanhamento Pedagégico realiza-se por meio de contatos por diversos canais:
ligacdes telefOnicas, e-mails, chats e registros no AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem).

4) FORMAGAO CONTINUADA

A Formacgao Continuada serd realizada por intermédio do AVA {(Ambiente Virtual de
Aprendizagem) da Inteligéncia Relacional e visa aprofundar e apresentar novos contetdos
da educag¢do para a paz aos educadores. A Formagdo Continuada esta dividida em modulos
tematicos, cada um deles com trés etapas:
a. Acesso ao AVA e aos conteudos indicados (textos, videos, livros etc.);
b. Forum de didlogo e chat sobre a literatura apresentada;
c. Relato da experiéncia no AVA dos conteddos estudados no ambiente escolar.

5) AVALIACAO DE RESULTADOS

A Avaliagdo de Resultados da Liga Pela Paz é realizada pélo'.du‘ésti,onériofde Respostas
Socialmente Habilidosas — QRSH-PR (Bolsoni-Silva, A. T., Marturano, E. M.‘,‘&‘Loureiro, S. R.
(2009) a fim de verificar a aquisicdo de habilidades sociais e er‘n‘éj.ci,o"h_ais‘ccoh%‘,patri'v'eis coma
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Cultura de Paz e N3o Violéncia. Na Avaliacdo de Resultados ha a aplicagdo de um pré e
pos-teste, no inicio e final da implantagdo.

INVESTIMENTO

LIVROS IVIPRESSOS / LIGA PELA PAZ:

L:vros do pnmenro ao qumto ano educando 1.081

Livros do pnmelro ao qumto ano - educadores

Total de livros educando / educadores 1.106

Valor unitario: RS 90,00 educando / educadores / ano

VALOR TOTAL DO INVESTIMENTO: RS 99.540,00 (Noventa e nove mil quinhentos e guarenta

reais).

Coloco-me a disposi¢do para informagdes complementares.

Atenciosamente,

Cassia Evangelista

Lider da Area de Parcerias

(16) 3505-3100 / (16) 9 9159-1364
cassia@inteligenciarelacional.com.br

Inteligéncia Relacional




1. DAS JUSTIFICATIVAS

No rastro das preocupagBes sociais frente a crescente violéncia, a Secretaria
Municipal de Educagdo de ----- assume a responsabilidade de implantar politicas e
desenvolver programas de prevengdo em busca de uma sociedade mais harmdnica, justa,
democratica e pacifica. Neste contexto, a Cultura de Paz se insere em um marco de respeito
aos direitos humanos e constitui dimens3o propicia no sentido de contribuir no processo de
assegurar os valores fundamentais da vida democratica, como a igualdade, a liberdade e a
justica social. Dessa forma, entendemos a paz como um esforco e um desafio que precisa
converter-se em processo permanente de construgdo coletiva para todos.

A educacdo tem um papel fundamental nesse processo, possibilitando a
sensibilizacdo dos educandos para as questdes sociais, ambientais e relacionais de sua
realidade local e global, contribuindo para a expansdo de sua percepgdo e consciéncia,
criando condicBes para que sejam mais autdnomos e criativos e com capacidade de
gerenciar conflitos através da dinamica do diglogo, propondo alternativas que incluam essas
dimensBes, priorizando a vida e a paz, os direitos humanos e o desenvolvimento
sustentdvel.

A educagdo é um processo cultural no qual estamos totalmente imersos, dura toda
a nossa vida, permeia todas as idades, seu campo de atuagdo é por esséncia complexo e
multifacetado, tem que estar presente em nosso cotidiano: nos meios de comunicagao, nas
relacBes pessoais, na organizagdo das instituigGes, no meio da familia. No contato com os
aprendizes, quer estejamos ou ndo dentro do espago de uma escola, a educagdo permeia
tudo que nos cerca, os gestos, olhares e palavras. As posturas e movimentos. Ha um
discurso silencioso em nossa presenga, que movimenta ideais, transmite valores e
percepcdes. Educar para a Paz é um desafio que vai além da simples transferéncia de
conhecimentos, envolve uma mudanga profunda em nossos sistemas de pensamento e de
ensino, voltada para a formagdo de uma nova maneira de ser. Enfim, nao ha educagdo sem
transformacdo.

Por esta razdo é que propomos um trabalho que considera que educar para a paz
significa incluir conteddos e métodos em todo o dmbito educativo, para todas as pessoas
com a coragem de construir um mundo melhor.

Neste sentido, a Secretaria Municipal de Educagdo de ----- definiu como uma das
estratégias da efetivagéo’de acOes de prevengdo a violéncia no municipio a implantagdo do
Sistema de Educagdo Liga Pela Paz, tendo como publico professores e alunos do ensino
fundamental da rede publica municipal.

O referido Sistema sera desenvolvido através de conteldos sistematizados e
preestabelecidos, de forma participativa e IUdica, o que, certamente, despertard o interesse
do educando em edificar uma proposta de Cultura de Paz, pois a viol&ncia nas escolas é uma
das principais preocupag¢des de educadores e sociedade em geral. A situagdo atual exige
providéncias imediatas, tendo em vista que a violéncia na escola é transferida intensamente
para as demais relagdes sociais.

As estratégias utilizadas pelo programa voltadas as mudancas de comportamento
e a0 desenvolvimento de habilidades sfo direcionadas para a educago emocional, pois o
resultado da relagdo do educador com o educando, tem que ser fundamentada no afeto,



respeito, e didlogo. Entendemos que, um ensino que incorpore a dimensdo dos valores
éticos e humanos contribui para a reducdo dos indicadores da violéncia, pois a escola éo
foco que pode sediar o esforgo da prevengado a violéncia.

Ao investir esforcos na Educacdo para a Paz, acreditamos que podemos criar um
futuro cada vez mais harmonioso, no qual seres humanos agindo no espirito da Cultura de
Paz dentro de suas familias, em seu trabalho, em suas cidades, possam suscitar atitudes
inovadoras, ter a coragem de romper padres e criar novas formas de Ser, Conviver,
Conhecer e Fazer, transformando-se assim, em mensageiros da tolerdncia, da solidariedade
e do didlogo.

2. DO OBJETO

Este Termo de Referéncia, em apoio as atividades operacionais da Secretaria
Municipal de Educagdo de ----- , tem por objeto a contratagdo da Inteligéncia Relacional para
aquisicio de material pedagogico seriado para as turmas envolvidas totalizando a entrega
de material para ----- alunos e educadores, adequado ao estudo semanal dos alunos do
ensino fundamental de forma gradual; capacitagdo e formag3o continuada dos professores
envolvidos com o programa inerente a “Cultura de Paz” nas escolas do municipio; avaliagdo
e sistematizacdo dos resultados esperados com a implantagdo apresentando ao final do ano
letivo relatdrio especifico sobre as a¢Ges, conforme quantitativo descrito abaixo:

IMPLANTACAO DA LIGA PELA PAZ PARA OS ALUNOS DO 12 AO 52 ANO

Livros do primeiro ao quinto ano - educando -

Livros do primeiro ao quinto ano - educador o

Total de livros educando / educadotes - e

3. DA CONTEXTUALIZACAO

Apds mais de sessenta anos da fundacdo das Nag¢des Unidas e da UNESCO, o mundo
ainda se encontra diante do grande desafio de transformar a cultura predominante de
violéncia nos seres humanos em Cultura de Paz. Hoje, o problema central consiste em
encontrar os meios de mudar definitivamente atitudes, valores e comportamentos, a fim de
promover a paz e a justica social, a seguranca e a solu¢do ndo violenta de conflitos.

Assim sendo, no que diz respeito a prevencdo da violéncia, a referida Secretaria
Municipal de Educac¢do de ---- desenvolvera o Sistema de Educacdo Liga Pela Paz, tendo
como publico professores e alunos do ensino fundamental da rede ptiblica municipal, com o
objetivo de inserir uma cultura de aceitacdo da diversidade, de respeito, tolerancia e
Compreensdo entre os alunos e educadores, cujo resultado serd direcionar uma pratica
pedagégica que impulsione educadores e educandos para uma sociedade mais justa e
solidaria, possibilitando reduzir toda a forma de violéncia na comunidade educativa.

P pey,
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4, DOS OBIJETIVOS
O presente Termo de Referéncia, objetiva especificar a contratagdo de empresa

especializada, a fim de que o Sistema de Educagdo Liga Pela Paz alcance os seguintes
objetivos:

e Disponibilizar material pedagdgico seriado para as turmas envolvidas,
adequado ao estudo semanal dos alunos do ensino fundamental de forma
gradual, a fim de subsidiar o programa;

e Capacitar os educadores e comunidade envolvidos;

e Supervisionar permanentemente os educadores envolvidos no processo;

e Monitorar, avaliar e sistematizar os resultados;

e Divulgar a sistematizagdo dos resultados alcangados;

e Promover seminérios, visando a sensibilizagdo da comunidade no processo
de promogdo da Paz.

A efetivaciio dos objetivos referenciados proporcionard uma comunidade escolar
sensibilizada sobre a importancia do seu papel enquanto agente de uma cultura de paz,
contribuindo para diminuicdo da violéncia nas escolas; professores capacitados para
educacdo emocional dos alunos sob sua responsabilidade, aptos a desenvolver técnicas de
educacdo para a paz, como também criangas e adolescentes com indices elevados de
aprendizagem e com comportamento transformado, preparados para a vida, envolvidos
com o Sistema e tornando-se referencial para suas familias.

5. DAS ESPECIFICACOES

Os servicos especializados oferecidos pela empresa a ser contratada abrangem todo
o procedimento de implanta¢do do Sistema de Educagdo Liga Pela Paz com fornecimento de
material pedagogico, a¢Bes de sensibilizacédo, de formac8o inicial e formagdo continuada dos
profissionais da educacgdo, no decorrer do processo, acBes de supervisdo e orientagdo
técnica, finalmente, avaliacdo, sistematizagdo e divulgacdo dos resultados obtidos, abaixo
descritos:

LIVROS IMPRESSOS / MATERIAL PEDAGOGICO

1. Livros Impressos Liga Pela Paz volume 1
Especificacdo pedagogica:
Introdugdo de elementos que favoregam a Aprendizagem Emocional, com atividades
que partem de percepgdes fisicas até as emogdes, agraddveis e desagraddveis, de
forma que os educandos percebam seus aspectos internos e realizem exercicios que
favoregam a percepgdo do outro.
Especificagdo grafica livro do educando:
Capa + 59 folhas (118 pdginas), sendo a Capa medindo aberto 41,0 x 27,5 cm., em
papel Triplex 350 grs., em 4 x 1 cores, com Verniz U.V. ( 01 lado ), com 04 vincos e
dobras, e o Miolo : 59 folhas, medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 90 grs., em 4
X 4 cores, sendo o acabamento com intercalagdo, colagem PUR (Lombada
Quadrada).
Especificagdo grafica livro do educador:
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Capa + 69 folhas (138 paginas), + BOLSA, sendo a Capa, medindo aberto 41,0 x 27,5
cm., em papel Triplex 350 grs., em 4 x O cores, com Verniz U.V. (01 tado ), 04 vincos
e dobras, e 0 Miolo sendo : 69 folhas, medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 90
grs., sendo : 17 folhas em 4 x 1 cores, e 52 folhas em 1 x 1 cor ( Preto ), e a BOLSA,
medindo 12,6 x 15,5 cm., em papel Triplex 300 grs., sem impressao, com corte
especial ( j4 temos a faca ), com colagem na 32. capa, com intercalagdo, + colagem
PUR ( Lombada Quadrada ).

Livros Impressos Liga Pela Paz volume 2

Especificagdo pedagégica:

COMUNICACAO NAO VIOLENTA

ReflexBes sobre a tematica da diversidade com a chegada da personagem Liz,
crianca com uma deficiéncia fisica. Apresentagdo dos fundamentos da Comunicagao
N30 Violenta (CNV) de Marshall B. Rosenberg por meio do Vovd Exper e do recurso
lidico da Méaquina do Raio Ultra-N.

Especifica¢do grafica livro do educando:

Capa + 64 folhas (128 péginas), sendo a Capa medindo aberto 41,0 x 27,5 cm., em
papel Triplex 350 grs., em 4 x 1 cores, com Verniz U.V. ( 01 lado ), 04 vincos e
dobras, e o Miolo sendo : 01 folha medindo aberto 39,0 x 27,5 cm.,com 01
dobra, e 63 folhas medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 90 grs.,, em 4 x 4
cores, sendo 02 folhas ( miolo ), com aplicagdo de Verniz com Reserva ( 01 lado ),
com intercalacdo, + colagem PUR ( Lombada Quadrada ).

Especificagdo grafica livro do educador:

Capa + 58 folhas (116 paginas) + BOLSA, sendo a Capa, medindo aberto 41,0 x 27,5
cm., em papel Triplex 350 grs., em 4 x O cores, com Verniz U.V. (01 lado ), 04 vincos
e dobras, e 0 Miolo sendo : 01 folha medindo aberto 39,0 x 27,5 cm., com 01 dobra,
e 57 folhas, medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 90 grs., em 1 x 1 cor ( Preto),
e a BOLSA, medindo 12,6 x 15,5 cm., em papel Triplex 300 grs., sem impressao, com
corte especial, com colagem na 32. capa, com intercalagao, + colagem PUR
(Lombada Quadrada).

Livros Impressos Liga Pela Paz volume 3

Especificacdo pedagogica:

CONFLITO, TOLERANCIA, COMPREENSAO

Enfoque especial em 3 questdes basicas para 0 desenvolvimento humano sob a
Gtica da Cultura de Paz: conflito, tolerdncia e compreensdo. Os personagens fazem
uma viagem pelo Brasil com o objetivo de trabalhar a diversidade e a identidade do
povo brasileiro, refletem e aprendem com a diversidade.

Especifica¢do grafica livro do educando:

Capa + 72 folhas (144 péginas), sendo a Capa medindo aberto 41,0 x 27,5 cm., em
papel Triplex 350 grs., em 4 x 1 cores, com Verniz U.V. ( 01 lado ), 04 vincos e
dobras, e 0 Miolo sendo : 01 folha medindo aberto 39,0 x 27,5 cm., com 01 dobra,
e 71 folhas, medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 75 grs., em 4 x4 cores, com
intercalagdo, + colagem PUR (Lombada Quadrada).

Especificagdo grafica livro do educador:
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Capa + 64 folhas (128 péginas), + BOLSA, sendo a Capa, medindo aberto 41,0x 27,5
cm., em papel Triplex 350 grs., em 4 x 0 cores, com Verniz U.V. { 01 lado ), com 04
vincos e dobras, e o Miolo sendo : 64 folhas, medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel
Offset 90 grs., sendo : 05 fls. Em 4 x 1 cores, e 59 fls. , em 1 x 1 cor ( Preto ), e a
BOLSA, medindo 12,6 x 15,5 cm., em papel Triplex 300 grs., sem impressdo, com
corte especial ( ja temos a faca ), com colagem na 32. capa, com intercalagdo, +
colagem PUR ( Lombada Quadrada).

Livros Impressos Liga Pela Paz volume 4

Especificacdo pedagégica:

LUTA, FORCA E AGRESSIVIDADE

Aborda os temas: agressividade, luta e forca, desenvolvidos na histéria “A Liga pela
Paz e a onda das Cartinhas”. Apresentacio dos grandes pacifistas e atos pacifistas da
histéria, e chegada da nova personagem: Vové Ami, representacdo da amizade e da
forca da mulher moderna brasileira.

Especificacdo grafica livro do educando:

Capa + 58 folhas (116 paginas), sendo a Capa medindo aberto 41,0 x 27,5 cm., em
papel Triplex 350 grs., em 4 x 1 cores, com Verniz U.V. ( 01 lado ), 04 vincos e
dobras, e o Miolo sendo : 58 folhas medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset 90
grs., em 4 x 4 cores, com intercalagdo, + colagem PUR (Lombada Quadrada).
Especificacdo grafica livro do educador:

Capa + 62 folhas (124 pdginas) + BOLSA, sendo a Capa, medindo aberto 41,0 x 27,5
cm., em papel Triplex 350 grs., em 4 x O cores, com Verniz U.V. ( 01 lado ), com 04
vincos e dobras, e o Miolo, sendo : 62 fls., medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel Offset
90 grs., sendo : 01 folha em 4 x 1 cores, e 61 folhas, em 1 x 1 cor ( Preto ), e a
BOLSA, medindo 12,6 x 15,5 cm., em papel Triplex 300 grs., sem impressdo, com
corte especial ( ja temos a faca ), com colagem na 32. capa, com intercalagdo, +
colagem PUR ( Lombada Quadrada).

Livros Impressos Liga Pela Paz volume 5

Especificacdo pedagégica:

EMOCOES EXISTEM. POR QUE? O QUE FAZER COM ELAS?

O livro 5 da série “Liga Pela Paz” oferece o aprofundamento do conceito de
emogdes, de forma a estimular um amadurecimento da consciéncia emocional. As
reflexdes seguem do "por que elas existem?" ao "o que fazer com elas?", permeadas
por histérias e exercicios atrativos, que estimulam a autonomia emocional e uma
gama de habilidades, atitudes e valores que promovem a constru¢3o do bem-estar
pessoal e social.

Especificacdo grafica — Livro do Educando 5: CAPA + 73 folhas (146 pdginas), sendo
a capa medindo aberto 41,0 x 27,5 cm., e fechado (20,5 x 27,5 cm), em papel triplex
350 grs., em 4 x 1 cores, com verniz U.V. (01 lado), 04 vincos e dobras, e o0 MIOLO,
medindo 20,5 x 27,5 cm., sendo 71 folhas em papel Offset 75 grs., e 02 folhas em
papel offset 180 grs., em 4 x 4 cores, sendo 02 folhas do miolo com facas e cortes
especiais, sendo o acabamento: refilados, intercalados + colagem P.U.R
Especificacdo gréfica — Livro do Educador 5: CAPA + 65 folhas (130 paginas) +
BOLSA, sendo a capa medindo aberta 41,0 x 27,5 cm., e fechada (20,5 x 27,5 cm), em
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papel triplex 350 grs., em 4 x 1 cores, com Verniz U.V. (01 lado), 04 vincos e dobras,
e 0 MIOLO, sendo: 63 folhas medindo 20,5 x 27,5 cm., em papel offset 90 grs., em 1
x 1 cor (preto), e 02 folhas, em papel Offset 180 grs., em 4 x 1 cores, com corte
especial + BOLSA, medindo aberto 12,6 x 15,5 cm., em papel triplex 300 grs., sem
impressdo, com corte especial + colagem na terceira capa, sendo o acabamento
refilado, intercalado, mais colagem P.U.R.

6. CD de Cangdes:
A musica é um recurso importante para a exploragdo e estimulo dos contetdos,

bem como da expressdo individual e coletiva. Os cantores e compositores Marcio
Coelho, Ana Favaretto e Rodrigo Queiroz trazem aos educandos cangdes
tematicas, especialmente desenvolvidas para material, disponiveis no CD de Audio
oferecido junto com o Livro do Educador e também em nosso AVA (Ambiente
Virtual de Aprendizagem).

IMPLANTAGAO E DESENVOLVIMENTO

1. Semindrio de Sensibilizacdo:
O seminario de sensibilizacdo dirigido a toda a comunidade escolar (equipe gestora,
educadores, pais, funciondrios e liderangas comunitarias), com maior nimero de
participantes possivel, apresenta os fundamentos da educagdo para paz e ndo-
violéncia: Onde nasce a violéncia? O que fazer para construir uma cultura de paz na
escola e na sociedade?

2. Formac3o Inicial
Os encontros de Formagdo Inicial sdo oferecidos aos educadores que lecionardo os
conteddos de cultura de paz do Sistema de Educacdo Lliga pela Paz tendo como
principal objetivo formar educadores e promover o envolvimento de todos na
construcdo de uma cultura de paz.

3. Acompanhamento Pedagégico

O Sistema de Educac¢do Liga Pela Paz promove reunides de acompanhamento
pedagoégico a distdncia para a equipe supervisora e equipe que desenvolve o
programa (professores e coordenadores). O Acompanhamento Pedagogico tem
como objetivo o contato permanente da equipe da Inteligéncia Relacional com os
educadores envolvidos, a fim de verificar o desenvolvimento do Sistema de
Educacdo Liga Pela Paz na escola. Além disso, busca sanar dificuldades dos
educadores e monitores e aperfeicoar o desenvolvimento dos contetdos. O
Acompanhamento Pedagégico realiza-se por meio de contatos por diversos canais:
ligagdes telefonicas, e-mails, chats e registros no AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem) e dois encontros presenciais durante o ano.

4. Formagdo Continuada:

A Formacdo Continuada serd realizada por intermédio do AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem) da Inteligéncia Relacional e visa aprofundar e apresentar novos
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conteldos da educagdo para a paz aos educadores. A Formagdo Continuada esta
dividida em modulos tematicos, cada um deles com trés etapas:
a. Acesso ao AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) e aos contetdos indicados
(textos, videos, livros etc.);
b. Férum de didlogo e chat sobre a literatura apresentada;
c. Relato da experiéncia no AVA dos contetidos estudados no ambiente escolar.

Avaliagdo De Resultados:

A Avaliagdo de Resultados da Liga Pela Paz é realizada pelo Questiondrio de
Respostas Socialmente Habilidosas — QRSH-PR (Bolsoni-Silva, A. T., Marturano, E. M.
& Loureiro, S. R. (2009) a fim de verificar a aquisicdo de habilidades sociais e
emocionais compativeis com a Cuitura de Paz e N3o Violéncia. Na Avaliacdo de
Resultados ha a aplicagdo de um pré e pds-teste, no inicio e final da implantac3o.
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RAZOES DA ESCOLHA DO SISTEMA DE EDUCACAO LIGA PELA PAZ DA
INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA

A Inteligéncia Relacional é uma organiza¢3o que atua na area de Educa¢do Emocional
e Social focada no desenvolvimento de cultura de paz e ndo violéncia para educadores e
educandos do ensino fundamental. Disponibiliza material diddtico seriado, formagdo de
educadores, acompanhamento pedagogico e avaliagdo de resultados.

O manifesto da Inteligéncia Relacional revela sua visdo, missdo e valores e seu

compromisso com o desenvolvimento humano:

Y

()

Inteligéncia Relacional imagina que o3 individuos, as empresas e a sociedade
podem ter uma vida mais digna, feliz e sustentdvel.
Por isso estamos comprometidos com o desenvolvimento humano.
A Inteligéncia Relacional entende que desenvolver pessoas muda o mundo.

Por isso estamos empenhados em desenvolver o poder transformador de cada individuo.
A Inteligéncia Relacional estd alinhada com o pensamento de que a paz &, antes de fudo, um
processo de aprendizagem individual, construida de dentro para fora, da parte para o fodo.

Por isso, estamos dedicados a construir a paz ne individuo, alicerce da paz coletiva.
A Infeligéncia Relacional entende que a parte ndo vai bem, em um todo que vai mal.
Por isso estamos focados na ampliagdo da consciéncia da pluralidade e da interdependéncia,
para a evolugdo e sustentabilidade dos negdcios e da sociedade.
A Inteligéncia Relacional pensa que sé vive bem quem convive berm,

Por isso, priorizamos a ética da compreensdio como fundamento do bem viver,

O Sistema de Educagdo Liga pela Paz compreende:

e Livros “A Liga pela Paz” para educandos;

* Livros para o educador para os primeiros, segundos, terceiros e quartos anos
do ensino fundamental;

* CDs de cangdes relativas aos temas abordados nos livros;

e Semindrio de Sensibiliza¢io;

* Seminarios de Formacao;

¢ Acompanhamento pedagdgico e formacdo continuada durante o ano letivo;

e Avaliagao de resultados.
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COMPETENCIA TECNICA

A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA, ao longo de mais de 20 anos, vem realizando
programas educativos e sécio culturais que revelam sua sensibilidade e competéncia técnica.

No cendrio nacional e internacional destacam-se os eventos que seguem:

e Implantagdo do Sistema de Educagdo Liga pela Paz com conteudos de cultura
de paz e ndo violéncia em mais de 350 escolas brasileiras, 16 estados do
pais;Criagdo e edi¢do dos livros didaticos seriados “A Liga pela Paz” para

alunos do ensino fundamental.
e Realizagdo do Programa Cultural Prometheus;

e Realizacdo de Semindrios nacionais e internacionais destacando-se:
- “Reinventando o Governo” com Ted Glaeber em 1994;
- Mdsica ritual e danca sagrada do Tibete em 1995; Encontro cultural na
Grécia em Atenas, Micenas, Epidauro, lerdklion e Delfos, em 1995;
Conferéncia Nacional “Concessdes e Parcerias” em 1995; Industrializagdo do
Interior Paulista em 1996;
“A juventude... agora e para o futuro” - Intercdmbio Brasil/Canada em 1996;
Psico-educagio - A experiéncia do Canada em 1997;
Seminario internacional “O fim dos empregos” com Jeremy Rifkin em 1997;
Organizacdo da visita e semindrios de sua Santidade, o Dalai Lama, ao Brasil
em 1999.

e Participagdo, com apresentacdo de trabalhos, nos eventos que seguem:
Genebra/Suica —, com o tema “Didlogo e Cooperagdo”, no “Encontro
Internacional de Educagéo Para Paz — O Futuro de Nossas Criangas”, realizado
na Universidade de Genebra, em parceria com a UNESCO e GLOBALNET, em
setembro de 2000.

Bangkok/Tailandia —, com o tema “Didlogo e Cooperacdo”, no Encontro
Asiatico de Cultura de Paz, realizado em parceria com a UNESCO e GLOBALNET,
em fevereiro de 2003.

Chennai/india —com o tema “Os Desafios para uma Cultura de Paz”, no
Congresso Internacional “A Familia Face & GlobalizagGo”, realizado pela
Fundagdo Asiatica para Pesquisa e Servico sobre a Familia e Cultura, em
novembro de 2003.

Washington/EUA —com o tema “Programa Cidades pela Paz”, Brasil no 129
Encontro Internacional de Negdcios, com o tema “Os Negécios e o
Compromisso de Governanca”, realizado pelo Banco Mundial, em outubro de
2007.

Brasilia/Brasil — MEC - CONAE 2010 com o tema “Estratégias de Superacdo a
Violéncia no Ambiente Educacional”, em margo de 2010.

Brasilia/Brasil — Cdmara dos Deputados / Comiss3o de Educagdo e Cultura, com
o tema “Violéncia nas Escolas Publicas”, abril de 2009.

2
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Brasilia/Brasil —, Cimara dos Deputados / Comissdo Especial para Prevencdo de
Drogas, com o tema “Educagéo Para as Emogdes: Prevengao Primaria ao Uso
de Drogas”, abril 2011.

MATERIAL DIDATICO PEDAGOGICO

O Sistema de Educacdo Liga pela Paz apresenta livros com contetidos programaticos
compativeis com a finalidade primordial de construir entre os alunos uma genuina cultura de
paz, consistente com os atributos préprios da aceitagdo da diversidade, da tolerdncia com as
diferencas, da compreensdo, da compaixao e da solidariedade entre os seres humanos. Esta
organizado e elaborado de modo a introduzir o estudo gradual e sistematico da paz, com foco
nas emocdes.

O material didatico da Liga pela Paz contempla os aspectos fundamentais para o
curriculo de educacdo emocional e para a paz:

1- Acalmar-se; )

2- Perceber os estados emocionais dos outros;

3- Falar sobre sentimentos para resolver dificuldades interpessoais;

4- Planejar e pensar antecipadamente;

5- Analisar como nosso comportamento atinge o outro.

O material didatico pedagb6gico é, portanto, original, Unico e exclusivo, e

especialmente elaborado e editado para implementar o Sistema de Educagdo Liga pela Paz.

FORMACAO INICIAL, ACOMAPANHAMENTO PEDAGOGICO E FORMACAO
CONTINUADA DE EDUCADORES

Os contetidos da educacdo para as emogBes que sustentam o processo de educa¢do
para a paz s30 praticamente desconhecidos da maioria dos educadores. Assim sendo, torna-se
essencial, além da disponibilizacdo do material didatico, seminarios de sensibilizacdo para a
comunidade escolar, seminarios de formacdo para educadores e sistematico processo de
acompanhamento e formagdo continuada. Desta forma, destaca-se a importancia de que a
coordenagdo didatico pedagdgica de todo o processo e entre todos 0s intervenientes seja
feita, também, pela mesma equipe de autores que planejou a metodologia e elaborou o

material didatico pedagdgico.
AVALIACAO DE RESULTADOS

Utiliaz-se o inventario SMHSC-Del-Prette (Del Prette & Del Prette, 2005 — Sistema
Multimidia de Habilidades Sociais para Criangas) que contém 21 vinhetas com situagdes
interativas de criangas com outras criangas, ou adultos, em contexto escolar. Em cada vinheta,
apresenta-se uma situacdo seguida de trés alternativas de reacdo: uma habilidosa esperada
para criangas dessa faixa etdria e dois tipos de reagdes nd@o habilidosas: (a) ativas, que

expressam abertamente agressividade, negativismo, ironia, autoritarismo etc.; (b) passivas
’
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que demonstram retraimento, esquiva ou fuga, ao invés de enfrentamento da situacdo. Este
inventdario que avalia o desenvolvimento das habilidades sociais das criangas sera aplicado no

inicio do programa e ao final do ano letivo.
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JUSTIFICATIVA PARA IMPLANTACAO DO SISTEMA DE EDUCACAO LIGA
PELA PAZ

AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO SERIADO, FORMACAO PARA
EDUCADORES, ACOMAPANHAMENTO PEDAGOGICO, FORMAGAO
CONTINUADA E AVALIAGAO DE RESULTADOS

Os altos indices de violéncia na sociedade e na escola, a dor e o sofrimento que
atingem professores, funciondrios, alunos e familias justificam, plenamente, a iniciativa

de se educar para a paz e ndo-violéncia nas escolas.
OBIJETIVO GERAL

Implantar uma genuina cultura de aceitagdo da diversidade, da tolerancia com
as diferengas, da compreenso, da amorosidade, da cooperagdo, da compaixdo e da
solidariedade entre os alunos do ensino fundamental. A construgdo da paz se dara
através da educacdo para as emocdes, que, além de reduzir a violéncia nas escolas,

favorecera a melhoria dos indices de aprendizagem.
FUNDAMENTOS

A medida, além de urgente, € plenamente justificada, pois a violéncia na escola
é uma das principais fontes de preocupag¢do ndo sé para os educadores como para
toda a sociedade. Sendo a fungdo da escola juntamente com a familia, educar e, sendo
a redu¢do da violéncia, aspecto fundamental da educacdo, educar para as emogoes e
para a paz, a representa a maior prioridade das escolas. No cendrio atual é tudo o que
a escola precisa: reduzir a violéncia e melhorar os indices de aprendizagem e isto é

possivel criando um clima emocional positivo nas escolas.

A ideia central da orientagdo do Professor Jodo Roberto de Araujo, fundador
do Sistema de Educagdo Liga pela Paz e autor do material did4tico pedagogico
utilizado, é de que “a paz é construida”, ou seja, € o resultado de um processo de
aprendizagem. Portanto a paz social ndo nasce pronta sendo derivada de um longo e

arduo processo. Assim, se a paz é almejada, ela deve ser construida.
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A paz deve ser construida, um dos fatores fundamentais_que atuam no

processo de sua construcido é, sem duvida, o conhecimento: o conhecimento sobre a

natureza e o modo de funcionamento dos elementos componentes dos conflitos que

impedem ou prejudicam a paz.

Como se sabe, nas escolas tradicionais, como deve ser, ensina-se as criangas

matematica, portugués, geografia, quimica, fisica, enfim, o conhecimento cientifico

sobre 0 mundo. Entretanto, ensina-se muito pouco, ou quase nada, sobre as

emocdes e 0s sentimentos que sdo, efetivamente, 0s principais elementos

componentes dos conflitos psicossociais prejudiciais a construcdo da paz.

Al estd a importancia fundamental da iniciativa do Sistema de Educagéo Liga
pela Paz: agregar ao foco ja existente nas escolas, de educagdo racional, logico-

matematica, linguagem e meméria, os contelldos da educagdo emocional.

O estudo deve ser gradual e sistematico e para isso conta com material didatico
adequado especialmente elaborado, além da necessaria formagdo, acompanhamento

e avaliagdo de resultados.

Ainclusdo do Sistema de Educacdo Liga pela Paz representa a materializagdo de
um sonho de muitos educadores que compreendem o alcance e a profundidade de seu
teor. Na verdade, percebem, na concretizagdo desse sonho, a oportunidade real de
cumprir, com mais efetividade, a missdo de educar e preparar para a vida, os seres
humanos recém chegados a ela. E isso, por que sabem perfeitamente, que, em grande

parte, o ser humano sera melhor ou pior conforme for a educagdo e o preparo para a

vida que receber.

Em varios municipios brasileiros esse caminho j& estd sendo trilhado: a

construgdo de uma cultura de paz a partir da escola.
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JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

1. Da inviabilidade de competi¢édo

1.1 Seguindo a licdo de Ribeiro de Souza, observa-se que, para que ocorra o
enquadramento de uma situagdo concreta as hipoteses de inexigibilidade, devera o

administrador publico verificar:

“q) Primeiramente, se o produto ou servico é ou ndo Unico;

b) Depois, qual a drea de abrangéncia para a verificaglo da exclusividade
(devem ser utilizados, abstratamente, os limites aplicdvels as modalidades de
licitagGes).

c) Se hé apenas uma sociedade empreséria ou comerciante individual apto
Grea territorial delimitada, ainda que o produto/servico seja unico (no limite
espacial fixado). Nesse caso, o mecanismo mais eficiente e seguro é a exigéncia de
apresentacdo de certidSes de exclusividade emitidas por drgdos/entidades cuja
competéncia abarque os limites territoriais fixados acima. Em caso positivo, a
inexigibilidade é possivel.”

1.2 No caso presente, em andlise, observa-se que a Administragdo Publica:

a) Fara a aquisicdo de material didatico pedagogico, consistente em livros
originais, inéditos, Unica e exclusivamente elaborados, produzidos e editados pela
INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA, através de seus autores e colaboradores. Ou

seja, na qualidade de EDITORA, a empresa detém a titularidade plena e definitiva

dos direitos autorais patrimoniais_dos livros que edita e fornece. Ou seja, ha a

exclusividade do produto;

b) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA ¢é a Unica e exclusiva fornecedora
para todo o territério nacional, nio havendo distribuidor ou representante que

comercialize o produto em qualquer parte do territério nacional. Ou seja, a

INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é titular absoluta e exclusiva do_direito de

edicdo, comercializacdo e distribuicdo dos referidos livios em todo o territério

nacional. O fornecimento dos livros ser feito, portanto, diretamente da editora para

a administracdo publica, sem gualgquer intermediario. Em outras palavras, em todo o

territorio nacional, a unica possibilidade de obtencdo dos livros é através de sua




aquisicio direta da referida EDITORA. Em suma, esta configurada a exclusividade do

fornecedor em todo o territério nacional;

c) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA apresenta as certiddes de
exclusividade emitidas pelos 6rgédos ou entidades de competéncia nacional, o que

comprova, cabalmente, a sua condigdo de exclusividade.

1.3 Assim sendo, forcoso é concluir que a aquisicdo _do material didatico

pedagdgico em tela, pela Administracdo Publica, configura, efetivamente, um caso
de inexigibilidade de licitacdo amparado pelo art. 25, “caput”, da Lei n. 8.666/93, em

face da inviabilidade de competicdo. OQu seja, a competicdo é invidvel pelos

seguintes motivos:

a) O produto é original, exclusivo e o Unico que atende as necessidades da

Administracio Publica de implantacdo de livros diddticos seriados com conteudos de

cultura de paz e ndo violéncia criados especificamente para as_diferentes faixas

etarias.

b) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é a Unica que pode editar o referido

material didatico pedagégico, por que é a titular absoluta e exclusiva dos direitos

autorais patrimoniais e do direito de edicdo das obras;

c) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é a Unica fornecedora das obras,

pois é titular absoluta e exclusiva do direito de distribuicdo e comercializacdo das

obras em todo o territério nacional.

2. Da prova da inviabilidade de competicéo

2.1 Acresce, ainda, que no caso presente, a prova da inviabilidade de

competicao € mais simples, como ensina Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, retrocitado,

“in verbis”:

“ , ey
ZQuando _somente a editora produz o periédico e somente essa_o

comercializa, tem-se configurada a_inviabilidade fética e furidica_absoluta de

2



competiciio, ensejando o enquadramento no caput do art. 25 da Lei n2 8.666/93.

Nesses casos a prova da_inviabilidade de competicéo é mais simples: é suficiente

a_declaracéio_do _editor_informando _gue_seu produto tem os direitos autorais

registrados e que néio_tem nenhum representante_ou_fornecedor realizando

diretamente a comercializacéo. Essa declaracdo, revestida da solenidade legal de

autenticacéio é quanto basta para _a _comprovacdo da escolha do fornecedor,

exigida por lei.”

3. Do cumprimento dos demais requisitos

3.1 Entretanto, em que pese a inexigibilidade de licitagdo, é oportuno lembrar
que os demais requisitos e procedimentos pertinentes previstos na referida Lei devem

ser rigorosamente observados, especialmente o que dispde o seu art. 26, “in verbis”:

“Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2% e 4% do art. 17 e no inciso il e
seguintes do art. 24, as situacGes de inexigibilidade referidas no art. 25,
necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do pardgrafo tnico
do art. 8° desta Lei deverdio ser comunicados, dentro de 3 (trés) dias, a autoridade
superior, para ratificagéio e publicagéo na imprensa oficial, no prazo de 5 (cinco)
dias, como condigdio para a eficdcia dos atos.

Pardgrafo tnico. O__processo _de dispensa, de inexigibilidade ou de
retardamento, previsto neste artigo, serd instruido, no que couber, com os
seguintes elementos:

I - caracterizagdo da situacdo emergencial ou calamitosa que justifique a
dispensa, quando for o caso;

Il - raz&io da escolha do fornecedor ou executante;

I - justificativa do preco.

IV - documento de aprovagédo dos projetos de pesquisa aos quais os bens serdo
alocados.” (grifei)

Estas sdo as razdes que justificam, plenamente, a inexigibilidade de licitacdo.
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A CONSULENTE é uma organizagdo que atua na area de desenvolvimento
humano e, particularmente na difusdo da cultura da paz, tendo implantado inimeros
programas nesse sentido em vdrios municipios do Pais. Um dos programas
implantados tem como objeto a introdugdo dos conteddos de “Cultura de Paz” nas
escolas do ensino fundamental. Tal introdugdo implica, fundamentalmente, no
fornecimento de material diddtico pedagdgico especialmente elaborado, com
contelido programético original, inédito e exclusivo, cuja utilizagdo exige capacitagdo
dos professores, acompanhamento, supervisio e coordenagdo das atividades
pedagdgicas. A CONSULENTE indaga, entdo, sobre qual o regime juridico a que se
sujeita a aquisicio desse material didatico pedagégico pela Administragdo Pablica

para introdugdo da referida disciplina no sistema publico de ensino.

1 - DO REGIME JURIDICO APLICAVEL

1.1 Trata-se da hipdtese de aquisicdo pela Administragdo Publica de material
diddtico pedagdgico especialmente elaborado pela CONSULENTE, com
conteudo programatico original, inédito e exclusivo, cuja utilizagdo exige
capacitagdo dos professores, acompanhamento, supervisdo e coordenacgdo das
atividades pedagégicas. A CONSULENTE é distribuidora exclusiva do referido

material para todo o territério nacional.

1.2 Sendo a aquisicdo efetuada pela Administragcdo Publica de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, como de
fato se trata, tal negdcio juridico deverd estar em conformidade com os

ditames do art. 37, “caput” e inciso XX|, da Constituicio Federal, que dispdem

“in verbis”:

“Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualguer dos
Poderes da UniGo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios

Obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[-]
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XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitagdo publica que assegure igualdade de condicdes a todos os
concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condicBes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econbmica
indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.”

1.3 Em nivel infraconstitucional, as aquisicdes e contratagdes efetuadas pela
Administracdo Publica subordinam-se a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
também, denominada Estatuto das Licitagdes e Contratos, ou, simplesmente,

Lei das Licita¢gdes e Contratos, como estabelece o seu art. 12., “in verbis”:

“Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais sobre licitages e contratos
administrativos pertinentes a obras, servicos, inclusive de publicidade,
compras, alienagBes e locagBes no Gmbito dos Poderes da UniGo, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Pardgrafo tnico. Subordinam-se ao regime desta Lei, além dos drgdos
da administracdo direta, os fundos especiais, as autarquias, as fundagdes
publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais
entidades controladas direta ou indiretamente pela Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios.”

1.4 Assim sendo, 0 caso em tela devera estar balizado pelo que dispde a Lei n.
8.666/93, denominada Lei das Licitagdes e Contratos, que rege as aquisi¢des
efetuadas pela Administragdo Publica federal, estadual, municipal e do distrito

federal.

2 - DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
2.1. Da regra geral: “exigéncia de licitacdo”

2.1.1 Conforme serd sobejamente demonstrado a seguir, no caso em analise,
das aquisi¢bes efetuadas pela Administracdo Publica do material didatico pedagogico
original, inédito e exclusivo fornecido, também, com exclusividade pela CONSULENTE
em todo o territério nacional, ocorre a inviabilidade de competi¢do o que redunda em

inexigibilidade de licitagdo, conforme dispde o art. 25, da referida Lei n. 8.666/93, que
“in verbis”:
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“Art, 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

| - para aquisicio de materiais, equipamentos, ou géneros que so
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia_de marca, devendo a comprovacGo de
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo drqéo de registro
do comércio do local em gue se realizaria a licitacGo ou a obra ou o servico,
pelo Sindicato, Federaco ou Confederacdo Patronal, ou, ainda, pelas
entidades equivalentes;

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagdo;

Il - para contratagdo de profissional de qualquer setor artistico,
diretamente ou através de empresdrio exclusivo, desde que consagrado
pela critica especializada ou pela opinido publica.

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa
cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organiza¢do, aparelhamento,
equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente 0 mais
adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.

§ 2% Na hipétese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se
comprovado superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano
causado & Fazenda Publica o fornecedor ou o prestador de servigos e o
agente publico responsdvel, sem prejuizo de outras sang¢des legais cabiveis.”

(grifei)
2.1.2  Como se verifica, de fato, a regra geral para a celebragdo de contratos
com a Administragdo Publica é a de precedéncia de licitagdo, como estabelece o
preceito juridico contido no “caput” do art. 25 retrocitado, quando determina que “é
inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢cdo”. Ou seja, a “contrario
sensu”, havendo viabilidade de competi¢io, € exigivel a licitagio. Os objetivos
maximos da licitagdo sdo o de assegurar a maxima vantagem para a Administracao

Publica, considerados preco e qualidade, e garantir igualdade de oportunidade,

isonomia, a todos os contendores ou licitantes, como prescreve o art. 32 da mesma Lei,

como segue:

” 1) ) ~ . .

Art. 37 A_licitacdo destina-se a garantir a observdncia do principio
constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa para a
Administracdo e serd processada e julgada em estrita conformidade com os

8




D0np2s

principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagbo ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo
correlatos.” (grifei)

2.2 Da inexigéncia de licitagdo por inviabilidade de competi¢éo

2.2.1 Ocorre que, por um ou outro motivo, nem sempre € vidvel a competigcdo
e, sendo este o caso, a exigéncia de licitagdo ensejaria 0 ndo atendimento, a contento,
da necessidade que a Administragdo Publica visa suprir. Assim, excepcionalmente, nos
casos de inviabilidade de competicdo, € inexigivel a licitagdo, como estabelece o

“caput” do art. 25 “in comento”.
2.2.2 Cabe, entdo, perquirir em que casos existe a inviabilidade de competicdo.

2.2.3 O préprio art. 25, acima citado, indica nos seus 3 (trés) incisos hipéteses
de inviabilidade de competicdo que redundam na inexigéncia de licitagdo. De
passagem, cabe lembrar que ndo se trata de relagdo exaustiva, como, alids, denota a

IH

expressdo “em especial” que finaliza o “caput” do referido artigo. Assim, é inexigivel
licitagdo, por inviabilidade de competicdo (hipdteses expressamente previstas no art.

25):

| - para aquisicdo_de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser

fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a

preferéncia de marca, devendo a comprovacdo de exclusividade ser feita através de

atestado fornecido pelo érgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a

licitacdo ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federacdo ou Confederacdo Patronal,

ou, ainda, pelas entidades equivalentes:

Il-para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 da Lei
8.666/93, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria

especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagdo;
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Il - para contratacdo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou
através de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou

pela opinido publica.

2.3 Dainviabilidade de competi¢cdo em face da exclusividade (art. 25,
inciso )

2.3.1 O inciso |, do art. 25, determina que é inexigivel a licitagdo “para
aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo”. A primeira vista, pode
parecer que basta haver a exclusividade do fornecedor, ou seja, que exista um unico
fornecedor para 0s materiais, equipamentos ou géneros pretendidos. Entretanto, a
melhor licdo de hermenéutica ndo leva a esse entendimento. De fato, a regra basica a
ser observada é a de “nviabilidade de competicdo”, ou seja, mesmo sendo,
hipoteticamente, enquadravel no referido inciso |, a licitagdo sera exigivel, se houver
viabilidade de competi¢do. Na verdade, uma analise meticulosa e contextualizada do
referido dispositivo indicard a necessidade da satisfacdo de uma “dupla exclusividade”,

“;

como leciona o doutor advogado da Unido Clayton Ribeiro de Souza, “in
Inexigibilidade de licitagdo e Contratagdo de Assinatura de Periddico Técnico”,
Parecer MDIC/CONJUR/MLD No. 416-6. O causidico examina a questdo da
exclusividade para concluir sobre a inviabilidade de competi¢do e consequentemente

sobre a inexigéncia de licitagdo para a assinatura de periddico técnico.

2.4 Da necessidade de dupla exclusividade

241 Como se verd, a situa¢do analisada em tudo se assemelha ao caso da
CONSULENTE que pretende fornecer com exclusividade material didatico pedagdgico

original, inedito e exclusivo para a Administracdo PUblica. Analise-se a brilhante ligdo

do insigne mestre:

" < roy

Nesse ponto é necessdrio esclarecer que em situacbes como a
discutida o enquadramento na inexigibilidade exige a verificacdo de uma
dupla exclusividade. A primeira, de mais fdcil entendimento e
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demonstragdo, diz respeito ao periddico em si, ou seja, a unicidade da
publicagdo desejada pela Administragdo Publica. A segunda, de
comprovagdo mais problemdtica, diz respeito aquele que ird
distribuir/fornecer o periédico. E bastante comum que a distribuicdo de
periddicos seja feita por outros que ndo aqueles que os editam ou publicam
ou produzam. E também bastante comum que tal distribui¢do seja feita por
vdrias sociedades empresdrias especializadas. Quando esse ultimo caso se
verifica, em regra, torna-se invidvel a utilizagdo do regramento inerente a
inexigibilidade de licitagdo, devendo o gestor publico, sob pena de ser
responsabilizado, licitar.”

2.4.2 O brilhante autor reforca seus argumentos citando Jessé Torres Pereira
Junior que “in Comentarios a Lei das Licitagdes e Contratagdes da Administra¢do
Publica. 6. ed. Rio de Janeiro: Ed. Renovar, 2003. p.305.”, no que se refere a dupla

exclusividade, assevera:

“A exclusividade néo se limita a pessoa do fornecedor ou executante.
Para bem configurar-se a hipétese do art 25, |, o proprio objeto deverd ser
aquele que, com exclusdo de qualquer outro, seja capaz de atender as
necessidades da Administracdo. Havendo mais de um objeto a tanto apto,
ndo se caracteriza a exclusividade de dupla face definida no inciso,
impondo-se a licitagdo.”

2.5 Do critério espacial na caracterizacdo da exclusividade do
fornecedor

2.5.1 Continuando com a licdo de Clayton Ribeiro de Souza, conclui-se que é
necessdrio, ainda, fixar o critério espacial para a verificacio de hipStese de
inexigibilidade e tal critério pode ser obtido com base no valor da contratacdo, que,
por sua vez determina as modalidades de licitagdo permitidas para cada caso concreto.

Leciona, entdo, Ribeiro de Souza:

“Assim, de acordo com as modalidades de licitagdo permitidas, o
gestor poderd verificar se o caso é ou ndo de inexigibilidade. Por exemplo,
se o valor da contratagdo pretendida se enquadra na faixa pertinente ao
convite, a demonstragdo de exclusividade exigird apenas que ndo haja outro
concorrente na mesma praga. No caso da tomada de precos, a exclusividade
€ limitada pelo registro cadastral. Por fim, se o valor fixado para a
contrataglo somente permitir a modalidade dg concorréncia, ndo hd duvida
que a verificagdo da possibilidade de competicdo deverd ser estendida a
todo o territério nacional, de modo que a inexigibilidade somente serd
cabivel se houver apenas um competidor no pais apto a cumprir o objeto
estabelecido pela Administragdo Publica.”
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2,52 Madrcio dos Santos Barros, também citado por Ribeiro de Souza,

corrobora o entendimento afirmando que:

“A questdo da abrangéncia da exclusividade é biunivoca. Ndo pode ser
analisada apenas, & luz do provével valor da aquisicdo, que acarretaria a
adogéo de tal ou qual modalidade de licitacGo. Também deve ser vista pela
Jtica da extensdo da exclusividade. Se a exclusividade é nacional, ndo
importa a modalidade de licitagdo que seria adotada, serd seu detentor o
contratado. Se a exclusividade é para determinada cidade ou regifio, se a
contratagdo Id ocorrerd, é indiferente perquirir a modalidade licitatoria que
seria adotada, pois representantes de outra regido ou cidade néo poderiam
dela participar, devendo prevalecer a exclusividade existente.”

2.5.3 Ribeiro de Souza apdia-se, também, no entendimento de José dos Santos
Carvalho Filho que, citando Didgenes Gasparini, afirma, “in, Manual de Direito

Administrativo. 11. ed. Rio de Janeiro: Ed. Limen Jaris, 2004. p. 224.”, que:

“Por isso, é mister distinguir a nocdo de praca quando se trata de
producdo de bem da praga comercial. Esta é aferivel em fungdo do vulto do
contrato. Se a licitagdo for do tipo convite, considerar-se-G a exclusividade
na localidade da futura contracdo; se for tomada de pregos, levar-se-d em
consideragdo a exclusividade no registro cadastral; e se for concorréncia,
exclusivo é o que for tnico no pais.”

2.5.4 E, finalmente, como que analisando o caso concreto da CONSULENTE,
que, alids, é idéntico ao da aquisicdo de periddico técnico, “mutatis mutandi”,
examinado por ele, Ribeiro de Souza reforga seus argumentos citando Jorge Ulisses
Jacoby Fernandes que “in Assinatura de Periddicos: Procedimentos e Jurisprudéncia.

Informativo de Licitagdes e Contratos ILC n 134/abril/2005. p. 299.”, afirma que:

“Quando somente a editora produz o periddico e somente essa o
comercializa, tem-se configurada a inviabilidade fdtica e juridica absoluta
de competicio, ensejando o enquadramento no caput do art. 25 da Lei n?
8.666/93. Nesses casos a prova da inviabilidade de competicdo é mais
simples: é suficiente a declaragio do editor informando que seu produto
tem os direitos autorais registrados e que ndo tem nenhum representante
ou fornecedor realizando diretamente a comercializacéo. Essa declaragdo,
revestida da solenidade legal de autenticacdo € quanto basta para a
comprovagéo da escolha do fornecedor, exigida por lei. Quando o editor
possui  representantes a licitagdo serd a regra; se possuir um sé
representante na localidade, serd inexigivel a licitacdo, mas nesse caso o
enquadramento legal jd néo serd no ‘caput’ do art. 25, mas no inc. . A
situagdo € de fato diferente. Numa apurada ligGo de hermenéutica se na
/oca/id'ade houver apenas um representante comercial — fornecedor
?xc/u51vo — deve prevalecer o principio da especializacio da norma
implicando a contratagdo com fundamento no art. 25, inc. | da Lei ne
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8.666/93. A inviabilidade de competicdo ndo € mais absoluta, mas
circunstancial, decorrente da localiza¢do geogrdfica do futuro contratado,
fato que pode ou ndo ser efémero, tempordrio. A comprovagdo das
contratagBes fundamentadas nesse inciso sGo, como ndo poderia deixar de
ser, um pouco mais complexa, como visto a seguir. Insta observar, contudo,
que sendo efetivamente o caso de inexigibilidade, se houver equivoco no
enquadramento — art. 25, caput ou inc. | -, o fato deve ser corrigido pelos
érgdos de controle mediante mera recomendagdo, ndo se tipificando o
crime do art. 89 da Lei n? 8.666/93. A conduta equivocada ndo caracteriza
crime. Fixado o limite espacial, cumprird ao administrador publico verificar
se no ‘lécus’ delimitado se hd ou ndo possibilidade de haver competidores
habilitados. Entre os fatos que limitam o nimero de possiveis concorrentes,
a existéncia de acordos comerciais é um deles. E possivel que existam
diversos fornecedores de um certo produto, no entanto, cada um deles
somente podendo atuar em uma drea delimitada (sem interpenetragées),
de forma que a depender da modalidade de licitagdo que abstratamente se
enquadre o valor do objeto, poderd ou ndo ser necessdrio se realizar o
certame licitatdrio.”

2.6 Dos requisitos objetivos para a inexigibilidade de licitagao

2.6.1 Resumindo a magistral licdo, Ribeiro de Souza observa que para que
ocorra o enquadramento de uma situacdo concreta as hipoteses de inexigibilidade,

devera o administrador publico verificar:
a) Primeiramente, se o produto ou servigo € ou ndo Unico;

b) Depois, qual a drea de abrangéncia para a verificacdo da exclusividade (deve

ser utilizado abstratamente os limites aplicdveis as modalidades de licitagdes);

¢) Se ha apenas uma sociedade empresdria ou comerciante individual apto drea
territorial delimitada, ainda que o produto/servi¢o seja Unico (no limite espacial
fixado). Nesse caso, o mecanismo mais eficiente e seguro € a exigéncia de
apresentacdo de certiddes de exclusividade emitidas por orgdos/entidades cuja

competéncia abarque os limites territoriais fixados acima. Em caso positivo, a

inexigibilidade é possivel.
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3 - DO CASO CONCRETO DA CONSULENTE

3.1 Da caracterizagdo do caso da Consulente

3.1.1 Como j4 esclarecido acima, trata o caso “in comento” de aquisi¢do pela
Administragdo Publica de material didatico pedagdgico especialmente elaborado pela
CONSULENTE, com contelido programatico original, inédito e exclusivo, cuja utilizagao
exige capacitacdo dos professores, acompanhamento, supervisdo e coordenagdo das
atividades pedagdgicas. A CONSULENTE ¢ distribuidora exclusiva do referido material

para todo o territério nacional.

3.2 Da Consulente INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA

3.2.1 Como j& adiantado, a CONSULENTE é uma organiza¢do que se dedica a
difundir a cultura de paz. Ela nasceu como fruto da extensa e profunda experiéncia de
seu fundador, Professor Jodo Roberto de Aratijo, em trabalhos de consultoria na drea
da educacdo. Aproximadamente 30 (trinta) anos vivendo a intimidade das
organizacdes prepararam o amadurecimento e a qualidade dos seus servigos.
Pensando e sentindo as dores das organizacOes, especialmente da educagdo, seus
anseios, seus conflitos e suas dificuldades de relacionamento a CONSULENTE elaborou

o Sistema de Educacdo Liga pela Paz.

O Manisfesto da INTELEIGENCIA RELACIONAL revela sua visdo, missdo e

valores:

A Inteligéncia Relacional imagina que os individuos, as empresas e a
sociedade podem ter uma vida mais digna, feliz e sustentavel.

Por isso estamos comprometidos com o desenvolvimento humano.
A Inteligéncia Relacional entende que desenvolver pessoas muda o mundo.

Por isso estamos empenhados em desenvolver o poder transformador de
cada individuo.

A Inteligéncia Relacional esta alinhada com o pensamento de que a paz é
’

antes de tudo, um processo de aprendizagem individual, construida de dentro para
fora, da parte para o todo.
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Por isso, estamos dedicados a construir a paz no individuo, alicerce da paz
coletiva.

A Inteligéncia Relacional entende que a parte ndo vai bem, em um todo que
vai mal.

Por isso estamos focados na ampliacdo da consciéncia da pluralidade e da
interdependéncia, para a evolugio e sustentabilidade dos negdcios e da sociedade.

A Inteligéncia Relacional pensa que sé vive bem quem convive bem.

Por isso, priorizamos a ética da compreensdo como fundamento do bem
viver.

3.3 Do Sistema de Educacgdo Liga pela Paz
3.3.1 A Inteligéncia Relacional é uma organizagdo que atua na area de

desenvolvimento humano, particularmente, focada na educagdo emocional e social
através do Sistema de Educacdo Liga pela Paz. Promove capacitagao e supervisdo de
professores e disponibiliza material didatico para trabalhar os conteddos de "Cultura

de Paz". Para tal, promove disponibilizacdo de material didatico seriado, formacdo

O Sistema de Educagdo Liga pela Paz ja foi implantado em escolas de diversos
municipios brasileiros, entre eles: Sdo Paulo/SP, Belo Horizonte/MG, Porto Alegre/RS,
Rio de Janeiro/RJ, Cuiaba/MT, Manaus/AM, Alagoas (16 municipios), Porto Velho/RO,
Rio Branco/AC, Jodo Pessoa/PA, S&o Luiz/MA, Palmas/TO, Goidnia/GO, Campo
Grande/MS.

3.3.2 Nas palavras do prof. Jodo Roberto de Araljo, fundador e orientador da

Liga pela Paz, a aprendizagem emocional ¢ fundamental para incentivar a cultura de

paz. De fato, observa o emérito professor que:

“Muito se vem falando e escrevendo sobre os horrores da violéncia e
muitas sdo as iniciativas que buscam a mudanga de uma cultura de guerra
para uma cultura de paz. Apesar dos esforcos de muitos organismos
internacionais, governos locais, organizagbes  ndo-governamentais,
cidaddos individualmente engajados no intuito de educar para a paz, ainda
hd hoje, um longo e dificil caminho pela frente. Estamos submersos e
impregnados dos valores que estruturam a cultura da violéncia.
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Buscando mudar esta realidade, estamos dando o passo mais
importante, realizando o sonho acalentado por todos os pacifistas do
mundo: sistematizar o ensino da paz nas escolas. Um sonho que comega a
se realizar com a boa vontade e o apoio de todos.

‘Civilizar significa reduzir a violéncia’, disse Karl Popper. ‘Educar é,
antes de tudo, configurar espacos de convivéncia’, afirma Humberto
Maturana. Ensinar a compreens@o com o ‘bem pensar’, com a introspecgéo,
a consciéncia da complexidade humana, a simpatia e a interiorizagdo da
toleréncia, constituem fundamento essencial da educagdo do futuro na
sdbia visdo de Edgar Morin. ’Educar exige disposicdo para o didlogo
diminuindo a distGncia entre o educador e o educando’, orienta a
sensibilidade de Paulo Freire. Assim, esperamos que estes conteudos
sistematizados possam se tornar a base da formagdo de nossas criangas e
adolescentes, assegurando néo sé o sucesso profissional, mas também o
pessoal, o bem-estar e a felicidade.

Segundo Mark Greenberg, existem cinco contetdos fundamentais nos
curriculos da aprendizagem emocional: acalmar-se, perceber o estado
emocional dos outros, falar sobre sentimentos para resolver dificuldades
interpessoais, planejar e pensar antecipadamente e, ainda, analisar como
nosso comportamento atinge o0s outros. Procuramos incorporar esses
principios pela experiéncia e conviccdo da importéncia prdtica dessas
premissas.

Nossa abordagem certamente receberd sugestées e reparos ao longo
do tempo, que serdo feitos com a colaborag@o de todos que querem ver o
sucesso da aprendizagem emocional nas escolas. Esta é a nossa
contribuigcéo para a alfabetizagdo emocional, ainda carente de aten¢fo dos
sistemas de ensino.”

3.4 Do material didatico pedagdgico exclusivo

3.4.1 Com base nessas idéias fundamentais e para implementar o programa, a
CONSULENTE elabora e produz material didatico pedagdgico original, inédito e

exclusivo com os seguintes conteldos programaticos:

APRESENTACAO
1. Cultura de paz
2. Conhecendo os colegas
3. Aliga pela paz no planeta

QUIETUDE E ATENCAO
Exercicios de quietude e respiragdo

SENSACOES
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1. Necessidades bdsicas
2. Os sentidos

2.1. Olfato

2.2. Tato

2.3. Audi¢lo

2.4. Paladar

2.5. VisGo

EMOCOES

1. Expressdo Facial
1.1. Alegria e tristeza
1.2. Raiva e calma
1.3. Coragem e medo

2. Expressdo corporal

3. Associando cores as emogdes
3.1. Painel das emo¢Bes

HARMONIA
1. Transformando o desconforto
1.1. O gato e a borboleta
2. Diversidade
3. APaz

RETRATO DA CULTURA DE PAZ
Painel da Cultura de Paz”.

UNIDADE 1 - SOMOS TODOS DA LIGA PELA PAZ
1. Cultura de Paz;
2. Aliga Pela Paz;
3. Quietude e atengdo;

UNIDADE 2 — EU POR FORA E O MEU JEITO DE SER
1. Autoconhecimento
2. Acolhendo o diferente

UNIDADE 3 — ENXERGANDO POR DENTRO
1. Detectando emogdes e desvendando necessidades;
Chateagdo;
Animo/desénimo;
Carinho;
Vergonha;
Ciume.

oL hwN

UNIDADE 4 — COM CALMA TUDO FICA BEM
1. Comportamento e emogdo séo coisas diferentes;
2. Automotivagéo;
3. Vdrias formas de falar a mesma coisa.

UNIDADE 5 - CUIDAR DE MIM E CUIDAR DO OUTRO
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1. Auto cuidado;
2. Analisar situagdes;
3. Planejar é importante.

BATE-PAPO SOBRE NOSSAS EMO;@ES
1. Lembrando o passeio pelo Nordeste
2. Situagbes em que sentimaos:
o Felicidade
o Tristeza
e Amor
e Medo
® Raiva
3. Exercitando emogdes e atitudes

EU QUERO ISTO. VOCE QUER AQUILO. E AGORA?
Chegada no Nordeste

Origens diferentes — O encontro com o outro
Saudagdes na roda

Defini¢do de conflito

Formas de resolver o conflito

Defini¢Go de Paz

%N A

QUANDO GALERAS DIFERENTES SE ENCONTRAM
1. Passagem pelo Sudeste
2. Definicdo de violéncia
3. Defini¢@o de néo-violéncia
4. Pulseirinha da Liga Pela Paz, simbolo da nGo-violéncia

MINHOCAS PODEM VIRAR SUCURIS?
1. “Causos” na regiGo Centro-Oeste
2. Treinando o autocontrole
s Respiragcdo e concentraglo
e Otimismo — bons pensamentos
¢ Didlogo
* Generosidade

NEM TUDO E O QUE PARECE...
1. Uma histéria no Sul
2. Tolerdncia e compreenséo — O bem pensar
3. Exercicio para “enxergar o diferente”

UNIDADE |
A Liga pela Paz e a onda das Cartinhas

PARTE | — O sumico da Linda Flor e do Homem Elétrico
Emogdes
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Agenda das Emogdes
UNIDADE Il
Gente boa também luta?
1. PARTE Il — Mais luta, menos briga
2. Mahatma Gandhi
3. Assembleia: “O que é violéncia na minha sala de aula?”
4. A mascote € sua, é da turma! Vamos cuidar?
UNIDADE Ill
Pd! Pum! Bati forte e acabei com o problema... Sera?
1. RPA: “Respeitar, pensar, agir”
2. Vovo Ami
UNIDADE IV
Agressividade
Agressividade construtiva
Agressividade destrutiva
UNIDADE V
Os esforgos para a construgdo da paz
Manisfesto 2000

638

3.4.2 0O conjunto do material didatico é formado por livros para o educando

e para o educador agregando material de apoio e CDs para a realizagdo das

atividades. Cabe ressaltar que o referido material além de original e inédito é

exclusivamente elaborado e produzido pela CONSULENTE que, também, € a Unica e

exclusiva distribuidora do mesmo para todo o territdrio nacional.

4- DAS CONCLUSOES FINAIS

4.1 Em condlusdo, seguindo a licdo de Ribeiro de Souza, observa-se que para

que ocorra o enquadramento de uma situagdo concreta as

inexigibilidade, devera o administrador publico verificar:

hipdteses de

“0) Primeiramente, se o produto ou servico é ou néo unico;

b) Depois, qual a drea de abrangéncia para a verificacio da
exclusividade (devem ser utilizados abstratamente os limites aplicdveis s

modalidades de licitagdes).

¢) Se hd apenas uma sociedade empresdria ou comerciante individual
apto drea territorial delimitada, ainda que o produto/servico seja unico (no
limite espacial fixado). Nesse caso, 0 mecanismo mais eficiente e sequro é a
exigéncia de apresentaglo de certiddes de exclusividade emitidas por
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drgdos/entidades cuja competéncia abarque os limites territoriais fixados
acima. Em caso positivo, a inexigibilidade é possivel.”

4.2. Ora, no caso da CONSULENTE, em andlise, observa-se que a Administragdo

Publica:

a) Fara a aquisicdo de material diddtico pedagdgico original, inédito, unica e

exclusivamente elaborado e produzido pela CONSULENTE, ou seja, ha a exclusividade

do produto;

b) A CONSULENTE é a Unica e exclusiva fornecedora para todo o territorio
nacional, ndo havendo distribuidor ou representante que comercialize o produto em

qualquer parte do territério nacional, o que configura a exclusividade do fornecedor

em todo o territdrio nacional;

c) A CONSULENTE apresentard as certiddes de exclusividade emitidas pelos
érgdos ou entidades de competéncia nacional, 0 que comprovard, cabaimente, a sua

condicdo de exclusividade.

4.3 Assim sendo, forcoso é concluir que a aquisicio do material didatico

pedagdgico em tela pela Administracdo Publica federal, estadual, municipal ou do

distrito federal configura, efetivamente, um caso de inexigibilidade de licitacdo

amparado pelo art. 25, inciso |, da Lei n. 8.666/93, em face da inviabilidade de

competicdo.

4.4 Entretanto, em que pese a inexigibilidade de licitagdo, de lembrar-se, por
oportuno, que os demais requisitos e procedimentos pertinentes previstos na referida
Lei devem ser rigorosamente observados, especialmente 0 que dispde 0 seu art. 26,

“in verbis”"

“Art. 26. As dispensas previstas nos §§ 2% e 4% do art. 17 e no inciso Ill e
seguintes do art. 24, as_situacdes de inexigibilidade referidas no art. 25,
necessariamente justificadas, e o retardamento previsto no final do
pardgrafo unico do art. 8° desta Lei deverdo ser comunicados, dentro de 3
(trés) dias, a autoridade superior, para ratificagéo e publicagdo na imprensa
oficial, no prazo de 5 (cinco) dias, como condigdo para a eficdcia dos atos.

Pardgrafo dnico. O _processo de dispensa, de_inexigibilidade ou de

retardamento, previsto neste artigo, serd instruido, no que couber, com o0s
seguintes elementos:
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! - caracteriza¢lo da situagdo emergencial ou calamitosa que justifique
a dispensa, quando for o caso;

Il - razGo da escolha do fornecedor ou executante;

Il - justificativa do pre¢o.

IV - documento de aprovagdo dos projetos de pesquisa aos quais os
bens serdo alocados.” (grifei)

E o parecer.

Barretos, agosto de 2011

Prof. Dr. Reginaldo da Silva

OAB-SP n. 125.074

Doutor em Direito do Estado, pela PUC / SP

Mestre em Relagdes Internacionais, pela UNB / DF

Bacharel em Direito, pelo UNICEUB / DF

Bacharel em Economia, pela Universidade Mackenzie
Professor Titular no Curso de Direito na UNIFEB — Barretos / SP
e-mail: reginaldo_brasil@terra.com.br

Telefone: (17) 3323-2069
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infeligéncia
2incional

e) Que, na_qualidade de editora, detém a titularidade plena e

definitiva dos direitos autorais patrimoniais dos livros que edita e
fornece;

f) Que é titular absoluta e exclusiva do direito de edicdo dos
referidos livros;

9) Que é titular absoluta e exclusiva dos direitos de comercializacdo
e distribuicdo dos referidos livros em todo o territério nacional;

h) Que o fornecimento dos livros é feito, diretamente, da editora para
a administracao publica, sem qualquer intermediario;

i) Que, em todo o _territério nacional, a unica possibilidade de
obtencio dos retrocitados livros é através de sua aquisicdo direta da
referida EDITORA, e,

i) Que, em resumo: é EDITORA EXCLUSIVA E DISTRIBUIDORA
EXCLUSIVA E COMERCIALIZADORA EXCLUSIVA DOS REFERIDOS
LIVROS PARA TODO O TERRITORIO NACIONAL.

Por ser expressao da verdade, assina a presente DECLARAGAO para que surta os
efeitos juridicos que lthe sao préprios.

Janeiro de 2011

Jo&do Roberto de Aratjo
Diretor da INTELIGENCIA RELACIONAL

Fundador e Orientador do Sistema de Educacéo Liga pela Paz
RG n. 2.959.312-SSP-SP

CPF n. 026.398.748-53

Prefeitura Municipal de Ca &a
feitu panema
Gaﬂﬂcowaestedocumemoéeéplaﬂes

dooriginal, ,
Capanema, (4 [O7/ 1y
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Prefeitura Municipal de
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Contratante:

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO
001/2014

MUNICIPIO DE CAPANEMA

75.972.760/0001-60
AVENIDA PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 — CENTRO - CAPANEMA — PARANA —

CEP: 85.760-000

Contratada:

NOME DO CREDOR : J. R. ARAUJO & ARAUJO LTDA - ME

CNPJ: 66.998.691/0001-72
ENDERECO: RUA ITACOLOMI, N° 698 — ALTO DA BOA VISTA - RIBEIRAO PRETO ~ SP

CEP: 14.025-250

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES,
ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO

FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;

CAPACITACAO E FORMACAO

CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA
INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA
- PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM
A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, em conformidade com o Art. 25, inciso I da lei
8.666/93.

| VALOR: | 99.540,00 j
FORMA DE PAGAMENTO: 30 DIAS APOS EMISSAO DE NOTA FISCAL.

LOTE | ITEM| PRODUTO __ QUANTIDADE| VALOR
LOTE:| 001 | IMPLANTACAO DE SISTEMA EDUCACIONAI] 1,00 99.540,00
001 BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA PAZ,

INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PARA 1106
EDUCANDOS/EDUCADORES; PROMOCAO DH
ENCONTROS DE SENSIBILIZACAO E FORMACAO
INICIAL. APRESENTANDO O PROGRAMA A
COMUNIDADE ESCOLAR; ACOMPANHAMENTO E
ASSESORAMENTO AOS PROFESSORES §
COORDENADORES PEDAGOGICOS ATRAVES DE
SUPORTE PRESENCIAL OU EM AMBIENTES
VIRTUAIS; FORMAGAO CONTINUADA RELIZADA
ATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS OU EM
AMBIENTES  VIRTUAIS; AVALIACAO  DOS
RESULTADOS ATRAVES DE TESTES PRE E POS

IMPLANTACAO DO PROGRAMA.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Data da Assinatura: 15/01/2014
Data da Vigéncia: 15/01/2014
Processo inexigibilidade: 001 CAPANEMA, 15/01/2014

PROTOCOLO NUMERO: 001

DE: JAQUELINE DE FATIMA RUHMKE VAZZOLLER - SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES
PARA: LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN - PREFEITA MUNICIPAL

Senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN

Pelo presente solicitamos a Vossa Senhoria a competente Autorizagdo para
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO
SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;
CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O
PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS
COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES.

O Custo Maximo global importa em R$ 99.540,00 (Noventa e Nove Mil,
Quinhentos e Quarenta Reais).

Cordialmente
~D NN

JAQUELINE DE FATIMA RUNMKE WAZZONLER — SECRETARIA DE EDUCACAO,
CULTURA E ESPORTES

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Processo inexigibilidade: 001 CAPANEMA, 15/01/2014

PROTOCOLO NUMERO: 001

DE: DEPTO DE CONTABILIDADE
PARA: PREFEITA MUNICIPAL

Em atenco ao oficio numero 001 expedido em, 15/01/2014 informamos a
existéncia de previsdo de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigagbes
decorrentes das aquisicdo constante do oficio numero supra, sendo que o pagamento sera
efetuado através da Dotagdo Orcamentaria;

DOTAGOES S ———
Exercicio da despesalConta da.despesa  |[Funcional programatica =~ |Fontederecurso. . .=
2014 640 07.001.12.361.12012-102 000

2014 650 07.001.12.361.12012-102 103

2014 770 07.001.12.361.12012-108 107

Cordialmente,

Walter
Te\ Cont. CRQ\PR 046483/0-2
CPF+%23.903-959- 53

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 001/2013

Fica Inexigivel de licitagio na forma do Art. 25, Inciso I, da Lei
8.666/93, e suas alteragdes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer
Juridico da Assessoria Juridica do Municipio.

A Inexigibilidade de Licita¢éo para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES,
ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAI, DE
FORMA GRADUAL; CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES
ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO
MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 —~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 ~ Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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ESPERADOS COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO
RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS ACOES.
Contratada:

Contratada:

NOME DO CREDOR : J. R. ARAUJO & ARAUJO LTDA - ME

CNPJ: 66.998.691/0001-72 _

ENDERECO: RUA ITACOLOMI, N° 698 — ALTO DA BOA VISTA — RIBEIRAO PRETO - SP
CEP: 14.025-250

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES,
ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACAO E FORMAGAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA
INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA
- PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM
A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, em conformidade com o Art. 25, inciso I da lei
8.666/93.

[ VALOR: | 99.540,00 B

Capanema-Pr, 15/01/2014

LindEmir Maria de [Tara Dena
Prefeita Municipal

RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 001/2013

Ratifico em todos os seus termos e reconheco a Inexigibilidade de Licitacdo para a
CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO
SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;
CAPACITACAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O
PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS
COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, conforme parecer juridico fundamentado no Art. 25, inciso I
da lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competic@o, em especial® -

I - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca,
devendo a comprovacio de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgéo de
registro do comércio do local em que se realizaria a licitacdo ou a obra ou o servigo, pelo
Sindicato, Federacdo ou Confederagio Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

NOME DO CREDOR : J. R. ARAUJO & ARAUJO LTDA - ME

CNPJ: 66.998.691/0001-72 _

ENDERECO: RUA ITACOLOMI, N° 698 — ALTO DA BOA VISTA — RIBEIRAO PRETO - SP
CEP: 14.025-250

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE
MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES,
ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACAO E FORMACAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA
INERENTE A “CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA

- PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM
A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, em conformidade com o Art. 25, inciso I da lei
8.666/93.
| VALOR: | 99.540,00 B

Capanema-Pr, 15/01/2014

Linflamir Maria de ILara Denardin
Prefeita Municipal

PARECER JURIDICO SOBRE A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
001/2014

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO
SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;
CAPACITACAO E FORMAQAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O
PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE PAZ’ NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM
A IMPLANTAQAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO ESPECIFICO

SOBRE AS ACOES, em conformidade com o inciso I do artigo 25 da Lei 8.666/93 e suas
posteriores alteracdes.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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Valor Total: R$ 99.540,00 (Noventa e Nove Mil, Quinhentos e Quarenta Reais)

Justifica-se a Inexigibilidade de Licitacho para Contratacdo de FEmpresa
Especializada, em virtude de estar plenamente amparado pela Lei 8.666/93, Artigo 25, inciso I,
salientando ainda que:

a) Fard a aquisicio de material didatico pedagdgico, consistente em livros originais, inéditos,
anica e exclusivamente elaborados, produzidos e editados pela INTELIGENCIA RELACIONAL
EDITORA, através de seus autores e colaboradores. Ou seja, na qualidade de EDITORA, a
empresa detém a titularidade plena e definitiva dos direitos autorais patrimoniais dos livros que
edita e fornece. Ou seja, hé a exclusividade do produto;

1) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é a tnica e exclusiva fornecedora para todo o
territério nacional, nfio havendo distribuidor ou representante que comercialize o produto em
qualquer parte do territério nacional. Ou seja, a INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é
titular absoluta e exclusiva do direito de edicfo, comercializacdo e distribui¢do dos referidos
livros em todo o territério nacional. O fornecimento dos livros sera feito, portanto, diretamente
da editora para a administracio publica, sem qualquer intermedidrio. Em outras palavras, em
todo o territério nacional, a tinica possibilidade de obtencfo dos livros é através de sua aquisi¢io
direta da referida EDITORA. Em suma, esti configurada a exclusividade do fornecedor em todo
o territério nacional;

¢ A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA apresenta as certiddes de exclusividade
emitidas pelos 6rgéos ou entidades de competéncia nacional, o que comprova, cabalmente, a sua
condicdo de exclusividade.

) ASSIM SENDO, FORCOSO £ CONCLUIR QUE A AQUISIGAO DO MATERIAL
DIDATICO PEDAGOGICO EM TELA, PELA ADMINISTRACAO PUBLICA, CONFIGURA,
EFETIVAMENTE, UM CASO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO AMPARADO PELO
ART. 25, INCISO I, DA LEI N. 8.666/93, EM FACE DA INVIABILIDADE DE COMPETIGAO.
OU SEJA, A COMPETICAO £ INVIAVEL PELOS SEGUINTES MOTIVOS:

a) O produto é original, exclusivo e o nico que atende as necessidades da Administragao Pablica
de implantacfo de livros didaticos seriados com contetidos de cultura de paz e n&o violéncia
criados especificamente para as diferentes faixas etarias.

b} A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é a Unica que pode editar o referido material
didatico pedagdgico, por que é a titular absoluta e exclusiva dos direitos autorais patrimoniais e
do direito de edicdo das obras;

¢) A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA é a Unica fornecedora das obras, pois é titular

absoluta e exclusiva do direito de distribuigfio e comercializacio das obras em todo o territério
nacional.

Assim, achamos justa a (;ONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO
DE MATERIAL PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO
ESTUDO SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;
CAPACITACAO E FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O
PROGRAMA INERENTE é ‘CULTURA DE PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO
CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZAGAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO ESPECIFICO
SOBRE AS ACOES

Assim sendo, diante dos fatos acima citados esta Assessoria dJuridica opina pela
Legalidade da Inexigibilidade de Licitacio, de forma que n&do h4 qualquer impedimento de ordem
legal para o acolhimento da postulagio.

Capanema-Pr, 15/01/2014

——Y l‘%‘ ?—M('S. A ‘3\"-‘)/"—\\
Dra. Maria Zeli Andreazza

Assessora Juridica
OAB-PR 12682 — CPF:212.995.799-49

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
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ALTERACA‘O ‘DE CONTRATO SOCIAL
J.R. Araujo:& Araujo Ltda

c

_JOAO ROBERTO DE ARAUJO, brasileiro, natwal de Cajuru, SP, divorciado, empresdrio,
portador da Cédula de Identidade RG n® 2.959.312-SSP/SP e CPF 026.398.748-33 e,
ELIZABETE APARECIDA BISCUOLA ARAUJO, brasileira, nalurai de Aguas de Linddis, SP.
divorciada. sociologa, portadora da Cédula de Identidade RG n° 16.777. 407-4-SSP/SP ¢ do CPF
021.781.638-07. ambos residentes a Rua Henrique Franco n® 38, Alto da Boa Vista, CEP 14023-
280. nesta cidade de Ribeirdo Preto, Estado de Sao Paulo, socios componentes da socieduade
empresaria do tipo limitada, que gira sob o Nome Empresarial “J.R. ARAUJO & ARAUJO
LTDA®™, com sede a Rua Itacolomi n® 698, Alto da Boa Vista, CEP 14025-250, nesta cidade de
Ribeirﬁo Preto, Estado de Sao Paulo, conforme Contrato Social registrado sob NIRF

5.212.734.597 em 15/12/1994 e ultima alteragdo contratual sob n° 140.300/11-Y cm l l 0572011,
na Junta Comercial do Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ-MF n® 66.998.691/0001-72, &m
entre si, justos e contratados, a nova Alteragdo de Contrato Social, e, ainda, LOI’ISOhd@l -se num $O
instrumento, todas as disposigdes contratuais, de acordo com © que estabelecem as clausulas ¢
condigdes seguintes:

A) - DA ADMISSAO DE SOCIO: Admite-se na sociedade como admitido tica JOAO
ARTHUR DE ARAUJO, brasileiro, natural de Ribeirdio Preto, SP. solteiro, empresario, nascido
aos 19.03.1991, portador da Cédula de Identidade RG n°® 48.680.259-0 SSP/SP ¢ CPF
389.602.588-06. residente a Rua Henrique Franco n® 38, Alto da Boa Vista, CEP 14025-280.
nesta cidade de Ribeirdio Preto, Estado de Sdo Pdulo.

B) — DA RETIRADA DE SOCIO COM TRANSFERENCIA DE QUOTAS: Retira-se du
sociedade, por livre e espontdnea vontade a sdcia ELIZABETE APARECIDA BISCUOLA
ARAUJO a qual transfere 90 (noventa) quotas, no valor de R$ 90,00 (noventa reais) para o
sécio ora admitido JOAO ARTHUR DE ARAUJO e transfere 8.460 (oito mil quatrocentas e
sessenta) quotas, no valor de R$ §.460,00 (oito mil quatrocentos e sessenta reais) para o socio
remanescente JOAQ ROBERTO DE ARAUJO. O sécio admitido ¢ o sétiv remunescente
efetuant o pagamento das quotas adquiridas, neste ato, em moeda corrente do pais, dando e
recebendo assim, a sécia retirante, plena, geral ¢ irrevogavel quitagio de todos os direitos ¢
obrigacdes que possufa na sociedade.

Em virtude da retirada ¢ admissdo de sbcio com transferéneia de quotas acima verificada, o
capital da sociedade que ¢ de R$ 9.000,00 (nove mil reais), dividido em 9.000 (nove mil) quotas

de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizado em moeda corrente do pais. lica

distribuido da seguinte forma:

JOJ}O ROBERTO DE ARAUJO 99% 8.910qs. RS 8.910.00
JOAO ARTHUR DE ARAUJO 1% 90 qts. RS 90.00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL 100% 9.000 qis. RS 9.000.00

C) -~ DO AUMENTO DE CAPITAL: O capital da sociedade que € de RS 9.000,00 (nove mul
reais), dividido em 9.000 (nove mil) quotas, toralmente integralizado, fica elevado para RS
1.000.000,00 (um mithdo reais), dividido em 1.000.000 (um milhao) quotas no valor de RS 00
(um real) cada uma, cujo aumento de R$ 991.000.00 (novecentos e noventa e wm |

,O“LBIG&RLDH y
N QiR de Pibey ’u/g
& Laanardo b e [uns

Prefeitura Municipal de Capanema
Certifico que este documento é copia fiet

5 Dagas por verh,
¥aior Aut

2 aies

dooriginal.

Capanema, 5
i ot

"w{,,.,.-—-—" e IRE

[



5 s & * s ey 3o

¢ v & e » s . L

“« ¢ o o X . . ¢
[ S 4 L] a se

« 2 e & 5 v @ v
1
. . « 2o . » W i’
. . (3] . .
« ¢ o . e a0
. . . [ 34 . b
. H vie d : . M
.

sécios integralizarfo em 12 (doze)'mests a parur da d§smahua da _presente a lterago, ficando a
totalidade distribuida entre os sdcios da seguinte forma:

JOAO ROBERTO DE ARAUJO e 99% 990.000 qts. RS 990.000,00
JOAO ARTHUR DE ARAUJO L 1%  10.000 gts. R$  10.000,00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL e 100% 1.000.000 qts. R$ 1.000.000,00

D) - DA ADMINIS TRACAO: A administragio da sociedade caberd somente ao s6cio JOAO
ROBERTO DE ARAUJO, que assinard pela empresa, isoladamente, com poderes e atribuigdes
de realizar todas as operagdes para a consecugdo de seu objeto social, representando a sociedade
ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente, e autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no
entanto, em atividades estranhas ao intéresse social ou assumir obrigagdes seja em favar de
qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem camo onerar ou alienar bens imoéveis da sociedade,
sem autorizaciio dos outros socios.

E) - DA RETIRADA PRO LABORE: Ambos terdio direito a uma retirada mensal a titulo de
“pro labore”, que serd levada a débito da conta de “despesas gerais” da sociedade, cujos niveis
sfio fixados de comum acordo entre os sdcios, dentro dos limites estabelecidos pela legislagdo
vigente.

F) - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO: O Administrador declara, sob as penas
da lel, que ndo esta impedido de exercer a administragdo da sociedade e atividades mercantis, por
lel especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos deia, a
pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar,
de prevaricacio, peita ou suborno, concussdo, peculalo, ou contra a economia popular. conura o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagées de
consumo, f¢é publica, ou a propriedade.

CONSOLIDACAOQO DAS CLAUSULAS
CONTRATUAIS

I- DO NOME EMPRESARIAL E SEU USO

A sociedade gira sob o nome Empresarial de “J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA", podendo
assinar pela mesma, ambos os administradores, isaladamente, porém. Unica e exclusivamente em
negocios que digam respeito aos interesses da sociedade, ficando vedado seu uso em tlangas,
avais ou abonos, quer em favor deles, administradores. quer em favor de terceiros.

II- DO OBJETO SOCIAL

0o

A sociedade tem como objetivo o ramo de “Comércio de livros sem manutengdo de estoque. i
consultoria. desenvelvimenio organizacional. eventos, produgio ¢ organizagio de programas —~
culturais, representagdio de livros técnicos, didaticos e culturais e edicfio de livros, jornais. } }
revisias e outras atividades de edigfio”, /u
II1- DA SEDE SOCIAL
A sociedade tem sua sede instalada & Rua [tacolomi n® 698, Alto da Boa Vista, CEP 14025-250.
na cidade de Ribeirdo Preto, Estado de S@o Paulo, podendo, entretanto, abrir e fechar filiais em
qualquer parte do territério nacional, com ou sem capitais autdnomos paeaGs devidofns.
1’ 2
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A sociedade tem o capital de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de redis), sendo R$ 9.000,00 (nove
mil reais) totalmente integralizado em moedh cefwente do pafs ¢ R$ 991.000,00 (novecentos e
noventa e um mil reais), os sdcios integralizirad &m 12 (doze) meses a partir da assinawura da
presente alteracéo, dividido em 1.000.000 (df’ milhao) de quotas no valor de R$ 1,00 (um real)
cada uma, e, distribuido da seguinte forma:

_JOAO ROBERTO DE ARAUJO 99% 990.000 qis. RS 990.000,00
JOAO ARTHUR DE ARAUJO %  10.000 qts. R$  10.000,00
TOTAL DO CAPITAL SOCIAL 100% 1.000.000 qts. R$ 1.000.000,00

§ 1° - A responsabilidade de cada socio € resuita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizagio do capital social.

§ 2¢- As quotas sf0 indivisiveis ¢ a nflo poderdo ser cedidas ou transferidas sem o consentimento
dos outros socias, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego direito de
preferéncia para a sua aquisicdo se postas a venda, formalizando, se realizada a cessdo delas, &
Alteragio Contratual pertinente.

V- DA DURAGCAO DA SOCIEDADE
A sociedade tem sua duragfio por tempo indeterminado, considerando-se o seu ntcio em 12 de
junho de 1992.

VI- DA ADMINISTRACAO

A administracdo da sociedade cabera somente ao socio JOAOQ ROBERTO DE ARAUJO, que
assinard pela empresa, isoladamenie, com poderes e atribuigdes de realizar todas as operagdes
para a consecugdo de seu objeto social, representando a sociedade ativa e passiva, judicial ¢
extrajudicialmente, e autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no ehtanto, em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de
terceiros, bem como onerar ou alienar bens imaveis da sociedade, sem autorizacdo dos outros
sOcios.

VIl - DA RETIRADA PRO LABORE

Ambos 0s socios terdo direito a uma retirada mensal a tiwnlo de “pro labore™, que serd levada a
débito da conta de “despesas gerais” da soctedade, cujos niveis sdo fixados de comum acordo
entre os s6cios, dentro dos limites estabelecidos pela legislag@o vigente,

VIII - DO BALANCO GERAL, SEUS LUCROS OU PREJUIZOS
O exercicio social é considerado como ano civil. :
§ 1° — Anualmente, em 31 de dezembro, serd levado o balango geral da sociedade. e os lucros -

liquidos ou prejuizos verificados, feitas as necessdrias amortizagdes e previsdes, o saldo PO f X X
ventura existente, ou prejuizo verificado, tera o destino que os administradores houverem bem ™

. \’
determinar. -z
(r a H . . R o N . ‘ : ™
§ 2° - Fica convencionado que a sociedade poderd levantar balangos intercalares com a (-~

finalidade de distribuir lucros ou para atribuir prejuizos aos sécios. :
§ 3" - A distribuic@o podera ser feita mensalmente, por conta do lucro que for apurado em L;/‘
balango definitivo em 31 de dezembro de cada ano. Em cada distribui¢do de resultado. cada

s0cio receberd a participagdo que lhe couber na proporgdo das quotas possuidas na sociedade,

ndo se excluindo da citada distribuigdo nenhum dos sécios participantes.

Se houver consenso, a distribuicéo dos resultados poderé ser feita de forma desproporcional a
participagdo de cada sdcio no capital social.
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IX-DO FALECIMENTO
Dando-se o falecimento ou interdi¢do de qualquer um dos sécios, a sociedade continuara suas
0 bﬁcapaL Nio sendo possivel ou inexistindo interesse

atividades com os herdeiros, sucessores ¢
liquidado com base na

destes ou do socio remanescente, o valor de seu$ Maveres sera apurado e
situagdo patrimonial da sociedade, a data d& resolugao, verificada me balango especialmente

levantado. )
PARAGRAFO UNICO: Dando-se o falecimento do administrador,

administrada, sempre, pelos herdeiros do mesmo.

a sociedade serd

X - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

O Administrador declara, sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer a administracio
da sociedade e atividades mercantis, por lei especial, ou em virtude de condenacio criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de pravaricacdo, peita ou suborno, concussio, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concarréncia, contra as relacdes de consumo, fé pablica, ou a propriedade.

X1-DAS DIVERGENCIAS SOCIAIS

As divergéncias que se verificarem entre os socios, inclusive no caso de falecimento de um deles

entre seus herdeiros ¢ o remanescente, serio resolvidos mediante Juizo Arbitral, ticando eleio o
Foro desta Comarca de Ribeirdo Preto, Estado de Sio Paulo para dirimir quaisquer duvidas.

E. assim, por estarem justos e contratados, obrigam-se livremente a cumprir o presente
mstrumento de ALTERACAO DE CONTRATO SOCIAL, lavrado em 03 (trés) vias de igual

teor ¢ para 0 mesmo fim, assinado pelos sécios.

Ribeirdio Preto ~ SP, 02 de junho de 2011.
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Ministério do Desenvolvimento, industria e Comércio Ex,ar;o
Secretaria de Comércio e Servigos

JUCEsP PROTOGOLO
0.582.881/11.9! "1 01 53

-4

Departamento Nacional de Registro do Comercio -DNRQ . - X0 ‘.’~,

Secretaria da Fazenda ? o - ‘o’ . fa '~‘ b < -

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO F’AUL'Q . = . Nmm”!”rm””’” ” ” m ”” f’]ﬁ”}/”ﬁ | ‘w:
comh | -z
po b e dn R L S

DECLARAGAO DE DESENQUADRAMENTO -ME

' c

limo. Sr. Presidente da Junta ComerCIaTUO ESTADO DE SAQO PAULO

A Sociedade J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA, com ato constitutivo registradc na Junta Comercial
em 15/12/1994, NIRE: 3521273459-7, CNPJ: 66.998,691/0001-72, estabelecida na RUA
ITACOLOMI, 898, BAIRRO: ALTO DA BOA VISTA, Ribeirdo Preto, SP, CEP:14025-250, requer a
Vossa Senhoria 0 arquivamento do presenfe instrumento e declara, sob as penas da Lei, que se

desenquadra da condig@o de MICROEMPRESA, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2008.

Ribeirdo Preto - SP, 02/06/243,1/1 C&JCM
Fhagelt &«m g

Socio - ELIZA&TE AP %E}A’B@UOLA ARAUJO

i

e
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Para uso exclusivo da Junta Comerczal.

DEFERIDO Etiqueta de Registro
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NOME EMPRESARIAL: J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA = NIRE: 3521273458-7
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¢ @& Receita Federal

Comprovante de Inscrigédo e de Situagdo Cadastral

Contribuinte,

nong54

Confira os dados de Identificacdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto

a RFB a sua atualizagdo cadastral.

|

i

i

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD
66.998.691/0001-72
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ [ DATADE ABERTURA
CADASTRAL

03/07/1992

NOME EMPRESARIAL
J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA-ME

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
EDITORA INTELIGENCIA RELACIONAL

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

47.61-0-01 - Comércio varejista de livros

58.11-5-00 - Edigao de livros

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RITACOLOMI 698

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.025-250 ALTO DA BOA VISTA RIBEIRAO PRETO SP

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
31/12/2004

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL
ddekkkhkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ke dekeke

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 14/07/2011 as 11:08:03 (data e hora de Brasilia).



28/10/13 Pedido CND Via Internet

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA ) .
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 000752013-21031691
Nome: J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA
CNPJ: 66.998.691/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem
a ser apuradas, é certificado que a0 constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigées administradas pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU).

Esta certid@o, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuigdes previdericidrias e as
contribuigbes devidas, por lei. a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, nfo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais
inscrigbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidéo é walida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n° 8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagéo de obra de construgao civil no Registro de Imoweis;

- redugao de capital social, transfergrcia de controle de cotas de sociedade limitada e cis&o parcial ou transformagao de entidade ou de sociedade
sociedade empresaria simples;

- baixa de fira individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da Lei n° 10,406, de 10 de Jareiro de 2002 - Codigo Civil, extingdo de
entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitagao desta certidao esta condicionada & finalidade para a qual foi emitida e & werificagao de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>.
Certigdo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB 11° 01, de 20 de janeiro de 201C.

Emitida em 05/08/2013.
Vélida até 01/02/2014.

wwi010.dataprev.g ovbr/CWS/ICONTEXTO/PCND 1/PCND 1. HTML
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https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPa...
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FECERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 66998691/0001-72
Razao Social: J R ARAUJO E ARAUJO LTDA

Nome Fantasia:EDITORA INTELIGENCIA RELACIONAL
Endereco: R ITACOLOMI 698 / ALTO DA BOA VISTA / RIBEIRAO PRETO /
¢ SP / 14025-250

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que |he confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
~ data, a empresa acima identificada encontra-se em situagéo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrancga de
guaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade: 24/12/2013 a 22/01/2014

Certificacao Niimero: 2013122416541174986004

Informacéo obtida em 14/01/2014, as 09:13:23.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

de 1
14/01/2014 09:13



28/10/13

Certiddo Internet

g’é“‘ Receita Federal g

FHFN

CERTIDAO CONJUNTA

www.receita fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/C ndConjuntalnter/EmiteCertidacinternet.asp?ni=669986910001 728&passagens=18&tipo=1

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA )
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA
CNPJ: 66.998.691/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil

(RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n€ 5.172, de 25 de outubro
de 1966 - Codigo Tributério Nacional (CTN); e

2. néo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vlida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuicoes
previdencidrias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & werificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 15:58:15 do dia 28/10/2013 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 26/04/2014.

Cddigo de controle da certidao. BOOF.B596.4D5F .FD4E

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencgéo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Preparar pigina
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO WA

Coordenadoria da Divida Ativa

Certiddo Negativa de Débitos Tributarios
da
Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ Base: 66.998.691

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, é certificado que:

nio constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja

aquela acima informada.

Certidao n° 4465793 Folha 1 de 1
Data e hora da emiss&o 14/01/2014 09:11:36 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certid&o emitida nos termos da Resolugéo Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
A aceitagéo desta certidzo esté condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Ribeirao Preto
Secretaria Municipal da Fazenda
www.ribeiraopreto.sp.gov.br et 0 \\ 59

Fale Conosco: certidoes@fazenda.pmrp.com.br

CND
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
DE IPTU, ITBI, ISS, TAXAS, CONTRIBUIGAO DE MELHORIA
(PAVIMENTAGAO) E PREGO PUBLICO EM DIVIDA ATIVA

Empresa: J R ARAUJO & ARAUJO LTDA
CNP1/CPF: 66.998.691/0001-72
Inscrigdo Munlcipal: 6731901

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal lancar e cobrar quaisquer débitos de
responsabilidade do sujeito passivo, que vierem a ser apurados, € certificado que n&o
constam débitos em divida ativa na Prefeitura Municipal de Ribeird&o Preto - SP.

Situac&o Cadastral: Ativa

Certidao emitida eletronicamente com base no art. 81-A da Lei 2.415/70.
Validade: 90 dias

Legitimidade verificavel na Internet - www.ribeiraopreto.sp.gov.br
pelo prazo de 180 dias.

‘ Emitida as 16:07h do dia 28/10/2013 - Cddigo de controle: 1191185




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 66.998.691/0001-72

Certiddo n°: 33612336/2013

Expedig¢do: 05/08/2013, as 14:47:18

Validade: 31/01/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedig¢do.

Certifica-se que J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 66.998.691/0001-72, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidd&o emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢&o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucio Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid8o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac¢do desta certiddo condiciona-se a verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justi¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenc¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.
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Liga Pela Puz é um sistenma
de educacdo para @ pag 1as
escolas ¢ nas fumilias

DECLARACAO

A INTELIGENCIA RELACIONAL EDITORA, empresa estabelecida a Rua
[tacolomi, 698, Alto da Boa Vista, em Ribeirdo Preto/SP, inscrita no CNPJ do Ministério da
Fazenda sob o n. 66.998.691/0001-72 com a razado social J.R. ARAUJO & ARAUJO
LTDA, por seu socio e representante legal, abaixo assinado, professor JOAO ROBERTO
DE ARAUJO, brasileiro, portador da Cédula de Identidade, RG n. 2.959.312-SSP-SP,
inscrito no CPF do Ministério da Fazenda sob o n. 026.398.748-53, residente e
domiciliado na Rua Henrique Franco 38, Alto da Boa Vista, em Ribeirdo Preto, Estado de
Séo Paulo, para todos os fins de direito:

DECLARA:

a) Que atua como difusora dos conteudos de cultura de paz e nao-
violéncia;

b) Que ¢é idealizadora do Sistema de Educagdo Liga pela Paz, que
envolve: material didatico, seminarios de sensibilizagdo, formacao inicial e

continuada para os educadores que vdo ministrar os contetidos de cultura de
paz, acompanhamento pedagogico e avaliagdo de resultados.

c) Que o Programa Educacdo Para a Paz nas Escolas esta implantado
em varios municipios brasileiros, destacando-se: S&o Paulo/SP, Belo
Horizonte/MG, Porto Alegre/RS, Rio de Janeiro/RJ, Cuiaba/MT, Manaus/AM,
Alagoas (16 municipios), Porto Velho/RO, Rio Branco/AC, Jodo Pessoa/PA,
Sao Luiz/MA, Palmas/TO, Goiania/GO, Campo Grande/MS.

d) Que a implantag&o do Sistema de Educagéo Liga pela Paz implica em:
Seminarios de sensibilizagdo para a comunidade escolar, familias e
liderancas , seminarios de formagéo inicial, acompanhamento pedagogico e
formacéo continuada para educadores que ministrardo os conteddos de
cultura de paz, e avaliagdo de desempenho no final do ano letivo:
srefeitura Mupicipal de Capanema
~ertifico que este documento & cipia fiel
1o original,
Capaner
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CONTRATO N° 001/2014

CONTRATO DE FORNECIMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAPANEMA E A EMPRESA J.R. ARAUJO &

ARAUJO LTDA.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede e Prefeitura a
Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza , 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ
sob o n® 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Prefeita Municipal, Sra. LINDAMIR MARIA DE LARA
DENARDIN, de outro lado a empresa J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 66.998.691/0001-72, situada a R ITACOLOMI , 698 - CEP:
14025250 - BAIRRO: ALTO DA BOA VISTA, Ribeirao Preto/SP, neste ato
representada pelo(a) Sr(a)JOAO ROBERTO ARAUJO, inscrito no CPF n©026.398.748-
53, residente e domiciliado em Ribeirdo Preto/SP, doravante denominada
CONTRATADA, vém firmar o presente Contrato nos termos da Lei n.¢ 8.666/93, de
21 de junho de 1993 e legislacdo pertinente, obedecidas as condigdes estabelecidas
na licitagdo realizada na modalidade Processo inexigibilidade N° 001/2014, que
fazem parte integrante deste instrumento, mediante as cldusulas e condigdes a

seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO
SEMANAL DOS ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL;
CAPACITAGAO E FORMACAO CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O
PROGRAMA INERENTE A "CULTURA DE PAZ" NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA -
PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS ESPERADOS COM A
IMPLANTAGAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO ESPECIFICO
SOBRE AS ACOES.

PARAGRAFO UNICO - Integram e completam o presente termo contratual, para todos os
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicOes expressas no
Edital de Processo inexigibilidade N°001/2014, juntamente com seus anexos e a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR CONTRATUAL
Pelo fornecimento do objeto ora contratado, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA

o valor total de R$ 99.540,00(Noventa e Nove Mil, Quinhentos e Quarenta Reais), de
acordo com a proposta:

Item Descric4o do produto/s

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro ~ 85760-000 -
Fone:46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122 (.
CAPANEMA - PR %D
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Capanema
1 |IMPLANTAGAO DE SISTEMA EDUCACIONAL  |LIGA PELA |UN 1,00 99.5640,0 |99.540,00
BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA PAZ, |PAZ 0

INCLUINDO MATERIAL DE APOIO PARA 1106
EDUCANDOS/EDUCADORES; PROMOCAO DE
ENCONTROS DE SENSIBILIZACAO E
FORMACAO INICIAL APRESENTANDO O
PROGRAMA A COMUNIDADE ESCOLAR,;
ACOMPANHAMENTO E ASSESORAMENTO
AOS PROFESSORES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS ATRAVES DE SUPORTE
PRESENCIAL OU EM AMBIENTES VIRTUAIS;
FORMAGCAO CONTINUADA RELIZADA
ATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS OU
EM AMBIENTES VIRTUAIS; AVALIACAO DOS
RESULTADOS ATRAVES DE TESTES PRE E
POS IMPLANTACAO DO PROGRAMA.

PARAGRAFO UNICO - Nos precos ofertados deverdo estar incluidos todos os custos,
despesas, impostos, embalagem, seguro de transporte, transporte (carga e descarga)
até o destino, bem como, toda e qualquer taxa que vier a incidir sobre o objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado 30 dias apds a apresentagao de Notas Fiscais de acordo
com os Decretos Estaduais N93.329 e N93.330, em nome do Municipio de Capanema,
situado a Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - - CEP: 85760000 - BAIRRO:
Centro, as notas fiscais em separando de acordo com os lotes do processo licitatério
quando for o caso, discriminando, ainda, todos os dados constantes na proposta da
licitagdo e ap0s terem sido aprovados pelo Setor competente do mesmo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para cobertura das despesas decorrentes desta licitacdo serdo utilizados recursos das
DOTACOES

Exercicio da despesalConta da despesa _|Funcional programati Forie da reeuss
2014 640 07.001.12.361.12012-102 000
2014 650 07.001.12.361.12012-102 103
2014 770 07.001.12.361.12012-108 107

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA

Os produtos deverdo ser entregues no prazo de 30 (trinta) dias Uteis apos o
recebimento do contrato.

A EMPRESA DEVERA:
- Disponibilizar material pedagdgico seriado para as turmas envolvidas, adequado ao |
estudo semanal dos alunos do ensino fundamental de forma gradual, a fim de subsidiar

0 programa;

- Capacitar os educadores e comunidade envolvidos;

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 ~ Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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- Supervisionar permanentemente os educadores envolvidos no processo;
- Monitorar, avaliar e sistematizar os resultados;
- Divulgar a sistematizagdo dos resultados alcancados;

- Promover seminarios, visando a sensibilizagdo da comunidade no processo de
promogao da Paz.

Os produtos deverdo estar em conformidade com as normas vigentes. Todos os
produtos entregues serdo recebidos e conferidos. Os produtos que apresentarem
problemas e/ou defeitos serdo rejeitados, obrigando-se o fornecedor a substitui-los,
sem prejuizo para a Prefeitura do Municipio de Capanema. Apurada, em qualquer
tempo, divergéncia entre as especificagdes pré-fixadas e o fornecimento efetuado, seréo
aplicados a CONTRATADA sang0es previstas neste edital e na legislacdo vigente.

A apresentagdo da proposta comercial implica na aceitagdo plena e total das condicGes
deste edital, sujeitando-se o licitante &s sangbes previstas no art. 87 da Lei n°8.666/93
e suas alteragdes, combinado com art. 79, da lei n®10.520/2002.

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

PARAGRAFO UNICO - Constituem direitos do CONTRATANTE, receber o objeto deste
Contrato nas condicbes avencadas, e da CONTRATADA, receber o valor ajustado na
forma e prazo convencionados.

I - Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado, e;

b) dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias a regular execugdo do Contrato.
__ II - Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
a) prestar o fornecimento na forma ajustada;

b) A CONTRATADA assume exclusiva e integral responsabilidade pelo cumprimento
de todas as obrigacdes decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza
trabalhista, previdencidria, comercial, civil, penal ou fiscal, inexistindo
solidariedade do CONTRATANTE relativamente a esses encargos, inclusive os que
eventualmente advirem de prejuizos causados a terceiros.

c) manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagBes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificacao
exigidas na licitagao;

d) apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do contrato, documentos
que comprovem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes
assumidas na licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

tributarios, fiscais e comerciais.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000 £
Fone:46-3552-1321— Fax:46-3552-1122
CAPANEMA - PR ’
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CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES
INADIMPLEMENTO CONTRATUAL o [RATIVAS PARA O CASO DE

§1'°.'A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacgdes,
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas,
sem prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93, Art. 7° da Lei
10.520/2002 (caso de pregdo) e responsabilidades civil e criminal:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega do objeto
licitado, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, até o limite de
9,9% (nove virgula nove por cento).

b) Até 10%(dez) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de qualquer clausula

do contrato, exceto prazo de entrega.

§20°, Aos proponentes que convocados dentro do prazo de validade da sua proposta nao
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa, exigida para
a licitagao, ensejarem o retardamento da execugdao do certame, nao mantiverem a
proposta, falharem ou fraudarem na execucdao do contrato, comportarem-se de modo
inidéneo, fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal, poderao ser aplicadas,
- conforme 0 caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da reparagao dos danos causados
ao Municipio de CAPANEMA pelo infrator:

a) adverténcia;
b) multa;

c) suspensdo temporaria do direito de licitar, de contratar com a Administragao
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade;

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados
- no art. 78 e seguintes da Lei n° 8.666/93.

PARAGRAFO UNICO - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em
caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicBes expressas na Lei n.°
8.666/93 de 21 de junho de 1993, e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se-lhe
supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicoes de Direito

Privado.
CLAUSULA DECIMA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e correspondéncias entre o CONTRATANTE e a
CONTRATADA, serd feita através de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada
como prova de entrega de documentos ou cartas.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOSCASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos & luz da Lei n® 8.666/93, e dos principios gerais de
direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de CAPANEMA para dirimir dividas ou questdes oriundas
do presente Contrato. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento contratual, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias iguais e rubricadas
para todos os fins de direito.

CAPANEMA, 15/01/2014.

e
LINDAMIR MARIA DE LARA ARDIN

~ PREFEITA MUNICIPAL

Testemunhas: /

e /
o
NOME:Gabriel Felipe Cipriani NOME:/Gilson Amauri Huber
CPF: 084.726.089-56 CPF: £55.119.969-04

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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3172014 ) Mural de Licitages Municipais

Registrar processo licitatdrio

Informagdes Gerais

Municipio  cAPANEMA

Entidade Executora MUNICIPIO DE CAPANEMA

—0s campos Ano;N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (a-informar) no SIM-AM

Ano* 2014

Modalidade* I Processo Inexigibilidade j

N licitagao/dispensa/inexigibilidade* - ¢

Numero edital/processo™

Descrigdo do Objeto™ ' MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIACAQ E SISTEMATIZAGAO DOS
RESULTADOS ESPERADOS COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AQ FINAL DO
ANO LETIVO RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, em conformidade com
o Art. 25, inciso 1da lei 8.666/93

Forma de Avalicéo r Selecionar - j

Dotagao Orgamentaria®  0700112361120121020640339030

Prego maximo/Referéncia de prego - 9g.540,00
R$*

Data Publicacdo Termo ratificacdo 3/01/2014

CPF: 8472608956 (Logout)

ttp://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/RegistrarProcessoC ompra.aspx

11
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1.0 TERMO ADITIVD @0 Contrato n° 135/2013, Que entre si
celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de
outro 1ado a Empresa KRAEMER & KRAEMER LTDA.

Pelo presente strumento paruicular que firma de um iado, MUNICIPIO DE CAPANEMA, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPY) sob © n® 75.972.760/0001-60. neste ato
representada pels Prefeita Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEITURA,
scnhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscata no CPF/MF sob 0 no 990.254.189-53
abaixo assinado, doravante designada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa KRAEMER &
KRAEMER LTDA, pessoa juridica de direito privado, AV 7 OE SETEMBRO, 549 SALA 1 - CEP:
85760000 - BAIRRO: 580 CRISTOVAO,  nscrita no CNPJ sob 0 n® 75.133.611/0001-07. neste
ato por Seu representante fegal, MARID JOSE KRAEMER CPF:332.393.479-20 20 fim assinado,
doravante des-gnada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas
aiteragdes subsequentes, ajustam O presente Contrato, em decorréncia do Editai Pregdo n®
033/2013, meduartte as seguintes cigusulas e condices.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato ftrmado em 22/07/2013, objeto do Edital de
licitagdo, Modalidade Pregdo n.0 033/2013, entre as partes aoma identificadas, para AQISIGAQ
OF GENEROS ALIMENTICIOS DESTWNADOS AQ PROGRAMA DA MERENOA DAS CRECHES
MUNICIPAIS DE CAPANEMA - PR; fica prorrogado 0 prazo de execugdo do Contrato n® 135/2013
paca mals 1 (um) més a partir da data e termino do conteato.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cidusuias do contrato onigingdio, ndo atingidas por este
Termo, pecmanecem inaiteradas.

E, por assim estarem 2justados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma na
presenca das testemunhas abaixo.

Capanema 21/01/2014

KRAEMER & KRAEMER LTDA
MARIO JOSE KRAEMER

PREFEITURA MUNICIPAL OE CAPANEMA
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARQIN

TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CpF:

Prefeitura Municipal de Capanema - Estado do Parana
Av. Parigot de Souza, 108(- Capanema - Parand - Centro.

VISODE LICITACAQ - PREGAO PRESENCIAL N 0032014

MUNICIPIO DE CAPANEMA, Estado do Parand, loma pibiico que realizard
Processo Licitatdrio, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregén Presencial n° 00372014 - PMC

Tipo dz Julgamento: Menor prego por ITEM.

Objeto: AQUISICAO DE TRATOR EM ATENDIMENTO AO PROEETO
CADASTRADO NO SICONV 015599/2012, CONTRATO DE REPASSE N
773200/2012 - PROCESSO 0390318-82-MAPA.

Abertura das propastas: 09:00 horas do dia 10 de Fevereiro de 2014

Local: Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Pangot de Souza, 1080-
Capanema - Parana - Centro.

Demais informagdes poderdo ser obtidas no endereqo acima citado em horérto
normal de expediente.

Capanema-Pr, 24 de Janeiro de 2014

Gabriel Felipe Cipriani - Pregoeiro

Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA 57752014
TERMO DE HOMOLOGACAC
LIGITAGAO. 073 ~ MODAUIDADE - Prepfio
Considerando que o procedimonto fictotéro csla de acordo com lol n* B668/93 e suas alteragdes.
especlaimente _em seu arligo 43, homologo 0 Edital de Udiingda modaldade Pregdio n* 073/2013. objelo
AQUISIGAO OF OLEQ OIESEL 5-500 PARA A RECUPERAGAO DA TRAFEGABILIDADE OF ESTRADAS
RURAIS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR. TRECHO 01 ~ LINHA CARBONI ATE A COMUNIDADE DE
LINHA GAUGHA = 9.7 KM; TRECHO 02 - LINHA OURO AZUL ATE A COMUNIOAOE ESTRELA D'OESTE =
2,4 KM; TRECHO 03 ~ LINMA BOM RETIRD PELO CEMTERIO ATE O DISTRITO ALTO FARADAY €
ACESSO LINHA BOM RETIRO AO DISTRITO DE ALTO FARADAY = 5,25 KM. EXTENSAQ TOTAL DE 17.35

KM, EM ATENDIMENTO AQ CONVENIO 457/2013 - SEAB. Em cumprimenlo ao disposio nd an.108,

paragnifo 1 da Let 8866, de 21 de junho de 1993, 1oma- se pﬁmlca o resuilado de licitagao em epigrafe,
spresentando ofs} vencedor(es) peio ciitérlo menor

mmmm_mmm
A FIHOS ECTATTOA ~ [ [ JOLEGOIESELS S0 baia —ssonon Pper |
Valof ToTal dos gastos o @ LIGI8Ga0 Modaidads Pregac N 07372013, R 83.009.00 (Sessente 8 Tc6s Ml
Reas).

‘Homolego a presente 1C1oGa0,

CAPANEMA. 22 de joneire de 2034
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
Capanema

TG TERMO ADITIVD a0 Contrato n0 136/2013, due eatre si
celebram de um 1ado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de
outro 1ado a Empresa SCHENCKEL & SCHENCKEL LTDA - EPP.

Pelo presente instramenta particular Que firma de um lado, MUNICIPLO OE CAPANEMA, inscrito
no Cadastro Naciona! de Pessoa Jurigica (CNP)} seb o n° 75.972.760/0001-60, neste ato
representada pela Peefeita Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEITURA,
senhora LINOAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita no CPF/MF Sob 9 0 990.254.189-53
abaixo assinado, doravante designada CONTRATANTE, e de outro lado @ empresa SCHENCKEL
& SCHENCKEL LTDA - EPP, passoa juridica de direito privado, R ALAGDAS, 450 - CEP: 85760000
- BAIRRO: 5ANTA CRUZ, inscrita no CNPJ 50b 0 n® 78.693.421/0001-32, neste ato por seu
representante legal, CASSIANO ROBERTD SCHENCKEL CPF:024.916.959-28 a0 fim assinaco,
doravante designaca CONTRATADA, estando as partes sujeitas as noras da Lel 8.666/93 & suas
alterages subseqUentes, sjustam o presente Cynlrato, em decorréncla do Edital Pregdo n°
03372013, madiante s seguintes cldusu1as ¢ condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 22/07/2013, objeto do Edital de
licitagdo, Modalidade Pregdo n.° 033/2013, entre a5 partes acima identificadas, para AQISIGAO
OE GENERDS ALIMENTICIOS OESTINADOS AD PROGRAMA DA MERENDA DAS CRECHES
MUNICIPAIS DE CAPANEMA - PR, fica promrogado o orazo de execugzo do Contrato n® 136/2013
para mais t {um) més a partic da data de termino do contrata.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cidusulas do conlrato Origindrio, ndo atingidas por este
Termo, aermanecem aiteradas.

E, por assim estarem 3justades firmam o gresente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presengs das testemunhas abaixo.

Capanema 21/01/2014

SCHENCKEL & SCHENCKEL LTDA - EPP
CASSIANO ROBERTO SCHENCKEL

PREFEITURA MUNICIPAL OF CAPANEMA
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
TESTEMUNHAS:

NOME: NDME:
CFF: CPF:

Prefeitura Municipal de
Capanema

.!,g Prefeitura Municipal de

Capanema

EXTRATO DE CONTRATO No 004/20t4
firegdo N0 072/2013

Data da Assinatura: 21/01/2014.

Contratante: Muncipio de Capanema-Pr.

Contratada: AGRO 3 - PRODUTOS AGRICOLAS LTDA,

Objelo: AQUISIGAO DE CALCARIO € SUPER FOSFATO SIMPLES PARA UTILZAGRO EM
PROPRIEDADES DE AGRICULTORES FAMILIARES 0O MUNICIFIO DE CAPANEMA - PR, EM
ATENDIMENTO AQ CORVENEO 043/2013 - SEAB.

Data Inicia! de vigéncia 21/01/2014, data final de vigéndia 26/01/2015.

Valor total: R$ 61.570,95 (Sessenta e Um Mil, Quinhzntos e Setenta Reais e Noventa e Circo
Centavos).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Muniipal

Prefiitura Muntcipal de Capanems - Estado do Parand
Av. Parigot de Souza. 1085 Capanema - Parand — Centro.

AVISGDE LICITAGAO ~ PREGAC PRESENCIAL N°001:2014

Mll;\‘i\/ ¢ DE CAPANEMA, Fstado do Parani. (orna pliblico que realizara
ProcessS Ticitatdrio, nos termos a seguir:

Modalidade: Pregio Presencial n? 00172014 - PMC

Tipo de Julgamento; Menor prego por TTEM

Objete:  AQUISICAC DE TUBOS DE CONCRETO PARA USO DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE AGRICULTURA E SECRETARIA DE
VIAGAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS DE CAPANEMA - PR

Abertura das propostas: 09:00 horas do dia 06 de Fevereiro de 201+

Local: Prefeitura Municipal de Capanema, Av. Parigot de Souza 1030-
Capancma -- Parana - Centro.

Demars informagSes poderfio ser oblidas no enderego acima citadp em bordrio
normal de expedicnic.

Capanema-Pr, 24 de Janeiro de 2014

Gabriel Felipe Cipriani - Pregoeiro

Prefeitura Municipal de
Capanema

EXTRATO DE CONTRATO N2 005/2014
Pregao N° 6732013

Data da Assinatura: 22/01/2014.

Contratante: Municipio ¢e Capanema-Pr,

Contratada: SA, FILHOS & CIA LTDA.

Objeto: AQUISICRO DE OLEO DIESEL S-500 PARA A RECUPERACAD DA TRAFEGABILIDADE DE
ESTRADAS RURALS DO MUNXCIPXO DE CAPANEMA - PR. TRECHG 01 - LINHA CARBONT ATE A
COMUNIDADE DE LINHA GAUCHA = 9,7 KM; TRECHO 02 - LINHA QURO AZUL ATE A
COMUNIDADE ESTRELA D'OESTE = 2,4 KM; TRECHO 03 ~ LINHA BOM RETIRQ PELO CEMITERIO
ATE O DISTRITO ALTO FARADAY E ACESSO LINHA BOM RETIRO AD DISTRITO DE ALTO
FARADAY = 5,5 KM. EXTENSAQ TOTAL DE 17,35 KM, EM ATENDIMENTO AQ CONVENID
457/2013 - SEAB.

Data Inicial de vigéncia 22/01/2014, data final de vigéncia 21/01/2015.

Valor total: R$ 63.000,00 (Sessentz e Trés Mil Reais).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Hunicipal

INEXIGIBIEIDEDE DE LICITACRONo 001-2014

CONTRATACRQ O EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL PECAGOGICO
SERIAOD PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AD ESTUDD SEMANAL DOS ALUNOS DO
ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACAQ E FORMACAQ CONTINUADA DOS
PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A "CULTURA DE PAZ" NAS ESCOLAS
0O MUNICIPIO CAPANEMA - PR, AVALIACAQ E SISTEMATIZACAO DOS RESULTADOS
ESPERADOS COM A IMPLANTAGRO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO RELATORIO
ESPECIFICO SOBRE AS ACOES, em conformidade com o Art. 25, inciso 1 da lei 8.666/93.

Comissdo de Licitagdo

Pioci

Data da Assinatura: 15/01/2014,

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: 1R ARAUIO & ARAUIO LTDA.

Objeto: CONTRATACAQ O EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUXSICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AQ ESTUDO SEMANAL DOS
ALUNOS DO ENSINO FUNCAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACRO E FORMACAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A “CULTURA DE
PAZ® NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA - OR; AVALIACAQ E SISTEMATIZAGAO DOS
RESULTADOS ESPERADOS COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AD FINAL DO AND LETIVO
RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS ACOES,

Data Inicial de vigéncia 15/01/2014, data final de vigéncia 14/01,2015,

Valor total; RS 99.540,00 {Noventa e Nove Mil, Quinhentos e Quarenta Reais).

Lingamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municpal

Pretstura Munieipal de Capanema —~ Estado dn Parana
Av Purigot de Souza, 1080~ Capancra - Parana ~ Centro.

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° (22014

MUNICIPIO DB CAPANEMA, Estado do Parand, 10ma pitblico que realizara
Processo Licitalorio, nos tefmes a sepuir.

Modalidate. Pregio Presencial n° 0022014 - PMC

Tipo de Julgamn.mu Menor prego por ITEM.

Objetn:  CONTRATAGAQ DE  EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
ELABORA DE PLANO DE GESTAO INTEGRADA DE RESIDUOS
SOLIDOS, CUIO OBJETIVO CONSISTE NA REALIZAGAO DE ESTUDOS,
PESQUISA DE CAMPO E ELABOR. \(,‘,\O DE PLANO DE GES' TAO
INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS PARA O MUNICIPIO DE
CAPANEMA - PR.

Abertura das propostas. 09:0¢ horas do dia 07 de Fevereiro dv 2014

Local: Prefeitura Munivipat do Capaneroa, Av. Pangot de Souzs, 1080-
Cupan¢ma - Parand - Cuntre,

Demais ntormagdes poderiio ser obtidas nn endereqo acima citado em hordrio
narmal de expediente.

Capanema-Pr, 24 de Janciro de 2014

Ciabricl Felipe Cipriani - Pregoeim

e Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA STT271014
TERMO DE HOMOLOGAGAO
LICITAGAQ: 072 - MODALIDADE - Pregdo
Considerando que o procedimenlo lclatrio esta de acardo com lei n° 86663 e suas alteragdes,
especialmende em seu atigo 43, homalogo o Edital de Liciacdo modaidade Pregdo P 07272013, objelo:
AQUISICAQ DE CALCARIO € SUPER FOSFATO SMPLES PARA UTILZAGAO EM PROPRIEDADES [E
AGRICULTORES FAMILIURES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, EM ATENDIMENTO AQ CONVENID
(4372013 - SEAB. Em cumprimento a0 dispasio no ar. (09, parégrafo 1 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993,
loma-se pubhm 0 resultado da liclagdo em epigrale, apresentando ofs) vencedor(es) pelo crério menor

- te remprodutServig o
\GRO 3 - PRODUTOS AGRICOLAS R EUPER FOSFATO FOSFATO 17 35 00
LTDA IHPLES HERINGER ,53
Valor total dos gastos com a Liclago modaidade Pregdo N° 072/2013, RS 61.570,5 (Sessenta e Um MI

Quinhentos e Setenta Reais e Novenla e Cinco Cenlavos).
Homologa a presente fictagdo,
CAPANEMA, 21 de jangiro dg 2014
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal
de Capanema,

PORTARIA N° 5769/2014

Exonera Fungép Gratificada.

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, Prefefta Municipal de Capanema,
Eslado do Parand, no uso de suas atribuigdes legals.

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a Senhora MARILUCI CANDIOTO SALVADORY, da Funggo
Gratificada de Chefe dos Servigos de Documentagdo, nomeada pela Portaria
0° 5566/2013.

Art, 2° - A presente Portaria entrard em vigor na data de sua publicago,
revogadas as disposicdes em conlrdrio.

Gabinete da Prefeita Municipal de Capanema, Estado do Parané, aos 16 dias
do més de janeiro de 2014.

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Vilson José Borowski
Secretdrio de Administragao

TR




- Prefeitura Municipal de
Capanema e iﬁgﬁﬂ“’”’ﬂ*"ﬁ“

1.0 TERMO ADITIVO ao Contrato n® 001/2014, que entre si
celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de
outro lado a empresa J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Municipio de Capanema, com sede na
cidade de Capanema, Estado do Parang, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato representada pela Prefeita Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita
no CPF/MF sob o0 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa J.R. ARAUJO & ARAUJIO LTDA, pessoa juridica de direito privado, R
ITACOLOMI , 698 - CEP: 14025250 - BAIRRO: ALTO DA BOA VISTA, inscrita no CNPJ sob o no
66.998.691/0001-72, neste ato por seu representante legal, JOAO ROBERTO ARAUJO
CPF:026.398.748-53 ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as partes
sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragdes subseqlientes, ajustam o presente
Contrato, em decorréncia do Edital Processo inexigibilidade n°® 001/2014, mediante as seguintes
clausulas e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 15/01/2014, objeto do Edital de
licitagdo, Modalidade Processo inexigibilidade n.© 001/2014, entre as partes acima identificadas,
para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AQO ESTUDO SEMANAL DOS
ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACAO E FORMAGAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A “"CULTURA DE
PAZ" NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIACAO E SISTEMATIZACAO DOS
RESULTADOS ESPERADOS COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANO LETIVO
RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS ACOES. Devido & necessidade da compra de mais 96 livros
para educando e educadores, fica acrescido R$ 8.659,98 do valor inicial do contrato:

tomfBescrigao do prox

1 |IMPLANTACAO DE SISTEMA EDUCACIONAL[LIGA PELA 99.540,00 [99.540,00
BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA  |PAZ
PAZ, INCLUINDO MATERIAL DE APQIO
PARA 1106 EDUCANDOS/EDUCADORES;
PROMOCAO DE ENCONTROS DE
SENSIBILIZACAO E FORMACAQ INICIAL
APRESENTANDO O PROGRAMA A
COMUNIDADE ESCOLAR; ‘
ACOMPANHAMENTO E ASSESORAMENTO
AOS PROFESSORES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS ATRAVES DE SUPORTE
PRESENCIAL OU EM AMBIENTES VIRTUAIS;
FORMACAO CONTINUADA RELIZADA
ATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS
OU EM AMBIENTES VIRTUAIS; AVALIACAO
DOS RESULTADOS ATRAVES DE TESTES

PRE E POS IMPLANTACAO DO PROGRAMA.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato origindrio, ndo atingidas por este
Termo, permanecem inalteradas.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 ~ Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR




Prefeitura Municipal de
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presencga das testemunhas abaixo.

Capanema 18/02/2014

///

CPF: u’ﬂu?{jxmaun Hu.ber
/ R(G 3.351. 513-8
! oPF 555.110.969-04

NOME:

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 - Fax:46-3552-1122

CAPANEMA - PR
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EXTRATO DE CONTRATO 1 015/2014
Pregio N 003/2014

Data da Assinatura: 14/02/2014

Contratante: Municipio de Capanema-Fr.

Contratada; JAIME MASSOLA - ME.

Objeto: AQUISICAO DE TRATOR EH ATENDIMENTO AQ PROJETO CADASTRADO NO SICONV
015599/2012, CONTRATO DE REPASSE N° 773200/2012 - PROCESSO 0390518-82-MAPA.

Data Inicial de vigéncia 14/02/2014, data final de vigénia 13/02/2015.

Valor total: R 80.000,00 (Citenta Mil Reais).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Prefeitura Municipal de
Capanema

Prefetura Mnicipal de
Capanema

PORTARIA 51932014
TERODE HDMDLOGAGHO
LICITAGAO: 004 - NODALIDADE - regio

Considerando que o progedimento fetekoo esta de acordo oom i n° 060680 e suas alerapdes,
peciinenle em se arigo 43, omologo o Edlald Lidagko modaltad Pregio ° D414, ofel
AQUISICAO DE CONCRETO USINADO PARA USO 4 OBRAS NO NOVO PATIO DE MAGURAS 00
MUNICIRI DE CAPANEMA - PR Em oumprieentoaodipostonot 109, parya 1da Lei 666, de 21 de
jinha de 1993, lomse plblco o resutado da ietacho em piate, aesenlendo ofs) veneedores) peo
crléiomeno prego po e,
fomele : S
CONCRECAW CONCRETOS LTDA-ME i |1
Yaor o dos gaslos com a Liclegomodaldade PregdetV° 042014, RY 3300000 Tz Trés
Reds)

Prefeitura Municipal de
Capanema

1.0 TERMO ADITIVD: 20 Contrato. n® 001/2014, que:entre si
celebram de’ym Jado'o MUNldPIO DE CAPANEMA - PARANA e de
outro fado.a-émpresa J.R. ARAUJO & ARAVQ LTDA.

Pelo presente instrumento partiular que firma de um tado, Municipio de Capanema, com sede na
cidade de Capanema, Estado do Parand, insciita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP))
sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato representada pela Prefeta Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, insciita
no CPF/MF sob o 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de
outro lado & empresa LR. ARAUJO & ARAUJO LTOA, pessoa juridica de direito privado, R
ITACOLOM] , 698 - CEP: 14025250 ~ BAIRRD: ALYO DA BDA VISTA, insciita no CNP) sob o a®
66.998.691/0001-72, neste ato pof seu representante legal, JOAD ROBERTO ARAUIO
CPF1026.398.748-53 a0 fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as pastes
sujeltas as nomas da Lei 8.666/93 e suas alterades subseqOentes, ajustam o presente
Contrato, em decorrdneia do Edital Processo inexigibilidade n° 003/2014, mediante as seguintes
cldusulas e condigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 15/01/2014, objeto do Editat de
licitagdo, Modalidade Processo inexigibilidade n.0 001/2014, entre as partes acima identificadas,
para CONTRATACAD DE - EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAD DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADD PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUALC AD ESTUDD SEMANAL DOS
ALUNOS DO ENSIND FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITAGAD € FDRMACAD
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A *CULTURA DE
PAZ® NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIAGAO E SISTEMATIZAGAO DOS
RESULTADCS ESPERADCS COM A IMPLANTAGAO APRESENTANOO AQ FINAL DO ANO LETIVO
RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS AGOES. Devido & necessidade da compra de mais 96 fivios
para educando e educadores, fica acrescido Rs 8.659,98 do valor inicial do contrato:

MPLANTAG,

[BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA
[PAZ, INCLUINDO MATERIAL DE APOIO
[PARA 1108 EDUCANDOS/EDUCADORES:
[PROMOGAO DE ENCONTROS DE
ISENSIBILIZAGAD E FORMAGAD NICIAL
APRESENTANDO D PROGRAMA A
[COMUNIDADE ESCOLAR:

D E

EYTRATG D CONTRATO W O19/014
Pregio NP 004/2014

Data da Assinatura: 19022014,

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada; CONCRECAW CONCRETOS LTDA - ME. )
Objeto: AQUISIGRO DE CONCRETO USINADO PARA USO EM 0BRAS 1O NOVO PATLO DE
MAQUENAS DO MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR,

Data Inicial de vigéncia 19/02/2014, data final de vigéncia 18/02/2015.

Valor total: R8 33.000,00 (Trinta e Trés Mil Reaks).

Lindamir Maria de Lara Denardin
Prefeita Municipal

Hamelogo & preste leagdo,
CAPANEHA, 0. vereo de 2004
LINCAMIR 1ARA DELARA DENARDIN
PREFEIAMNCIPAL
Drefetura Suricipal e et
Capanena cmm M
Keragedeeapises e

Prefeitura Municipal do
Capanema

PORTARIA 579072014
TERMO OF HOKOLOGAGAO
LICITAGRO: 003 - MODALIDADE - Pregio

Considerando que o procedimento ctalivio esfa de acordo com i 1 866693 & suas ateragdes,
especiaimenle em seu arigo 43, homologo o Edtel de Listagio modaidade Pregio n° 0032014, objlo:
QUISICAD OF TRATOR vt ATENDIMENTO AD PROJETO CADASTRAOD NO SICONY 0155081012

VONTRATO DE REPASSE N° 77320072012~ PROCESSO 0300518-82-HAPA. Em cumprivento 20 disposto
0 at 109, pardgrafo  da Lei 8663, de 21 de junho de 1993, fomase péblco o resuliado d idtagdo em
epigrale, apresentando ofs) vencedor(es) pelo citério menor preqo porilem;

Vel ot dos gastos coma Licagéo modzfdade Pregdo N 002014, RS 60009 00 (Ofela 1 Reai).
Homokogo a presente fictagdo,

CAPANEMA, 14 de fevererode 2014
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDM
PREFEITAMUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
Capanema

PORTARIA 57822014
TERKO DE HOMOLOGAGAO £ ATO ADIUDICATORIO
LICITACAC: 006 - MODALIDADE - Coniie

Considerando que o procedimento fotatdio esta de acordo com ef n® 96693 ¢ suas ateragdes,
especiamente e s arigo 43, homologo o Edial de tictagdo modaidade Convilen° 00612014 @ Adjdico,
objeto: AQUISIGAQ DE SACOS DE LIXO ESPECIAIS PARA COLETA SELETIVA DE LiXO RECICLAVEL NO
WUNICIPIO DE CAPANEMA - PR. Em cumprinento ao disposto no art 109, parécralo 1 da Lei 8666, de 21 de
funho de 1993, lomase pibio o resubado da lickacdo em epigrale, apresenlando ofs) vemoedorfs) pelo
critério menar prego po fem;

Fomecedor .
IRENASUL INDUSTRIA LTDA

Valorlal dos gaslos com a iitagao modafdade Consile NP 00612014, RY 67.500,00 Sessela ¢ Sele Mite
Quinhenlos Reals).
Homologo a presentz listacdo,

CAPANEMA, 17 de fevereiro de 2014
LINDARIR MARIA DE LARA DENARDIN
PREFETAMUNICIPAL

DISPENSA DELICTACA He 002- 2014

COMTRATAGAD OF ENPRESA ESTECIALIZADA PARA RUNERAL CONPLETO OF FESSOAS CARERTES DO HUCRI0 DE
CAPANENA - 1, em conormidade com o ko U do atign 24¢h tl 8666/%.

Capaneme-Pr, 1402204

EXTRATO DE CONTRATD RO D1612014
Prcesn dipersa 0 OO

Data d3 Asinelura:
Contratante; Huriipo de Caparema-h.

Conizatada: . Su SONTAG HONBACH - HE. ,
Obie: CONTRATACAD DE ENFRESA ESPECIALIZADA PARA FUNERAL COHPLETO DE PESSDAS CAREHTES DO HURICI?O
CECAPANEMA- £R.

Data rcabde vigbnci 14)02/2014, el fn e vincia 1316912084,

Valor otat: R4 7.225,00 (Sete W, Duzentos e Vine ¢ Cin Rezk).

.

Lindair Hara de tara Lenardin
frelet Huniapsl

0S PROFESSORES E COORDENADCRES
IPEDAGOGICOS ATRAVES DE SUFCRTE
[PRESENCIAL OU EM AMBIENTES VIRTUAS:
[FORMAGAO CONTINUADA RELIZADA
IATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS
OU EM AMBIENTES VIRTUAIS; AVALIAGAQ
[DOS RESULTADOS ATRAVES DE TESTES
[_[PRE E POS MPLANTAGAO DO PROGRAMA

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato origindrio, ndo atingidas por este
Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustades fimam o presente em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma na
presenga das testemunhas abaixo.

Capanema 18/02/2014

MUNICIPIO DE CAPANEMA JR, ARAUIO & ARAUJO LTDA

LINDAMIR MARSA DE LARA DENARDIN JOAQ RCBERTO ARAUXY
TESTEMUNHAS:

NOME! NOME:

CPF. CPF:

Prefeitura Municipal de
Capanema

1.0 TERMO ADITIVO ao Conato n® 169/2013, que entre si
celebram de um lado o MUNICIPID DE CAPANEMA - PARANA e de
Dutyo [ado a empresa KRAEMER & KRAEMER LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Municiplo de Capanema, com sede na
cidade de Capanema, Estado do Parand, inscrita np Cadastro Nacional de Pessoa Juridica {CNP)}
s0b 0 n° 75.972.760/00D1-60, neste ato representada pela Prefeita Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, senhora LINOAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita
no CPF/MF sob 0 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de
outro fado @ empresa KRAEMER & KRAEMER LTDA, pessoa juridica de direito privado, AV 7 DF
SETEMBRO, 549 SALA 1 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SAD CRISTOVAQ, inscrita np CNP) sob -
75.133.611/0001-07, neste ato por Seu fepresentante legal, MARIO JOSE KRAE
CPF:332.393.479-20 a0 fim assinado, doravante designada CONTRATADA, estando as pare.___
sujeitas as normas da Lei B.666/93 e suas alterages subseglentes, ajustam o presente
Con;ralo, em decorréncia do Edital Pregio n* 041/2013, mediante as seguintes ddusulas e
condig3es.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 29/08/2013, objeto do Edital de
licitag8o, Madalidade Pregdo n. 041/2013, entre as partes acima identificadas, para AQUISIGAD
DE PRDDUTOS QUE COMPOE AS CESTAS BASICAS PARA DISTRIBUICAD AS FAMILIAS OE
TRABALHADORES QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAO OE VULNERABILIDADE SOCIAL E QUE
PARTICIPEM DO PROGRAMA CIDADE LIMPA, FAMILIAS QUE FOSSUEM CRIANGAS EM ESTADO DE
RISCO E DESNUTRIGAO, 1DOS0S EM SITUAGRO DE DOENGA E PESSOAS COM DEFICIENGA €
FAMILIAS QUE SE ENCONTRAM EM SITUAGAC DE RISCO SOCIAL QUE MOMENTANEAMENTE
ENFRENTAM NECESSIDADES BASICAS DE ALIMENTAGAO. Devido & necessidade, fica acrescido
25% do valor inicial nos seguintes itens:
jte g0 ufolsend;

N A ——
-

onpode Gapmema- etadodo Paran
Av. PagodeSouz, 108 Copanema- Paend ~Cenlo,

PUBLACAAO TRUKRSTRAL RGF: RGO PRESBACLL sl
OBTET0:RRCISTRO DR PRRC0S PARA AQUIICAO DE A8 LIQUERBIT) DB PSTROLR0 - 6P
PARA USD NAS SECRRTARIAS DR SAUDR, CRAS, SHCREPARIA D Rl g
DESEAVOLTMENTO SOCLAL, SECREARLA DF VIAGAO, OBRAS B SERVIOOS URBAN,
SRCRRTARIA D8 EDUCAGRO, CULIURS B RSHORTES, SHCREPARIA DF ADMINISTRAGH,
B3C0L43 B CENTROS DB BDUCAGAO INPANTIL D0 MUNICIIO DB CPANBNA - .
Pomanecem et o dmts prys bt e 14 Ao 01,

(atie Pele Cpria
Pegeern

ISAL REFINADQ PACOTE COM 1k R LN 000,00 p.75
[FRANGD INTEIRO CDNGELADO, COM PESO__ |AVERAH [N [2000,00] 158
IAPROXIMADO DE 2 KG LVRE DE PARASITOS € JA
IOE QUALQUER SUBSTANCIA CONTAMINANTE
IQUE POSSA ALTERA-LA OU ENCOBRIR ALGUMA
ALTERAGAO. 0DOR E SABOR PROPRIOS,
DEVERAD SER ENTREGUES EN EMBALAGEM
PLASTICA ORIGINAL DO FABRICANTE, LIMPA,
NAD VIDLADA, RESISTENTE, QUE GARANTA A
BNTEGRIDADE DO PRODUTO. NAO PODERA
IPRESENTAR SINAIS DE RECONGELAMENTO
10 MOMENTO DA ENTREGA, COMO GELO
RVERMELHADO OU LIQUIDOS PEGAJDSDS NA
[EMBALAGEM. DEVERA SER TRANSPDRTADO
[EM CARRO REFRIGERADO OU B CAIXAS
[TERMICAS QUE MANTENHAM SUA
[TEMPERATURA DESDE A SAIDA DO MERCADO
ATE A ENTREGA NO ESTABELECIMENTO. ESTA
DEVERA APRESENTAR-SE EM CONDIGOES
HIGIENICAS IDEAIS AQ TRANSPORTE.

Iu\

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato origindrio, ndo atingidas por este
Termo, permanecem inalteradas.

&, por assim estarem ajustados fismam o presente em 02 (duas) vias de Kual teor e forma na
presenca das testemunhas abaixo.

Capanema 19/02/2014

MUNICIPIO DE CAPANEMA KRAEMER & KRAEMER LTDA
LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN MARIQ JOSE KRAEMER
TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:

CPF: CPF:




Prefeitura Municipal de
Capanema

TT TERMO ADITIVO sc Contralo ad 20272013, que entre s
celevram de um 1200 0 MUNICIPIO CE CAPANEMA - PARANA e e
outrc sado ¢ empresa CONSTRUTORA CASAGRANDE LTDA

Polo Aresarte MSIIUMEALS pariCuiar 2ue KT de um 1800, MUAICpIO de Lapanema. <o sede na
cidade de Capanema, Estado do Parana, -nscats no Cadastro Naadnai de Pessoa Juridica (CNPY)
scb o ° 75.972.760/0001-60, neste atg regresentada peia Prefeita Mumapal abaixo assnada.
doravante dengnada PREFETTURA, senfors LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN. mnscrta
o CPF/MF 50l 0 990.253.189-53 abaixa assinado, doravante oesignado CONTRATANTE. ¢ de
Qutro lade a empresa CONSTRUTORA EASAGRANDE LTDA, pessia Juridica de dieito privada.
& DO SUL. 66D SALA 02 - TEP- 85750000 - BAIKRO: Emno_ mscrita na CNP) s0b n
16/0001-50, neste ato DUr Seu repfeseatante ieg CARLOS FURLAN
02483093913 as i o5 nudu gusavanie acsignads CONTRATADA, cstando as parkes
S a5 naem « © cuas slteracies subSepuentes, sjustar O presente
Catrae, e Gecorrincio o Eaitsl Pregao re DAB2ULA megiante s segomntes cdusulas ¢
cumiicdes,

CLAUSULA VRIMEIRA  Uonforme cont:aio hirmaCo em /Hiv&)ii objeto tn kdnal ne
uciagio. Modaidede Pregdn 0 G45/2013. eowe as partes aamo identificadas, para
CONTRATAGAQ DE EMARESA PARA EXELUCAQ OF HORAL MAQUINA DE PA CARREGADEIRA,
£SCavADERA HIDREULICE € TRATOR DE ESTEIRA JUNTG 3 SECRETARIA DE &GRICULTURA DO

Prefeitura Municipal de
Capanema

aty 3
tolsnram de vt 2GS 3 ucine b A PARANA € e
outre iado & empresa SABLR ECGtOGICU TRANSPOMIES DF 11XO
L1on

13 preserte AR URICALE DETICIA GuE M ag w11t 1300, o e Lanaretia, Co wede ra
awade de Capanims, ESE0D 00 #a1and, inscrta ao Cagastre e koo, 36 Sasnon uidcs (CNE).
ot © 0% 75.972.760/00D1-5i, NESIE BLO rEPrESENtady Pria FE/eita AU D3 aBARC ASNNAT
Jurzvarce cesigrade PREFEITURA, senhore LINDAMIR MARIA DE LARA DENARRIN.
a0 CPF/MF sob o 990.254.189-53 3baixa assinado, oravante <esignadn ONTRATARTI
outro 1ade R empresa SABIA ECGLOGICO TRANSPORTES Of LiXC TDA, sessna juridicd de
direwws rvann, Sivada a LOC SAQ LUIZ, 5/ Ne - UEP S56TS000 - RLIRAN. JONA RURA.
inscrte ne CNPI sop o nG D7.153.208/0301-50, neste alc por seu repres¢niante 1egal.
QUGUSTINNG STANG. CPF:5a5.92) 5)9-68 a0 fir a: , doravante deagrads CONTRATAGA
cstandc a3 partes sujaitas as normas da e 8.666/93 @ suek alterdcées subseauentes, AlSt:
Bresentc £ontralo, M decorrénCio 9o EUNRAI ToM2@d @e aregon Nt 0021, medAte ax
seguinies cldusuias € congigdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme conteato hemagn em 09/05/201%, objeto do Editat de
Jicitagdo Mogalidade Torida de presos n.0 002017, entre as uartes ocma identificadas, vata
CONTRATAGAO DE SMARESA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS OF COLETA OE LIXO DRGANICO
PRODUZIDO N PERIMETRO URBANO DG MUNICIPIO DE CAPANEMA, TRANSPORTE E EXECUGAD

CO
|ESCAVAERA HIDRAULICA DE PDTENCIA T i
IR DE 55 H>
K=)(Et' 1ICAO DE SERV!LOS Dl\.’ERSOS CDH PA-
ICARREGADERIA 7 /O TENTIA MINIMA UE 85
L 2F i

15356 Tizite 970800

CLAUSULA SEGUNDA As dorccs 7i
Termo, permaneer naeradas

cvias IatsAt, anamace 30 ANg0at oor usic

. oor assm estarem ajustedes Amant o Jresente vttt 1 (OUas; wias 9¢ igual teur e forme ne
Dresenta 4as testemunhas 2l

Cavancma 20/05/2019

COMSTRUTIRA CASAGRANDE 1 7CA
GILBERT-Y TARLOS FUR_AN

B8P IHIC DE CAPANEMA
“ MARA DE LARA DF

RLLTS

NDME

MURICIPL \NANEMA - PR CONFORME DISROSTO NAS LEIS MUNICIPAIS NG 1016/2005 € DE SERVIGOS DE CISPOSIGAC E CESTINAGAO FINAL DO LINL, Ei ATERRC SANITARIC QLE
NC 1445/2113, Dewido @ necessidade fics acrescidt 25% da quantidade imcal nos seguintes DEVERA SER PROVIOENCIADC PELA EMPRESA PRCPONENTE. Devido & necessidade s
e - cantinudace 60 trabaino, fica renavadd o presente contrate pars mas 12 (doze) mes .
ftom[Descrizdo do produtolsetvigo pAarca dofUridade [Quanlids Frego  [Progo tolt ftem]Descricao 6o produto/servico aade- [Quantioa Prgo. ol
fproduto ke e mitario . o ke fanitério
_ ida - facrescidal _ ! _ 7 Imedioa. §
V[EXECUCAU DIVERSOS COM  [caruts P 12500 |18a00 2342500 [T [CONTRATACAC DE EMPRESA PARA GXECUCAD GOS8 MES 1700 350006 [i26 068 (0 1

el

ISERVICOS DE COLETA DE LIXO ORGANICD PROC

IND PERIMETRO URBAND DO MUNICIPIO DE CAPANEN
[TRANSPDRTE £ &

XECUCAD DE SERVIGCDS OF
ESTINAGAD FINAL GO LIXD Bl
KIC QUE DEVERA SER

Prefeitura Municipal de
Capanema

29 TERMO AQITIVO ao ranlram n? 086/2013. quc en:r» W
el Jooem At i
It E0C A 20D B San

DA

nLas S8 Japarntia, COR: SelE np

Pe16 presente nSULMENE Barticuial SUE INg Ue um ia
dade de Capanema, E5ta0n Go Parand, 'nscita 10 {adastio Naoionai de Pessoa Juridica (TN
sab 0 n® 75.972.760/0001-60, neste ate representads perz vrefeita Munitipa s0aixe assinasy
dorzvante designadz PREFEITURA, seanora LENDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, wnscrita
~G CPF/MF 500 ¢ 990.254.189-33 abarxc assnu0e, dg-avaniz Gesignady CONTRATANTE, =
outo 1ado & empresa SABIA ECOLOGICO TRANSFORIES OF (IXG LTDA, pessoa jurigica J¢
drreite prvado, situada z LOC SAQ LUIZ NS - CEF* 3553500C - BAIRRQ ZQNA SURA.
mscnia no CNP) sob o € (7.351.208/000:-50, nesie At por seu repiesentente iegal
AUGUSTINHO STANG. CPF'565.921.513-68 ao fim assinada, goravante arsignade CONTRATAD
estando as partes Sujeitas as normas da Ler B.666/93 ¢ suas alteraghes subsequentes, justam A
presente Contrato, em gecorréacia do Edits Tomada de zreces = 0442013 medigmie 24
sequinles clausutas ¢ condigdes.

CLAYSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 29/
licitagds. Modaidane Temada e preos - U
CONTRATACA() DE EMPRESA DARA EXECU
SRODUZIOC NG “ERIMETRO YRBANO 0O HURIC
OE SERVICOS JE JISPOSICAO & DESTINALAU FilAL D'\
OEVERS SER PHUVIDENCIADC PELA SMPIESA PROPONENTE & ater: nemc
Jrgtocgiaaz ne Gié 2 014, <ok A v firg @asigcage o o oo ar
42.000,00 mensa.

5352013, :h el do Ednar de

CLAUSULA SEGUNDA
Termuw. pyritianecer maieradas

ara

anren 1 pieseals 4 (uin: ¥ TE Fr QUi fe @aMA

orusenga exterounn,

Casanema 08, 45/2012

340 L IDs

MUNICIPIC O CAPANLMS

$A01A ECOLOGITD TRENSUCR £S5
UNGEMIR MAREA DF CARS DENBRDIN 3

AUGUSTINHO 314N

TESTEMUNHAS
NOME: NOME
CPF PP

Prefeitura Municipal de
Capanema

T TERMD ADITIVC oo Cantrato AC 504/2013, que eatre si
cefebrom Ce um ag0 @ MUNICIPID DT CAPANEMA  PARANA e de
Qutro 1ado & emprese 4 A COLUSSE & CIA LTDA - ME

belg oresente nstrumenta particula que firaie Oe um 1300, Muncipia de Eapancma, com sede na
cicate ge Capanema, Estada o Pasdnd, inscriza o Cedaste Nacional de Pessoz Juridica {ONPI)
sob o nt 75.972.760/000:-50. fieste 3to representaca peie Prefeita Municipal abaixa ass.nado.
doravanie designads PREFEITURA, senhora LINDAMIR MARTA DE LARA DENARDIN, inscrita
no CPF/HF sob 0 990.254.189-33 aboma assinado, dargvante designado CONTRATANIE, + de
quiro tade 2 empresa 4.A. CULUSS! & ClA LTDA - ME, pessoa juridica Oe direita privado,
situada a R PADRE CIRILD, 303  CEP 85760000 BAIRRO CENTRO, inscritd no CNP) sab o u®
84,820.503/00D1-65, neste ato  par sy  representante  fegal,  ALDEMIK  COLUSS:
CPF1524.947,489-68 00 fim assinads, doravante designada CONTRATADA, estango as partes
sujeitas as normas Oa Lei 3.666/93 2 suas sltéracdes subsegientes, sjuslam o presente
Contrato, em Oecorréncia da Edital Pregao n¥ 04972013, mediante as seguintes dldusuias e
condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Lanfomc (Oni2le hrmade ens G2/10/2013, objelo do Eonar de
hiciegdo. Modaliade Pregde n D39/2013 ente os partes arims «dealificadds, para
CONTRATAGAD DE EMPRESA YARA EXECUGAQ DE HORAS MAQUINA DE PA CARREGADEIRA
ESCAVABEIRA mIDRAYLICA E TRATOM DE ESTEIRA JUNTC A SECRETARIA DE vIAGAO, OBRAS €
SERVICOS URBANOS [0 MUNICIPID DE CAPANEMA - PR Devido & necessidace, fca acrescie

25% o quantidade inicial 508 seguintes itent:
e {Descrigaa o n

0anidade Preco
i broduta - |mesida cda__jmitiria

Frega wotal

1 [EXECLTAC DE SERVICOS DHERSOSCOM Jn R 12506 o580 [pedr500
ESCAVADEIRA HIDRAULICA DE MDTENCIA (COLUSS] !
MNihiA OE 95 HE I

CLAUSULA SEGUNDA. as nemas Jzusdies do contista ongindrio, a3 stmgidas opr 2ste
Termio, permaneCem inalteradas

L, por assim pstaren esustadas fienan:  preseate ca 02 iduash vias de ‘guan teor © furme ne
rgsenga das testemunnas abaixs.

Casanema 2tAI5/2014

AA.COLUSS & CIALTDA - ME

\rm 0 DE CAPANEMA
RO MARLA UE LARA DENARDIN ALDEMIR COLUSS!

FESTEMUNHAS

NOME
CPF

Prefeitura Municipal de
Capanema

1.9 TEAMO ADITIVO a3 Contrate =% 093/2013. que =0tre 5
Leituram ce um 1aga ¢ MUNICIPIC OF ZAPAKEMA - PaRANS i
Butro  jaue 4 emprise  CONSULOFARMS INFORMA’
ASSESSDRIA EM SAUDE UTDA - E

Peic presente instrasnents paricular que frma ce urn laso, Mumcpic de Caparenta com sege s
cdade de Copancma. Estodo do Parend, mnscrita ne Cadastro NaziGnal ge Pessos uridica (3
sob o a° 75.972.760/0001-60, neste alo representada pela Prefeita Mueitgel abaxe .nsmadc,
dorevante gesignada PREFEITURA. scrhars LINDAMIR MARIA DE LARR DENARDIN «
Ro THF/MF S8Y U 950.254.389 83 3sane 855nad0, S0MmuamE Taug. 3
QUG 1ada o Empesa CONSULFARMA  INFORMATICA £ ASSESSORLS ¢
PES09 JurioiEd O reNo prvada, ituads a ACA PE CASEMIRC iC- 10N,

BAIRRO: 1M MARIA (JIZA, n3crita ne CND, sea = a? &
preseatanie degal, MAURO SERGIO MARQUES FREW:
assinada, Coravante desgnada CONIRATADA, eStando as jarice avjeis
8.666/93 ¢ suas alteraghes subsequentes, 3justam o presente Contrats, em de:vue.lcxa da Editat
Pregdo n® 0202013, mediante 35 seguintes stdusuias e sondiches

SaL L 105

CLAUSULA PRIMEIRA - Lonfoime cantiote Bmede em 3:08/2Ct3. obsete do —mw: oe
ucitagie_ Modaidede Pregdn n.C G20/2013. enie sy series snmi_denthcate:
CONTRATBUAO OF EMPRESA ESPECIALIZAOA DES NI VIMENTC,  TMPATAGR,
TREINAMENTO, MANUTENGAD, ASSESSORIA, LICENCIAMENTC DE SiSTEMA Dé COMPUTADORES
(SOFTWARE) MARA GESTAC PUBLIEA DA SAUDE E AFINS, TUNSULTORIA E ASSESSORIA E%
SAUDE E DEMALS PRODUTOS £ SERVICOS Devige 3 necessioade da (entinuid2ge dos sefvigos, o
resente cantraco hca cenovady pars mans G {um) sno.

i i g thorca do 'ummame“

a

fproduto e

i nedida
[CONSULFARNIN HE]
A

ICONTRATAGAG OE EMPRESA
[CSPCCIALIZADA [ DESENVOLVIMENTO,
IMPLANTAGAO. TREINAMENTO.

GAO, ASSESSORIA.
ILICENCIAMENTO DE SISTEMA DE
ICOMPUTAQDRES (SDFTWARE) PARA
IGESTAC MUBLICA DA SAUDE E AFINS,
[CONSULTORIA E ASSESSORIA EM SAUDE 2
IDEMAIE PRDDUTOS E SERVICOS

CLAUSULA SEGUNDA: s thmais ciansuls do ontvato
Terna, pritmanecen malteradas

nare, naa s

£, P duSIM eStarer 3uilados D u Qresentd i Ll {Guawy - v 5r
peesensa aas testenunhias anaire

Capanemn 23/05/2514

WMURICIPIO DE CAPANEMA CONSULFARMA
LIRDAIIR 14ARLS DE LARA TENARDIN LTDA EPP
MAURG SERGIO MARQUES FRANG L

RFORMATILZ § ASSESSORIA B SAUCE

TESTEMUNHAS

TUnidade ]ouanm Prego Preqo tola:
e uradng
i

PR

SOMTRA 40’*{‘ b EHP:‘ESJ\ ?AP
SERVIGL. ~J"’_u‘\lﬂ~ LR
ING PW!MEIR(J URBANG 00 MUNICIPIG Uh PAN_MA
TRANSPORTE £ EXECH/CAQ DE SERVIGOS J€
IDISPOSICAU E LESTINAGAO FINAL DO
ATERR( SANITARIC QUE DEVERA SER
[PROVIOENCIAQQ PELA EMPRESA PROPGNEN

CLAUSULA SEGUNDA &5 demais clausulas do tomtrale onginga,
Terma, permanecem inaiteradas.

“ungiges por

£ por assim: eslarem ajustados fimam o gresecte em 02 (Ouasi vias de tyue tear ¢ forme na
reseage das (estermunias abaixe

Capanema 20214

MUNICIPIO UE CAPANEMA LG W 0T

_NDAMIR MARIA DF LARL CENAR

TESTEMUNKAS

NOME. NOME
R4 R

Tado do Paring

Prefetiuma Mumeyssl e Capanema

AV Fangul de Soata, (U0 Cspanenns Fsiand et

AVISO DE LICTTACAC NCIAL NV Q282014
SMURICIPTO DE CAPANEMA. Fatudo do Parash. torua pliblice quu realizara
Prgcesse Licilatéric, HOSTETMIOs B seguir

z n° 02572014 PMY
Tipo de Julgamento. Menor jweco par ITEM
Ubjeto. REGISTRO DE PREGOS PARA AQUSICAD DE GENERDS
ALIMENTICIOS E PRODUTOS DE LiMPE PARA iSO 1A
CRETARIA DA FAMILIA E DESENYOLVIMENTO SOCIALL IUNTN
AOS PROGRAMAS 1GD, BOLSA FaMILIA.  SERVICOS Dt
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV E PAIF
Abertura gy propostus. 09:00 horas dv dia 03 de Juitho de 2014
Local Prefeitura Municipul de Copaneans. Ay Pangor de Sauss. 1080
Capanana  Pacand  Cenbro.
Demais informagoes poderao ser obfithas fo enderego acuma citado em hnraiie
norwal de expedicate

Capaneind-Pr, 13 de Maio de 2014

Cenbusel Feinpe ipesion - Peguesre

Prefeitura Municipal de
Capanema

17 YERMC ADTTIVC ae tonyato ¢ 20572013, que entre s
ceiebram 2e um 1a00 ¢ MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e ge
suicd iedo a empresa CUNSTRUTORA CASAGRANDE LTDA

Peia presente mstrumento particuiar que finma de um lado, Municipio de Capanemo, <on: sede na
wigade de Capaneina, Estado do Pordsd, inicats no Cadastro Nooens de Pessod Juridica {TNPJ)
b o n” 75.972.762/0001-60, neste 2l0 representada peta Prefedta blunicipal abaixy assinado,
doravanite desiqnais PREFEITURA, sennora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN. inscrits
110 CPF/NF 500 0 990.25¢.789-S3 abawa assinado, oerevante desigracs CONTRATANTE, ¢ ce
out lado 3 empresa CONSTRUTORA CASAGRANDE LTDA, nessos juridica de direits pnvado,
RV CAXIAS DU SUL, 666 SALA U + CEF: 85750000 - BAIRRC, CENTRO, insciita no CNP) sab o
n° 06.125.716/0001-00, neste ato 007 sev representante tegal. GILBERTD CARLOS FURLAN
(77:024.620.949-13 2c fir 3ssinaco, deravante Cesignada CONTRATADA, estands as partes
ujeites di suritay da te 8.666/33 ¢ suss dlteragoes subsequentes, djustam ¢ presentc
Contrata, em decorréntie do Edual Preydo 1% 04972013, medrante as seguintes clausuise ¢
condigaes,

ELAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato fimadd om C2/10/2013, objeta do €onal oe
Icitacdo, iodalidade Pregdo nt 049/2013, entve Rs saries aGma identficadas, para
COMTRATAUAG DE EMPRESA PARA EXECUTAD OF HURAS MAQUINA DE PA CARREGADEIRA,
ESCAVADEIRA HIDRAULICA € TRATOR OF ESTEIRA JUNTO A SECRETAKIA O VIACAD, DBRAS &
SERVICLS URBANDS DO MUICIPIL UE CAPANEMA PR, Devido & necessidade, fica acrescide
25% da quantioade tmgal nds sequintes tens;
tem|Déscrigda da produtelservigo [Marca do {Unidade: (Quantida [Preco.*~ Prego fajal
roduto * fde e nitdria

e.

Inedite “facescidol

:ACFU:.‘\O CE SERVICOS DIVERSDS COM featarpitacir 10000 {19048 [190450C

R Ok ESTEIRA DE PQTENCIA taINIMA
£50

L PN

ChAu BRI € 35 10Nk

CLAUSULA SEGUNDA. 4t Jemas Causuds $o c3nliate 0rg.nano, niG etngidas noi eske
Terme, permanecen inalteredas,

E, Der asuim estarem ajusiages kemom ¢ preaente em C2 (duash vias de rgual 1e0r ¢ formia fio
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2.9 TERMO ADITIVO ao Contrato n° 001/2014, que entre si
celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de
outro lado a empresa J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA.

.

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Municipio de Capanema, com sede na
cidade de Capanema, Estado do Parand, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ)
sob o n® 75.972.760/0001-60, neste ato representada pela Prefeita Municipal abaixo assinado,
doravante designada PREFEITURA, senhora LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN, inscrita
no CPF/MF sob o 990.254.189-53 abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE, e de
outro lado a empresa J.R. ARAUJO & ARAUJO LTDA, pessoa juridica de direito privado, R
ITACOLOMI , 698 - CEP: 14025250 - BAIRRO: ALTO DA BOA VISTA, inscrita no CNPJ sob o n©
66.998.691/0001-72, neste ato por seu trepresentante legal, JOAO ROBERTO ARAUJO
CPF:026.398.748-53 ao fim assinado, doravante desighada CONTRATADA, estando as partes
sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragbes subsequentes, ajustam o presente
Contrato, em decorréncia do Edital Processo inexigibilidade n® 001/2014, mediante as seguintes
cldusulas e condigBes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 15/01/2014, objeto do Edital de
licitacdo, Modalidade Processo inexigibilidade n.© 001/2014, entre as partes acima identificadas,
para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PEDAGOGICO SERIADO PARA ALUNOS E EDUCADORES, ADEQUADO AO ESTUDO SEMANAL DOS
ALUNOS DO ENSINO FUNDAMENTAL DE FORMA GRADUAL; CAPACITACAO\ E FORMACAO
CONTINUADA DOS PROFESSORES ENVOLVIDOS COM O PROGRAMA INERENTE A “"CULTURA DE
PAZ” NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO CAPANEMA - PR; AVALIAGCAO E SISTEMATIZACAO DOS
RESULTADOS ESPERADOS COM A IMPLANTACAO APRESENTANDO AO FINAL DO ANQ LETIVO
RELATORIO ESPECIFICO SOBRE AS ACOES. Devido & necessidade da compra de mais 54 livros
para educando e educadores, fica acrescido R$ 4.860,00 do valor inicial do contrato:

ltem|Descric&o do produto/servigo " |Marcado |Unidade (Quantida{Preco = [Preco total
IR “lproduto . |de - |de = unitario | - '
1 IMPLANTACAO DE SISTEMA EDUCACIONAL |LIGA PELA |UN 1.00 99.540,00 199.540.00

BASEADO NA METODOLOGIA LIGA PELA  [PAZ
PAZ, INCLUINDO MATERIAL DE APOIO
PARA 1106 EDUCANDQOS/EDUCADQORES:
PROMOCAO DE ENCONTROS DE
SENSIBILIZACAO E FORMACAO INICIAL
APRESENTANDO O PROGRAMA A
COMUNIDADE ESCOLAR;
ACOMPANHAMENTO E ASSESORAMENTO
AOS PROFESSORES E COORDENADORES
PEDAGOGICOS ATRAVES DE SUPORTE
PRESENCIAL OU EM AMBIENTES VIRTUAIS;
FORMACAO CONTINUADA RELIZADA
ATRAVES DE ENCONTROS PRESENCIAIS
OU EM AMBIENTES VIRTUAIS; AVALIACAO
DOS RESULTADOS ATRAVES DE TESTES
PRE E POS IMPLANTACAO DO PROGRAMA.

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato originario, ndo atingidas por este

Termo, permanecem inalteradas.
/4
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na
presencga das testemunhas abaixo.

Capanema 20/05/2014

\ &,k_.&ﬂ.\,\/\#@ —
NICIPIO DE CAPANEMA ™~ J.R. ARAUJO &#AR UJ,O LTDA

LINDAMIR MARIA DE LARA DENARDIN JOAOQ ROBE

TESTEMUNHAS:

NOME:
CPF:

3.361.513-8
666.119.969-04

SR il ¥ 2

RG 10.544.410-0
CPF 084.726.009-7¢

Av Pedro Viriato Parigot de Souza. 1080 ~ Centro - 85760-000
Fone. 46-3552-1321 - Fax:46-3552 1122

CAPANEMA - PR
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