
Municipio de Capanema - PR 

PORTARIA N° 7.279, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018. 

Nomeia Comissao Permanente de Abertura e 
Julgamento de Licitacoes. 

0 Prefeito do Munieipio de Capanema, Estado do Parana, no use de suas 
atribuicOes legais, 

RESOLVE 

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, sob a presidencia da primeira, para 

constitairem a Comisstio Permanente de Abertura e Julgamento de Licitacb-es, realizadas pela 

Secretaria Municipal de Financas, da Prefeitura Municipal de Capanema, para o periodo de 

01/01/2019 a 31/12/2019. 

Roselia Kriger Becker Pagani 
Maicon Douglas de Castro Coito 

Caroline Pilati 

Art. 2° A presente portaria entrard em vigor na data de 01/01/2019, ficando nessa data 

revogada a Portaria n° 6.905/2018 e7.195/2018. 

—s'C-T.rzlzinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, aos sete dias do 

vas de dezer ib o de 2018. 

Ameri\e6telle \ 
Prefeito Municipal 

Av. Pedro Viriato Parigot de .Souza, 1080 — Centro — 85760-000 
Fone:46-3552-1321 — Fax:46-3552-1122 

CAPANEMA - PR 



Municipio de Capanema - PR 

Capanema - PR, 10 de julho de 2019 

Assunto: Dispensa de Licitagdo 

DE: Raquel Santana Belchior Szimanski 
PARA: Americo Belle 

Senhor Prefeito: 

Pelo presente solicitamos a Vossa Excelencia a competente Autorizagdo para 
CONTRATA00 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO 

TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 

FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENT/WOES PARA 0 

DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. 

O valor maxim° para o item foi definido através do menor prego obtido entre tres 
orgamentos solicitados pela Administragan a empresas distintas, que seguem em anexo ao 
Termo de Referencia. 

O custo total maximo estimado para esta aquisiga.o é de R$ 25.000,00(Vinte e 
Cinco Mil Reais) 

Respeitosamente, 

Raquel' Santana Belthior Szimanski 

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Municipio de Capanema - PR 

JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE LICITAPAO 

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 
0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , em conformidade corn o Art. 24, 

inciso II, da Lei 8.666/93. 

Total: R$25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

O Municipio de Capanema e caracterizado por esta 99% no corredor da Biodiversidade, ter 60 
Km através do Rio Iguagu, divisa corn o Parque Nacional do Iguagu e ter quase 100% dos 
produtos oriundos da Agricultura Familiar. Devido as ares das propriedades serem pequenas, 

o municipio busca e incentiva a diversidade nas propriedades, para produtores possuirem outra 

fonte de renda, alem de contribuir corn awes que beneficiam o meio ambiente. 

Existem 30 apicultores que ha um ano estao sendo acompanhados na atividade da producao de 
mel, e que estao se desenvolvendo tanto na quantidade, como na qualidade do seu produto. 

Isso se deve ao acompanhamento tecnico através da parceria que o municipio ester tendo corn o 

SEBRAE. 

Objetiva-se corn a contratagao desse empresa especializada em assessoria e acompanhamento 

tecnico nas propriedades de apicultores do municipio, fornecendo servicos de visitas tecnicas, 

cursos, orientagOes, corn isso, dando continuidade ao trabalho junto aos produtores de mel em 

Capanema, corn o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e agregar 

valor, gerando conhecimento tecnico e de mercado aos produtos, processos e gestao dos 
produtores. 

Mostra que houve uma evolugao na producao porem sabe-se que o potenci_,a1 d unicipio 
grande para o desenvolvimento desse setor. Alem de incentivarmos a apitura, omovermos 
o aumento do plantio de arvores nativas meliferas que irao agregar na contabilizacao do ICMS 
Ecologic°, pois tambem consideram a qualificagao da massa verde existente. 0 incentivo a 
diversificagao da propriedade é fundamental para os produtores nao ficarem dependentes 

apenas de urn setor, como exemplo, o leie que nos nitimos anos, nao esta sendo rentavel ao 
produtos. 

Art. 24. E dispensavel a licitagao: 

XIII - na contratacao de instituicao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da 
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituicao dedicada a 
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagdo etico-
profissional e nao tenha fins lucrativos; 

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de 

Capanema - PR opina pela legalidade na CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Font: (46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Municipio de Capanema - PR 

ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO 

MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, 
ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , corn 

Dispensa de Licitacao por haver amparo legal na presente solicitacao. 

Capanema - PR, 10 de julho de 2019 

- 
RaciLiel Santana Belchior Szimanski 

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Municipio de Capanema - PR 

TERMO DE REFERENCIA 

1. ORGAO INTERESSADO 
1.1. Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

2. OBJETO: 
2.1. 	CONTRATA00 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 

ACOMPANHAMENTO TnCNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENT/WOES PARA 

0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. 

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA 
3.1. Raquel Santana Belchior Szimanski 

4. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISIcA0 
4.1. 0 Municipio de Capanema e caracterizado por esta 99% no corredor da 

Biodiversidade, ter 60 Km através do Rio Iguacu, divisa com o Parque Nacional do Iguagu e ter 
quase 100% dos produtos oriundos da Agricultura Familiar. Devido as ares das propriedades 

serem pequenas, o municipio busca e incentiva a diversidade nas propriedades, para 

produtores possuirem outra fonte de renda, alem de contribuir corn acOes que beneficiam o meio 

ambiente. 

4.2. Existem 30 apicultores que ha urn ano estao sendo acompanhados na atividade da 

producao de mel, e que estao se desenvolvendo tanto na quantidade, como na qualidade do seu 
produto. Isso se deve ao acompanhamento tecnico através da parceria que mu i ipio esta 
tendo corn o SEBRAE. 

4.3. Objetiva-se corn a contratacao desse empresa especializad 	sessoria e 

acompanhamento tecnico nas propriedades de apicultores do municipio, fornecendo servicos de 

visitas tecnicas, cursos, orientapies, corn isso, dando continuidade ao trabalho junto aos 

produtores de mel ern Capanema, corn o objetivo de aumentar a produtividade, incremental-  a 
qualidade e agregar valor, gerando conhecimento tecnico e de mercado aos produtos, processos 
e gestao dos produtores. 

4.4. Mostra que houve uma evolugdo na producao porem sabe-se que o potencial do 

municipio e grande para o desenvolvimento desse setor. Alern de incentivarmos a apicultura, 

promovermos o aumento do plantio de arvores nativas meliferas que irao agregar na 

contabilizacao do ICMS EcolOgico, pois tambem consideram a qualificacao da massa verde 

existente. 0 incentivo a diversificagdo da propriedade é fundamental para os produtores nao 

ficarem dependentes apenas de urn setor, como exemplo, o leie que nos ultimos anos, nao este. 
sendo rentayel ao produtos. 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Municipio de Capanema - PR 

4.5. Os valores maximos de cada item foram definidos através do menor prego obtido dos 
orgarnentos solicitados por esta Secretaria a tres empresas distintas, que seguem em anexo a 
este Termo de Referencia. 

5. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO: 

Lote: 1 - Lote 001 

Item COdigo do 
produto 
servigo 

Nome do produto s rvigo Quant 
idade 

Unidad 
e 

Prego 
ma/dmo 

Prego 
maxim o 
total 

1 56791 CONTRATAcA0 ANUAL DE 
EMPRESA PARA ASSESSORIA E 
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS 
PROPRIEDADES DE APICULTORES 
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 
COMPREENDENDO OS SEGUINTES 
TRABALHOS: VISITAS TECNICAS, 
CURSOS, ORIENTAcOES PARA 
DESENVOLVIMENTO, 
TECNIFICAcA0 DA APICULTURA, 
CAPACITAcA0 DOS PRODUTORES E 
DIAS DE CAMPO. 

5 MES 5.000,00 25.000,00 

Valor total da contratacao : R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

6.CONDICOES DE AQuisicAo E DE ENTREGA DO OBJETO 
6.1. A empresa contratada devera iniciar a execugao do servigos em ate 02 (dois) dias apOs 

a solicitagao formal da Secretaria Demandante. 

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 

7.1. 0 Contrato tera. validade 12 (doze) meses. 

8. GERENCIA E FISCALIZAcA0 DO CONTRATO 

8.1. A do Contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenc 

Lucir Rupulo 

e avaliado por 

Capanema - PR, 10 de julho de 2019 

Raquel Santana BelOhior Szimanski 

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone: (46)3552-1321 
CAPANEMA - PR 



ORCAMENTO 

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES 

DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SERVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES 

PARA 0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICA00 DA APICULTURA. 

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITA00. 

PRAZO DE ENTREGA/INICIO DOS SERVIcOS: 10 DIAS APOS A SOLICITA00 DA SECRETARIA RESPONSAVEL. 

PRAZO DE PAGAMENTO: 30 DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL. 

VALIDADE: 12 MESES. 

MENOR PRECO 

ITEM DESCRICAO DO PRODUTO UN. QTDE. DOS TOTAL 

ORcAMENTOS 

56791- CONTRATAcA0 ANUAL DE EMPRESA PARA 

ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS 

PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA, COMPREENDENDO OS SEGUINTES TRABALHOS: 

VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 
UN 1 25.000,00 25.000,00 

 

DESENVOLVIMENTO, TECNIFICACAO DA APICULTURA, 

CAPACITACAO DOS PRODUTORES E DIAS DE CAMPO. 

MARCA: SEBRAE 
1. 

TOTAL 
25.000,00 

Luiz Alberto Le' 
Dec. 6256/2017 

.Sce Munirdpal de Finanfas 

DATA 
05/07/2019 



-0 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - 507 
	

Emiss5o:25/06/19 

odutor/Propriedar Produtos 
2019 2018 2017 

Quantidade 	Val 
98>< 

Quantidade 	Valor Quantidade 	Valor 
ADENILSON ANTOr LOTE RURAL 104 GL 143 COL CP 

Cadpro:95.013334-14 

Tel.:(46)99786480 

Area ExpI.:5,390 ALQ 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	0,0000 0,00 60,0000 1.200,00 15,0000 	300,00 

0,0000 0,00 60,0000 1.200,00 15,0000 	300,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,00 60,0000 1.200,00, 15,0000 	300,00 

AGENOR RIETH 	LOTE 10 GLEBA 139 CP 

Cadpro:95.126294-39 Area Expl.:10,460 ALQ 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	350,0000 5.250,00 0,0000, 0,00 0,0000 0,00 

350,0000 5.250,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	350,0000 5.250,00 0,0000 0,00, 0,0000 0,00 

ALEXANDRO LEOP( LOTE RURAL 89 E 89-A GLEBA 142 COL CP 

Cadpro:95.320982-94 Area Expl.:2,480 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01, 	70,0000 1.050,00 0,0000 0,00, 0,0000' 0,00 

70,0000 1.050,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total:, 	70,0000 1.050,001 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

ANDRE OSMAR FR) LOTE RURAL 56 GLEBA 119 CP 

Cadpro:95.635703-90 Area Exp1.:2,980 ALQ 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	35,0000 525,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

35,0000 525,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	35,0000 525,0Q 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

ANDREIA PEDRON LOTE RURAL 22 GLEBA 128 COL CP 

Cadpro:95.737986-91 

Tel.:(46)99175316 

Area Expl.:6,280 ALQ 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	100,0000 2.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

100,0000 2.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	100,0000 2.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 



Sub-Total: 
60,0000 
60,0000 

1.000,00 
1.000,00 

0,0000 
0,0000 

0,00 115,0000 

0,00 
	

115,0000 
1.567,50 
1.567,50 

CT))  
(7,7 

C SRI GERALDO KOPI CHACARA NR.105-A SETOR N.E. CAPANEMA 

CD 	 Cadpro:95.528951-07 Area Expl.:0,420 ALQ 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 12,0000 240,00 4,0000 80,00 16,0000 320,00 

MEL DE ABELHA 50 0,0000 0,00 9,0000 90,00 25,0000 250,00 

12,0000 	240,00 13,0000 170,00 41,0000 570,00 
Sub-Total: 	12,0000 	240,00 13,0000 170,00 41,0000 570,00 

CARLOS ALEXANDF 

APICULTURA 

LOTE 81 82 GLEBA 112 COL CP 

Cadpro:95.801995-58 

Tel.:(46)99973566 

Area Expl.:0,830 ALQ 

MEL DE ABELHA 01 	250,0000 	3.750,00 0,0000 0,00_ 0,0000 0,00 

250,0000 	3.750,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	250,0000 	3.750,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

DARCI TERESINHA 

APICULTURA 

LOTE RURAL 55 GLEBA 112 

Cadpro:95.620549-25 Area Expl.:4,050 ALQ 

MEL DE ABELHA 01 	0,0000_ 0,00_ 0,0000 0,00 13,0000 195,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 13,0000 195,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,00 0,0000 0,00 13,0000 195,00 

DAVID AGNES 

APICULTURA 

CHACARA 106 E 111 SETOR S.0 COL CP 

Cadpro:95.045560-82 

Tel.:() 	0 

Area Expl.:4,790 ALQ 

MEL DEABELHA 01 	15,0000 300,00 10,0000 200,00 39,0000 780,00 

15,0000 300,00 10,0000 200,00 39,0000 780,00 
Sub-Total: 	15,0000 300,00 10,0000 200,00 39,0000 780,00 

DOMINGOS MANT LOTE 11GLEBA 113 COL CP 

Cadpro:95.047046-18 
	

Area Expl.:5,580 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 40,0000 800,00 0,0000 0,00 40,0000 800,00 

MEL DEABELHA 50 20,0000 200,00 0,0000 0,00 75,0000 767,50 

EDERSON JOSE SCE LOTE RURAL 113-A E 114 GLEBA 142 COL CP 



90,0000 1.620,00 

0,00 0,0000 

0,00 0,0000 
0,00 0,0000 

0,00 0,0000 

0,0000 0,00 
0,0000 0,00 

0,00 0,0000 

0,00 0,0000 
0,00 0,0000 

0,00 0,0000 

0,00 0,0000 

Cadpro:95.688752-62 

Tel.:(46)99381467 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	1.500,0000 	22.500,00 90,0000 1.350,00, 

1.500,0000 	22.500,00 90,0000 1.350,00 
Sub-Total: 	1.500,0000 	22.500,00 90,0000, 1.350,00 

EVERALDO LUIZ QL LOTE 131 GLEBA 142 CP 

Cadpro:95.016819-60 

Tel.:(46)99000925 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	280,0000 	4.200,00 0,0000 0,00 

280,0000 	4.200,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	280,0000 	4.200,00 0,0000 0,00 

FLAVIO BIANCHINI LOTE 36 GLEBA 139 COL 

Cadpro:95.786530-55 

APICULTURA MEL DE ABELHA 011 	90,0000 	1.800,00 0,0000 0,00 

90,0000 	1.800,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	90,0000 	1.800,00 0,0000 0,00 

FRANCISCO PEDRO LOTE RURAL 41-B GLEBA 112 COL CP 

Cadpro:95.714933-20 

Tel.:(46)99784118 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	1.200,0000 	12.000,00 0,0000 0,00 

1.200,0000 	12.000,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	1.200,0000 	12.000,00 0,0000 0,00 

HENRIQUE BAUERI LOTE RURAL NR.89,GLEBA 127-CP, CAPANEMA 

Cadpro:95.774530-01 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	200,0000 	4.000,001 0,0000 0,00 

200,0000 	4.000,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	200,0000 	4.000,00 0,0000 0,00 

ISMAR DARCI DAL I LOTE RURAL 32 GLEBA 127 COL CP 

Cadpro:95.362080-43 

Tel.:(46)99786291 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 	350,0000 	5.250,00 0,0000 0,00 

Area Expl.:1,450 ALQ 

90,00001 1.620,00,, 

90,0000, 1.620,00 

Area Expl.:2,480 ALQ 

Area Expl.:5,120 ALQ 

Area Expl.:5,200 ALQ 

Area Expl.:9,220 ALQ 

0,0000 

0,0000 

Area Expl.:13,760 ALQ 

0,00.  

0,00 



70,0000 1.050,00 
70,0000P  1.050,00 Sub-Total: 

MEL DE ABELHA 01 APICULTURA 400,0000 8.000,00 

400,0000 8.000,00 
Sub-Total: 400,0000 8.000,00 

70,0000 1.050,00 APICULTURA MEL DE ABELHA 01 

LOTE RURAL 17 GL 113 COL CP 

Cadpro:95.046970-69 Area Expl.:2,480 ALQ 

JOSE TONELLI 

t"-7Z 

CD 	 Sub-Total: 350,0000 5.250,00 
CD 
IVAIR WALACHESK LOTE RURAL 68-A GLEBA 121 COL CP 

Cad pro:95.023214-52 

	

0,0000 	0,00 	0,0000 	0,0 

	

0,0000 	0,00 	0,0000 	0,00 

Area Expl.:1,980 ALQ 

JOCELI RENATO Mi LTS. RURAIS 16-D E 33 GLEBA 139-CP 

Cadpro:95.776404-56 

Tel.:(46)99978569 

APICULTURA 'MEL DE ABELHA 01 1.100,0000 17.000,00 

1.100,0000 17.000,00 
Sub-Total: 1.100,0000 17.000,00 

0,0000 0,00 0,0000 , 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 
0,0000 0,00 0,0000 0,00 

Area Expl.:3,630 ALQ 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 
0,0000 0,00 0,0000 0,00 

Area Expl.:5,170 ALQ 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 
0,0000 0,00 0,0000' 0,00 

MEL DE ABELHA 01 40,0000 800,00 20,0000 400,00 50,0000 1.000,00 

MEL DE ABELHA 50 0,0000 0,00 0,0000 0,00 200,0000 2.000,00 

APICULTURA 

40,0000 800,00 20,0000 400,00 250,0000 3.000,00 
Sub-Total:_ 	40,00001 800,00 20,0000 400,00T 250,0000 3.000,00,  

LAUDI FRAGA 

APICULTURA 

LOTE RURAL 56 GLEBA 119 CP 

Cadpro:95.804396-13 Area Expl.:1,240 ALQ 

MEL DE ABELHA 01 	0,0000 0,00 194,0250 1.746,22 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 194,0250 1.746,22 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,00 194,0250 1.746,22 0,0000 0,00 

5.250,00 350,0000 

JAIR CLAIRTON SCE LOTE 52 53 GLEBA 145 COL CP 

Cadpro:95.118968-59 



Area Expl.:0,010 ALQ 

L 
, ffEONIR OLIDIO SO-  LOTE NR.04 QUADRA 11 

Cadpro:95.834485-67 
LD 

Tel.:(46)99918735 

APICULTURA MEL DE ABELHA 01 85,0000 1.275,00 

85,0000 1.275,00 

Sub-Total: 85,0000 1.275,00 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 170,0000 3.400,00 

170,0000 3.400,00 

Sub-Total: 170,0000 3.400,00 

0,0000 0,00 84,0000 900,00 0,0000 0,00 

Sub-Total: 0,0000 0,00 84,0000 900,00 0,0000 0,00 

LUIZ CARLOS LAGEI LOTE RURAL 54 GL 143 COL CP 

Cadpro:95.045052-59 

Tel.:(46)35521904 

Area Expl.:12,380 ALQ 

MARCELO DOTTO LOTES RURAIS 44, 45 E 47 GLEBA 144 COL CP 

Cadpro:95.170502-00 Area Expl.:5,790 ALQ 

MEL DEABELHA 01 0,00 0,00 300,0000 6.000,00 0,0000 0,0000 APICULTURA 

300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

Sub-Total: 300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

Area Expl.:1,490 ALQ 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 

LUIZ CARLOS BOHI CHACARA 57 SETOR N.0 COL CP 

Cadpro:95.273315-09 

Tel.:( ) 	0 

Area Expl.:1,860 ALQ 

MEL DEABELHA 01 0,00, 0,00 APICULTURA 300,0000 6.000,00 0,0000, 0,0000 

300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

Sub-Total: 300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

MEL 450GR (UN) 0,0000 0,00 36,0000 180,00 0,0000 0,00 

MEL DE ABELHA 01 0,0000 0,00 24,0000 480,00 0,0000 0,00 

MEL DE ABELHA 50 0,0000 0,00 24,0000 240,00 0,0000 0,00 

APICULTURA 

LOURDES AIRES MA LOTE RURAL 64 GL 142 COL CP 

Cadpro:95.698686-93 



RAFAEL ROBERTO I LOTE RURAL NR.03 GLEBA 127-CP CAPANEMA 

Cadpro:95.704429-85 Area Expl.:3,100 ALQ 

PAULO FABIO GOS! LOTE RURAL 47 GLEBA 123 COL CP 

Cadpro:95.013631-60 Area Expl.:1,240 ALQ 

0,00 0,00 382,0000 0,0000 0,0000 4.325,00 
Sub-Total: 0,0000 0,00 0,0000 0,00 382,0000 4.325,00 

Cadpro:95.057930-70 

CT) 

Area Expl.:4,130 ALQ 

CD  APICULTURA MEL DEABELHA 01 	300,0000 4.500,00 41,5500 379,95 0,0000 

300,0000 4.500,00 41,5500 379,95 0,0000 

Sub-Total: 	300,0000 4.500,00 41,5500 379,95 0,0000 

MARCOS ADEMIR I LOTE RURAL 19 E 21 GLEBA 142 COL CP 

Cadpro:95.171089-09 Area Expl.:5,740 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	80,0000 1.600,00 0,0000 0,00 0,0000 

80,0000 1.600,00 0,0000 0,00 0,0000 

Sub-Total: 	80,0000 1.600,00 0,0000 0,00 0,0000 

MAURI DREBES 	LOTE RURAL 92 GL 118 COL CP 

Cadpro:95.066121-68 Area Expl.:2,930 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	320,0000] 5.400,00 0,0000 0,00 0,0000 

320,0000 5.400,00 0,0000 0,00 0,0000 
Sub-Total: 	320,0000 5.400,00 0,0000 0,00 0,0000 

PAULO CEZAR BIDI LOTE RURAL 102 GL 145 COL CP 

Cadpro:95.017231-23 

Tel.:(46)99742384 

Area Expl.:7,260 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	400,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 

400,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 
Sub-Total: 	400,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 

MEL 450GR (UN) 0,0000 0,00 0,0000 0,00 36,0000 414,00 

MEL DEABELHA 01 0,0000 0,00 0,0000 0,00 154,0000 1.703,00 

MEL DEABELHA 50 0,0000 0,00 0,0000 0,00 192,0000 2.208,00 

APICULTURA 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 



Tel.:(46)35522725 

r 	APICULTURA MEL 450GR (UN) 52,0000 375,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

MEL DE ABELHA 01 26,0000 365,00 15,0000 75,00 0,0000 0,00 

MEL DEABELHA 50 43,0000 500,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

121,0000 1.240,00 15,0000 75,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	121,0000 1.240,00 15,0000 75,00 0,0000 0,00 

ROBERTO CARLOS I LOTE RURAL 114 GLEBA 143 COL CP 

Cadpro:95.775935-12 

Tel.:(46)99911133 

Area Expl.:14,050 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	0,0000 0,00 110,0000 2.200,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 110,0000 2.200,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,00 110,0000 2.200,00 0,0000 0,00 

RODRIGO DANIEL I. LOTE RURAL 95 GLEBA 113 COL CP 

Cadpro:95.708927-51 

Tel.:(46)99014888 

Area Expl.:1,240 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	0,0000 0,00 0,0000 0,00 12,0000 192,00 

0,0000 0,00 0,0000 0,00 12,0000 192,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,00 0,0000 0,00 12,0000 192,00 

VALDIRIO GAUER 	LOTE 79 GLEBA 144 CP 

Cadpro:95.149664-24 Area Expl.:10,330 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 01 	300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	300,0000 6.000,00 0,0000 0,00 0,0000 0,00 

WALTER ANTONIO LOTES RURAIS 55 E 56 GLEBA 135 COL CP 

Cadpro:95.829475-19 

Tel.:(46)99978136 

Area Expl.:0,830 ALQ 

APICULTURA MEL DEABELHA 50 	0,0000 0,00 12,0000 228,00 0,0000 0,00 

0,0000 0,00 12,0000 228,00 0,0000 0,00 
Sub-Total: 	0,0000 0,001 12,0000 228,00 0,0000 0,00 

Total Geral: 	8.498,0000 132.130,00 649,5750 8.849,17 957,0000 12.549,50 



Resumo dos Produtos 

Produtos 
2019 2018 2017 

Quantidade Valor Quantidade Valor Quantidade Valor 
MEL 450GR (UN) 52,0000 375,00 36,0000 180,00 36,0000 414,00 
MEL DE ABELHA 01 8.383,0000 131.055,00 568,5750 8.111,17 429,0000 6.910,00 
MEL DE ABELHA 50 63,0000 700,00 45,0000 558,00 492,0000 5.225,50 

Total Geral: 8.498,0000 132.130,00 649,5750 8.849,17 957,0000 12.549,50 

I 



SEBRAEJPR 
Servico de Apoio as 
Micro e Pequenos Empresas 
Parana 

((41)3330-5757.  
145) 3321-7050 
143) 3373-8000 
14413220-3474 

(46) 3220-1250 
(42) 3228,2500 

0800 570.0800 • 
wwwseibroepr.caimbr• 

PROPOSTA DE TRABALHO 

DESENVOLVIMENTO DA APICULTURA DE CAPANEMA - 2019 

A Prefeitura Municipal de Capanema 
A/C Raquel Belchior Szimanski 

Segue proposta de continuidade de apoio tecnico e de gest5o para o grupo de 30 apicultures. 

FOCO ESTRATEGICO - Dar continuidade ao trabalho junto aos produtores de mel de Capanema, 
que iniciou em 2018, corn o objetivo de aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e 
agregar valor, gerando reconhecimento tecnico e de mercado aos produtos, processos e gestho 

dos produtores. 

PARCE1ROS — Prefeitura Municipal de Capanema e Coofamel 

ACOES 

ACOES - 2019 VALOR 

Consultorias e Oficinas de Gesfgo e monitoramento do Caderno de 
Campo para administrag5o dos controles das propriedades para gerar 
cornpetitividade 

R$ 40.000,00 

Atividades coletivas para excelencia do perfil tecnico dos apicultores, 
meihoria da qualidade e aumento da produc5o de mel — Oficinas, 

Palestras, Missgo Tecnica e Dias de Campo R$ 25.840,00 

Acompanhamento individual/por propriedade de todas as faces da 

produc'ao e extrag5o dos produtos oriundos da Apicultura e 
Meliponicultura R$ 60.000,00 

TOTAL R$ 125.840,00 

CONTRAPARTIDAS: 

Sebrae/PR = R$96.088 

Prefeitura Municipal = R$25.000,00 

Coofamel = R$4.752,00 

Atenciosamente, 

Alyne Chicocki 

Agronegocios — Sebrae/PR, Regional Sul. 

Curitiba 	80.220-300 	Rua Coot& 150 - Pada Velha 
Cascavet 	85.801-054 	Rua Vitoria, 2564 - Centro 
Izndrino. 	86039:090 -- 	Sor!•.w. Dumont;  1335 • Aetoporte- 
Maringa 	87.030-010 	An. ((onto tviunkoz do Rock., Ne!a, 1116 7..ono 7 
Polo Bronco 	85.504 000 	.4v Tupi. 333 Bartel 
Panic Crosse 84.C125.002 	Rua Deutcr Laura Cunha Fortes. 450 • tivaranas 
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05/07/2019 	 2.jpeg 

ORCAMENTO 

RAZAO SOCIAL: Cursos Profissionalizantes NORONHA LTDA— ME. 

CNPJ: 08.759.375/0001-05, E-MAIL: franciscobeltrao@microlins.com.br  

ENDERECO: Rua: Antonina, 328, sala, 01, Centro 

TELEFONE: (46) 3055-5060 	CONTATO: Alessandra 

CIDADE: Francisco Beltrao 	OF: PR 

UNID QUANT VALOR VALOR 
• UNIT 	TOTAL 

Contratacao anual de empresa para assessoria e 
acompanhamento tecnico nas propriedades de 
apicultores do municipio de Capanema para as 

seguintes acoes: 

Consultorias e Oficinas de Gestao 

monitoramento do Caderna de Campo para 

administracao dos controles das propriedades para 
gerar competitividade; 

Meses . 
Atividades coletivas para excelencia do perfil 

tecnico dos apicultores, meihoria da qualidade e 
aumento da producao de mel — Oficinas, Palestras, 
Missao Tecnica e Dias de Campo; 

Acompanhamento individual/por propriedade de 

todas as fases da producao e extracao dos 
produtos 	oriundos 	da 	Apicultura 
Meliponicultura. 

2.199,00 26.388,00 
12 

$ 26.388,00 

DATA, 03 / 07 / 2019 

O OKAMENTO DEVE SER DEVOLVIDO AO SETOR DE COMPRAS DO MUNICiP10 DE 

CAPANEMA 0 MAIS BREVE POSSIVEL COM CABKALHO DEVIDAMENTE PREEENCHIDO, 

CARIMBADO E ASSINADO EM TODAS AS FOLHAS. 

https://mailgoogle.com/mail/u/0/?tab=rm&ogblihnbox?projector=1 	 1/1 



Meses 25.788,00 

UNID QUANT ! VALOR VALOR 
I UNIT 	TOTAL 

$ 25.788,00 

05/07/2019 	 1 (1).jpeg 

OKAMENTO 

RAZAO SOCIAL: Cursos Profissionalizantes OMEGA LTDA — ME. 

CNN: 04.632.453/0001-91, E-MAIL: valdelirionoronha@hotmail.com  

ENDERECO: Rua: Ponta Grossa, 1720 

COMPLEMENTO: Sala 13 BAIRRO: Centro 

TELEFONE: (45) 99115-3479 	CONTATO: Valdelirio 

CIDADE: Francisco Beltrao 	UF: PR 

PRODUTO 

Contratac5o anual de empresa para assessoria e 
acompanhamento tecnico nas propriedades de 
apicultores do municipio de Capanema para as 

seguintes agoes: 

Consultorias e Oficinas de Gest5o e 
monitoramento do Caderno de Campo para 

administrac5o dos controles das propriedades para 
gerar competitividade; 

Atividades coletivas para excelencia do perfil 
tecnico dos apicultores, melhoria da qualidade e 
aumento da producao de mel — Oficinas, Palestras, 
Missao Tecnica e Dias de Campo; 

Acompanhamento individual/por propriedade de 

todas as fases da producao e extraca'o dos 
produtos 	oriundos 	da 	Apicultura 

Meliponicultura. 

' TOTAL: 

DATA, 03 / 07 2019 

O OKAMENTO DEVE SER DEVOLVIDO AO SETOR DE COMPRAS DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA 0 MAIS BREVE POSSIVEL COM CABKALHO DEVIDAMENTE PREEENCHIDO, 

CARIMBADO E ASSINADO EM TODAS AS FOLHAS. 

CURS 4F51S3SI A 
IONLIZANT ES 

OMP~ 
 fola P spa Plo istl, 

100 -Cango 

lasolo.so 
co 43e0o - 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 
-- 	•/1 
'„?:it- 1 	 S EC RETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 
! 
1. 	NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 

' 	..:* 
. 	s. 	 RPS no. 71436, Serie: 1, emitido em 27/06/2019, convers6o em 

02/07/2019 

Niimero da Note 

70848 

Data a Hera de Erniss5o 
27/06/201917:58:26 

Codigo de Verificagiio 

WEZ7Z609 

PRESTADOR DE SERVICOS 
Reza° Social: 	SERv DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

CPF / CNPJ: 	75.110.585/0001-00 	 Inscricao Municipal: 	17 01 0080008-8 

Endereco: 	CAETE, 000150 - 6AIRRO: PRADO VELHO - CEP: 60220300 	Tel.: 	41 - 33305329 

Municipio: 	CURITIBA 	 UF: 	PR 	Email: 	estellatapr.sebrae.com.br  

TOMA DOR DE SERVICOS 
Nome/Raza'a Social: 	MUNICIPIO DE UMUARAMA 

CPF / CNPJ: 	76.247.378/0001-56 	IMU: 	 Outro Doc.: 

Endereco: 	AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA I - CEP: 37501130 

Municipio: 	Umuarama 	 UF: 	PR 	Email: 	gabinete©umuarama.pr.gov.br  

DIS C R I MI NA cAo DOS SERVICOS 

PRESTACAC DESERVICOS PARA REALIZACAO DE PALEST RAS, al RSOS, ID F ICINAS ECO NSULTO RIAS PARAATENDER AS 
NECESSIDAD ES DA CASADO EM PREENDEDO ft ATRAVES DA SECRETARIA DE ENDU STRIAE COMER CIO NO MUNICIPIO DE 
LI MUARAMAL PARCELA 01104. CONT RATO N. 150;2019 
RPS: 010714as 1 00261801. 

IRRi e CSLL: I s eocao conform Art.15 Caput. paregrafc lo. da Lein. 953211997.COFINS:Isenceo conforroe Art.14, X, de MP2158-35de 
24/08:200 	PIS: Sem retencao na Fonte - artigo 13. Vt. de MP 2158-35 de 24108/2001.INSS: Sem retenceo ne Foote. seri ico n.ao enquadrado no 
Art. 115 e nao previsto no Art 117 delN 971109.1SS IMUNE CONF PROC. ADM. 45.317104 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA, COM 
BASE NO PAR EC ER ..) U R I DI CO 064/05. Lei 1274112012 M un 0.00 Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00. 

Valor: Liquids da- Nota Fiscal =R813,758.50 

VALOR TOT AL DA NOTA - R$ 13. 75 8,50 

COdigo da Atividade 

17 	- 01 	-Assessoria ou consultoria de qualquernatureza, riSo contida em outros itens desta lista; analise, exame, __„ 
pesquisa, coleta, compila0o e fornecimento de dadose informacties de qualquer natureza, inclusive cadastro a similares. .„......." 

Valor Total das Deducoes (R$) Base de Calculo (RS) Aliquota (%) Valor do MS (R$) Creilito p/ Abatimento do IPTLI 

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS INFORMAC&S 
Este NFS-efoi emitida corn res paid° na Lei 7312009. 

Os servicos referertee a estel,1F5-e sato I mune,s do l% 



. 	 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 
. 	 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINAKAS 

- l 	NOTA FISCAL. DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e ...__., 

RPS no. 71437, Serie: 1, emitido em 27/06/2019, conversao em 
02/07/2019 CNC43708  

NOmeroda Note 

70849 

Data e tiara de Ernissio 

27/06/201917:58:27 

aid* de Verificag& 

PRE STADOR DE SERVICOS 

'laza() Social: 	SERV DEAP010 AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

CPF / CNPJ: 	75.110.585/0001-00 	 Inscricio Municipal: 	17 01 0080008-8 

Endereco: 	CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 	Tel.: 	41 - 33305829 

Municipio: 	CURITIBA 	 UF: 	PR 	Email: 	estella@pr.sebrae.com.br  

TOMADOR DE SERVIcOS 

NomeiRaz'gd Social: 	MUNICIPIO DE UMUARAMA 

CPF / CNPJ: 	76,247.378/0001-56 	IMU: 	 Outro Doc.: 

Endereco: 	AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA I - CEP: 87501130 

Municipio: 	Umuarama 	 UF: 	PR 	Email: 	gabinete@umua ama.pr.gov,br 

D ISCRIMINA CAO DOS SERVICOS 

PRESTACAO DE SERVICOS PAPA REALIZACAO DE PALEST RAS, CURSOS, 0 FICINAS E CC)NSU LTO RIAS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA CASA DC)ENIPREEN D EDO R. ATRAVES D.4 SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO NO MU N ICIPIO DE 
UMUARAMA PARCELA 02/04. CONTRATO N.150/2019 
RPS: 01071437 	1 00261801. 

!RR? e CSLL:Isericao conforme Art:15 caput. paragrafo lo. da Lein. 5.53211997.COFINS:Isencao conformie Art.14. X, da MP 2158-35 de 
24/082001.PIS:Sern retencao na Fonte- artico 13. VI. da MP 2158-35 de 2,1108/20.01.INSS:Sem retencaona Foote, s en/ ico nao enquadrado no 
Art. 115e nao previsto no Art. 117 da IN 971/09.ISS IMUN E CONF. PROC. ADM. 45.317104 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA. COM  
BASE NO PARECERjURIDICO 084/05.Lei 12741/2012 li/fun 0.00 Est 0.00 Fed 0,00 Total 0.00. 

Valor Liou do da Note Fiscal =RS 13.758,50 

VALOR TOTAL DA NOTA - R$13.758,50 

Codigo da Atividade 

17 	- 01 	- Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, nao contida em outros /tens delta lista; analise, exame, 	.------' 
pesquisa, coleta, compilacAoefornecimento de dadose informagilles de qualquernatureza,inclusive cadasb-o e similares. 

Valor Total dal Deducdes (R$) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Valor dolS5 (R$) Cr:edito 0 Abatimento do 'PP] 

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS INFORMACoES 
Esta NFS-e foi ernitida corn respaldo na Lei 73/2009. 

Os ser..icos referentes a eats NFS•esSo Imunes do l.. 
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... 	 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 
sf 	 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 

, 	NOTA FISCAL DE SERVIcOS ELETRONICA - NFS-e 
- 	- 	-., e.- 

RPS no. 71438, Serie: 1, emitido em 27/06/2019, convers3o em 
02/07/2019 

Numero da Nota 

70851 

Data a Nora de Emissio 
27/06/201917:58:27 

Codigo de Verifica,* 

WC7FV505 

PRESTADOR DE SERVICOS 
Razao Social: 	SERV DEAPOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

CPF / CNP3: 	75.110.585/0001-00 	 Inscrisan Municipal: 	17 01 0080008-8 

Endereso: 	CAETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 	Tel.; 	41 - 33305829 

Municipio: 	CURITIBA 	 UF: 	PR 	Email: estea@pr.sebrae.com.br  

TOMADOR DE SERVICOS 
Nome/Raz5o Sociat: 	MUNI CIP IO DE1JMUARAMA 

CPF / CNP3: 	76_247.378/0001-56 	IMU: 	 Outro Doc.: 

Endereso: 	AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA I - CEP: 87501130 

Municipio: 	Umuarama 	 UF; 	PR 	Email: gabinete©umuarama.pr.gov.br  

DISCRIMINAgAa DOS SERVICOS 

PRESTA'CAO DE SERVICOS PARA REALIZACAO DE PALEST RAS,CURSOS,OFICINAS E CONSULTORIAS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADESDACASADO EMPREENDEDOR. ATRAVES DA SECRETARIA DE INDUSTRIA E COMERCIO NO MUNICIPIO DE 
UMUARAMA. PAR C ELA 03104. C 0 N T RAT 0 N. 150/2019. 
RFS: 01071438 	1 08261801. 

IRR) eC5LL:Isencao conform Art.15 caput. paragrafo lo. da Lein. 9.53211997.COFINS:Isencao conforrne Art.14, X, da MP 2158-35 de 
24/08:2001.PlaSernretencaona Fonte- artigo 13, VI, da MP 2158-35 de 24108001.1NSS:Sem retencao na Foote, senile° nao enquadrado no 
Art. 115 e fia0 prey isto DO Art. 1174a IN 971i09.1SSIMUNECONF. PROC. ADM. 45.317/C14 PREFEITUR.A MUNICIPAL DE CURITIBA COM 
BASE NO PAREC ER J U RIDICO 064105.Lei 12741/2012 l'A un 0.00 Est0.09 Fed 0,00 Total 0.00. 

Valor Liquid° da Note Fiscal = RS 11753.50 

VALOR TOTAL DA NOTA -R$13.758,50 

Codigo da Atividade 

17 	- 01 	- A ssessoria ou consultoria de qualquer natureza,n3o :ontida em outros itensdesta lista; anthlise, exame, 	_— 
pesquisa;  coleta, compilage'o a fornecimento de dados a inforrnacO'es de qualquer natureza, inclusive cadastro a similares. 

Valor Total das DeducSes (R$) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Valor do ISS (134) Credit° p/ Abatirnento do IPTU 

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00 

OUTRASINFORMAOES 
Estal\IFS-efoi ernitida nom respaldo na Lei 7312089. 

Os services referentes a esta NFS-esaolmuriesdo135 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 

‘ 	 NOTA FISCAL DE SERVIcOS ELETRONICA - NFS-e 

RPS no. 71439, Serie: 1, emitido em 27/06/2019, convers3o em. 
02/07/2019 CLKEW607  

NUmero da Note 

70852 

Data a Hora de Ernissgo 
27/06/2019 17:58:28 

 
Cddigo de V erifiogalo 

PRESTADOR DE SERVICOS 
RazSo Social: 	SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

CPF / CNP3: 	75.110.585/0001-00 	 Inscricao Municipal: 	17 01 0080008-8 

Endereco: 	CRETE, 000159 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 	Tel.: 	41 - 33305829 

Municipio: 	CURITIBA 	 UF: 	PR 	Email: 	estellwapr.sebrae.com.br  

TOMADOR DE SERVICOS 
Nome/Bacio Social: 	MUNICIPIO DE UMUARA MA 

CPF / CNP3: 	76,247.378/0001-56 	IMU: 	 Dutra Doc.: 
Endereco: 	AV RIO BRANCO, 3717 - BAIRRO: ZONA I- CEP: 87501130 

Municipio: 	Umuarama 	 UF: 	PR 	Email: 	gabinete(aumuarama.pr.gov,br- 

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS 

PRESTACAO DE SERVIC.OS PARA REALIZ.ACAO DE PALESTRAS, CURSOS, OF ICINA S E CO NSU LTO RIAS PARA ATENDER AS 
NECESSIDADES DA CASA DO EMPREENDEDOR,ATRAVESDASECRETARIA DE INDUSTRIA EC OMERCIO NO MUNICIPIO DE 
UMUARAMA. PARCELAO4/04.CONTRATO N. 150/2019. 
RPS: 01071439 1 00251801. 

IRRI eCSLL:IsencaoconformeArt.15caput. paragrafolo.da Lein. 9.532/1597,C0F1 NS:Isencao conforrne Art.14, X, da MP 2158-35 de 
241052001.PIS:Sernretencao na Fonte- artigo 13. VI, da MP 2153-35 de 24/0812001.INSS:Sern retancao na Fonte. ser.:ico !leo enquadrado no 
Art. 1155 nao previsto no.Art 117 cia IN Filos,iss IMU NE CON F. PROC. ADM. 45.317/04 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITI EA, COM 
EASE NO PARECER JURIDIC° 064105.Lei 1274112012 Nun 0.00 Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00. 

Valor Ligoida de Note Fiteal ,---• R511758.50 

VALOR TOTAL DA NOTA -R513.758,50 

Codigo da Atividade 	 ---------' 

17 	- 01 	- Assessoria ou consultoria de qualquernatureza, n3o contida em outros itens desta lista; analise, exame, 
pesquisa, coleta, compilagao e fornecimento de dadose.informag5es de qualquernatureza, inclusive cadastro a similares. 

Valor Total das Dedu 'vies (R$) Base de Calculi, (R$) Aliquota (%) Valor do 155 (R$) Credit° p/ Abatimento do IPTU 

0,00 13.758,50 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS INFORMACOES 
Esta NFS-efoi ernitida corn respaldo re Lei 712009. 

Os servicos referentes a eats N FS-e silo In-tunes do (SS 
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NOTA 

PREFEITURA MUNICIPAL 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

FISCAL DE SERVIcOS ELETRO 

no. 71371, Serie: 1, emitido em 24/06/2019, 
25/06/2019 

Numero da Nota 

70784 DE CURT I IBA 

FINAKAS 

MICA - NFS-e 

converslo em 
4CPHI7OB 

 

Data a Flora de Emissio 

24/06/2019 10;45:36 

Cocligo de VerificacSo ,-. 
RPS 

PRESTADOR DE SERVICOS 

Raz aci Social: 	SERV DE A P010 AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

CPF I CNPJ: 	75.110.585/0001-00 	 Inscrigao Municipal: 	17 01 0080008-8 

Enderego: 	CRETE, 000150 - BAIRRO: PRADO VELHO - CEP: 80220300 	Tel.: 	41 - 33305829 

Municipio: 	CURITIBA 	 UF: 	PR 	Email: 	estella©pr.sebrae.com.br  

TOMADOR DE SE RVIcOS 

Nome/Raz5o Social: 	MUNICIP 10 DE GUARAPUAVA 

CPF / CNP3: 	76.178.037/0001-76 	IMU: 	 Outro Doc.: 

Enderego: 	R BRIGADEIRO ROCHA, 2777 - COMPLEMENTO: SEM COMPLEMENTO - BAIRRO: CENTRO - CEP: 
85010210 

Municipio: 	Guarapuava 	 UF: 	PR 	Email: 	administracao@guarapuava.pr.gov.br  

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS 

NUMERO DO EM PEN HO 5733;2019 E CO NTRATO 114/2019 DESCRICAO: 0 ORSEI-0 DO PRESENTE INSTRUMENTO E A PRESTACAO 
DE SERVICOSTECNICOSESPECIALIZADOS REF ERENTESA0 PROGRAMAINOVAGUARAPUAVA. 
RPS:01071371 	1 00249501. 

IRRI e CSLLIsenc,aoconforme Art 15 caput. paragrafo lo. da Lei n. 9.532/1997.COFINS:Isencaoconforme Art.14, X da MP2158-35 de 
24/0812001. PI S:Sern retenceo na Fonte - artigo 13. VI, da MP 2158-35 de 24110812001ANSS:Sern retencao na Fonte. servioo naoenquadrado no 
Art. 115 e nao previsto no Art. 117da IN 971109.ISS IMUNE CONF. PROC. ADM. 45.317104 PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITI taA, COM 
BASE NO PARECER JU RI DICO 064105.Lei 1274112012 Mun ODD Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00. 

Valor Liquidoda Nota Fiscal =RS25.000,00 

VALOR TOTAL DA NOTA - R$25.000,00 

Codigo da Atividade 
_____--- 

17 	- 01 	-Assessoria ou consultoria de qualquer natureza, n'ao contida em outros itens desta lista; analise, exame, 
pesquisa, coleta, compilag8oe fornecimento de dadose informacries de qualquer natureza, inclusive cadastro e similares, 

Valor Total das Deducaes (R$) Base de Calculo (RS) Aliquota (%) Valor do ISS (R$) Credit° pi Abatimento do /PTO 

0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRASINFORMACOES 
Esta I:4F 9.-e foi emitida corn res pals° na Lei 7312009. 

05 Se'rjcos referentes a esti NFS-esao In ,unes do ISS. 



Projeto: Desenvolvimento da Apicultura no Territorio da Fronteira 
Unidade: Sebrae-PR/Regiona I Sul 

Objetivo do projeto: Aumentar a produtividade, incrementar a qualidade e agregar valor, 

gerando reconhecimento tecnico e de mercado aos produtos, processos e gestao dos 

produtores de mel de Capanema -Territorio da Fronteira, Regional Sul do Sebrae/PR. 

Ptiblico-Alvo: 30 produtores rurais 

Data Inicio: 02/01/2018 

Data Termino: 30/12/2018 

EXECIA AEWA , 	 I  

ORcAMENTO 

1 	 AcoES I 	VALOR 

l Implantac5o e Monitoramento do Modelo de Excelencia em Gest5o 

I pars desenvolvimento da competitividade, sustentabilidade e 

inovac5o nes propriedades rurais. R$ 25.000,00 

PAS MEL - Modulo It - Boas Praticas na ProducAo de Mel no Campo e 

na Unidade de ExtracAo de Mel. R$ 	5.000,00 

1PAS MEL - Modulo IV - Pre-requisitos pare implantacao das Boas 

Praticas Apicolas e do sistema APPCC para o mel, fluxogra ma das 

etapas que v5o desde a coleta dos favos no campo ate o 

processamento no entreposto de mel, destacando os principals 

perigos, as medidas preventives e os respectivos pontos criticos e de 
controle. RS 	5.000,00 

Aplicat'ao de caderno de tempo RS 10.000,00 

Acompanhamento individual/por propriedade de todas as fases da 

produy5o e extrac5o dos produtos oriundos da Apicultura e 

Meliponicultura R$ 50.000,00 

TOTAL R$ 95.000,00 



CONT APA T JAS 
TOTAL - 2018 R$95.000,00 

Sebrae/PR R$75.000,00 

Prefeitura Municipal de Capanema R$17.000,00 

Coofamel R$3.000,00 

RECURSO AD1CIONAL (SEBRAETEC) 
TOTAL - 2018 R$8.000,00 

Sebrae/NA R$5.600,00 

Coofamel R$2.400,00 

RECURS() TOTAL INVESTIDO NO ANO DE 2018 
TOTAL R$103.000,00 

Sebrae/PR e NA R$80.600,00 

Prefeitura Municipal de Capanema R$17.000,00 

Coofamel R$5.400,00 

EXEC. 

EXECLICAO FiSICA - 2018 
Consultoria (horas) - consultoria tecnica de campo, MEG e 

Caderno de Campo  

868  

Atividades Coletivas (NLimero de Atividades) - Cursos, 

Oficinas, Seminario, Palestras ejou Dias de Campo 

8 



pA R 	E5T RA "T'EGIq rv• 

SEBRAE/PR 

0 SEBRAE/PR é o agente financiador e realizador do projeto. Para execuggo da estrategia local, 

realiza awes de consultorias tecnicas de campo, capacitagoes ligadas a produggo de mel, dentre 

elas, PAS MEL (Programa Alimento Seguro Mel) para os apiarios e unidades de extraga-o de mel, 

atividades coletivas de difusgo de tecnologia através de "Dias de Campo" e aplicaggo do MEG 

(Modelo de Excelencia em Gestgo, da Fundaggo Nacional da Qualidade). Todas as atividades 

tern como foto o estimulo ao ingresso e profissionalizaggo na apicultura e meliponicultura, o 

despertar para a padronizaga-o e modernizaggo das atividades, a difusgo de novas tecnologias e 

a oportunidade do incremento de renda nas propriedades, melhoria da gestgo, associativismo 

e melhoria na qualidade de vida das familias envolvidas no projeto. 

Prefeitura Municipal de Capanerna 

A mobilizacgo deste projeto se iniciou em novembro de 2017, corn apoio principal da Secretaria 

de Agricultura do Municipio de Capanema, efetivado através da disponibilizaggo da equipe 

tecnica da Secretaria para mapear e mobilizar os apicultores do municipio. Alem da parceria na 

mobilizaggo, a prefeitura garantiu a contrapartida de recurso financeiro e apoio na construggo 

de estradas, acessos e bueiros para implantaggo dos apiarios. 

Coofamel Cooperativa Agrofarniliar Solidaria 

A Coofamel a uma cooperativa de produtores de mel e hortifrutigranjeiros corn tra 

consolidado na regigo Oeste do Estado do Parana. Tornou-se parceira deste projeto garantindo 

a aquisiggo da matthria-prima, bern como o fornecirnento de produtos, insumos e equipamentos 

necessarios para produggo e implantaggo dos apiarios e meliponarios. Tambem vem 

contribuindo corn a mobilizaggo nas atividades coletivas e corn a contrapartida financeira do 

projeto. A participagao da cooperativa é fundamental para dar seguranga aos apicultores e 

meliponicultores no que tange a comercializag5o da produggo, estimulando o investimento e o 

born desenvolvimento do projeto. 



bi 

Fonte: AD-AGRO 2018 

A Ti VIDA DtS 1"01x. VAS 

Lancamento e Sensibiliza(go do Projeto "Desenvolvimento da Apicultura no Territorio 

da Fronteira" — Capanema/PR, dezembro/2017 

0 langamento do projeto ocorreu no mes de dezembro de 2017, corn a participagao do 

pUblico-alvo e dos parceiros. No evento foi realizado uma breve abertura onde parceiros locals 

relataram a importancia desta iniciativa. Na ocasiao foi realizada uma palestra sobre Alta 

Produtividade na Apicultura, ministrada pelo consultor Wagner Gazziero, consultor credenciado 

ao Sebrae/PR, 

Dia de Campo na Propriedade do Apicultor Agenor Rieth 

Este dia de campo foi realizado no mes de ma rgo de 2018 corn duraggo de 08 horas, corn objetivo 

de ensinar os produtores a transferir colmeias sem padrao para colmeias padrao, bem como, 

repassar conhecimentos basicos de producao e rnanejo nas colmeias de abelha Apis mehfera e 

Abeiha Jatai. 



Dia de Campo na Propriedade do Apicultor Ederson José Schilindwein 

Este die de campo foi realized° no rngs de abril de 2018 corn duraggo de 08 horas, corn objetivo 

de ensinar os produtores a realizar manuteng5o de ninho, manejo de inverno e controle de 

inimigos naturals. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Oficina "Apicultura Profissional" 

Esta oficina foi realizada no mes de maio de 2018 corn durag5o de 08 horas, corn objetivo de 

levar o conhecimento para os apicultores do projeto sobre como trabalhar corn apicultura de 

forma profissional. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

 



1)eilo ar.281.1ir(Dhriliaento 	44:v1,16.2ituraCalap.:-  

Curso "PAS MEL MODULO IV" 

Este curso foi realizado no mes de junho de 2018 corn durag5o de 08 horas, corn objetivo de 

levar o conhecimento para os apicultores do projeto sobre as Boas Praticas na Produc5o de mel 

no campo. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Curso "PAS MEL MODULO III" 

Este curso foi realizado no mes de maio de 2018 corn duraggo de 16 horas, corn objetivo de levar 

o conhecimento para os apicultores do projeto sobre as Boas Praticas na Produc5o de Mel no 

Campo e na Unidade de Extraggo de Mel. 



Fonte: AD-AGRO 2018 

Dia de Campo corn pratica de colheita e extracao de mei. 

Este dia de campo foi realizado no mes de novembro de 2018 corn duraggo de 8 horas, corn 

objetivo de levar o conhecimento para os apicultores do projeto sobre as Boas Praticas na 

colheita de Mel no Campo e na Unidade de ExtracSo de Mel. 

Fonte: AD-AGRO 2018 



TlifIDA DES +5'N 	DLIAIS 

Andreia Pedron 

Moradora da Linha Sgo Pedro no municipio de Capanema, Andreia conta corn o apoio de seu 

marido Alessandro que realiza as atividades de campo, iniciou a implantag5o da atividade 

juntamente corn o inicio do projeto, e logo associou-sea Coofamel. Est5o com urn apiario fixo 

localizado na sede da propriedade e contam corn 5 colmeias padrio langstroth povoadas e que 

est5o aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 25 Horas de consultoria 

tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, 

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Agenor Rieth 

Morador do Distrito de S5o Luis no municipio de Capanema, iniciou no projeto jth como apicuft 

contendo 17 colmeias sem padr5o, e associou-se a Coofamel. Ern abril de 2018 aclq riu 08 

colmeias padr5o langstroth da cooperativa e através de uma difus5o de tecnologia na 

modalidade dia de campo, realizou a troca das colmeias sem padr5o para as corn padr5o. Esti 

se preparando e adequando seu apiario e suas colmeias para produc5o de mel ainda nesta safra 

2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo, tem facilidade de compreender 

e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor, porem devido sua idade avancada 

tern dificuldade de realizar as tarefas programadas para o period°. 



Apicultores Nelson Wildner, Salete Manchini, Ismar Darci Dal Piva e Agenor Rith. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Alexandro Leopoldo Hesel 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, Alexandro conta corn o apoio de sua 

esposa Sidineia no desenvolvimento das atividades de campo, iniciou a implantag5o da atividade 

juntamente corn o inicio do projeto e contam corn 5 colmeias padr5o langstroth povoadas e que 

estho aptas para iniciar a producgo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria 

tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, 

disponibilidade ern receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Carlos Alexandre Zanata 

Morador do Distrito do Cristo Rei no municipio de Capanema, Carlos conta corn o apoio de seu 

avO Antonio Zanata no desenvolvimento das atividades de campo, ja trabalhava corn apicultura 

antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados 



da Coofamel, est5o corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam corn 30 

colmeias padCao langstroth povoadas e que esfao aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 25 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Ederson José Schlindwein 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema Ederson conta corn o apoio de seu 

irm5o Lucas no desenvolvimento das atividades de campo, ja trabalhava corn apicultura antes 

do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da 

Coofamel, esfgo corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam corn 40 

colmeias padr5o langstroth povoadas e que estgo aptas para iniciar a producgo nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo e questionthrio do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 



Everaldo Luiz Quanz 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, j6 trabalhava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, esti corn urn apiirio fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 24

colmeias padrgo langstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 23 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Francisco Pedro Cembrani 

Morador da Linha Santo Antonio do Siemens, no municipio de Capanema, ja trabalhava corn 

apicultura antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de 

associados da Coofamel, esti corn urn apierio fixo localizado na sede da propriedade e outros 

dois apiarios em outras propriedades da familia. Conta corn 50 colmeias sem padr5o povoadas 

e que estgo sendo adaptadas para iniciar a produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 

Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender 

e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas 

programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 



Henrique Bauermann 

Morador do Distrito do Cristo Rei no municipio de Capanema, Henrique conta corn o apoio de 
seu pai Valdemar no desenvc>lvimento das atividades de campo, ja trabalhava corn apicultura 

antes do inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados 

da Coofamel, estgo corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam corn 15 

colmeias padrgo langstroth povoadas e que estao aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 27 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Irio Rodrigues da Silva 

Morador no municipio de Capanema ja trabalhava corn apicultura antes do inicio do projeto, 

realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da Coofamel, este corn urn 

apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam corn 07 colmeias padrao langstroth 

povoadas e que est5o aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 Horas 

de consultoria tecnica de campo e questioned° do MEG, tern facilidade de compreender e 

aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programaclas 

para o periodo. 



Fonte: AD-AGRO 2018 

Ismar Darci Dal Piva 

Morador da Linha S5o Pedro no municipio de Capanema jth trabaihava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da 

Coofamel, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e contam corn 30 

colmeias padr5o langstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 24 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Ismar Pagel 

Morador da Linha Chapad5o no municipio de Planalto já trabalhava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da 

Coofamel, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 600 

colmeias, deltas 100 colmeias padr5o langstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a 

produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 20 Horas de consultoria tecnica de campo e 



questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas implantadas, 

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o periodo. 

lvair Walacheski 

Morador da Linha Jacare no municipio de Capanerna ja trabalhava corn apicultura antes do inicio 

do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 8 colmeias 

sem padrio, as colmeias ngo estgo aptas para iniciar a produggo nesta safra de 2018/2019. 

Recebeu 16 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, ngo tern facilidade 

de compreender e aplicar as tecnicas, ngo tern disponibilidade em receber o consultor e n5o 

consegue realizar as tarefas programadas para o period°. 

Jair Clairton Schiavi 

Morador da Linha Sgo Pedro no municipio de Capanema ja trabalhava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, conta corn o apoio de sua esposa na realizaggo das tarefas de campo, esta corn 

urn apikio fixo a ser montado, localizado na sede da propriedade e contam corn 10 colmeias 

sem padrao povoadas e que estao sendo preparadas e adequadas para iniciar a produc5o nesta 

safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo e questionthrio do MEG, 

tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e 

em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

 

Joao Wieczorek 

Morador da Linha Gaiicha no municipio de Capanema ja trabalhava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, esta corn urn apikio fixo na instalado, localizado na sede da propriedade e 

conta corn 10 colmeias padrao la ngstroth povoadas e que estgo sendo preparadas e adequadas 

para iniciar a produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de 



campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, 

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Joceli Renato Manchini 

Morador do Distrito de Sao Luis no municlpio de Capanema, Joceli conta corn o apoio de sua 

esposa Salete Manchini no desenvolvimento das atividades de campo, Iniciou na atividade 

juntamente corn o inicio do projeto e associou-se a Coofamel, est5o corn urn apiario fixo 

localizado na sede da proprieda de e contam corn 40 colmeias pachlo langstroth povoadas e que 

estao aptas para iniciar a producao nesta safra de 2018/2019. Recebeu 36 Horas de consultoria 

tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, 

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Antes 
	

Depois 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Lourdes Aires da Costa 

Moradora da Linha Santa Ana no municipio de Capanema Lourdes conta corn o apoio de seu 

esposo Getulio no desenvolvimento das atividades de campo, ja era apicultor antes do inicio do 

projeto, realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associados da Coofamel, estab 



corn dois apiarios fixos localizado em duas de suas propriedades e contam corn 20 colmeias 

padtio langstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a producSo nesta safra de 2018/2019. 

Recebeu 32 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de 

compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as 

tarefas programadas para o periodo. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Luis Carlos Bohn 

Morador do municipio de Capanema Luis ja era apicultor antes do inicio do projeto, esta corn 

seis apiarios fixos localizado em propriedades proprias e de parceiros, contam corn 50 colmeias 

em processo de padronizag5o, povoadas e que estgo sendo adaptadas para iniciar a produc5o 

nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do 

MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o 

consultor e em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Marcelo Dotto 

Morador do Distrito de Sao Luis no municipio de Capanema Marcelo conta corn o apoio de seu 

filho, esposa e parceiro no desenvolvimento das atividades de campo, retomou a atividade da 

apicultura juntamente corn o projeto e associou-sea Coofamel, esta corn urn apiario fixo 

localizado em uma de suas propriedades e conta corn 24 colmeias padilo langstroth povo 

e que est5o aptas para iniciar a produc5o nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de 

consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tem facilidade de compreender e aplicar 

as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o 

period°. 



Fonte: AD-AGRO 2018 

Marcio Luis Waiter 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, Marcio conta corn o apoio de seu filho 

Kelvin no desenvolvimento das ativida des de campo, ja era apicultor antes do inicio do projeto, 

realizou o ingresso no projeto bem como, no quadro de associa dos da Coofamel, estk corn dois 

apiarios fixos localizado em duas de suas propriedades e contam corn 24 colmeias padrk 

langstroth povoadas e que estk aptas para iniciar a produck nesta safra de 2018/2019. 

Recebeu 34 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de 

compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as 

tarefas programadas para o period°, ja é considerado uma referencia no projeto. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Marcio Luis Rasche 

Morador da Linha Boa Vista no municipio de Capanema ja trabalhava corn apicultura antes do 

inicio do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 4 

colmeias sem padrk, as colmeias n5o estk aptas para iniciar a produck nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 16 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, nk tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, nao tem disponibilidade em receber o consultor 

e nk consegue realizar as tarefas programadas para o period°. 



Marcos Ademir Henn 

Mora dor da Linha Santa Ana no municipio de Ca panema Marcos conta corn o apoio de seu filho 

Djonatan no desenvolvimento das atividades de campo, iniciou na apicultura junta manta corn o 

projeto, e associou-sea Coofamel, estao corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade 

e contam corn 5 colmeias pa drao langstroth povoadas e que estao a ptas para iniciar a producao 

nesta safra de 2018/2019. Recebeu 31 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do 

MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o 

consultor e em realizar as tarefas programa das para o periodo. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Matheus Gasperin 

Mora dor do Distrito do Sao Luis no municipio de Ca panema, Matheus conta corn o apoio de seu 

sogro Flavio no desenvolvimento das atividades de campo, iniciou na apicultura junta mente corn 

inicio do projeto, e associou-se a Coofamel, estao corn urn apiario fixo localizado na sede da 

propriedade e contam corn 20 colmeias sem padrao povoadas e que estao sendo adaptadas 

para iniciar a producao nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de 

campo e questionario do MEG, tern dificuldade de compreender e aplicar as tecnicas, tern 

disponibilidade em receber o consultor, porem nao realiza as tarefas que devem ser executadas 

para melhorar suas colmeias. 

Fonte: AD-AGRO 2018 



Mauri Drebes 

Morador Linha Reden0o no municipio de Capanema, Mauri ja trabalhava Gem apicultura antes 

do inicio do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 17 

colmeias sem pa drk povoadas e que estk sendo adaptadas para iniciar a produc5o nesta safra 

de 2018/2019. Recebeu 16 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas implantadas, nao tern disponibilidade em 

receber o consultor pois trabalha como empregado numa cooperativa de cereals, porem realiza 

as tarefas que devem ser executadas para melhorar suas colmeias. 

Mauro da Costa 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, iniciou na apicultura juntamente corn 

o inicio do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 20 

colmeias padrk langstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a produck nesta safra de 

2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

facilidade de compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em 

realizar as tarefas programadas para o periodo. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Nelson Wildner 

Morador da Linha Lageado Grande no municipio de Capanema, ja era apicultor antes do inicio 

do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 20 colmeias 

pa drk la ngstroth povoadas e que est5o aptas para iniciar a produga-o nesta safra de 2018/2019. 

Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tem facilidade de 

compreender e aplicar as tecnicas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as 

tarefas programadas para o period°. 



Fonte: AD-AGRO 2018 

Otavio Damin 

Morador da Linha Ponte Capanema no municipio de PlanaIto, conta corn o apoio de seu Mho 

Jair para realizag5o das atividades de campo, iniciou na atividade da apicultura juntamente corn 

inicio do projeto, ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta corn urn apiario fixo 

localizado na sede da propriedade e conta corn 08 colmeias padr5o langstroth povoadas e que 

est5o aptas para iniciar a producgo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 29 Horas de consultoria 

tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas 

implantadas, disponibilidade ern receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para 

o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Paulo Cesar Mai 

Morador da Linha Ressaca no municipio de Capanema, iniciou na atividade da apicultura antes 

do projeto, ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta corn urn apiario fixo localizado 

na sede da propriedade e conta corn 20 colmeias em processo de pa dronizag5o, povoadas e que 

est5o sendo adaptadas para iniciar a producao nesta safra de 2018/2019. Recebeu 30 Horas de 

consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar 



as tecnicas implantadas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas 

programadas para o period°. 

Pedro do Amaral 

Morador do Distrito do Alto Faraday no municipio de Capanema, iniciou na apicultura antes do 

inicio do projeto, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 4 

colmeias sem padrgo povoadas e que estgo sendo adaptadas para iniciar a produc5o nesta safra 

de 2018/2019. Recebeu 16 Horas de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tern 

dificuldade em compreender e aplicar as tecnicas, tern disponibilidade em receber o consultor 

porem n5o realiza as tarefas que devem ser executadas para melhorar suas colmeias. 

Sidinei Martins da Costa 

Morador da Linha Santa Ana no municipio de Capanema, iniciou na atividade da apicultura 

juntamente corn o inicio do projeto, ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta corn 

urn apiario fixo localizado na sede da propriedade e conta corn 06 colmeias padrgo langstroth, 

povoadas e que estgo aptas para iniciar a produck nesta safra de 2018/2019. Recebeu 24 Horas 

de consultoria tecnica de campo e questionario do MEG, tem facilidade de compreender e 

aplicar as tecnicas implantadas, disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas 

programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 

Valdirio Gauer 

Morador da Linha Santa Clara no municipio de Capanema, conta corn o apoio de sua esposa para 

realizacao das atividades de campo, iniciou na atividade da apicultura antes do inicio do projeto, 

ingressou no quadro de associados da Coofamel, esta corn urn apiario fixo localizado na sede da 

propriedade e conta corn 20 colmeias padrgo langstroth povoadas e que estgo aptas para iniciar 

a producgo nesta safra de 2018/2019. Recebeu 28 Horas de consultoria tecnica de campo e 



questionario do MEG, tern facilidade de compreender e aplicar as tecnicas implantadas, 

disponibilidade em receber o consultor e em realizar as tarefas programadas para o period°. 

Fonte: AD-AGRO 2018 



PRODUTORES E QUANTIOAOE Of' CO; itAFIA 5 

N° Nome CADPRO 
N°  

COLMEIAS 
DEZ 2018 

1 ANDREIA PEDRON 9573798691 5 

2 AGENOR RITH 95309797-49 17 

3 ALEXANDRO LEOPOLDO 95320982-94 5 

4 CARLOS ALEXANDRE ZANATTA 95801995-58 30 

5 EDERSON JOSE SCHLINDWEIM 9568875262 40 

6 EVERALDO LUIZ QUANZ 9501681960 34 

7 FRANCISCO PEDRO CEMBRANI 9571493320 50 

8 HENRIQUE BAUERMANN 95774530101 15 

9 IRIO RODRIGUES DA SILVA 9518226423 7 

10 ISMAR DARCI DAL PIVA 95362080-43 30 

11 ISMAR PAGEL 9560679952 600 

12 IVAIR WALACHESKI 95023214-52 8 

13 JAIR CLAIRTON SCHIAVI 95118968-59 10 

14 JOAO WIECZOREK 95006324-69 10 

15 JOCELI RENATO MANCHINI 95661659-00 40 

16 LOURDES AIRES MARTINS COSTA 9569868693 20 

17 LUIZ CARLOS BOHN 9527331509 50 

18 MARCELO DOTTO 9569828985 24 

19 MARCIO LUIS WALTER 9505793070 24 

20 MARCIO LUIZ RASCHE 9567028957 4 

21 MARCOS ADEMIR HENN 9517108909 5 

22 MATEUS GASPERIN 9578349143 20 

23 MAURI DREBES 9506612168 17 

24 MAURO DA COSTA 9519160487 20 

25 NELSON WILDNER 9519150090 20 

26 OTAVIO DAMIN 9521855514 08 

27 PAULO CEZAR BIDIN 9501723123 20 

28 PEDRO DO AMARAL 91217229000 4 

29 SIDINEI MARTINS DA COSTA 9516659677 6 

30 VALDIRIO GAUER 9514966424 20 



QUANTIDADE COLNIEMS, PRODUc40 E R PADA 

QUANTIDADE DE COLMEIAS, ESTIMATIVA DE PRODUCAO E RENDA 

N° Nome 

N* 
COLMEIAS 

IN(C10 
PROJETO 

ESTIMATIVA 
PRODKAO 

SAFRA 
2018/2019 

(KG) 

ESTIMATIVA 
RECEITA 

2018/2019 
(R$) 

N* 
COLMEIAS 

COM 0 
PROJETO 

ESTIMATIVA 
PRODUcA0 

SAFRA 
2019/2020 

(KG) 

ESTRVIATIVA 
RECEITA 

2019/2020 
(R$) 

1 ANDREIA PEDRON 0 0 R$ 5 200 R$ 	1.600,00 

2 AGENOR RITH 8 168 R$ 1.344,00 17 680 R$ 	5.440,00 

3 ALEXANDRO LEOPOLDO 0 0 R$ 5 200 R$ 	1.600,00 

4 CARLOS ALEXANDRE ZANATTA 6 126 R$ 1.008,00 30 1200 R$ 	9.600,00 

5 EDERSON JOSE SCHUNDWEIM 4 84 R$ 672,00 40 1600 R$ 	12.800,00 

6 EVERALDO LUIZ QUANZ 12 252 R$ 2.016,00 34 1360 R$ 	10.880,00 

7 FRANCISCO PEDRO CEMBRANI 30 630 R$ 5.040,00 50 2000 R$ 	16.000,00 

8 HENRIQUE BAUERMANN 3 63 RS 504,00 15 600 R$ 	4.800,00 

9 IRIO RODRIGUES DA SILVA 0 0 R$ - 27 1080 R$ 	8.640,00 

10 ISMAR DARCI DAL PIVA 18 378 R$ 3.024,00 30 1.200 R$ 	9.600,00 

11 ISMAR PAGEL 600 12.600 R$ 100.800,00 600 24.000 R$ 	192.000,00 

12 IVAIR WALACHESKI 8 168 R$ 1.344,00 8 320 R$ 	2.560,00 

13 JAIR CLAIRTON SCHIAVI 4 84 R$ 672,00 10 400 R$ 	3.200,00 

14 JOAO WIECZOREK 10 210 R$ 1.680,00 11 440 R$ 	3.520,00 

15 JOCELI RENATO MANCHINI 0 0 R$ - 40 1.600 R$ 	12.800,00 

16 LOURDES AIRES MARTINS COSTA 5 105 R$ 840,00 20 800 R$ 	6.400,00 

17 LUIZ CARLOS BOHN 50 1.050 R$ 8.400,00 50 2.000 R$ 	16.000,00 

18 MARCELO DOTTO 0 0 R$ - 24 960 R$ 	7.680,00 

19 MARCIO LUIS WALTER 5 105 R$ 840,00 24 960 •.....Z$ /7.680,00 
,-- 

20 MARCIO LUIZ RASCHE 4 84 R$ 672,00 4 160 1.280,00 

21 MARCOS ADEMIR HENN 0 0 R$ - 5 200 1.600,00 

22 MATEUS GASPERIN 0 0 R$ - 20 e...., 	:ISO $ 	6.400,00 

23 MAURI DREBES 17 357 R$ 2.856,00 17 680 R$ 	5.440,00 

24 MAURO DA COSTA 0 0 R$ 20 800 R$ 	6.400,00 

25 NELSON WILDNER 7 147 R$ 1.176,00 20 800 R$ 	6.400,00 

26 OTAVIO DAMIN 1 21 R$ 168,00 20 800 R$ 	6.400,00 

27 PAULO CEZAR BIDIN 20 420 R$ 3.360,00 20 800 R$ 	6.400,00 

28 PEDRO DO AMARAL 4 84 R$ 672,00 4 160 R$ 	1.280,00 

29 SIDINEI MARTINS DA COSTA 0 0 RS - 22 880 R$ 	7.040,00 

30 VALDIRIO GAUER 15 315 R$ 2.520,00 20 800 R$ 	6.400,00 

TOTAL 831 17.451 R$ 139.608,00 1.212 48.480 R$ 387.840,00 



RESULTAOOS 

Colmeias (Unidades) +69% 
Estimativa de Produc5o — Safra 2018/19 e 2019/20 (Kg) +36% 
Estimativa de Receita — Safra 2018/19 e 2019/20 (R$) + 36% 

A grande maioria dos apicultores e meliponicultores participantes do projeto estao engajados 

na execug5o das awes propostas, implantando e desenvolvendo as atividades orientadas pelo 

consultor. No entanto é necessario avaliar pontualmente alguns produtores que n5o est5o 

produzindo resultados. 

O niimero de produtores participantes nos eventos coletivos vem aumentando gradualmente, 

demonstrando interesse na atividade e confianga entre os integrantes do grupo, o que é 

determinante para o sucesso da atividade no municipio. 

A parceria corn a prefeitura e a Coofamel gera seguranga para os produtores, pois possibilita 

atraves da prefeitura o apoio financeiro e em infraestrutura e na cooperativa a garantia da venda 

da materia-prima que sera produzida. 

Os resultados do primeiro ano do projeto sgo muito significativos, em grande parte pelo 

investimento em muitas horas de assistencia profissional assistida junto aos apicultores e 

dedicag5o da maioria desses produtores as awes propostas. Ainda tern muitas atividades a 

serem desenvolvidas no proximo periodo (2019), que visam a profissionalizag5o dos apicultores, 

a melhoria da gestao da atividade no campo, aumento da produtividade e a continuidade nas 

atividades coletivas corn foco na difus5o de tecnologia e qua lida de do mel, sempre trabalhando 

a independencia do produtor para que possa seguir na atividade corn seguranga. 



RESOLKAO CDE N° 04/2015 

Aprova alteragao do art. 8°, inciso XI, do Estatuto 
Social do SEBRAE/PR. 

O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servigo de Apoio as Micro 

e Pequenas Empresas do Estado do Parana — SEBRAE/PR, no use de suas 

atribuigOes estatutarias, e considerando: 

- os termos do OfIclo n° 020, de 27/01/2015, do Secretario de Estado do 

Planejamento e Coordenagao Geral; 

- a necessidade de alteragao do estatuto social, em virtude do disposto na Lei 

Estadual n° 18,369, de 15 de dezembro de 2014; 

- a atendimento do quorum previsto e rito previstos no art. 13, inciso XXII, do 

referido estatuto, bem como a deliberagao havida na Reuniao Extraordinaria 

realizada no dia 23 de fevereiro de 2015, 

RESOLVE: 

Art. 1° - Fica alterado a art. 8°, inciso XI, do Estatuto Social do SEBRAE/P 
que passa a vigorar corn a seguinte redacao: 

"Art. 8° 

XI — Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenagao Geral". 

Art, 2° - Em face da referida alteragao, o Estatuto Social do SEBRAE/PR passa 

a vigorar corn a seguinte redagao consolidada: 



ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/PR 

TITULO I 

DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE 

CAPITULO I 

DA DENOMINACAO, CONSTITUIcAO, 
SEDE, FORO E DURACAO 

Art. 1° - 0 Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do 
Parana é uma entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, 
instituida sob a forma de servigo social autOnomo, regulada por este 
Estatuto, doravante designada simplificadamente como SEBRAE/PR. 

Art. 2° - 0 SEBRAE/PR tern sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do 
Parana. 

Art. 3° - 0 prazo de duragao do SEBRAE/PR é indeterminado. 

CAPITULO 11 

DA ATUA00, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAO AO 
SISTEMA SEBRAE 

Art. 4° - A atuagao do SEBRAE/PR limita-se ao territorio do Estado do 
Parana. 

Art. 5° - 0 SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuagao, tem por 
objetivo fomentar o desenvolvimento sustentavel, a cornpetitividade e o 
aperfeigoamento tecnico das microempresas e das empresas de 
pequeno porte industrials, comerciais, agricolas e de servicos, 
notadamente nos campos da economia, administragao, finangas e 
legislagao; da facilitagao do acesso ao credito; da capitalizacao 
fortalecimento do mercado secundario de titulos de capitalizacao 
daquelas empresas; da ciencia, tecnologia e meio ambiente; da 
capacitagdo gerencial e da assistencia social, mediante a execucao 
awes condizentes: 

I - corn as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacao de recursos, 
atos, resolugoes, programas e projetos aprovados polo Conselho 
Deliberativo Nacional do Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e 
Pequenas Empresas, orgao a entidade esses doravante designados 
simplificadamente como CDN e SEBRAE, respectivamente; 

Estatuto P  do SEBRAE/ 
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11 - corn as resolugoes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e 

III - corn a legislagao pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE. 

§ 	— 0 SEBRAEIPR podera eventualmente promover a venda de 
produtos e a prestagao de servigos intrinsecamente ligados aos seus 
objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados na 
manutengao das atividades previstas neste Estatuto. 

§ 2° - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema 
composto por uma unidade nacional coordenadora - o SEBRAE - e por 
unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos 
Estados da Federagao e no Distrito Federal, conforme definido no 
Estatuto do SEBRAE. 

§ 3° - A vinculagao do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da 
homologagao deste Estatuto pelo CDN. 

Art. 6° - Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de 
atuagao, estrutura basica de gestao, composigao e competencias dos 
orgaos que integram sua estrutura basica, eleigao, reeleigao ou 
destituigao dos dirigentes, caracteristicas dos mandatos, nao 
remuneragao dos membros dos orgaos colegiados, atendimento de 
quorum minim° para determinadas deliberagoes, observancia de  
disposigoes aprovadas polo CDN sobre politicas, diretrizes e 
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finangas, 
contabilidade, prestagao de contas, licitagao, pessoal e o processo 
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios sistemicos 
estabelecidos no Estatuto do SEBRAE. 

Art. 7° - 0 SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigao do CDN. 

TITULO 11 

DOS ASSOCIADOS 

CAPITULO I 

DOS ASSOCIADOS 

Art. 8° - 0 SEBRAE/PR tern como associados: 

1 - a Agencia de Fomento do Parana; 
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II o Banco do Brasil S/A.; 

III — a Caixa Econemica Federal; 

IV — o Centro de Integragao de Tecnologia do Parana - CITPAR; 

V a Federagao da Agricultura do Estado do Parana — FAEP; 

VI — a Federagao das Associagees Comerciais e Empresariais do Parana — 
FACIAP; 

VII — a Federagao do Comercio do Estado do Parana — FECOMERCIO; 

VIII — a Federagao das AssociagOes de Micro e Pequenas Empresas do 
Estado do Parana — FAMPEPAR; 

IX — a Federagao das IndOstrias do Estado do Parana — FIEP; 

X - o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — 
SEBRAE; 

XI - Secretaria de Estado de Planejamento e Coordenac5o Geral - SEPL; 

XII — o Sindicato e Organizacao das Cooperativas do Estado do Parana - 
OCEPAR 

X111 — a Universidade Federal do Parana — UFPR. 

Art. 9° - Os associados: 

I — nao respondem isolada ou subsidiariamente pelas obrigacoes 
assumidas pelo SEBRAE/PR; 

II — nao sao obrigados a contribuir corn prestacties periodicas para o 
custeio de suas atividades, nem sac) titulares de quota ou fragao ideal de 
seu patrimonio; 

III — tem o dever de observar este Estatuto e os regimentos infernos do 
SEBRAE/PR. 

TITULO III 

CAPITULO I 

DA ESTRUTURA BASICA 

Estatuto So1 do SEBRAS/ 
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Art. 10 — A estrutura basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes 
&Taos: 

I — o Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado 
simplificadamente por sua sigla CDE; 

II — o Conselho Fiscal; 

Ill — a Diretoria Executiva. 

CAPiTULO II 

DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL 

Art. 11 — 0 CDE e o orgao colegiado de direcao superior, que detem 
poder originario e soberano no ambito do SEBRAE/PR. 

Art. 12 — 0 CDE é composto por 13 (froze) conseiheiros titulares e 
respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes civilmente, 
representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR, 
mencionadas no art. 8° deste Estatuto. 

§ 1° - Os conseiheiros titulares e respectivos suplentes sera° indicados 
pelos associados, a quem representarao no CDE, e cumprirao mandato 
de 2 (dais) anos, sem remuneragao, permitida a reconducao, 
ressalvado o disposto no paragrafo 4° deste artigo. 

§ 2°  - Os suplentes substituirao os conseiheiros titulares em suas 
ausOncias e impedimentos temporarios. 

§ 3° - Os conseiheiros titulares e respectivos suplentes exercerao 
pessoalmente suas atribuiciies, nao ihes sendo permitido se fazer 
representar por procuradores ou prepostos. 

§ 4° - Retirada a indicagao, pelo associado representado, ou findo o 
prazo do mandato, cessa, de pleno direito, a participagao no CDE do 

AL
titular e de seu respectivo suplente. 

§ 5° - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, se o consallle.  

§ 6° - 0 Presidente do CDE, enquanto detiver a condicao de conseiheiro 
titular representante do associado que o indicou, tera um mandato de 2 

destituido exercer cumulativamente a presidOncia do CDE, far-se-a 
eleicao extraordinaria para imediato preenchimento do cargo, em 
reuniao convocada especialmente para esse fim, para complementagao 
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13 
deste Estatuto. 
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(dois) anos consecutivos, sem remuneragao, podendo ser reeleito uma 
rrnica vez, por igual period°. 

§ 7° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou 
impedimento definitivo de seu respective titular, reconhecidos pelo 
Orgao, far-se-a eleicao extraordiriAria para preenchimento do cargo, om 
reuniao convocada especialmente para esse fim, para complementagao 
do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 2° do art. 13 
deste Estatuto. 

§ 8° — Nas hipoteses previstas nos paragrafos 5° e 7° deste artigo, 
enquanto nao for realizada a eleicao extraordinaria e empossado o 
eleito, o Vice-Presidente assumira interinamente a presidencia. Nao 
havendo Vice-Presidente, a presidencia sera temporariamente exercida 
pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de empate, pelo de major 
idade. 

Art. 13 — Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicaes previstas 
neste Estatuto e nos Regimentos Internos do SEBRAE/PR: 

I eleger, dentre os conselheiros titulares, corn o voto concorde de, no 
minimo, 7 (sete) conselheiros, o seu Presidente, em reuniao 
especialmente convocada para esse fim; 

II — eleger, corn o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o 
Diretor Superintendente, os demais Diretores do SEBRAE/PR e os 
membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos suplentes, em 
reuniao especialmente convocada para esse fim; 

Ill — destituir ad nuturn ou em decorrencia da representagao de que 
trata o paragrafo 7° deste artigo, corn o voto concorde de, no minimo, 9 
(nove) conselheiros, em reuniao especialmente convocada para esse 
fim, o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou 
qualquer dos membros do Conselho Fiscal, titular ou suplente; 
IV — aprovar a discriminagao das areas de atuagao setorial dos 
membros da Diretoria Executiva, salvo se esta materia ja estiver 
contida no Regimento Interne do SEBRAE/PR; 

V — fixar a remuneragao dos membros da Diretoria Executiva 
levara em conta a realidade regional e que nao podera exce r a paga 
pelo SEBRAE; 

VI — elaborar e aprovar o Regimento Interne do prOprio CDE; 

VII — aprovar o Regimento Interne do Conselho Fiscal; 

VIII — aprovar o Regimento Interne do SEBRAE/PR; 
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IX — decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicagao de 
recursos, ern consonancia corn as deliberagOes do CDN para o Sistema 
SEBRAE; 

X - aprovar• o Plano Plurianual e o Orgamento Anual, bem como as 
alteragOes que se fizerem necessarias, a serem encaminhados ao CDN 
para que este, apps consolidagao e insergao de tais pegas nas propostas 
de Plano Plurianual e de Orgamento Anual do Sistema SEBRAE os 
aprove, observados o Direcionamento Estrategico e as Diretrizes 
Orgamentarias para Elaboragao do Piano Plurianual e do Orgamento 
Anual definidos pelo CDN; 

XI — aprovar as prestagaes de contas do SEBRAE/PR, que deverao estar 
instruidas, no minimo, corn os eiementos previstos no paragrafo unico do 
art. 31 deste Estatuto e com os pareceres do Conselho Fiscal e de 
empresa independente de auditoria; 

XII — designar• as representantes do SEBRAE/PR em orgaos colegiados de 
instituigOes nacionais, observada a competencia de que trata o art. 21, 
inciso VIII, deste Estatuto; 

XIII 	estabelecer, mediante resolucao especifica, regras sobre o 
processo de eleigao de seu Presidente, do Diretor-Superintendents e 
demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e 
respectivos suplentes, observadas as normas que a respeito o CDN 
tiver baixado; 

XIV — aprovar a celebracao de acordos, contratos ou convanios, e seus 
respectivos aditivos, corn entidades internacionais ou estrangeiras; 

XV — aprovar viagens ao exterior de representacao, ser•vigo ou estudo 
de conseiheiros do proprio CDE, membros da Diretoria Executiva, do 
Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a 
respeito dessas viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e 
consultores externos do SEBRAE/PR; 

XVI - aprovar o Sistema de Gestao de Pessoas, compreendendo o 
Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os criterios de 
avaliagao de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como 
aprovar os reajustamentos salariais; 

XVII — aprovar as propostas de alienacao ou de oneracao de 
imoveis; 

XVIII — decidir sobre a aceitacao de cloaca() corn encargos; 

XIX — decidir sobre a extingao da entidade e destinacao de seus bens, 
corn o voto concorde de, no minimo, 11 (onze) conseiheiros, em 
reuniao convocada especialmente para esse fim; 
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XX — decidir sobre os pedidos de afastarnento temporario dos membros 
da Diretoria Executiva, dispondo a respeito da concessao, ou nao, de 
remuneragao, quando se tratar de casos de suspensao do contrato de 
trabalho; 

XXI — fiscalizar a execucao das awes, projetos, programas e 
convenios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo os ajustamentos 
necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE, 
do SEBRAE/PR e das resolugOes do CDN e da Diretoria Executiva do 
SEBRAE; 

XXII — deliberar sobre a alteragao do presente Estatuto, corn o voto 
concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reuniao convocada 
especialmente para esse fim; 

XXIII — apresentar ao CON proposigoes fundamentadas, relacionadas 
corn a integridade, eficacia e ampliagao das awes do Sistema SEBRAE; 

XXIV — interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos 
omissos, corn o voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros. 

§ 1° - 0 CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordinario, e 
extraordinariamente, sempre que necessario, por iniciativa de seu 
Presidente ou de 3 (tres) conseiheiros. 
§ 2° - As convocagoes do CDE sera° efetuadas por via postal, fax ou 
mein eletronico, desde que seja possivel confirmar a recepgao do 
instrumento de convocagao corn antecedencia minima de 7 (sete) dias, 
sendo que, nos casos de eleigao de seu Presidente, dos membros da 
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo sera de, no 
minimo, 15 (quinze) dias. 

§ 3° - As reuniaes do CDE sera° realizadas corn a presenga de, no 
minima, 7 (sets) conseiheiros. 

§ 4° - As deliberagoes do CDE sera() tomadas pela malaria simples dos 
conseiheiros presentes, salvo quando este Estatuto exigir quorum 
qualificado. 

§ 5° - 0 Presidente eleito do CDE, alem do voto normal, ter* no caso de 
empate nas deliberagries, voto de qualidade, salvo naquelas em que e 
Estatuto exigir quorum qualificado. 

§ 6° - Alern dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste 
Estatuto, o CDE devera exigir que os candidatos aos cargos da 
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua 
experiencia tecnica e idoneidade moral, mediante a apresentagao das 
informagoes, certidOes e/ou documentos que especificar. 



§ 7° - Tendo ciencia da pratica de atos de improbidade administrativa 
ou de malversagao de recursos da entidade; ou de incapacidade civil; 
ou de manifesta incompetencia gerencial; ou de Clara insubordinagao 
as deliberagOes expressas do CDE ou de condenagao a pena que vede, 
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime 
falimentar, de prevaricacao, corrupgao ativa ou paseiva, conoussao ou 
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro 
nacional, contra normas de defesa da concorroncia, contra as relagOes 
de consumo, a fe pUblica ou a propriedade, enquanto perdurarem os 
efeitos da condenagao, relativamente aos membros da Diretoria 
Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera 
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a 
convocagao de reuniao, nos termos do inciso III deste artigo, para 
apreciagao da procedencia da representagao e, se for o caso, para 
destituicao do responsavel ou responsaveis. 

§ 8° - As deliberagOes do CDE sera° fundamentadas, podendo seu 
Presidente, ou qualquer conselheiro, solicitar previa manifestagao, 
escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de tecnicos do SEBRAE/PR, de 
orgaos de assessoramento ou de consultores externos do orgao a 
respeito da materia em discussao. 

§ 9° - 0 CDE nao podera apreciar propostas a ele submetidas se as 
mesmas nao contiverem os elementos necessarios a deliberagao, 
inclusive, se for o caso, a estimativa dos recursos envolvidos. 

§ 10 - Nas hipoteses previstas no paragrafo 7° deste artigo, assegurar-
se-a o direito de defesa perante o proprio CDE, em instancia (mica, 
mediante procedimento proprio, disciplinado pelo Orgao, adotando-se 
como paradigma o que dispuser o Regimento Interno do CDN. 

§ 11 — No caso de extingao do SEBRAE/PR, os seus bens sera° 
destinados a entidade sem fins economicos ou lucrativos, que se 
dedique a atividades semeihantes e que atenda as condigoes legais 
para gozo de imunidade tributaria ou, na falta desta, a Uniao. 

§ 12 — As licitacoes promovidas e Os contratos firmados pelo 
SEBRAE/PR reger-se-ão polo Regulamento de LicitagOes e 
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN. 

§ 13 — A auditoria interna do SEBRAE/PR devera encami 	ao 
Presidente do CDE cOpias do inteiro teor de seus relatorios de 
inspecao e pareceres. 
§ 14 - As deliberagOes do CDE terao natureza assemblear, sera° 
registradas em ata, podendo esta ser lavrada sob a forma de surnario 
dos fatos ocorridos, inclusive dissidencias e protestos, contendo 
apenas a transcricao das deliberacties tomadas, desde que os 
documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam tambem 
arquivados na Secretaria do CDE. 	
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§ 15 - 0 CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que 
prestara assistencia ao Presidente e demais conselheiros no exame de 
questOes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou 
econOmicas sobre as quais o Orgao deva se manifestar. 

§ 16 — As deliberagOes do GIDE pocierao se r objeto cue Resolugao, 

subscrita por sell Presidente. 

CAPITULO II 

DO CONSELHO FISCAL 

Art. 14 — 0 Conselho Fiscal é o Orgao de assessoramento do CDE para 
assuntos de gestao contabil, patrimonial e financeira. 

§ 1° - 0 Conselho Fiscal compoe-se de 3 (tres) membros efetivos e 3 
(trOs) suplentes, eleitos pelo CDE dentre pessoas fisicas capazes 
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigencias estabelecidas 
no paragrafo 6° do artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao 
SEBRAE/PR, corn as quais devem possuir vinculo associativo ou 
empregaticio, para o exercicio de urn mandato de 2 (dois) anos 
consecutivos, sem remuneragao, permitida a reconducao. 

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal sao demissiveis ad nutum ou em 
face de representagao, na forma prevista no inciso ill do art. 13 deste 
Estatuto. 

§ 3° - Nao pude participar do Conselho Fiscal: 

I - empregado do SEBRAE/PR; 

II - pessoa que tenha assento em outros colegiados do SEBRAE/PR; 

III pessoa que seja indicada pela entidade associada que detenha a 
presidencia do CDE; 
IV — pessoa que seja conjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/ 
ate o terceiro grau. 

Art. 15 — Compete ao Conselho Fiscal: 

I — eleger o seu Presidente; 
✓///Eit 

II — elaborar proposta de seu Regimento Interno e submete-la ao CDE; 

Ill * examinar e emitir parecer sobre as demonstragoes financeiras 
prestagOes de contas anuais do SEBRAE/PR; 
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IV — emitir pareceres sobre balancetes de verificagao ou realizar 
exames especificos, sempre que o CDE solicitar; 

V — emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienagao ou 
oneragao de bens imoveis; 

VI - acompanhar a implementagao, se for o caso, de medidas relacionadas 
corn as recomendagoes da empresa de auditoria independente que presta 
servigos ao Sistema SEBRAE e de orgaos de controle externo. 

§ 1° - 0 Conselho Fiscal reunir-se-A ordinariamente 4 (quatro) vezes ao 
ano e, em carater extraordinario, sempre que for convocado pelo 
Presidente do CDE ou pelo colegiado. 

§ 2° 0 Conselho Fiscal sera subsidiado: 

I - pelas areas de contabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no 
acompanhamento de questfies inerentes ao controle externo; 

II - pela empresa de auditoria independente que presta servigos ao 
Sistema SEBRAE. 

CAPITULO IV 

DA DIRETORIA EXECUTIVA 

Art. 16 — A Diretoria Executiva, orgao colegiado de natureza executiva, 
é responsavel pela gestao administrativa e tecnica do SEBRAE/PR. 

Art. 17 — Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras 
atribuigoes cometidas por este Estatuto: 

I cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as 
regras estabelecidas nas Diretrizes para Elaboragao do Plano 
Plurianual e do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, born como as 
political, diretrizes e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, 
assim como as resolugOes do CDN e da Diretoria Executiva 1 
SEBRAE, estas ultimas no que sejam aplicaveis as awes do 
SEBRAE/PR; 

II — promover a articulagao interinstitucional e definir padrOes para as 
awes de atendimento as microempresas e empresas de pequeno 
porte; 

III 	elaborar a proposta de Regimento Interne do SEBRAE/PR e 
submete-lo a aprovagao do CDE; 



IV — expedir e cumprir as respectivas normas internas de 
funcionamento e operagao, consoante o disposto neste Estatuto e no 
que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR; 

V — elaborar e submeter a aprovacao do CDE propostas de Plano 
Plurianual e de Orgamento Anual, e respective* alteragoes; 

VI — elaborar e submeter a aprovagao do CDE, relativamente aos 
instrumentos de agao administrativa referidos no inciso I deste artigo, 
os relatOrios de acompanhamento e avaliacao semestrais; 

VII — executar o Orgamento do SEBRAE/PR; 

VIII — aprovar os pianos de trabalho e orgamentos das areas de 
supervisao de cada uma das diretorias; 

IX — buscar a captagao de recursos de fontes nao previstas 
expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as awes do 
SEBRAE/PR; 

X — submeter a aprovacao do CDE a realizacao de viagens ao exterior 
de servico, estudo ou representagao, de diretores ou convidados; 

XI — elaborar proposta do Sistema de Gestao de Pessoas, 
compreendendo o Quadro de Pessoal, o Plano de Cargos e Salarios, os 
criterios de avaliacao e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, 
submetendo a materia ao CDE; 

XII — manifestar-se, quando solicitada, sobre questoes da competencia 
do CDE; 

XIII — comunicar ao CDE a ocorrOncia de irregularidades no 
SEBRAE/PR; 

XIV — executar atribuicoes conexas e correlatas que Ihe forem 
confiadas polo CDE. 

Art, 18 — A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR sera composta por 
(urn) Diretor Superintendente e por 2 (dois) Diretores, eleitos peic DE 
para urn mandato de 2 (dois) anos consecutivos, demissiveis ad nutum 
ou em face de representagao, de acordo corn o inciso III do art. 13 deste 
Estatuto, conforms o caso, permitida a reconducao. 

§ 1° - Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria 
Executiva, o CDE escolhera o substituto, que completara o mandato. 
§ 2° - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria 
Executiva substituir-se-ao entre si, devendo ser informado a respeito 0 
Presidents do CDE, quando se tratar da substituicao do Diretor 4:\ 
Superintendents. 
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Art. 19 - 0 Regimento Inferno do SEBRAE!PR definira as areas sujeitas 
a coordenocao e supervisao do Diretor Superintendente e dos demais 
Diretores. 

Art. 20 - A Diretoria Executiva reunir-se-A ordinariamente duos vezes 
por rues e, em carater extraordinario, sempre quo convocada pato 
Diretor-Superintendente. 

§ 1° - As decisOes da Diretoria Executiva sera() tomadas por maioria 
simples. 

§ 2° - Excepcionalmente, as reunioes poderao se realizar corn a 
presenca de apenas doffs membros da Diretoria Executiva, sendo urn 
deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo 
temporariamente, hipotese em que as decisties sera° tomadas por 
unanimidade. 

§ 3° - As decisoes da Diretoria Executiva sera° registradas em ata, 
podendo esta ser lavrada sob a forma de sumario dos fatos ocorridos, 
inclusive dissidancias e protestos, contendo apenas a transcricao das 
decisoes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e 
protestos escritos sejam igualmente arquivados. 

CAPITULO V 
DAS ATRIBUIcOES DOS DIRIGENTES 

SE00 I 
DO PRESIDENTE DO CONSELHO 

DELIBERATIVO ESTADUAL 

Art. 21 - Compete ao Presidente do CDE: 

  

I - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisoes do CDE, 
baixando os atos e resolugoes pertinentes; 

II - convocar, preparar e presidir as reunioes do CDE e elaborar a pauta 
dos trabalhos do orgao; 

III - representar o CDE perante a administragao publica e a sociedade 
civil; 

IV - receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal, 
da Diretoria Executiva e de outros orgaos os documentos e propostas 
passiveis de serem submetidos a apreciagao do CDE; 

V - designar, facultativamente, dentre os demais conselheiros titulares 
do CDE, o Vice-Presidente do colegiado, que, em seus impedimentos 
temporarios e ausencias, exercera, de pleno direito, suas atribuicOes, 

ida %MAW P6' 
2134o int 21rej/J- 



ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o 
paragrafo 5° do art. 13; 

VI — acompanhar, fiscalizar a orientar as noes a cargo da Diretoria 
Executiva, exigindo o cumprirnento das deliberagoes do CDE; 

VII 	convocar os membros da Diretoria Executiva, tecnicos, 
empregados ou assessores do SEBRAE/PR, consultores ou convidados 
a participar das reunioes do CDE, para acompanhar seus trabalhos, 
prestar contas, esclarecer questoes, oferecer subsidios, realizar 
palestras ou apresentar propostas, sugestOes, projetos ou pareceres; 

VIII — indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conseiheiros, 
os representantes do SEBRAE/PR nos orgaos colegiados de 
instituicOes nacionais, observed° o disposto no inciso XII do art. 13 
deste Estatuto; 

IX — autorizar a admissao de pessoal, respeitado o que dispuser o 
Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos a Salarios aprovados pelo 
CDE; 
X — designar a Secretaria das reunities do CDE, dentre os empregados 
lotados na presidencia desse colegiado, a prover as fungoes de 
confianga da estrutura de seu gabinete; 

XI decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgencia, 
sobre: 

a) alteragoes do Orgamento Anual do SEBRAE/PR; 

b) celebragao de acordos, contratos ou convenios e seus respectivos 
aditivos corn entidades internacionais ou estrangeiras; 

c) pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria 
Executiva, a sobre a concessao, ou nao, de remuneragao quando se 
tratar de suspensao do contrato de trabaiho; 

d) viagens ao exterior de representagao, servigo ou estudo de 
conseiheiros do CDE, membros da Diretoria Executiva a do Conselho 
Fiscal do SEBRAE/PR; 

e) quaisquer outras situagoes emergenciais que recomendem decisao 
cautelar, desde que se trate de materia relevante, relacionada corn a 
integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar 
dano irreparavel ou de dificil reparagao. 

§ 1° — As decisoes do Presidente do CDE previstas no inciso XI deste 
artigo serao obrigatoriamente submetidas a homologagao do CDE na 
primeira reuniao subsequente as mesmas. 
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§ 2° - Caso as decisoes mencionadas no paragrafo anterior sejam 
revogadas ou alteradas polo CDE, o que somente podera ocorrer 
mediante o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera 
ao colegiado regular as relagoes juridicas delas decorrentes. 

smcAo II  

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE 

Art. 22 - Compete ao Diretor Superintendents: 

I cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicos, diretrizes e 
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisoes de seus 
Presidentes, alem das resolugoes e decisoes do CDN, as resolugaes do 
CDE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do prOprio SEBRAE/PR, nos 
termos do art. 17 deste Estatuto; 

II - convocar e presidir as reuniOes da Diretoria Executiva; 

Ill - baixar os atos e resolucoes aprovados pela Diretoria Executiva; 

IV - coordenar as awes operacionais desenvolvidas nas areas de 
atuagao setorial dos demais Diretores; 

V - decidir sobre a demiss5o e demais atos de movimentagao de 
pessoal, bem comp processor a admissao, neste caso observados o 
art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto; 

VI - prover as fungoes de confianga previstas na estrutura operacional 
do SEBRAE/PR, observado o disposto nos incisos IX e X do art. 21 
deste Estatuto; 

VII - supervisionar e coordenar, em conjunto corn os demais Diretores, 
a elaboragao das propostas que devam ser submetidas ao CDE, em 
especial as previstas nos incisos VIII, X, XI, XVI e XVII do art. 13 deste 
Estatuto; 

VIII - representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em jui 	ou 
fora dole, ressalvados os casos em que o Estatuto exija a assinatura de 
outro Diretor; 

IX - assinar, em conjunto corn outro Diretor, convenios, contratos, 
ajustes, cheques, titulos de credit° e quaisquer instrumentos que 
importem na realizacao de despesa, na captagao de receita, na 
prestagao de garantia ou na compra, alienagao ou oneragao de bens e 
direitos. 



Paragrafo Cmico Excepcionalmente, corn base em decisao colegiada 
da Diretoria Executive, o Diretor Superintendente podera delegar sues 
atribuicoes a outros Diretores ou a ocupantes de fungoes de confianga, 
sem prejuizo de sua responsabilidade. 

SE00 III 

DOS DIRETORES 

Art. 23 — Compete aos Diretores: 

I cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e 
prioridades emanadas do CDN e do CDE, as decisoes de seus 
Presidentes, alert das resolugOes e decisities do CDN, as resolugoes do 
CDE, da Diretoria Executive do SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos 
termos do art. 17 deste Estatuto; 

II — participar das reunioes da Diretoria Executive, podendo solicitar ao 
Diretor Superintendente que as convoque; 

III — pianejar, organizer, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agOes 
das unidades funcionais sob sua supervisao; 

IV — indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerao as 
fungoes de confianga das unidades funcionais sob sua supervisao; 

V — submeter a apreciagao de Diretoria Executive o seu piano anual de 
trabaiho e correspondente orgamento, bem como sues eventuais 
aIteragôes; 

VI — apresentar a Diretoria Executive o relatorio de acompanhamento 
semestrai das unidades funcionais sob sua supervisao; 

VII — acompanhar a execucao fisico-financeire do Orgamento Anual do 
SEBRAE/PR. 

VIII — assinar, em conjunto corn o Diretor Superintendente, convenios, 
contratos, ajustes, cheques, titulos de credit() e demais instrumentos 
que importem na realizacao de despesa, na captagao de receitas, na 
prestagao de garantias ou na compra, alienacao ou oneracao de bens e 
direitos; 

IX — substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou 
impedimento temporario, observado o disposto no art. 18, paragrafo 2°, 
deste Estatuto. 
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IV — o produto da aplicagao dos seus bens patrimoniais e financeiros; 
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V — as doacOes recebidas; e; 

Paragrafo Onico — Excepcionalmente, corn base em decisao colegiada 
da Diretoria Executiva, o Diretor podera delegar suas atribuiciies a 
ocupantes de fungoes de confianga, sem prejuizo de sua 
responsa bilida de. 	

TITULO IV 

DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS 
E REGIME FINANCEIRO 

CAPiTULO I 

DO PATRIMONIO 

Art. 24 — Constituem patrimonio do SEBRAE/PR, alem dos bens e 
direitos e eventualmente pertencentes ao extinto CEAG, os bens 
doados a entidade ou pot' ela adquiridos por forga de suas atividades, 
bem corno os resultados econOmico-financeiros que venham a ser 
obtidos. 

Art. 25 — 0 SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa 
e financeira, inclusive em relagao a seus associados. 

Art. 26 — Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-ão 
exclusivamente a consecucao de seus objetivos, admitida a utilizacao 
de uns e outros para obtencao de rendimentos, que sera.° 
obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades previstas neste 
Estatuto. 

CAPITULO II 

DOS RENDIMENTOS E DO 
REGIME FINANCEIRO 

Art. 27 — Constituem rendimentos do SEBRAE/PR: 

I — os valores que Ihe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da 
arrecadagao do adicional as aliquotas das contribuicOes socials 
relativas as entidades de que trata o art. 1° do Decreto-Lei n° 2.318, de 
30 de dezembro de 1986, conforrne estabelecido no art. 8°, § 3°, da Lei 
n° 8.029, de 12 de abril de 1990, e alteragOes posteriores, e ermslikt .s 
fontes de receita; 

11— as subvengOes e auxilios financeiros; 

III o produto da prestagao dos seus servicos e da venda de produtos; 
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VI - outras rendas de origens diversas. 

Art. 20 - Os recursos do SEBRAE/PR, seja quaff for sua natureza, 
independentemente da fonte, sera() aplicados integralmente na 
manutengao de seus objetivos institucionais, vedada a distribuigao de 
qualquer parcela de seu patrimonio, de suss rendas e de eventuaig 
saidos, superavits ou resultados, a qualquer titulo. 

Art. 29 - 0 exercicio financeiro coincidira corn o ano civil. 

Art. 30 - As propostas de Orgamento Anual e de Plano Plurianual 
deverao ser apresentadas pela Diretoria Executiva ao CDE, dentro do 
prazo fixado polo CDN nas Diretrizes para Elaboragao do Plano 
Plurianual e do Orgamento Anual. 

Art. 31 - A prestagao de contas anual, elaborada pela Diretoria 
Executiva, sera encaminhada ao CDE, para apreciagao, ate o ultimo dia 
tiitil de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho 
Fiscal e da empresa de auditoria independente quo presta servigos ao 
Sistema SEBRAE. 

Paragrafo Cmico - A prestagao de contas prevista no caput devevera 
conter: 

I - relaterio de gestao estrategica; 

II - relatorio de gestao administrativa; 

III - balanco patrimonial; 

IV - demonstragao do resultado do exercicio; 

V - demonstrativos da execugao orgamentaria; 

VI demais pegas exigidas polo Tribunal de Contas da Uniao. 

TITULO V 

DAS DISPOSIOES GERAIS, 
TRANSITORIAS E FINAIS 

Art. 32 - 0 Presidente e os demais membros do CDE, os membros do 
Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente, os Diretores e os membros 
da administragao superior do SEBRAE/PR nao sac) responsaveis, 
isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagoes assumidas pela 
entidade. 



Art. 33 - 0 Presidents a os demais membros do CDE e os membros do 
Conselho Fiscal nao sera() remunerados. 

Art, 34 - E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria 
Executiva e vice-versa. 

§ 1° - Nao podem participar do CDE ernpregado do SEBRAE/PR, conjuge 
ou parente ate terceiro grau de seus membros ou de membros da 
Diretoria Executiva. 

§ 2° - Nao podem participar da Diretoria Executiva conjuge ou parente ate 
terceiro grau de seus membros ou de membros do CDE. 

Art. 35 - Para fins de ajustamento ao quo deliberar o CDN, nos termos 
do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o presente Estatuto devera ser 
alterado para possibilitar a inclusao, no quadro de associados do 
SEBRAE/PR, corn direito a participagao no CDE, de 3 (fres) entidades 
cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a representagao das 
microempresas e empresas de pequeno porte, corn atuacao no Estado 
do Parana, respectivamente nas seguintes areas: 

I - da industria; 
II - do comercio e servicos e; 
Ill da producao agricola. 

§ 1° - Na hipOtese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os 
associados ali referidos, o quorum minimo para realizacao das 
reuniOes e os diversos tipos de quorum qualificado de votagao do CDE, 
conforme previsto neste Estatuto, sera° adaptados ao numero de 15 
(quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas proporgaes 
estabelecidas neste Estatuto. 

§ 2° - A adaptagao de que trata o paragrafo anterior podera ser efetuada 
por Resolugao do CDE. 

§ 3° - Caso se apure, em face da adaptagao de que trata o § 1° deste 
artigo, nOmeros fracionados, a Resolugao adotara os numeros inteiros 
imediatamente superiores aqueles. 
Art. 36 - A partir de 1° de janeiro de 2010, o Presidente do CDE, os 
conselheiros deste colegiado e do Conselho Fiscal, assim coma 
membros da Diretoria Executiva terao mandato de 4 (quatro) anos, 	ada 
a reconducao do Presidente do CDE. 

Paragrafo Cinico - 0 dirigente eleito polo CDE, no exerciclo de 2010, para 
cumprir o restante de mandato iniciado em ano anterior, nao sera 
beneficiado polo disposto no caput deste artigo. 

Art. 36-A. 0 mandato de 4 (quatro) anos nao se aplica ao Presidente do 
CDE anas -teplo Conselho Fiscal e aos membros da Diretoria 
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Executiva que tiverem sido eleitos ou reeleitos para o bienio 2009/2010, 
nem aos demais conselheiros indicados pelas entidades associadas para 
integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010. 

Art. 36-B. A vedagao de reconducao de que trata o art. 36 nao se aplica ao 
Presidente do CDE que tiver sido eleito para cumprir um primoiro mandato, 
no bionic) 2009/2010. 

Art. 36-C. As disposigOes deste Estatuto, especialmente as previstas nos 
arts. 13 e 14, aplicar-se-ao, no que couber, aos detentores de mandatos de 
4 (quatro) anos. 

Art. 37 — 0 funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR 
sera° estabelecidos no seu Regimento Intorno e aprovados pelo 
Conseiho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva. 

Art. 38 — 0 regime juridic° dos empregados do SEBRAE/PR é o da 
Consolidagao das Leis do Trabaiho. 

Art. 39 — Este Estatuto, apOs sua aprovagdo pelo CDE, sera averbado no 
cartorio competente e enviado a homologagao pelo CDN. 

Art. 32  Determinar que as alteracoes estatutarias ora aprovadas e 

consolidadas sejam averbadas no Registro de Pessoas Juridicas do 

competente Cartorio de Thulos e Documentos da Capital do Estado d 

Parana. 

Art. 4°. - Esta Resoluc5o entra em vigor nesta data. 

Curitiba, 23 de fevereiro de 2015. 

EDSON LUIZ 6AII PAGNOLO 
Presidente do Conseiho Deliberativo Estadual 
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RESOLUCAO DIREX N9  01/2019 

A Diretoria Executiva do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana - Sebrae/PR, 
no use das atribuigoes que Ihe sa-o conferidas pesos artigos 22, paragrafo unico, e 23, pargrafo imico, do 

Estatuto Social, visando dar major eficiencia e celeridade aos processes internos de contratagao, em reuniao 

ordinaria realizada nesta data, 

RESOLVE: 

1. DELEGAR atribuigoes aos Gerentes a seguir relacionados para: 

I. autorizar, isoladamente, a contratag3o de empresas credenciadas junto ao Sebrae/PR por meio do Portal 

de Empresas Credenciadas; 

II. assinar, em conjunto corn outro colaborador designado no item 2 desta Resolugao, as Ordens de Servigo 

relativas a contratagao de empresas credenciadas no ambito do Sistema de Gestao de Credenciados, ate o 

valor maximo de R$ 30.000,00 (trinta mil reais); 

III. assinar, em conjunto corn outro colaborador designado no item 2 desta Resolugao, os instrumentos 

juriclicos relativos a contratagao de empresas credenciadas no Programa SEBRAETEC, ate o valor maxim° 

de R$ 30.000,00 (trinta mil reais); 

IV. assinar, em conjunto corn outro colaborador designado no item 2 desta Resolugao, contratos ou 

quaisquer outros instrumentos juridicos em que o Sebrae/PR figure como prestador de servicos 

(CONTRATADO), sem limite de valor; 

V. assinar, em conjunto corn outro colaborador designado no item 2 desta Resolugao, termos ria 

para exclusiva cooperagao tecnica entre as entidades participes, conforme o disposto na No 	de 

Convenios do Sebrae/PR; 

VI. aprovar as Solicitagoes de Compras e Contratagoes Simplificada — SCC Simplificada, para aquisigao de 

produtos e/ou servicos, ate o valor maxim° de R$ 8.000,00 (oito mil reais), conforme o disposto no art. 82  

da Norma de Compras e Contratagoes do Sebrae/PR. 

As autorizagoes e contratagOes que excederem os limites previstos no item 1 desta Resolugao serao de 

algada exclusiva da Diretoria Executiva, nos termos do Estatuto Social do Sebrae/PR. 

GERENTES: 

UNIDADES/ESCRITORIOS 
	

NOME 

Escritorio Regional Leste 
	

Joailson Antonio Agostinho 

Escritorio Regional Centro 
	

Joel Franzim Junior 

Escritorio Regional Norte 
	

Fabricio Pires Bianchi 

Escritorio Regional Noroeste 
	

Luiz Carlos da Silva 

,g. italmente por Jose Gave Neto, Julio Cezar Agostini e Vito].  Roberto Tioqueta. 
va co site https://sebreepr.portaldeassinetures.com.briverificari  e utilize o codigo Al315-7E.E5-9AE7- 
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Escritorio Regional Oeste 

Escritorio Regional Sul 

Assessoria Juridica 

Unidade de Gestao de Pessoas 

Unidade de Ambiente e Negocios Empresariais 

Unidade de Gestgo Estrategica 

Unidade de Atendimento Digital 

Unidade de Marketing e Comunicacao 

Unidade de Gestao e Inovacao de Produtos 

Unidade de Tecnologia da Informacao e da Comunicacao 

Unidade de Controladoria e Financas 

Augusto Cesar Stein 

Cesar Giovani C. Gongalves 

Mauricio Miyake 

Daniele Klosovski Insaurralde 

Cesar Reinaldo Rissete 

Agnaldo Gerson Castanharo 

Rainer Junges 

Fabfola Negro 

Joana D'Arc Julia de Melo 

Tatiana Peruzzo 

Emerson A. DaIla Stella 

2. DELEGAR aos colaboradores a seguir relacionados as atribuigoes conferidas aos Gerentes contemplados 

no item 1 desta Resolug3o, alem de outras de ordem administrativa, a serem objeto de instrumento 

proprio, observado, em qualquer caso, o disposto nos artigos 22, inciso IX, e 23, inciso VIII, do Estatuto 
Social do Sebrae/PR: 

UNIDADES/ESCRITORIOS 

Regional Leste 

Regional Centro 

Regional Norte 

Regional Noroeste 

Regional Oeste 

Regional Sul 

Assessoria Juridica 

Unidade de Gestao de Pessoas 

Unidade de Ambiente e Negocios Empresariais 

Unidade de Gestao Estrategica 

NOME 

Marcia E. Giubertoni e Walderes de L. Be 

José Henrique Martins e Suelen P a CosiCa 

Heverson Feliciano e Liciana Pedroso 

Marcos A. Gongalves e Wendell M. Gussoni 

Elisangela Rosa e Volmir Valentini 

Maria A. Mulhmann e Gilcindo de C. C. Neto 

Bruno H. Ruon e Thiago Ducci Toninello 

Renata M. Fonseca e Mara Lucia Bin 

Aloisio A. Cerqueira e Adriana Kalinowski 

Elmo S. de Souza e Walter Muller G. Xavier 
r. 

. ielryiente nor Jose Gaya Nato. Julio Cezar Agostini a Vitor Roberto Tioqueta. 
httpsfisebraepr.portaldeassinaturas com.brIverificer! e 	o ce.)digo A0'15-7E.E5-9AE7- 



Unidade de Atendimento Digital 	 Cristiane R. S. Almeida e Acea E. Ratcheva 

Unidade de Marketing e Comunicac5o 	 Camila Gioda Fumaco e Adriano Oltramari 

Unidade de Gestao e Inovacao de Produtos 	 Joao Luis de Moura e Marianne C. Auwerter 

Unidade de Tecnologia da Informacao e da Comunicag5o 	Arilson Nico e Daniel Czaban 

Unidade de Controladoria e Finangas 	 Edson L. Wojcik e Mara Silvia A. Fernandes 

A presente Reso!Lica() entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigoes em contrario. 

Curitiba, 10 de janeiro de 2019. 

VITOR ROBERTO TIOQUETA 

Diretor Superintendente 

	

JULIO CEZAR AGOSTINI 
	

JOSE GAVA NETO 

	

Diretor de Operagoes 	 Diretor de Administragao e Financas 

cf) 

italmente par Jose Gaya Neto, Julio Cezar Agostini e Vitor Roberto Tioguete_ 
ao site https.11sebraepr.portaldeassinatitras.com.briverificad e utilize a cOciigo AO'l5-7EE5-9AE7.. 
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) 

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR. 
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/A015-
7EE5-9AE7-A985  ou ve ate o site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/  e utilize o cOdigo 
abaixo para verificar se este documento e valido. 

Codigo para verificacao: A015-7EE5-9AE7-A985 
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Hash do Documento 

B1BEB8F9F10915338EDB9159BBF6E219C9230F39F5B000568365FF3A9EB71D6F 

0(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 23/01/2019 e(sao) : 

(:). Jose Gava Neto - 882.905.499-20 em 21/01/2019 11:26 UTC-

02:00 

Tipo: Certificado Digital 

Julio Cezar Agostini - 604.633.509-44 em 21/01/2019 14:25 UTC-

02:00 

Tipo: Certificado Digital 

Vitor Roberto Tioqueta - 487.208.879-49 em 23/01/2019 22:27 

UTC-02:00 

Tipo: Certificado Digital 
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

-5- 	v-- 
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA 

NUMERO DE INSCRIcA0 

75.110.585/0005-25 
FILIAL 

COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUAQAO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

02/02/1990 

NOME EMPRESARIAL 
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

SEBRAE-PR 

PORTE 

DEMAIS 

CODIGO E DESCRIcA0 DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL 
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria tecnica especifica 

CODIGO E DESCRIcA0 DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS 

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagdo nao especificadas anteriormente 
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria 
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente 
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente 

CODIGO E DESCRIcA0 DA NATUREZA JURIDICA 

307-7 - Servigo Social Autonomo 

LOGRADOURO 

AV TUPI 
NOMERO 

333 
COMPLEMENTO 

CEP 

85.504-000 
BAIRRO/DISTRITO 

BORTOT 
MUNIC1P10 

PATO BRANCO 
OF 

PR 

ENDEREQ0 ELETRONICO TELEFDNE 

(046) 2252-055 

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) 
*lc*** 

SITUAcA0 CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAcA0 CADASTRAL 

17/05/1999 

MOTIVO DE SITUAcA0 CADASTRAL 

SITUACAO ESPECIAL 
iv** *if*** 

DATA DA SITUAcA0 ESPECIAL 
**I.*** 

Aprovado pela Instrucao Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 26/06/2019 as 14:29:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1 
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FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscricao: 	75.110.585/0005-25 

!laza° SOCial:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA 

Endereco: 	R CARAMURU / 270 / CENTRO PATO BRANCO - PR 

A Caixa Econornica Federal, no use da atribuigao que lhe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes corn o FGTS. 

Validade:15/06/2019 a 14/07/2019 

Certificacao Nurnero: 2019061503421820127342 

Informagao obtida em 26/06/2019 14:19:24 

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  
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PODER jUDICIARIO 
JUSTIcA DO TRABALHO 

CERTIDA0 NEGATIVA DE DERITOS TRABALTI2OTA8 

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - 
SEBRAE/PR 

(MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 75.110.585/0005-25 
Certidao n°: 174677388/2019 
Expedigao: 26/06/2019, as 14:33:29 
Validade: 22/12/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 

de sua expedicao. 

Certifica-se que SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA 
- 	 S 	E 	B 	R 	A 

(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 
75 110.585/0005-25, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolucao Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidao sao de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estao atualizados ate 2 (dois) dias 
anteriores a data da sua expedicao. 
No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao 
a todos os seus estabelecimentos, agencias ou filiais. 
A aceitagao desta certidao condiciona-se a verificagao de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br). 
Certidao emitida gratuitamente. 

INFORMAcA0 IMPORTANTE 

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas cons`am os dados 
necessarios a identificagao das pessoas naturais e juridicas 
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagOes 
estabelecidas em sentenca condenatoria transitada em julgado ou em 

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 

recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 

de execugao de acordos firmados perante o Ministerio Publico do 
Trabalho ou Comissao de Conciliagao Previa. 

Davi. s e 3 uge s tr. s: 	St: . 	1r 
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MINISTERIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA 
DA UNIAO 

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR 
CNPJ: 75.110.585/0001-00 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que 
nao constam pendencias em seu nome, relatives a creditos tributarios administrados pela Secretaria 
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os orgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situacao do 
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas 
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Onico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitacao desta certiclao este condicionada a verificacao de sue autenticidade na Internet, nos 
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 11:38:34 do dia 06/05/2019 <hora e data de Brasilia>. 
Valida ate 02/11/2019. 
Codigo de controle da certiclao: CE1D.07C4.32CF.EDB2 
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 



Estado do Parana 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Receita Estadual do Parana 

Certidao Negativa 
de Debitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual 

N° 020159762-91 

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0005-25 
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda PCiblica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda nao 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendencias em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de 
natureza tributaria e nao tributaria, benn como ao descumprimento de obrigagOes tributarias acessorias. 

VAlicla ate 24/10/2019 - Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br  

Pagina 1 de 1 

Emitido via Internet POblica (26/06/2019 14:31:08) 



MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA 
Secretaria de Finangas 
Divisao de Tributos 

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 

NOME 	• SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE PARANA - SEBRAE/PR 
CNPJ/CPF..: 75.110.585/0005-25 
ENDERECO..: 	7 TUPI 	 333 	BORTOT 
MUNICIPIO.: PATO BRANCO 	 UF: PR 

FINALIDADE: Consulta de Debitos 

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacaes prestadas pelos 
orgaos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliario ou Mobiliario do sujeito 
nassivo acima identificado, e CERTIFICADO que NAO CONSTAM pendencias em seu nome 
?.ferente a Tributos Municipais inscritos ou nao em Divida Ativa, ate a presente data. 

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas, 
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO. 

A aceitacao desta certidao este condicionada a verificacao de sua autenticidade na 
Internet, no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br/>. 

Certidao emitida com base na Lei Municipal. 
Emitida em 26/06/2019. 
Valida ate 90 dias apds a data de emissao desta. 
Cadigo/Ano da certidao 	 • 0026564/2019 
Cddigo de autenticidade da certidao: 922521879922521 

Certidao emitida gratuitamente. 

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO. 



AmericsYBelle 

Prefeito Municipal 

000 

Municipio de Capanema - PR 

Capanema - PR, 10 de julho de 2019 
Assunto: Dispensa de Licitacao 

DE: Prefeito Municipal 

PARA: 

- Departamento de Contabilidade; 

- Procuradoria Juridica; 

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitagdo. 

Preliminarmente a autorizacao solicitada mediante oficio datado de 10/07/2019, objeto: 

CONTRATA00 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO 
fECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 

FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 0 

DESENVOLVIMENTO E TECNIFICA00 DA APICULTURA., o presente processo devera 

tramitar pelos setores competentes com vistas: 

1 - A indicaga.o de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesa; 

2 - A elaboracao de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatdrio, indicando a 

modalidade e o tipo de licitaga.o a serem adotados no certame; 

3 - A elaboracao da minuta do instrumento convocatorio da licitacao e da minuta do contrato; 

4 - Ao exame e aprovagao das minutas indicadas no item 3 acima. 

Atenciosamente, 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA - PR 
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Capanema - PR, 10 de julho de 2019 

Assunto: Dispensa de Licitagdo 

DE: Departamento de Contabilidade 
PARA: Prefeito Municipal 

Senhor Prefeito 

Em atencap ao oficio datado de 10/07/2019, objeto: CONTRATA00 DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS 

PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS 

DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E 
TECNIFICACAO DA APICULTURA., 	informamos a existencia de previsao de recursos 
orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigacOes decorrentes do Certame, para 

aquisicao constantes no protocolo mimero supra, sendo que o pagamento sera efetuado através 

da Dotagdo Orgamentaria; 

DotacOes 

Exercici 
o da 
despesa 

Conta 
da 
despesa. 

Funcional programatica Fonte 
de 
recurso 

Natureza da 
despesa 

Grupo da 
fonte 

2019 2920 10.001.20.606.2001.2210 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio 

Respeitosamente, 

Crmar Walter 
Tec. Corit.--C -k483/0-2 

CPF: 723.903.959-53 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone: (46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Descricao do produto Item Unid 
ade 

me di 
da 

Prego 
unitari 

Municipio de Capanema - PR 

MINUTA CONTRATO N° XXX/2019 

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL QUE 
ENTRE SI CELEBRAIVI 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA E A 
EMPRESA 	  

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo empregaticio, 

de urn lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, corn sede e Prefeitura a Avenida Pedro Viriato 

Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana., inscrito no CNPJ sob o n° 75.972.760/0001-60, 

a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. 

AMERICO BELLE.De outro lado 	 , inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 	, neste 

ato representada pelo(a) Sr(a) 	 inscrito no CPF n° 	 , residente e 

domiciliado em 	 ,doravante denominada CONTRATADO, vem firmar o 

presente Contrato nos termos das Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, Dispensa de 

Licitacao N° XX/2019, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas 

e condigOes a seguir estipuladas: 

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO  
1.1. CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 

ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 
CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 
0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICAcA0 DA APICULTURA. 

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO  
2.1. A empresa contratada devera iniciar a execucao do servicos em ate 02 (dois) dias ap6s 

a solicitagao formal da Secretaria Demandante 

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS 

OBJETOS 
3.1. 0 objeto devera ser entregue no dia e horario indicados pela Secretaria aJnicipal da 
Familia e Desenvolvimento Social, conforme discriminado abaixo: 

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAOES DO FORNECEDOR 
4.1. 	0 fornecedor obriga-se a: 
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condigOes. 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
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4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigencias da Administragao, inerentes ao objeto da 

presente licitacao; 

4.1.3. Comunicar a Administragao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede 

a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, corn a devida 

comprovacao. 

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE 
5.1. A CONTRATANTE obriga-se a: 
5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagOes do fornecedor, através de servidor 
especialmente designado; 
5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto. 

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO  

6.1. 0 valor do contrato e de R$ moac( 	 ). 
6.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, 
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, materiais 
de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado. 

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA 
7.1. 0 prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura 
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993. 
7.2. 0 prazo de vigencia previsto no item acima tera inicio na data de xx/xx/2019 e 
encerramento em xx/xx/2019. 

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO  
8.1. 0 pagamento sera realizado em de forma parcelada, em ate 30 (trinta) dias apOs a 
emissao e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamen corn os 
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante. 
8.2. 0 pagamento somente sera efetuado apOs o recebimento definitivo dos obj 
8.3. Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/Fatura ou dos do ume 	nentes a 
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, o pag- ento ficard 
pendente ate que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para 
pagamento 	 apos a comprovagdo da regularizagdo da situagao, nao acarretando 
qualquer onus para a Contratante. 
8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ 
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep 
85760-000. 
8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificard, por meio de consulta eletrOnica, a 
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente 
quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao 
processo de pagamento. 
8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retengdo tributaria prevista na legislagao 
aplicavel. 
8.6.1. 0 fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e 
contribuigOes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 
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apresentagao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento 
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar. 
8.7. 0 pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Credit°, mediante depOsito 
em conta corrente, na agencia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro 
meio previsto na legislacao vigente. 
8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem 
bancaria para pagamento. 
8.9. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada 
pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato. 
8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha 
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos 
moratOrios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o 
pagamento ate a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se 
a seguinte fOrmula: 

EM=IxNxVP 
EM = Encargos MoratOrios a serem acrescidos ao valor originariarnente devido 
I = Indice de atualizagdo financeira, calculado segundo a formula: 

I 	(6 / 100) 

365 
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento 
VP = Valor da Parcela em atraso 

9. CLAUSULA NONA - DA DOTAcAO ORQAMENTARIA 
9.1. 	As despesas decorrentes da presente aquisicao correrao a conta de recursos especificos 
consi nados no Orgarnento Geral Do Munici io deste exercicio, na dotagao abaixo discriminada: 
DotagOes 

Exercici 
o da 
despesa 

Conta 
da 
despesa 

Funcion.al programatica Fonte 
de 
recurs() 

Natilreza da 
despesa 

Grupo da 
fonte 

2019 2920 10.001.20.606.2001.2210 0 3.3.90.39.00.0 
0 

Do Exercicio 

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAcAO 
10.1 A fiscalizagdo do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Lucir 	o  ul., ao qual 

competira dirimir as diividas que surgirem no curso da execucao do coVato e 	udo dares 
ciencia a Administragao. 

10.1.1. 0 representante da CONTRATANTE devera ter a experiencia necessaria para 
o acompanhamento e controle da execucao do contrato. 

10.2. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do 
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de 
imperfeigOes tecnicas, vicios redibitOrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade 
inferior e, na ocorrencia desta, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de 
seus agentes e prepostos, de conformidade corn o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993. 

10.3. 0 fiscal do contrato anotara em registro prOprio todas as ocorrencias relacionadas 
com a execucao do contrato, indicando dia, mes e .ano, bem como o nome dos empregados 
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizaga..o das faltas ou 
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as 
providencias cabiveis. 
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE  

11.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 

8.666, de 1993. 

11.1.1. 0 fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os 

acrescimos ou supressOes que se fizerem necessarios, ate o limite de 25% (vinte e cinco por 

cento) do valor inicial atualizado da contrataedo. 

11.1.2. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes nao 

poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento). 

11.1.3. Em caso de prorrogagdo contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 

8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipOteses em que o fornecedor nao deu causa a 

prorrogagdo, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizacao dos valores. 

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRAcOES E DAS SANcOES ADMINISTRATIVAS  
12.1. Comete infragao administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagdo: 

a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando 

convocada dentro do prazo de validade da proposta; 

b) Apresentar documentagdo falsa; 

c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame; 

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade; 

e) Comportar-se de modo inidiineo; 

f) Cometer fraude fiscal; 

g) Fizer declaragdo falsa; 

h) Ensejar o retardamento da execugdo do certame. 
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracoes discriminadas no subitem 
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangOes: 

a) Multa de ate 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) preju ado(s) 

pela conduta do licitante; 

b) Impedimento de licitar e de contratar corn o Municipio de C. 	ema e 

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de ate dois anos; 

12.3. Em caso de inexecucao do contrato, erro de execucao, execucao imperfeita, mora de 
execucao, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informaeOes prestadas, o 
fornecedor estara sujeita as sangOes administrativas abaixo, garantidas a previa defesa: 

I-Advertencia por escrito; 

II- Multas: 

a) Multa de 2,5% por bora de atraso na entrega dos produtos, calculada 

sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maxim° de 10% do valor total da 

contratacao, a partir do qual estara configurada a sua inexecucao total; 

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucao parcial do 

contrato; 
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c) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infracao a qualquer 

clausula ou condicao do contrato nao especificada nas alineas "a" e "b" deste item, 

aplicada em dobro na reincidencia; 
d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao do 

contrato por ato unilateral da Administracao, motivado por culpa do fornecedor, havendo 

a possibilidade de cumulacao coin as demais sancoes cabiveis; 

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a 

inexecucao total do contrato. 

III- Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar 

corn a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; 

IV- Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administragao 

PUblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou ate que seja promovida 

a reabilitagdo perante a prOpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre 

que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o 

prazo de 02 (dois) anos. 

12.4. As sancoes de suspensao temporaria de participagao em licitagao e impedimento de 
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administragao  poderao 
tambern ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que: 

a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude 

fiscal no recolhimento de quaisquer tributos; 

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao; 

c) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar coin a Administragao em virtu de 

de atos ilicitos praticados. 
12.5. As penalidades sera° aplicadas apOs regular processo administrativo, em que seja 

assegurado ao licitante o contraditOrio e a ampla defesa, corn os meios e recursos que lhes sao 
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na 
Lei n° 9.784/99. 

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, 	- page entos 
eventualmente devidos pela Administracao. 

12.7. A sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou cont 	corn a 
Administragdo Publica e de competencia exclusiva do(a) Prefeito(a) Munici 

12.8. As demais sancoes sao de competencia exclusiva do Presidente da Comissao 
Permanente de Licitagao. 

12.9. A autoridade competente, na aplicagao das sangoes, levard em consideragao, a 
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado 
Administracao, observado o principio da proporcionalidade. 

12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo ma.ximo de 30 (trinta) 
dias, a contar da data do recebirnento da comunicagao enviada pela autoridade competente, ou, 
quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente. 

12.11. As penalidades sera° obrigatoriamente registradas no SICAF. 
12.12. As sancoes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas 

isoladas ou, no caso das multas, cumulativarnente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis. 

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA MEDIDAS ACAUTELADORAS 
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13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracao Publica podera 
motivadamente adotar providencias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma 
de prevenir a ocorrencia de dano de dificil ou impossivel reparacao. 

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL 
14.1. Constituem motivo para rescisao do contrato: 

14.1.1.0 nao cumprimento de clansulas contratuais, especificagOes, projetos ou 

prazos; 

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagOes, projetos, 

cronogramas e prazos; 

14.1.3.A lentidao do seu cumprimento, levando a Administragdo a comprovar a 

impossibilidade da conclusao na entrega dos servigos, nos prazos estipulados; 

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos; 

14.1.5.A paralisagdo da entrega, sem justa causa e previa comunicagao a 

Administragao; 

14.1.6.A subcontratagdo total do seu servigos, a associagao do contratado corn 

outrem, a cessad ou transferencia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou in.corporagdo, 

nao admitidas neste edital e no contrato; 

14.1.7.A subcontratagao parcial do seu servigos, sem que haja previa aquiescencia 

da Administracao e autorizagdo em contrato. 

14.1.8. 0 desatendimento das determinagOes regulares da autoridade designada 

para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores; 

14.1.9. 0 cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, anotadas na forma do § 

1° do art. 67 da Lei n° 8.666/93; 

14.1.10. A decretagdo de falencia ou a instauragao de insolvencia civil; 

14.1.11.A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado; 

14.1.12. A alteragad social ou a modificagao da finalidade ou 	utura da 

empresa, que prejudique a execugao do contrato; 

14.1.13.RazOes de interesse pUblico de alta relevancia e de amplo 	ecimento 

justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera admirr rativa a que esta 

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato; 
14.1.14. A supressao, por parte da Administragao, das aquisigOes, acarretando 

modificagao do valor inicial do contrato alem do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 
8.666/93; 

14.1.15.A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administracao, por 

prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade p-dblica, grave 

perturbagao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspenseles que totalizem o 

mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatOrio de indenizagOes pelas sucessivas 

e contratualmente imprevistas desmobilizagOes e mobilizagOes e outras previstas, assegurado 

ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigagOes 

assumidas ate que seja normalizada a situagdo; 
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14.1.16. 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela 

Administragao decorrentes da aquisigao, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de 

calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado 

o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagoes ate que seja normalizada 

a situagao; 

14.1.17.A nao liberagao, por parte da Administragao, de area, local ou servigos para 

a entrega dos servigos, nos prazos contratuais; 

14.1.18. A ocorrencia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, 

impeditiva da execugao do contrato; 

14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem 

prejuizo das sangoes penais cabiveis. 

14.1.20.- A rescisao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de 

procedimento administrativo, assegurado o contraditOrio e a ampla defesa. 

14.1.20.1. Os casos da rescisao contratual serao formalmente motivados nos 

autos, assegurado o contraditOrio e a ampla defesa. 

14.1.20.2. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de 

autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente. 

14.1.20.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta 

ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a: 

14.2.Devolugao da garantia; 

14.3. Pagamentos devidos pela execugao do Contrato ate a data da rescisao. 

14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugdo da 

garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e 

indenizagOes a ela devidos, bern como a retengao dos creditos decorrentes do Contrato, ate o 

limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, alem das sangOes previstas neste instrumento. 

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS 

15.1.0s casos omissos ou situagOes nao explicitadas nas clausulas de 	Co rato serao 

decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na 14i n° 8.078, de 1990 - 

Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 3.722, de 2001, na Lei Complementar n° 123, 

de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas 

administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de 

suas transcrigOes. 

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO  

16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, 

em compatibilidade com as obrigagOes por ele assumidas, todas as condigOes de habilitagao e 

qualificagao exigidas na Dispensa de licitagdo. 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA - PR 
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17.CLAUSULA DECIMA SETIMA DA PUBLICAck0  
17.1. A publicacao resumida do instrumento de contrato no Dian° Oficial Do Municipio 

sera providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do  
quinto dia util do mes seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta. 

18. CLAUSULA DECIMA 'OITA:VA: -,DO::Foizolik 
18.1. As questeles decorrentes da utilizagdo do presente Instrumento que nao puderem se: 

dirimidas administrativamente, sera° processadas e julgadas na Justiga Estadual, Comarca de 
Capanema-PR. 

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apOs lido e achado conforme, as 
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma. 

Capanema-PR, XX de XXXX de 2019. 

Americo Belle 
Prefeito Municipal Fornecedor 

Representante legal 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot 
de 

Souza, 1080 _Centro - 85760-000 Bone: (46)3552-1321 
CAPANTEMA - PR 



Tramitacao do Processo 
Processo: 1617/2019 	 Data:28/05/2019 16:12 	Situacao: Encaminhado 

Requerente: VALDECI ALVES DOS SANTOS 	 Documento: 499.450.256-00 

Contato: VALDECI ALVES DOS SANTOS 

Assunto:SOLICITAcA0 DO SETOR DE LICITAcAO - Versao: 3 

Descricao:TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE 
SERVIcOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO 
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA- PR 

Ocorrencia:4 
	

Data:11/07/2019 15:04:00 	 Previsao: 01/08/2019 

De: ROMANTI EZER BARBOSA 
	

Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI 

Etapa: LICITACAO 
	

Confirmagao: nao 

Descricao: Realizada a analise do Projeto basico justificativa e minuta contratual. Devolvido o PA ao Setor de LicitagOes para impressao, 
montagem e coleta de assinatura. Ao final, solicito seu retorno a Procuradoria para emissao de Parecer Juridico Previa. 

Att. 

Romanti Barbosa 
Procurador Municipal 

Ocorrencia: 3 	 Data: 11/07/2019 11:08:00 	 Previsao:24/07/2019 

De: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI 	 Para: ROMANTI EZER BARBOSA 

Etapa: PROCURADORIA 	 Confirmacao: nao 

Descricao: ENCAMINHO ESSE PARA ANALISE E EMISSAO DE PARECER JURIDICO DA DISPENSA DE LICITAcA0 

Ocorrencia: 2 	 Data: 28/06/2019 16:12:00. 	 Previsao: 19/07/2019 

De: ADAC FELICIO PONCIO 	 Para: ROSELIA KRIGER BECKER PAGANI 

Eta pa: LIC 'TADAO 
	

Confirmacao: nao 

Descricao: TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVIcOS 
EDUCACIONAIS NA MODALIDADE PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO 
VESTUARIO EM CAPANEMA - PR 

Ocorrencia: 1 	 Data: 28/06/201916:12:09 	 Previsao: 19/07/2019 

De:ADAO FELICIO PONCIO 
	

Para: EDINA LUCIANE ESCHER SOTT 

Etapa:ETAPA INICIAL 
	

Confirmacao: nao 

Descricao:Abertura do processo. 

STP 500.2059x rptProcessoFicha 	 ROSELIA, 11/07/2019 16:28:36 



CAIXA ECONaN.1; PEEDRAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

IrISCrica0: 	75.110.585/0005-25 

Reza° Social:SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA 

Enderego: 	R CARAMURU 270 1 ANDAR 0103 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 
85501-000 

A Caixa Econornica Federal, no use da atribuigao que Ihe confere o Art. 
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

O presente Certificado n'So servira de prova contra cobranga de 
quaisquer debitos referentes a contribuigoes e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigagoes corn o FGTS. 

Validade:23/07/2019 a 21/08/2019 

Certificagao Numero: 2019072304335730682955 

Informagao obtida em 26/07/2019 17:55:23 

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificagao de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

26/07/2019 	 Consulta Regularidade do Empregador 

Voltar irriprimir 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf 	 1/1 



Municipio de Capanema - PR 
Procuradoria Geral do Municipio 

PARECER JURIDICO N° 218/2019 

INTERESSADO: Comissao Permanente de Licitacoes 
ASSUNTO: Analise previa a Dispensa n° 31/2019. 

EMENTA: CONTRATAcA0 DE EMPRESA PARA PRESTAcA0 DE SERVIcOS 
DE ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO NAS PROPRIEDADES DE 
APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SERVIcOS DE 
VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTA(OES PARA 0 DESENVOLVIMENTO 
E TECNIFICACAO DA APICULTURA. CONTRATAcA0 DE INSTITUIcA0 
BRASILEIRA INCUMBIDA REGIMENTALMENTE DA PESQUISA DO ENSINO E 
DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL COM INQUESTIONAVEL 
REPUTACAO tTICO-PROFISSIONAL E SEM FINS LUCRATIVOS. SEBRAE. 
JUSTIFICATIVA E DOCUMENTAcA0 PARCIALMENTE EM ORDEM. CRF 
VENCIDO. PARECER FAVORAVEL CONDICIONADO. 

1. CONSULTA: 

A Comissao Permanente de Licitacoes, designada pela portaria n°. 
7.279/2018, encaminha para analise desta Procuradoria Juridica, processo 
de dispensa de licitagao para contratacao de empresa para prestacao de 
servicos de assessoria e acompanhamento nas propriedades de apicultores do 
municipio de Capanema, fornecendo servicos de visitas tecnicas, cursos, 
orientagOes para o desenvolvimento e tecnificaga.o da apicultura, conforme 
condicOes e especificacoes contidas no processo. 

Constam no PA: 

I) Portaria 7.279/2018 a 11. 01; 
II) Solicitacao da dispensa a fl. 02; 
III) Justificativa para a Dispensa de Licitacao as fls. 03/04; 
IV) Termo de Referencia a fl. 05/06; 
V) Orcamento e pesquisa de precos as fls. 07 e 16/23; 
VI) Relatorio dos Apicultores em Capanema fls. 08/15; 
VII) RelatOrio de Prestacao de Contas de 2018 - fls. 24/48; 
VIII) Copia do Regimento do Senrico de Apoio as Micro e 

Pequenas Empresas do Estado do Parana. SEBRAE/PR - fls. 49/72; 
IX) Documentos da futura contratada as fls. 73/78; 
X) Despacho de encaminhamento do Prefeito a 11. 79; 

Au. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
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Municipio de Capanema - PR 
Procuradoria Geral do Municipio 

XI) Parecer do Departamento de Contabilidade a fl. 80; 
XII) Minuta do contrato as fla. 81/88; e, 

XIII) RelatOrio do Sistema de Protocolo fl. 89. 

E o relatOrio. 

2. PARECER: 

Convem destacar, inicialmente, que compete a esta. Procuradoria, 
nos termos do paragrafo Unico do art. 38, da Lei 8.666/93, prestar consultoria 
sob o prisma estritamente juridico dos documentos apresentados, nao  
cabendo nenhuma consideracao acerca do merito da presente contratacao e 
da discricionariedade da Administracao PUblica ao tragar os parametros dos 
produtos entendidos como necessarios. 

No entanto, oportuno destacar que a presente manifestaca..o 
juridica tem o escopo de apontar possiveis riscos do ponto de vista juridico e 
recomendar alguma providencia para salvaguardar a Administracao e o erario 
public°. Assim, parte das observacties aqui expendidas se constitui em 
recomendacOes e, caso a Administracao  opte por nao acata.-las, recomenda-se 
motivar o ato, nos termos do art. 50, da Lei n° 9.784/99. 0 cumprimento ou 
nao das recomendacaes decorre do exercicio da competencia discricionexia da 
autoridade administrativa, a qual responde isoladamente no caso de 
descumprimento das recomendacaes deste parecer ou pela ausencia de 
fundamentacao dos atos administrativos. 

Contudo, as questOes que envolvem a legalidade, into 6, os 
requisitos previstos no ordenamento juridico sa.'o de observancia obrigatOria, 
os quais, para nao serem aplicados, deve haver motivacao e justificativa 
plausivel para tanto. 

Nesse rumo, forcoso reconhecer que a analise dos aspectos 
tecnicos da contratacao pretendida pela Administracao nao constitui tarefa 
afeta a este Orgdo juridico, o que somente de forma excepcional poderemos 
adentrar, em razaio da omissao grosseira do setor competente na descricAo dos 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:46-3552-1321 - rarnal 202 - Fax:46-3552-1122 

Procuradoria.rontarai&apartetna.pr.gov.br  
CAPANEMA - PR 
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objetos ou na justificativa da contrataca'o. Ante as questoes acima suscitadas, 
passaremos a analise dos aspectos relacionados a legalidade do feito. 

2.1. Da licitacao: do cabimento da dispensa de licitacio 
0 art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteracaes, informa que as 

dispensas de licitagEto devem ser necessariamente justificadas, e que o 
procedimento deve ser instruido, no caso, corn elementos que apontem a razao 
de escolha da contratada e justificativa de prep:). 

A dispensabilidade da licitacao, quando autorizada, so libera a 
Administracao Publica da realizacao da sessao publics. Todas as demais 
etapas procedimentais (autorizacao da autoridade competente, verificagao da 
existhncia de recurso prOprio para custear a despesa, autuacao do processo, 
verificacao da personalidade juridica, capacidade tecnica, idoneidade 
financeira e regularidade fiscal do pretenso contratado, instrucao do processo 
corn justificativas do preco e da escolha do contratado, celebracao do contrato, 
publicacao do extrato do contrato etc.) devem ser observadas. 

Assim, ha a necessidade de demonstrar as razoes de escolha do 
contratado, bem como justificar o preco. 

interesse da Administracao em contratar especificamente o 
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana -
SEBRAE/PR decorre de sua notOria e inquestionavel reputacao tecnico 
profissionais, sendo reconhecida como indutora da inovacao e da 
transferencia de tecnologia da industria brasileira, portanto, a contratacao do 
SEBRAE esta pautada na satisfacao do interesse public°. 

Dentre as situacoes possiveis de dispensa de licitacao, dispfie o 
Art. 24, XIII, da Lei 8.666/1993: 

Art. 24. E dispensavel a licitacao: 
(• )  
XIII - na contratacao de instituicao brasileira incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do 
desenvolvimento institucional, ou de instituicao dedicada 
recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Forte:46-3552-1321 - rarnal 202 - Fax:46-3552-1122 

Proouradoria.rantanti@apanerna.pr.gou.br  
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inquestionavel reputacao etico-profissional e nao tenha fins 
lucrativos. 

Compulsando o Regimento do SEBRAE acostado as fls. 49/72, 
constata-se que a citada instituicao e incumbida do ensino (vide art. 1° do 
Regimento) e nao possui fins lucrativos. 

Quanto a justificativa do preco extrai-se do PA que fora realizada 
pesquisa de precos no mercado local e regional, obtendo-se tres orcamentos 

do objeto. 

Ademais, verifica-se que a razao de escolha da empresa a ser 
contratada foi a que apresentou o menor preco. 

Assim, compulsando o presente PA, verifico o cumprimento das 
exigencias legais a que se refere o art. 26, da Lei de LicitacOes, bem constato 
que a presente dispensa de licitace.o se enquadra na especie descrita no art. 
24, XIII, da Lei de Licitacaes. 

2.2. Da documentacio da futura contratada 
Em qualquer contrataca"o ptiblica exige-se da futura contratada a 

apresentacao de documentos essenciais previstos na Lei 8.666/93, relativos 
habilitacAo juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista. 

Analisando detidamente os documentos, observa-se que a futura 
contratada apresentou a documentacao parcialmente em ordem, uma vez que 
o Certificado de Regularidade do FGTS (fl. 74) venceu em 14/07/2019. 

2.3. Do contrato de contratacio de servicos 
Verifica-se que a minuta contratual contem as clausulas 

obrigatorias que o caso requer, especialmente o que disp6e o art. 55 da Lei 
8.666/93. 

Resta, ainda, que seja publicada, no prazo de cinco dias, a 
ratificagao e publicaca."o na Imprensa Oficial, nos moldes do caput do art. 26, 
da Lei 8.666/93, e suas alteracoes posteriores. 

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
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Procuradoria.romantiapcmernapr.gov.br  

CAPANEMA - PR 



95 

Municipio de Capanema - PR 
Procuradoria Geral do Municipio 

3. CONCLUSAO 

Diante do exposto, desde que atualizado o CRF de fl. 74,  a 
Procuradoria se manifesta pela possibilidade da contratacao direta, corn a 
ressalva da necessidade de posterior ratificacao e publicac'do na imprensa 
oficial do Municipio. E o Parecer. 

Capanema, 26 de julho de 2019. 

Romanti Ezer Barbosa 
Procurador Municipal 
OAB/PR 56.675 

ROMerlti Ezer Barbosa 
Procurador Juridic° de 

Capanema - PR 
ec D. no 6001/2 
OAB/PR 56.67 

0
5  
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Municipio de Capanema - PR 

PROCESSO DE DISPENSA 
DE LICITAPAO N° 31/2019 

Contratante: 

MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR. 
CNPJ: 75.972.760/0001-60. 
AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO 
CEP: 85760-000 - CAPANEMA - PARANA. 

Contratada: 
NOME DO CREDOR: SERVIc0 DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA- 

SEBRAEL/ PR 
CNPJ:75.110.585/0001-25 
ENDEREcO: AV. TUPI, 333, BAIRRO BORTOT 
CIDADE: PATO BRANCO PR, CEP: 85504-000 

Objeto: 	CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 

ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 
O DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA APICULTURA. , em conformidade corn o inciso 

em conformidade corn o Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Total: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone: (46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



Amenco Belle 

Prefeito Municipal 
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TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 31/ 2019 

Fica Dispensada de licitagao na forma do Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93, e suas 
alteragOes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico da 

Procuradoria Juridica do Municipio de Capanema - PR. 

A Dispensa de Licitagdo do CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO 

MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, 

ORIENTAcOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICAcA0 DA APICULTURA. abaixo 

especificados, ocorre em razao de que a aquisigao est& baseada no Art. 24, inciso II, da Lei 
8.666/93, considerando ainda que os valores apresentados estarem dentro do valor de mercado, 

conforme pesquisa de pregos realizado pela Administragdo. 

Contratada: 
NOME DO CREDOR: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA- 

SEBRAEL/ PR 
CNPJ:75.110.585/0001-25 
ENDERECO: AV. TUPI, 333, BAIRRO BORTOT 

CIDADE: PATO BRANCO PR, CEP: 85504-000 

Objeto: 	CONTRATAcAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 
ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE 

CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 
0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICA0.0 DA APICULTURA. , em conformidade corn o inciso 

em conformidade corn o inciso XIII do artigo 24 da Lei 8.666/93. 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA - PR 
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RATIFICAcA0 DE DISPENSA DE LICITAcA0 N° 31/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitacao para o 
CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO 
TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, 
FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, CURSOS, ORIENTAcOES PARA 0 
DESENVOLVIMENTO E TECNIFICAcA0 DA APICULTURA. , conforme parecer Juridico 
fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispen.savel a licitagdo: 

XIII - na contratagdo de instituigao brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da 
pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de instituigao dedicada 
recuperagdo social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputaga.o etico-
profissional e nao tenha fins lucrativos; 

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone: (46)3552-1321 
CAPANEMA-PR 



ORGAO DE DIVULGAcAO: 
tiE0 

T4131\11: 4 I' 10 DE (1'151ATE 

Demais informagbes poderbo ser obtidas no enderego acima citado em 
horerio normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br. 
Capanema-PR30 de julho de 2019 
Roselia K.B.Pagani-Pregoeira 

RATIFICAcA0 DE DISPENSA DE LICITACAO N°  29/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitagbo 
para o CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXACAO E PIN-
TURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURICIA 
GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACA- 0, CULTURA E 
ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parecer 
Juridico fundamentado no Art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitagbo: 
II - para outros servigos e compras de valor ate 10% (dez por cento) 
do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para 
alienagoes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a 
parcelas de um mesmo servico, compra ou alienaggo de maior vulto 
que possa ser realizada de uma so vez; 

VALOR TOTAL: R$ 9.500,00(Nove Mil e Quinhentos Reais) 

Capanema - PR, 26 de julho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 

ran 

EXTRATO DO CONTRATO N° 337/2019 
Processo dispensa Ng 029/2019 
Data da Assinatura: 26/07/2019. 
Contratante: 
	

Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 
	

ELISANDRO ROCHA DE PAULA 
01813294097. 

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXACAO E 
PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURI-

CIA GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA 
E ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. 
Valor total: R$9.500,00 (Nove Mil e Quinhentos Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 

ESIEEMZEREEMES 

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITA00 N° 30/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitag5o 
para o CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICACAO 
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUS-
TRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA — PR., conforme parecer Juridic° 
fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitagao: 

XIII - na contratagao de instituigbo brasileira incumbida regimental ou 
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-

tucional, ou de instituig5o dedicada a recuperagao social do preso, des-

de que a contratada detenha inquestionavel reputa0o etico-profis-
sional e nao tenha fins lucrativos; 

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00(Dezenove Mil, Novecentos e Noventa e 
Nove Reais e Cem Centavos) 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Americo Belle 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO N° 339/2019 
Processo dispensa N2  030/2019 
Data da Assinatura: 30/07/2019. 
Contratante: 
	

Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 
	

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM 
INDUSTRIAL - SENAI, 
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNEC-
IMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIF1-
CACAO PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO 
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA— PR. 
Valor total: R$20.000,00 (Vinte Mil Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 

samemmemini 1,„ 	 EgussampaussammINIMIMMINIS 

RATIFICA00 DE DISPENSA DE LICITA00 N° 31/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitaggo 
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 

ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES 
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS 
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E 
TECNIFICACAO DA APICULTURA. , conforme parecer Juridic° funda-
mentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitagbo: 
XIII - na contratag5o de instituigao brasileira incumbida regimental ou 
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de instituigab dedicada a recuperag5o social do preso, des-
de que a contratada detenha inquestionevel reputag5o etico-profis-
sional e nao tenha fins lucrativos; 

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Americo Belle 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO N° 344/2019 
Processo dispensa Ng 031/2019 
Data da Assinatura: 30/07/2019. 
Contratante: 	 Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 	 SERVICO DE APOIO AS MICRO E 
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR. 
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA 
E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES 

DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS 
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E 
TECNIFICACAO DA APICULTURA. 
Valor total: R$25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 
	 'WSW MMIESIMEEZEVIMMEA2 

1.2  Termo Aditivo de SUPRESSAO ao Contrato n2  45/2019, que entre 
si celebram de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA — PARANA e de 

outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA 
-ME 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-

NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa 
Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada 
pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEI-
TURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE, e 

de outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA 

-ME, pessoa juriclica de direito privado, situada a RUA PONTA GROS-
SA - EDIFICIO CAVAGNOLI, 1720 SALA 13 1g ANDAR - CEP: 85605110 - 





Municipio de Capanema - PR 

COMPREENDENDO 	OS 
SEGUINTES 	TRABALHOS: 
VISITAS 	TECNICAS, 
CURSOS, 	ORIENTAcOES 
PARA DESENVOINIMENTO, 
TECNIFICAcA0 	DA 
APICULTURA, 
CAPACITAcA0 	DOS 
PRODUTORES E DIAS DE 
CAMPO. 

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAcOES DO FORNECEDOR 

	

4.1. 	0 fornecedor obriga-se a: 

	

4.1.1. 	Efetuar a entrega no local em perfeitas condigoes. 

	

4.1.2. 	Atender prontamente a quaisquer exigencias da Administragao, inerentes ao 

objeto da presente licitagao; 

	

4.1.3. 	Comunicar a Administragao, no prazo maxim° de 24 (vinte e quatro) horas que 

antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, corn a 

devida comprovacao. 

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE 

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a: 

	

5.1.1. 	Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagoes do fornecedor, através 
de servidor especialmente designado; 

	

5.1.2. 	Efetuar o pagamento no prazo previsto. 

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO  

	

6.1. 	0 valor do contrato e de R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais). 

	

6.1.1. 	No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas 
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, 
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, materiais de consumo, 
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado. 

7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA 

	

7.1. 	0 prazo de vigencia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assinatura 
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993. 

	

7.2. 	0 prazo de vigencia previsto no item acima tera inicio na data de 30/07/2019 e 
encerramento em 29/07/2020. 

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO 

	

8.1. 	0 pagamento sera realizado em de forma parcelada, em ate 30 (trinta) Bias ap6s a 
emissao e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente corn os 
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante. 

	

8.2. 	0 pagamento somente sera efetuado apOs o recebimento definitivo dos objetos. 

	

8.3. 	Havendo erro na apresentagao da Nota Fiscal/ Fatura ou dos documentos pertinent,is 
a contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficard 
pendente ate que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipOtese, o prazo para 
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pagamento iniciar-se-a apes a comprovagao da regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 
onus para a Contratante. 

	

8.4. 	A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ 
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep 
85760-000. 

	

8.5. 	Antes do pagamento, a Contratante verificard, por meio de consulta eletrenica, a 
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais, especialmente quanto 
a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado ao processo de 
pagamento. 

	

8.6. 	Quando do pagamento, sera efetuado a retencao tributaria prevista na legislagao 
aplicavel. 

8.6.1. 	0 fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei 
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostor e 
contribuigees abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado 
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento official, de que faz jus ao tratamento tributario 
favorecido previsto na referida Lei Complementar. 

	

8.7. 	0 pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Credit°, mediante depOsito 
em conta corrente, na agencia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por outro 
meio previsto na legislagao vigente. 

	

8.8. 	Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem 
bancaria para pagamento. 

	

8.9. 	A CONTRATANTE nao se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser 
efetuada pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato. 

	

8.10. 	Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha 
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos moraterios 
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento ate a data 
do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte formula: 

EM=IxNxVP 
EM: Encargos Moraterios a serem acrescidos ao valor originariamente devido 
I = Indice de atualizagao  financeira, calculado segundo a formula: 

I 	(6 / 100) 

365 
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento 
VP = Valor da Parcela em atraso 

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA 
9.1. 	As despesas decorrentes da presente aquisigao correrao a conta de recursos 

especificos consignados no Orgamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotagao abaixo 
discriminada: 
Dotagoes 
Exercici 
oda 
despesa 

Conta 
da 
despesa 

Funcional prograrnatica FOrrte de 
recurso 

Natureza da 
despesa 

Grupo cla fontt- 

2019 2920 10.001.20.606.2001.2210 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio 

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO 
10.1 A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Lucir Rupulo, ao quail 

competira dirimir as diividas que surgirem no curso da execugao do contrato e de tudo dares cier4a 
a Administragao. 

10.1.1. 0 representante da CONTRATANTE devera ter a experiencia necessaria para o 
acompanhamento e controle da execugao do contrato.  
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10.2. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade do 
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de 
imperfeigoes tecnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade 
inferior e, na ocorrencia desta, nao implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus 
agentes e prepostos, de conforrnidade corn o art. 70 da. Lei la° 8.666, de 1993. 

10.3. 0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas corn 
a execucao do contrato, indicando dia, mes e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente 
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados e 
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis. 

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE  

11.1. Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n° 8.666, 

de 1993. 

11.1.1. 0 fornecedor ficard obrigado a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os 

acrescimos ou supressoes que se fizerem necessarios, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) 

do valor inicial atualizado da contratacao. 

11.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes nao poderao 

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento). 

11.1.3. Em caso de prorrogagao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei 8.666/93, 

quando acordado pelas partes e nas hipOteses em que o fornecedor nao deu causa a prorrogacao, 

respeitar-se-d o indice INPC/IBGE para a atualizacao dos valores. 

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRAcOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS  
12.1. Comete infragao administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da 	o: 

a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando convocada 

dentro do prazo de validade da proposta; 

b) Apresentar documentacao falsa; 

c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame; 

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade; 

e) Comportar-se de modo inidaneo; 

f) Cometer fraude fiscal; 

g) Fizer declaracao falsa; 

h) Ensejar o retardamento da execucao do certame. 
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracoes discriminadas no subitem 
anterior ficard sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes: 

a) Multa de ate 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) 

pela conduta do licitante; 

b) Impedimento de licitar e de contratar corn o Municipio de Capanema e 

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de ate dois anos; 

12.3. Em caso de inexecucao do contrato, erro de execucao, execucao imperfeita, mora de execucao, 
inadimplemento contratual ou nao veracidade das informagoes prestadas, o fornecedor estar77.-
sujeita as sancOes administrativas abaixo, garantidas a previa defesa: 

I-Advertencia por escrito; 
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II- Multas: 

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada sobre 

o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total da contratacao, 

a partir do qual estara configurada a sua inexecucao total; 

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucao parcial do 

contrato; 

c) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infracao a qualquer clausula 

ou condicao do contrato nao especificada nas alineas "a" e "b" deste item, aplicada em dobro 

na reincidencia; 

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisio do 

contrato por ato unilateral da Administracao, motivado por culpa do fornecedor, havendo a 

possibilidade de cumulacalo com as demais sancoes cabiveis; 

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a 

inexecucao total do contrato. 

III- Suspensao temporaria de participacao em licitagao e impedimento de contratar corn 

a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos; 

IV- Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administragao Pablica 

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou ate que seja promovida a reabilitagdo 

perante a prOpria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado 

ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos. 
12.4. As sancoes de suspensao temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de contratar 
e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administracao poderao tarnbem ser 
aplicadas as empresas ou aos profissionais que: 

a) Tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal 

no recolhimento de quaisquer tributos; 

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao; 

c) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar corn a Administragao em virtude de 

atos ilicitos praticados. 
12.5. As penalidades serao aplicadas apOs regular processo administrativo, em que seja 

assegurado ao licitante o contraditOrio e a ampla defesa, corn os meios e recursos que lhes sao 
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente na Lei n° 
9.784/99. 

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamentos 
eventualmente devidos pela Administragao. 

12.7. A sancao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar corn a Administragdo 
Publica é de competencia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal. 

12.8. As demais sancoes sao de competencia exclusiva do Presidente da Comissao Permanente 
de Licitagao. 

12.9. A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levard em consideragao a gravidad 
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administraga 
observado o principio da proporcionalidade. 

12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo maxim° de 30 (trinta) dias, 
a contar da data do recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente, ou, quand 
for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente. 
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12.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF. 
12.12. As sangOes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas 

ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis. 

13. CLAUSULA. DLCIMA TER.CEIRA - 1ViEDIbAS ACA CITE Li11)CJNA  

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administragao Thablica podera 
motivadamente adotar providencias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma de 
prevenir a ocorrencia de dano de dificil ou impossivel reparagao. 

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUA 
14.1. Constituem motivo para rescisao do contrato: 

14.1.1.0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagOes, projetos ou prazos; 

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes, projetos, 

cronogramas e prazos; 

14.1.3.A lentidao do seu cumprimento, levando a Administragao a comprovar a 

impossibilidade da conclusao na entrega dos servigos, nos prazos estipulados; 

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servigos; 

14.1.5.A paralisagao da entrega, sem justa causa e previa comunicagao a Administragao; 

14.1.6.A subcontratagao total do seu servigos, a associagao do contratado corn outrem, 

a cessao ou transferencia, total ou parcial, bem como a fusao, cisao ou incorporagao, nao admitidas 

neste edital e no contrato; 

14.1.7.A subcontratagao parcial do seu servigos, sem que haja previa aquiescencia da 

Administragao e autorizagdo em contrato. 

14.1.8. 0 desatendimento das determinagOes regulares da autoridade designada para 

acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores; 

14.1.9. 0 cometimento reiterado de faltas na sua execugao, anotadas na forma do § 1° 

do art. 67 da Lei n° 8.666/93; 

14.1.10. A decretagao de falencia ou a instauragao de insolvencia civil; 

14.1.11.A dissolugao da sociedade ou o falecimento do contratado; 

14.1.12. A alteragao social ou a modificaga." o da finalidade ou da estrutura da empresa, 

que prejudique a execugao do contrato; 

14.1.13.Razoes de interesse giablico de alta relevancia e de amplo conhecimento 

justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta 

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato; 
14.1.14. A supressao, por parte da Administragao, das aquisigoes, acarretando 

modificagao do valor inicial do contrato alem do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93; 

14.1.15.A suspensao de sua execugao, por ordem escrita da Administragao, por prazo 

superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade piiblica, grave perturbagao da ordem 

interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensoes que totalizem o mesmo prazo, 

independentemente do pagamento obrigatOrio de indenizagoes pelas sucessivas e contratualmentet  

imprevistas desmobilizagoes e mobilizagoes e outras previstas, assegurado ao contratado, nesse 
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casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigagOes assumidas ate que seja 

normalizada a situacao; 

14.1.16. 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela 

Administracao decorrentes da aquisicao, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de 

calamidade pnblica, grave perturbagao da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o 

direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigagOes ate que seja normalizada a 

situagao; 

14.1.17.A nao liberagao, por parte da Administragao, de area, local ou servicos para a 

entrega dos servigos, nos prazos contratuais; 

14.1.18. A ocorrencia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, 

impeditiva da execugao do contrato; 

14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, sem 

prejuizo das sangoes penais cabiveis. 

14.1.20.- A rescisao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de procedimento 

administrativo, assegurado o contraditerio e a ampla defesa. 

14.1.20.1. Os casos da rescisao contratual serao formalmente motivados nos autos, 

assegurado o contraditerio e a ampla defesa. 

14.1.20.2. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao 

escrita e fundamentada da autoridade competente. 

14.1.20.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera esta 

ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a: 

14 .2 . Devolugao da garantia; 

14.3. Pagamentos devidos pela execugao do Contrato ate a data da rescisao. 

14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretard a execugao da 

garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multas e indenizagOes 

a ela devidos, bem como a retengao dos creditos decorrentes do Contrato, ate o limite dos prejuizos 

causados a CONTRATANTE, alem das sangoes previstas neste instrumento. 

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA DOS CASOS 0MiSSOS 

15.1.0s casos omissos ou situacoes nao explicitadas nas clausulas deste Contrato serao 

decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo 

de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 3.722, de 2001, na Lei Complementar n° 123, de 2006, e 

na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normal administrativas federais, 

que fazem parte integrante deste Contrato, independentemente de suas transcrigOes. 

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO  

16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execugao do contrato, 

compatibilidade corn as obrigagoes por ele assumidas, todas as condigOes de habilitagao p 

qualificagao exigidas na Dispensa de licitagdo. 
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17.CLAUSULA DECIMA SETIMA DA PUBLIC/WA° 
17.1. A publicagdo resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipio sera 

providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do quinto dia 
a_o cla sua a_asitaat-t_zra, oorrericio a. closposa por siaa corita. 

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA'-- DO FOR01-8; 
18.1. As questoes decorrentes da utilizagan do presente Instrumento que na_o puderem ser 

dirimidas administrativamente, sera.o processadas e julgadas na Justica Estadual, Comarca de 
Capanema-PR. 

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apOs lido e achado conforme, as partes a 
seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma. 

Capanema-PR, 30 de julho de 2019 

CES GIOVANI COLINI GUBCALVES 
Reprdsentante legal 

SE Vic° E APOIO AS MICRO E 
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - 

SEBRAE/ PR 

Fornecedor 

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000 
Fone:(46)3552-1321 
CAPANEMA - PR 



ORGAO DE Diyuiq4c.4..o 
DOS AT0 FiCTATS'.b 
MIJNiC I P 1O ) DE 

Demais informagoes poderao ser obtidas no enderego acima citado em 
horario normal de expediente e no site www.capanema.pr.gov.br. 
Capanema-PR30 de julho de 2019 
Roselia K.B.Pagani-Pregoeira 
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RATIFICA00 DE DISPENSA DE LICITAcA0 N° 29/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitag5o 
para o CONTRATACAO DE SERVIc0 ESPECIALIZADO EM LIXAcAO E PIN-
TURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURICIA 
GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E 
ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. , conforme parecer 
Juridico fundamentado no Art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitacao: 
II - para outros servicos e compras de valor ate 10% (dez por cento) 
do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para 
alienagoes, nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a 

parcelas de um mesmo servico, compra ou aliena(ao de maior vulto 
que possa ser realizada de uma so vez; 

VALOR TOTAL: R$ 9.500,00(Nove Mil e Quinhentos Reais) 

Capanema - PR, 26 de julho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO N° 337/2019 
Processo dispensa N2  029/2019 
Data da Assinatura: 26/07/2019. 
Contratante: 
	

Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 
	

ELISANDRO ROCHA DE PAULA 
01813294097. 

Objeto: CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXACAO E 
PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA DONA MAURI-
CIA GUERRA, SOB DOMINIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA 
E ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. 
Valor total: R$9.500,00 (Nove Mil e Quinhentos Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 

massolor -1=11111111•11111 

RATIFICAcA0 DE DISPENSA DE LICITAcA0 N° 30/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Licitag5o 
para o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMEN-
TO DE SERV14OS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFICA00 
PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUS-
TRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA- PR., conforme parecer Juridico 
fundamentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitagao: 

XIII - na contratagao de instituig'ao brasileira incumbida regimental ou 

estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-

tucional, ou de instituigao dedicada a recuperagao social do preso, des-

de que a contratada detenha inquestionavel reputag'do etico-profis-
sional e nao tenha fins lucrativos; 

VALOR TOTAL: R$ 20.000,00(Dezenove Mil, Novecentos e Noventa e 
Nove Reais e Cern Centavos) 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Americo Belle 

Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO N° 339/2019 
Processo dispensa N2  030/2019 
Data da Assinatura: 30/07/2019. 
Contratante: 
	

Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 	 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM 
INDUSTRIAL - SENAI. 
Objeto: CONTRATAcA0 DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNEC-
IMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODALIDADE QUALIFI-
CA00 PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO 
INDUSTRIAL DO VESTUARIO EM CAPANEMA- PR. 
Valor total: R$20.000,00 (Vinte Mil Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 

RATIFICA00 DE DISPENSA DE LICITA00 N° 31/2019 

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de LicitagAo 
para o CONTRATA00 DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E 

ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES 
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS 
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E 
TECNIFICACAO DA APICULTURA. , conforme parecer Juridico funda-
mentado no Art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a licitagao: 
XIII - na contratagao de instituicAo brasileira incumbida regimental ou 
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento insti-
tucional, ou de instituigAo dedicada a recuperagao social do preso, des-
de que a contratada detenha inquestionavel reputagAo etico-profis-
sional e nao tenha fins lucrativos; 

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00(Vinte e Cinco Mil Reais) 

Capanema - PR, 30 de julho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 
mumassisava 	  

EXTRATO DO CONTRATO N° 344/2019 
Processo dispensa N2  031/2019 
Data da Assinatura: 30/07/2019. 
Contratante: 	 Municipio de Capanema-Pr. 
Contratada: 	 SERVICO DE APOIO AS MICRO E 
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR. 
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA 
E ACOMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES 
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVICOS DE VISITAS 
TECNICAS, CURSOS, ORIENTACOES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E 
TECNIFICACAO DA APICULTURA. 
Valor total: R$25.000,00 (Vinte e Cinco Mil Reais). 
Americo Belle 
Prefeito Municipal 

1.° Termo Aditivo de SUPRESSAO ao Contrato n° 45/2019, que entre 
si celebram de urn lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de 

outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA 
-ME 

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa 
Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representada 

pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada PREFEI-

TURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CONTRATANTE, e 

de outro lado a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA 

-ME, pessoa juridica de direito privado, situada a RUA PONTA GROS-
SA - EDIFICIO CAVAGNOLI, 1720 SALA 13 12  ANDAR - CEP: 85605110 - 
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RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N.  33/2019 

Waif-leo cm locks oo eases tcrmos c rcconhcco a Dispense de LicitecAo porn o AQUISICAO DE 
REATORES COM CAPACITOR E LAMPADAS DE VAPOR METALICO PARA USO NA ILUMINACAO DO 
EsTADIO ALBANO PERNANDES LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, EM ATENDIMENTO 
A LEI N. 9.615/98 - LEI PALE. , conforrnc parccer Juridic° fundamentado no Art. 24, inciso IL do Lai 
8.686/93. 

Art. 24. P: dispensrival a liefiniplo 
II - para °trims HCM4'06 e cornpras de valor ate 10% Ides por canto) do halite previsto nu alineu "a', do 
inciso II do artiga anterior c pars alicnacocs, nos canon provisto3 ncsta Lei. dcsdc quo coo se rclirom a 
parcel+. do um mama scrvico, compra ou alloacao doc malor vulto quo posse scr rcalisado do uma 00 
ear; 

VALOR TOTAL: RS 9.000,001Nove Mil Reais) 

Capanerna - PR, 30 dc julho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 

IIXTRATO DO CONTRATO N.  340019 
Ptomain dismiss. PP0.1321119 
Mu du Aninaturat 	39/07/2019. 
Contratame. 	 MunicIpio du Casa:ma-Pr. 
Contra:six 	 CASA DAS LAMPADAS LTDA - 
EPP. 
Mph, A/A.1151CA° DE REATORES COM CAPACITOR I: 
LANIPADAS DE VAPOR METALICO PARA USO NA 
ILUMINA('AO 1)0 EWAN() ALBANO FERNANDES 
LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. EM 
ATENDISIENTo A LEI N.  9.415.,02- LEI P6131. 
Velar twal, 009.080,10 (Nom Mil ROOM, 
Amariai oat 
Proffitt. Municipal 

RATIPICAC.A.0 DE DISPENSA DE LICITAcA0 N.  31/2019 

Rati000 cm tosios os sous tormos c rcconhcco a Dispense de LleitecAo pal. a CONTRATAVAO OE 
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO memo° OAS PROPRIEOADES 
DE APICULTORES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA, PORNEICENDO SEV100S DE VISITAS reerecns, 
000000, oPJENTAcOEs PARA o 	IDESF:1,1 VOL VI NI 1,,,r1.0 	IL ThI0INI1 FICA cA0 DA APICU LTU RA. 	, 
conforme parecer Juridico fundomentudo no Art. 21, Imam XIII, do Lel 8.666/93. 

Art. 24. E dispensrivel a licit-agar.: 

X111 - nn contratando do inntituicno brosileira incumbirla regimental ou estalutoriamente de pesqulaa, 
do cnsino ou do dcscnvolvimcnto insiihreional, nu de instituicao dcdieada A recuperocao social do pram, 
donde qua a contramda <latent-10 inquestiondvel repumcao etico-profissional e sae lenha Rim 
lucrativos; 

VALOR TOTAL: Rb 25.000.00(Vinto c Cisco Mil Reale) 

Capanemu - PR, 30 dr j ulho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO 80  344/2019 
Proccsso dispense N.031/2019 
Dam do Assinalurs, 	30/07/2019. 
Contras.: 	Morricipie de Cumulous-Pr. 
C9999Indsl 	 SERVICO DE AVOID AS MICRO 
E PEQUENAS F.MPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR. 
()Near CONTRATA00 DE EMPRESA ESPEC1ALIZADA 
EM ASSESSORIA E ACOMPANHAMENTO TECNICO 
NAS 	PROPRIfiDADEs 	OE 	APICULTORES 	DO 
MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO snvicos 
DE. VISITAS TECNICAS, CURSOS. ORIENTAOES PARA 
0 	DESENVOLVIMENTO 	E 	TECNIFICACAO 	DA 
APICULTURA. 
Valor total: R325.000,00 (Vlore n Cima Mil Resia), 
Americo Belle 
Pmfeito Municipal 

Avelad. I 	"salts Polio, \ Mill i ...0 	m , do Sul 	MO - (roan - KiNi11.001) 
EniriLannr152422 i 
CAPANEMA-PR 

601W 1, 	Valato Inassa le Sc:,4111 	1000 	10 - (.601 	- 8,71.0.1xio :ManilaCO.:11 	1111/ 
',wins itilaL72-132 i 
CAPANEMA-PR 
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Municipio de Capanema - PR Municipio de Capanema - PR 

RATIFICAEA0 DE DISPENSA DE LICITAcA0 N.  30/2019 

Ratifier; ern todos 00 sous termos e reconhcco a Dispenso do Lieitacio porn o CONTRATACAO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS NA MODAI.IDADO 
QUALIFICACAO PROFISSIONAL BASICA, VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO INDUSTRIAL DO 
VESTUARIO EM CAPANEMA - PR. , conformc parecer Juridic° fundamcntado no Art. 24, inciso XIII, do 
Lei 8.666/93. 

Art. 24. E dispensavel a IMMO. 

XIII - no contratocfio de institutolo brosilcira incumbida regimental ou estatutariamente do 
pest:mica. do ensino ou do desensolsimento instil-onion:A ou de instituicao declicada a recuperacao 
social do prow. detain quo u contratoda detenhu inquestionavel reputando elico-prolissional e nuts tenha 
fins lueralivom 

VALOR TOTAL: Rs 20.000,001Der.enove Sill, Noseeentoo c Noventa e Nose Real. e Cent Centavos) 

Capanema - PR, 30 de j ulho de 2019 

Americo Belle 
Prefeito Municipal 

EXTRATI1 DO CONTRATO N. 335/2019 
Pula:ran dispenra N.  03E/2019 
0010 da Assintaurs: 	30107/2019. 
Carlini:all, 	 Municipio de Censer..-Pr. 
ConIndada: 	 SERVIC() 	NACIONAL 	DO 
APRENDIZACIEM INDusTR IA I. -SENA'. 
Nem: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIA1.17ADA 
NO PORNECIMENTO DE SERVICOS EDUCACIONAIS 
NA 	MODALIDADE QUALIFICAcA0 PROFISSIONAL 
BASICA. VOLTADA PARA AREA DE COSTUREIRO 
INDUSTRIAL IX/ VESTUAR10 EM CA PANEMA - PR. 
Valor total: 0327.097,70 (Vint Mil Reaiel. 
Arabic° 13010 
Pritlailu Municipal 

RATIPICAOAO DE DISPENSA DE LICITA0A0 N.  29/2019 

Pacifico cm todos ns sous rermos e reconheco a Dispense de LIaltnoao pun; o CONTRATACAO DE 
SERVICO ESPECIALIZADO EM LIXAcAO E PINTURA EM PISO DE MADEIRA NA CASA DA CULTURA 
DONA MAURICIA GUERRA, SOB DOMINI() DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. , conforms parccer Juridic° fundament/1d° no An. 21, inciso 11, do 
Lei 8.666/93. 

Art. 24. E. dispensavel a licitayam 
II - porn Olaf. SCIVic03 c compras do valor ate 10% Ides por ccnIal do Width prmasto no olinen 'tr. do 
inciso 11 do artigo anterior c para alicnagOcs, nos mums provistos sesta Lel. donde qua nito Ile refirnm 0 
parcclas dc urn mcsmo servico, cornpra ou ollenagao de mnior vulto quo poses nor realisado de unto so 

von; 

VALOR TOTAL: RS 9.500,00(Nove MR e Quinhenros Rends) 

Capanema - PR, 26 de julhn de 2019 

Americo Bone 
Prefeito Municipal 

EXTRATO DO CONTRATO N°337/2019 
PrOCCNSO dispensa N°0290019 
Data do Assinatune 	26/07/2019. 
(.011.1.1111C: 	 Municipio de Copancina-Pr. 
Contratada: 	 ELISANDRO ROCHA DE PAULA 
01013294097. 
Ohicirr CONTRATACAO 1)1/ SERVICO ESPECIALIZADO 
le4 LixAcAo E 1'1NTURA EM PISO DE MADEIRA NA 
CASA DA CULTURA DONA MAURICIA GUERRA, SOB 
DOMINI() DA SECRETARIA DE EnucncAo, CULTURA 
0 ESPORTES DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. 
Valor weal: 509.500,00 (Nova Mil 0 Quin's:mos licais). 
Americo Belli 
PITIES° Municipal 

.tveilidii Courrniulor 1‘011/ Vili,110 Pari. dc Sow:, III 	Canto- 11.571it 	1 
Fonc:114i1M.52.1321 
f•,, PA NEM A . PR 

Anraitla Einvra.lor Pedro Vain, Parigot ,It. S4 ”,,,.. 1000 - C .ar 	ill.1.1 
0onv:116)3552.1321 
CAPANEMA-PR 



	Informacoes Gerais 

mur'icfP.0 i  CAPANEMA 

Entidade Executora !MUNICiPIO DE CAPANEMA 

	 Os campos Ano,N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (a informar) no SIM-AM 

Ano* 2019 

Modalidade*iProcesso Dispense 

No licita0o/dispensa/inexigibilidade* 31 

	 Recursos provenientes de organismos internacionaisimultilaterals de credit° 

A licitaga'o utiliza estes recursos? 

NUmero edital/processo 31 

LCp, I KIA I AcHlTUC trIPKCJA 	 HJJ[Jlit(1./-\ 
Descrig5o do Objeto* 

OMPANHAMENTO TECNICO NAS PROPRIEDADES DE APICULTORES DO 

MUNICIPIO DE CAPANEMA, FORNECENDO SEVIcOS DE VISITAS TECNICAS, 

CURSOS, ORIENT/5,0ES PARA 0 DESENVOLVIMENTO E TECNIFICACAO DA 

APICULTURA 

Forma de Avalig5o j- Seleci o nar - 

DotagOo Orgamentaria* - 1000120606200122102920339039 

Preto mkimo/Referencia de prego - 25.000,00 

R$* 

Data Publicag5o Termo ratificagk 02/08/2019 

02/08/2019 
	

Mural de Licitacties Municipals 

TCE aR 
CZCCIWASEr .'i-.S7AOCIDCIPMANA 

1 1 0 

Vol err 

Registrar processo licitatorio 

trrtZryre.q: 

CPF: 63225824968 (Logout) 

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/AML/RegistrarprocessoCompra.aspx 	 1/1 
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