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DECRETOS

DECRETO N° 6.783, DE 03 DE JUNHO DE 2020.

Nomeia o Conselho Gestor do Fundo de Habitagao de Interesse
Social — FHIS.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 4° e 5°, da Secéo Il, do
Capitulo |, da Lei Municipal n° 1.166/2007,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Conselho de Habitagdo de Interesse Social
do Municipio de Capanema — FHIS, composto pelos seguintes
membros:

Andrea Marlize W. Paeze — Secretaria de Administragao Interina;
Marli Terezinha Pilatti — Presidente da PROVOPAR;

Loiri Albanese Moraes — Assistente Social;

Jucieli da Silva — Representante da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social;

Paulo de Lima Gongalves - Representante do Poder Legislativo;
Paulo Fernando Lazzaretti Orso — Secretario de Planejamento
e Projetos;

Fernando Diego Gruhn - Representante da Associagdo Comer-
cial e Industrial;

Marcos Odair Nos - Representante da Associacdo de Moradores
de Bairros;

Leonice Correia de Melo — Representante da Associagdo de
Moradores de Bairros;

§ 1° - A Presidéncia do Conselho Gestor do FHIS sera exercida
pelo Representante da Secretaria de Administragdo, com direito
a voto de qualidade, nos termos do § 1°, do artigo 5° da Lei
1.166/2007.

§ 2° - Competira ao Secretario Municipal de Administracdo pro-
porcionar ao Conselho Gestor os meios necessarios para o
exercicio das competéncias do Conselho Gestor do FHIS, nos
termos do §2° do artigo 5° da Lei 1.166/2007.

Art. 2° O mandato dos Conselheiros representantes da socie-
dade civil sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Art. 3° Os servigos prestados pelos membros do Conselho séo
considerados de relevante interesse social e ndo remunerados.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do
Parana, aos 03 dias do més de junho de 2020.

Américo Bellé
Prefeito Municipal

OUTRAS PUBLICACOES

INSTRUGAO NORMATIVA N° 01/2020

Dispde sobre a regulamentagédo do Regime Especial das agbes
pedagdgicas remotas diferenciadas para a reorganizagéo e cum-
primento do Calendario Escolar do ano letivo de 2020 no ambito
da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Capanema, es-
tado do Paranda, em decorréncia da legislacdo especifica sobre
a pandemia causada pelo Coronavirus — Sars-CoV-2/Covid-19.

A Secretaria Municipal de Educag¢do do Municipio de Capane-
ma, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 6.764/2020, com base na Lei Federal n°® 9.394/1996
e na Lei Municipal n® 709/1997 e considerando:

* O artigo 214 da Constituicdo Federal, que determina a univer-
salizagao do atendimento escolar;

» Oinciso | do artigo 3° da Lei Federal n°® 9.394/1996 (Lei de Di-
retrizes e Bases da Educagéo), que tem como principio a igual-
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dade de condigoes para 0 acesso e permanéencia na escola

e o inciso lll do art. 11 da mesma Lei, que incumbe aos mu-
nicipios baixarem normas complementares para o seu sistema
de ensino;

* A Lei Municipal n° 709/1997, que cria o Conselho Municipal de
Educacgéo do Municipio de Capanema;

* O Decreto Municipal n° 6.764/2020, que dispde sobre o uso
obrigatério de mascaras enquanto perdurar o estado de calami-
dade e emergéncia publica em decorréncia da pandemia do
coronavirus SARS - CoV 2/COVID - 19;

» A Medida Proviséria n® 934/2020, que estabelece normas ex-
cepcionais sobre o ano letivo da educagao basica e do ensi-
no superior, decorrentes das medidas para enfrentamento da
situagdo de emergéncia de salde publica de que trata a Lei n°
13.979/2020;

* A Deliberagdo CEE/PR n° 01/2020, que institui regime especial
para o desenvolvimento das atividades escolares no ambito do
Sistema Estadual de Ensino do Parana em decorréncia da leg-
islacdo especifica sobre a pandemia causada pelo novo Coro-
navirus — Covid-19 e outras providéncias;

» As orientagdes e deliberagbes emanadas da SEED, NRE e
CEE da legislagédo especifica sobre a pandemia causada pelo
Coronavirus Sars-CoV-2/Covid 19;

* A nota do Conselho Nacional de Educacao, emitida em 18 de
margo de 2020, que esclarece a Educagédo Basica, aos siste-
mas e as redes de ensino, de todos os niveis, etapas e mo-
dalidades, que porventura tenham necessidade de reorganizar
as atividades académicas ou de aprendizagem em face da sus-
penséao das atividades escolares por conta de agdes preventi-
vas a propagacao da Covid-19, considerando as implicagdes da
pandemia do Coronavirus;

* A necessidade de regulamentar o Regime Especial acdes ped-
agogicas remotas diferenciadas para a reorganizagao e cumpri-
mento do Calendario Escolar do ano letivo de 2020 no ambito
da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Capanema, em
decorréncia da legislagéo especifica sobre a pandemia causada
pelo Coronavirus — Sars-CoV-2/Covid-19.

Instrui:

Capitulo |
Do plano de ac¢des das atividades pedagdgicas remotas

Art. 1° O Regime Especial das a¢des pedagogicas remotas difer-
enciadas, ofertadas pelas Unidades Educacionais, aplicar-se-a
as criangas/estudantes da Educacao Infantil, do Ensino Funda-
mental, Educacgao de Jovens e Adultos, Salas de Recursos Mul-
tifuncionais e Centros Municipais de Atendimento Educacional
Especializado.

§ 1° Para a Educagédo Infantil, incluindo as turmas que estéo
nos espacos das Escolas Municipais, a Secretaria Municipal de
Educagéao emitira orientagdes por meio de protocolo de trabalho
visando sugerir rotinas em consonéncia com experiéncias ed-
ucativas, proporcionando o desenvolvimento de habilidades e
competéncias socioemocionais, de acordo com a Organizagédo
Curricular do Municipio de Capanema, apds o parecer do Con-
selho Municipal de Educagao.

§ 2° Para o Ensino Fundamental, na elaboragéo das agbes ped-
agogicas remotas, deve-se considerar a Organizagao Curricular
vigente, o Planejamento Referencial, preferencialmente no que
se refere ao 1° semestre e as Propostas Pedagogicas das Uni-
dades Educacionais atualizadas no final de 2019.

§ 3° Para a Educagéo Especial, modalidade que perpassa todas
as etapas da Educacao Basica, deverdo ser considerados no
trabalho remoto as especificidades do Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

Art. 2° Entende-se por agdes pedagdgicas remotas, as ativi-
dades nédo presenciais que objetivam a defesa da vida, da saude
fisica e mental, bem como da responsabilidade profissional e
da manutengé&o do vinculo entre familia e Unidade Educacional,
aprovada por meio de Ata pelo Conselho Escolar, sob a respons-
abilidade dos profissionais, respeitando os decretos municipais
e as orientagdes de distanciamento social.

Paragrafo unico. As metodologias desenvolvidas por meio de
acOes pedagodgicas remotas sdo aquelas realizadas pelo edu-
cador/professor, considerando os saberes e conhecimentos, os
componentes curriculares, as possibilidades de interagdo com
a crianga/estudante para mediagéo e orientagdo das atividades
impressas (atividades de estimulo ao desenvolvimento, estudos
dirigidos ou roteiros, indicagao de leituras, projetos, pesquisas e
exercicios para realizagdo nos materiais didaticos), e por meios
digitais (quizzes, plataformas virtuais, correio eletrénico, blogs,
redes sociais, chats, féruns, videoaulas, chamadas de video e
audio e outras semelhantes), bem como de orientagédo aos pais
ou responsaveis legais, para o desenvolvimento das atividades
com as criangas/estudantes.

Art. 3° As agbes pedagogicas remotas deverdo ser disponibiliza-
das aos pais ou responsaveis legais, sob a orientagédo dos profis-
sionais, de acordo com cronograma previamente elaborado pela
Unidade Educacional e corroborado pelo Conselho Escolar em
Ata, evitando aglomeragdes e seguindo as recomendagbes da
Organizagdo Mundial de Saude (OMS).

§ 1° Os pais ou responsaveis legais poderéo ser consultados e
os interessados receberdo as atividades pedagogicas por meio
eletrénico, desde que haja o compromisso firmado e diante da
possibilidade de oferta pela Unidade Educacional.

§ 2° Faculta-se as Unidades Educacionais a disponibilizagdo das
atividades pedagdgicas remotas por meio de:

| - impressos (livros didaticos, cadernos com atividades de es-
timulo ao desenvolvimento, estudos dirigidos ou roteiros, indi-
cacao de leituras, projetos, pesquisas e exercicios para real-
izagdo nos materiais didaticos);

Il - publicagdo no Facebook das Unidades Educacionais e/ou
compartilhamento no Facebook da Secretaria Municipal de Edu-
cacao (facebook.com/educa.capanema);

Il - aplicativos (como o Classroom, WhatsApp e outros);

IV - aulas pelo Youtube disponibilizadas pela Secretaria Munic-
ipal Educagédo de Capanema e/ou indicadas pelos educadores/
professores.

Art. 4° As acdes pedagogicas remotas desenvolvidas pelos
profissionais por meios tecnolégicos deveréo ser entregues im-
pressas quando necessario.

§ 1° Os pais ou responsaveis legais deverao retirar e devolver
as atividades pedagodgicas impressas na Unidade Educacional
na qual a crianca/estudante esta matriculado, conforme crono-
grama definido pela Unidade/turma e horario.

§ 2° Caso os pais ou responsaveis legais ndo retirem o mate-
rial, cabera ao diretor, apds esgotadas todas as possibilidades
de contato, oficiar a Secretaria Municipal de Educacéo sobre a
ocorréncia.

§ 3° Apds oficiada, a Secretaria Municipal de Educacéo dis-
ponibilizara o transporte para a entrega do material impresso
pela Unidade Educacional, por meio de busca ativa.

Art. 5° Os servidores atuantes nas Unidades Educacionais per-
manecerdo, preferencialmente, em trabalho remoto, enquanto
estiverem suspensas as atividades, ou até que seja convocado
pela chefia imediata ou determinando o retorno as suas ativi-
dades pela Secretaria Municipal de Educacgao.
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§ 1° Mantem-se o trabalho remoto aos servidores publicos
acima de 60 (sessenta) anos, gestantes, lactantes, pessoas com
doencas previstas no Decreto Municipal n® 6.751/2020.

§ 2° Devera ser respeitada a jornada de trabalho do servidor que
permanecer em trabalho remoto.

§ 3° O chefe imediato do servidor em trabalho remoto organizara
e fiscalizara os servigos a serem realizados.

Capitulo 1l
Da autorizagao para realizagao das agbes das atividades ped-
agogicas remotas

Art. 6° Para autorizagédo da realizagdo das agdes pedagogicas
remotas a dire¢ado da Unidade Educacional devera:

| - reunir-se por aplicativo com os profissionais para leitura do
Decreto Municipal n° 6.764/2020 e alteragbes posteriores, Delib-
eragdo n° 01/2020 do CEE e desta Instrugdo Normativa;

Il - elaborar e organizar a planilha de acompanhamento quinzenal
das atividades remotas (Anexo |);

Il - convocar o Conselho Escolar para apresentagdo do plano
de agdes das atividades pedagdgicas remotas, com registro em
Ata;

IV - em data a ser definida, enviar a Secretaria Municipal de
Educacgéo, a Ata da reunido com o Conselho Escolar assinada
pelo presidente;

V - comunicar os pais ou responsaveis legais para iniciar as
atividades, conforme plano de agao das atividades pedagdgicas
remotas;

VI - no retorno das atividades presenciais, a validagéo das ativ-
idades remotas como carga horéria letiva, metodologia e recur-
sos utilizados, percentual de frequéncia ou participagédo das cri-
ancas/estudantes nas atividades, sera a cargo do NRE/SEED.

Capitulo 111
Dos registros das a¢des das atividades pedagdgicas remotas

Art. 7° As atividades deverdo estar submetidas ao controle de
frequéncia e participagdo da crianga/estudante.

§ 1° Para garantir e validar a carga horaria proposta, os registros
deveréo ser feitos com o maximo de transparéncia e fidelidade
ao trabalho proposto em:

| - livros didaticos;

Il - cadernos;

Il - portfélio das atividades enviadas;

IV - fotografias;

V - videos;

VI - registros graficos;

VII - relato dos pais ou responsaveis legais;

VIII - caderno de anotagdes;

IX - caderno de planejamento.

§ 2° As atividades integrardo o processo de avaliagdo continua e
processual da crianga/estudante.

§ 3° As agbes pedagogicas deverao ser diversificadas, consid-
erando a carga horaria de acordo com a faixa etaria, grau de
dificuldade, evitando a sobrecarga das criangas/estudantes e
dos pais ou responsaveis legais, respeitando a autonomia do
educador/professor.

§ 4° A Secretaria Municipal de Educagéo disponibilizara planilha
de acompanhamento quinzenal das atividades remotas (Anexo
1), que podera ser utilizada para envio de atividades deste perio-
do, incluindo informagbes minimas e orientagdes para facilitar o
entendimento e a mediagcéo dos pais ou responsaveis legais na
realizagao das atividades propostas.

Art. 8° Para fins de preenchimento no Livro de Registro de

Classe para o Ensino Fundamental, deveréo ser consideradas
as indicagbes do NRE/SEED.

Art. 9° Faculta-se ao educador/professor o uso de formulario
proprio para acompanhamento das atividades pedagdgicas re-
motas para que seja realizado o monitoramento periodico da
entrega das atividades e atendimento de todas as criangas/es-
tudantes.

Paragrafo unico. O formulario a que se refere o caput deste ar-
tigo, podera ser utilizado como base para a validagéo das ativi-
dades efetivamente realizadas, assim como para auxilio na atu-
alizagédo posterior do Livro de Registro de Classe.

Art. 10. Quanto ao armazenamento das atividades digitais re-
cebidas pelos professores, este podera ocorrer diretamente no
Google Drive.

Capitulo IV
Do cumprimento de dias letivos

Art. 11. No més de fevereiro, as escolas cumpriram 15 dias leti-
vos, compreendendo 60 horas e no més de margo 14 dias leti-
vos, compreendendo 56 horas, totalizando 116 horas (Anexo 2),
enquanto que os CMEls cumpriram 15 dias letivos no més de
fevereiro, compreendendo 60 horas e 15 dias letivos no més de
margo, compreendendo 60 horas, totalizando 120 horas, toman-
do-se por base as escolas com periodo parcial.

Paragrafo unico. Para as escolas em periodo integral os dias
letivos s&o proporcionais ao disposto no caput.

Art. 12. Considera-se antecipagéo do recesso escolar do més
de julho de 2020, o periodo compreendido entre 20/03/2020
a 5/4/2020, para as escolas municipais e do dia 23/3/2020 a
5/4/2020 para os CMEls.

Paragrafo Unico. Serédo consideradas para o ano letivo de 2020
as atividades de ensino remoto realizadas a partir do dia 6 de
abril de 2020.

Capitulo V
Da educacgéo infantil

Art. 13. A Educacgao Infantil é considerada a primeira etapa da
Educacéo Basica e tem como finalidade o desenvolvimento in-
tegral da crianga de zero a cinco anos de idade em seus as-
pectos fisico, afetivo, psicolégico, intelectual, linguistico e social,
complementando a agdo da familia e da comunidade, conforme
disposto no art. 29 da Lei Federal n°® 9.394/96.

Art. 14. As agbes pedagdgicas remotas nessa etapa tém por ob-
jetivo priorizar a manutengéo do vinculo entre criangas, famili-
ares e Unidades Educacionais por meio de:

| - orientagbes aos profissionais e familiares sobre cuidados e
prevencao ao Coronavirus, higiene, alimentagéo, sono, desfral-
de, a respeito da importancia da rotina, autonomia, cuidado e
organizacao dos pertences;

Il - sugestdes de atividades, brincadeiras, videos, musicas, indi-
cacgoOes de leituras e propostas ludicas, pautadas pelo Referen-
cial Curricular do Parana, priorizando o desenvolvimento infantil
de acordo com a faixa etaria da crianga;

Il - contato por WhatsApp, Facebook ou outros meios;

IV - gravacao de audios e videos;

V - a proposta curricular da Educacao Infantil devera ter como
eixos norteadores as interagbes e as brincadeiras.

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educacgéo, de acordo com
a Organizagao Curricular orientara o protocolo de trabalho da
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Educacao Infantil, evitando as atividades impressas, sendo
vedado o uso de atividades estereotipadas.

Paragrafo unico. Para a creche e pré-escola, serdo disponibili-
zados periodicamente pela Secretaria Municipal de Educacgao
protocolos de trabalho para os profissionais, com orientagdes
acerca das atividades a serem realizadas com as criangas/es-
tudantes e pais ou responsaveis legais em tempo de distancia-
mento social.

Art. 16. Para atender e garantir os direitos das criangas/estu-
dantes que nao tém acesso a internet ou redes sociais, as Uni-
dades Educacionais entrardo em contato com os responsaveis,
agendando horario para realizar a entrega das propostas e ori-
entagdes de atividades para o periodo estabelecido.

Paragrafo unico. As Unidades Educacionais criardo meios de
manter a comunicacgado eficiente com os pais ou responsaveis
legais, seja por atendimentos individualizados pré-agendados
ou reunides com 0s pais ou responsaveis legais pelas redes so-
ciais, mantendo o distanciamento social.

Art. 17. Para a Pré-Escola, havera a entrega dos materiais es-
colares para as criangas/estudantes, necessarios para o desen-
volvimento das atividades pedagdgicas remotas.

Paragrafo unico. Essa entrega devera ocorrer em horario
pré-agendado com os pais ou responsaveis legais, evitando
aglomeragbes e respeitando as orientagdes da Organizagédo
Mundial da Saude.

Capitulo VI
Do ensino fundamental

Art. 18. A organizagdo dos conteudos precisa considerar a Or-
ganizagao Curricular, preferencialmente o Planejamento Refer-
encial do 1° Semestre, as Propostas Pedagogicas das Unidades
Educacionais atualizadas no final de 2019 e a instrugdo das
criangas/estudantes e dos pais ou responsaveis legais sobre
as acdes de prevencao e higiene que todos deverdo adotar no
combate ao novo Coronavirus.

§ 1° Os professores organizardo atividades, baseando-se na
compilagédo do que foi ensinado e na expansado do conhecimen-
to ja adquirido, propondo praticas no caderno, no livro didati-
co e/ou outros meios que julgar necessario de forma remota,
considerando as informagdes minimas contidas na planilha de
acompanhamento quinzenal das atividades remotas (Anexo I).
§ 2° As atividades deverao ser objetivas, diretas, de facil enten-
dimento e que sejam capazes de estimular o desenvolvimento
intelectual e emocional das criangas/estudantes, bem como o
fortalecimento dos lagos entre familia e escola.

§ 3° As Unidades Educacionais deverdo organizar um crono-
grama de entrega dos materiais e livros didaticos de forma gra-
dativa e seguindo as medidas de distanciamento social.

§ 4° As criangas/estudantes do Ensino Fundamental deverédo
receber os livros didaticos e um guia desenvolvido no caderno
ou material impresso, com as atividades elaboradas pelos pro-
fessores da turma.

§ 5° As atividades deverao ser elaboradas pelo professor regen-
te, de Arte, de Educacéo Fisica e de Ensino Religioso; ou pro-
fessor dos demais componentes curriculares dos anos iniciais,
respeitando a matriz curricular da Unidade Educacional.

§ 6° Os educadores/professores gravardo ou indicardo videos
explicativos das atividades propostas, a fim de orientar as cri-
ancas/estudantes, bem como os pais ou representantes legais,
na execugao dessas atividades em suas residéncias, encamin-
hando-os pelos aplicativos digitais disponiveis.

Art. 19. As Unidades Educacionais iniciaram as atividades ped-

agogicas remotas no dia 06 de abril de 2020.

§ 1° Serdo ofertadas as aulas e atividades a cada 15 dias com
orientagdes sobre cada dia de estudo dirigido em casa.

§ 2° Apds o retorno das atividades enviadas, se a orientagao
para a suspensao das atividades escolares presenciais perman-
ecer, serdo encaminhadas novas atividades contemplando novo
periodo definido pela Unidade Educacional.

§ 3° Poderéo ser disponibilizados livros digitais, para atividade,
para leitura e registro, seja por meio de produgéo de textos, fo-
tos, desenhos ou colagem.

§ 4° Poderao ser organizadas atividades baseadas na indicacdo
de que os estudantes assistam filmes, canais educativos, pra-
tiquem jogos educativos, sendo que a atividade podera ser val-
idada por meio da entrega de produgao de texto, fotos, videos,
desenhos, colagem ou outros.

Art. 20. Os coordenadores pedagogicos das escolas e os dire-
tores deverdo realizar as orientagbes necessarias no decorrer
deste periodo.

Art. 21. Sera assegurada a hora-atividade do professor, podendo
ser realizada de forma individual ou coletiva.

Paragrafo unico. A hora-atividade coletiva podera ocorrer por
meio de aplicativos de comunicagéo.

Capitulo VII
Da Educacao de Jovens e Adultos - EJA

Art. 22. A disponibilizagdo de atividades pedagogicas remotas,
por meio de internet e impressas, aos estudantes da Educacgéo
de Jovens e Adultos que ndo tem acesso a recursos digitais,
sera agendada em datas pré-determinadas.

Art. 23. Os estudantes pertencentes aos grupos de risco deverao
receber e enviar o material por meio de familiares, ou com o
auxilio do Transporte Escolar, desde que solicitado previamente
pela dire¢do da Unidade Educacional.

Art. 24. Os diretores e equipe pedagogica das Unidades Edu-
cacionais que ofertam Educagédo de Jovens e Adultos juntam-
ente com o professor da turma deverdo fazer um levantamento
quinzenal do acesso dos estudantes aos materiais disponibiliza-
dos, bem como controle de entrega das atividades.

Capitulo VIII
Da educacéo especial

Art. 25. As salas de Recursos Multifuncionais seguiréo as orien-
tacdes da Unidade Educacional em que estdo inseridas e, de
acordo com o Planejamento Individual das criancas/estudantes
que atendem no Atendimento Educacional Especializado - AEE,
deverao:

| - sugerir atividades e adaptacdes que se fizerem necessarias,
mediante didlogo virtual com os professores das turmas onde as
criangas/estudantes est&o incluidas;

Il - subsidiar de forma virtual nas questées pedagdgicas, quando
necessario, os pais ou responsaveis legais das criangas/estu-
dantes.

Art. 26. O Centro Educacional de Atendimento Especializado —
Area Surdez devera:

| - desenvolver praticas de trabalho que contribuam para o apren-
dizado das criangas/estudantes que frequentam o CAES-Surd-
ez, pautado em atividades de acordo com os objetos de conheci-
mento e objetivos de aprendizagem do Ensino Fundamental e os
Campos de Experiéncia da Educacéao Infantil, em conformidade
com o Planejamento Individual, considerando a necessidade de
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cada crianga/estudante;

Il - estabelecer contato com Professores e Profissionais de Apoio
dos anos iniciais da turma onde a criancga/estudante esta inclui-
da, inteirando-se das atividades que estao sendo trabalhadas;
Il - disponibilizar aos pais ou responsaveis legais os horarios
de atendimento virtual, para auxilia-los durante a realizagdo das
atividades pedagdgicas, por meio de comunicagao adequada a
cada caso;

IV - solicitar aos pais ou responsaveis legais que enviem para os
professores do CAES, sempre que necessario, as dificuldades
encontradas para a realizagdo das atividades encaminhadas
pela Unidade Educacional, para que possam receber as devidas
orientagdes das profissionais do AEE;

V - articular o trabalho com Profissionais de Apoio e Professores
Regentes auxiliando no planejamento e na adaptacdo do mate-
rial a ser repassado para o estudante surdo e com deficiéncia
auditiva.

Art. 27. O Centro Municipal de Atendimento Educacional Espe-
cializado — Area Visual devera:

| - realizar contato com os responsaveis legais das criangas/
estudantes, pela forma de comunicagdo que o Centro dispde,
para mediar as atividades propostas pelas Unidades Educacio-
nais, sugerindo as adaptacdes e orientagdes que se fizerem
necessarias de acordo com a necessidade de cada criancga/es-
tudante;

Il - mediar, orientar, sugerir aos profissionais da turma onde a
crianga/estudante esta incluida, nos casos que ha necessidade
de ampliagdo de fonte para os estudantes com baixa visdo e
transcricdo em Braille e do uso do oclusor (tamp&o), conforme
orientacéo oftalmolégica, por meio dos professores e itinerante
do Centro;

Il - organizar atividades pedagdgicas, considerando o ano es-
colar e a dificuldade especifica de cada crianga/estudante, tra-
balhando concomitantemente questdes referentes estimulagao/
reeducagao visual, conforme o Planejamento Individual, envi-
ando aos pais ou responsaveis legais e orientando-os para a
realizagao;

IV - sugerir sites/jogos educativos e livros de literatura que tra-
balhem alguns contelidos especificos da area visual, de forma
ludica, bem como objetos de aprendizagem das areas do con-
hecimento, orientando os pais ou responsaveis legais quanto ao
tempo necessario e adequado para realizagdo das atividades,
considerando a questdo visual de cada crianga/estudante.

Art. 28. O Centro Municipal de Atendimento Educacional Espe-
cializado — Area Intelectual devera:

| - enviar sugestdes de atividades significativas que contemplem
as Fungdes

Psicolégicas Superiores, Areas do Desenvolvimento e Conhe-
cimento, de acordo com necessidades especificas da crianca/
estudante em conformidade com o Planejamento Individual,
pelo meio da comunicagdo que o Centro dispde com os pais ou
responsaveis legais;

Il - orientar os pais ou responsaveis legais das criangas/estu-
dantes que no momento ndo se beneficiam do processo de in-
clusdo, devido a complexidade de sua deficiéncia, sugerindo a
aplicagdo e acompanhamento das atividades direcionadas e in-
dividuais propostas, visando o trabalho das Fungbes Sensoriais,
Rotinas e Atividades de Vida Diaria.

Capitulo IX
Das competéncias

Art. 29. Compete em regime colaborativo:
| - a Secretaria Municipal de Educacgao:

a) aprovar e emitir parecer do Plano de Agbes e atividades ped-
agogicas remotas e encaminha-las ao NRE;
b) dar suporte didatico/pedagdgico as Unidades Escolares;

Il - as Dire¢des das Unidades Educacionais:

a) acompanhar e dar o suporte necessario para a realizagéo das
acOes pedagdgicas a serem desenvolvidas pela Unidade Edu-
cacional;

b) organizar a distribuicdo e recebimento do material elaborado
pela equipe de profissionais;

c) manter a gestdo democratica nas decisbes tomadas, legiti-
mando o papel do Conselho Escolar;

d) organizar cronograma de entrega e recebimento de materi-
al aos pais, propor atividades motivacionais e dar suporte ped-
agogico aos professores;

e) fazer a mediagao entre escola, pais, professores e Secretaria
de Educacgéo.

Il - a Equipe pedagdgica:

a) orientar e acompanhar as atividades/vivéncias planejadas e
executadas pelos profissionais na elaboragdo, organizagéao, re-
visdo, correcdo das atividades pedagdgicas desenvolvidas;

b) organizar com os profissionais responsaveis pela turma um
cronograma dispondo os dias de planejamento, desenvolvimen-
to da agcdo pedagdgica e retorno das atividades das criangas/
estudantes;

c) orientar os profissionais a registrarem a participagéo e o en-
volvimento das criangas/estudantes em formulario proéprio;

d) propor momentos de hora-atividade coletiva por meio de re-
uniéo por aplicativos.

IV - ao Profissional do magistério e Servidores do quadro geral
atuantes nas Unidades Educacionais:

a) realizar as atribuigbes descritas no perfil profissiografico do
cargo, preferencialmente, de forma remota;

b) organizar, com o Coordenador Pedagdgico, um cronograma
dispondo os dias de planejamento, desenvolvimento da agao
pedagogica e entrega das atividades das criangas/estudantes;
C) registrar a participagdo e o envolvimento das criangas e/ou
estudantes em formulario proprio;

d) os professores de Apoio deverdo auxiliar os professores
regentes na elaboragédo das atividades para as criangas/estu-
dantes atendidos por eles;

e) os professores dos componentes curriculares e oficineiros
deverdo elaborar atividades, conforme previsto nas aulas pres-
enciais;

f) os professores regentes deverdo manter contato com os
profissionais de apoio e estes com os referidos Centros de Aten-
dimento Educacional Especializados e salas de recursos, a fim
de estabelecer estratégias viaveis de atendimento as necessi-
dades das criangas/estudantes de inclusao;

V - aos Pais ou Responsaveis Legais pelas criangas/estudantes:
a) buscar e/ou acessar e devolver as atividades nas Unidades
Educacionais, conforme orientagdes pré-estabelecidas;

b) observar as maiores dificuldades encontradas pelas criangas/
estudantes durante a realizagao das atividades e relatar aos pro-
fessores e/ou equipe pedagdgica;

c) registrar os momentos de estudo por meio de fotos, videos ou
relatos escritos, conforme orientacdo recebida;

d) zelar pelo material fisico recebido, garantindo utilizacéo ade-
quada pela crianga/estudante durante todo o processo.

Capitulo X
Das disposigdes finais
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Art. 30. Serao disponibilizados periodicamente para os
profissionais textos, artigos, videos, reflexdes e orientagdes com
o objetivo de qualificar as agbes desenvolvidas para garantir a
qualidade e continuidade dos atendimentos as criangas/estu-
dantes.

Art. 31. Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Mu-
nicipal de Educacgao.

Art. 32. Esta instrucdo entra em vigor na data de sua publicacgéo,
com efeitos retroativos a 20 de margo de 2020, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

Capanema/PR, 2 de junho de 2020.

Zaida Teresinha Parabocz
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

ANEXO |
LOGO DAESCOLA

Planilha de Acompanhamento Quinzenal das Atividades Remo-
tas

de Realizagédo nao Presencial em Atendimento ao Disposto da
Resolugéo n°® 1.016/2020 GS/SEED. Durante o Periodo da Pan-
demia do COVID-19

Dados da aula:
Professor:
Ano:

Més: Total de alunos:

Total de alunos que realizaram as atividades:
Quinzena (data):
Tempo estimado das atividades:
Componente Curricular:
Objetode Conhecimento:
Objetivos de Aprendizagem (codigo CREP):
Descrigdodasatividades:

Maio

04, 05, 06, 07, 08, 11, 12, 13, 14, 15, 18, 19, 20 DIAS
20, 21,

22, 25, 26, 27, 28, 29

Junho

01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 20 DIAS
10,15, 16,17, 18, 19, 22,

23, 24, 25, 26, 29, 30

Julho

01, 02, 03, 06, 07, 08, 09, 13 DIAS

10,13, 14,15, 16,17

Total

59 dias Atividades remotas*

Relatério:
Modo de envio:

() VIDEOAULA () ATIVIDADES IMPRESSAS

() CHAMADA DE VIDEO () CHATS

() MENSAGEM VIAWHATSAPP ( ) LINKS DIRECIONADOS

Explique detalhadamente como foram realizadas as atividades
(encaminhamento, retorno, corregdo e avaliagdo, niumero de
alunos atendidos e dificuldades para encaminha-las):

ANEXO I
Previsao de Carga Horaria de Atividades Remotas no calendario
2020

Margo *20, *23, *24, *25, %26, *27, *30 e *31 *Antecipagao do recesso de julho

(8 dias)

Abril Abril *01, *02, *03, *04
06, 07, 08, 09, 13, 14, 15,
16,17, 22, 23,24, 27,28,

29e30

*Antecipagao do recesso de julho

(4 dias)
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